OBJET ODJ - CA CARGO #2

Lieu Chez Cedric L dans le 7ieme - 19h -

Date 26/08/2020

Rapporteur

SAVIN Matthieu — Secrétaire CARGO

Merci de confirmer votre présence (ou absence ou remplacement) en retour de mail.

Participants

Noms

Postes

Présent / Absent

Cédric Lemarié

Président

Adrien Seitenader

Vice-Président

Excusé / Droit de vote
Matthieu

Adrien Frodefond

Trésorier

Matthieu Savin

Secrétaire

Emilie Lengard

Responsable section
Badminton

Cyprien Fau

Responsable section
Chorale

Excusé

David Cardoso

Responsable section
Football

Représenté / Steve Mots

Xavier Hall

Responsable section Hand-
ball

Quentin Delextrat

Responsable section
Natation

Jeremy Lequeux

Responsable section
Squash

Jean-Michel Duivon

Responsable section
Running

Bruno Lodier

Responsable section
Volley-ball

Fabrice PEYRAT

Responsable Animation

Raphael Cuvelier

Responsable Technique




Linck Brice Membre Qualifié

Loic Invité

Ordre du jour

Début 19h15

- Introduction :

Approbation du CR du dernier CA - 6 Aout pour publication sur le site Internet (en format pdf)
> Pour a 'unanimité.

- Point Pré-Inscription

Certificat médical sur la création de profil a mettre en facultatif.

Supprimer la case « cerfa » / supprimer la demande de cerfa et la refaire > si possible
Ouverture de tous les Groupes Adhésion > Affectation a faire si profil complet et Activités OK
pour la reprise (cad : Hand / Bad / Squash / Running / Foot / Chorale)

- Annonce Natation ;

Démission de Quentin > Travail en cours sur la succession, vote par le CA puis présentation
a la prochaine AGO

- Point Activités : Présentation - Projet & Budget (Qui : Responsable de Section / 5min
par section + échange)

Bad : 3 Tournoi Interne / BlackMington + Animation le 26 Sept BBQ d’accueil / Repas de
Noel / Pot...

Foot : Bonne humeur, cible 34-36 adhérents + 20 Joueuses, Tigaly objectif 120 participants,
Tournoi de Master de la Doua, Infrastructure stable pour le foot féminin, créer du lien avec
des animations entre les 2 groupes et projet d’un tournoi intersection !

Hand : Tournoi Madrid en décembre, Tournoi Lgbt Berlin, Journée d'intégration canoé
Natation : moment de cohésion, avec afterwork et soirée, projet d’activités natation
synchronisée, apnée, waterpolo...

Running : réussir le démarrage de la saison, Tigaly, projet Aout : Eurogames

Squash : année « inédite » avec une infrastructure qui sera modifiée en cours d’année,
réussir le démarrage, avec cohésion de groupe, Tournoi le 10 octobre Journée Internationale
du Squash, Organisation d’un tournoi InterEntreprise et Réussir Tigaly.

Quid du Plan B sur l'infrastructure.

Volley : 5 temps fort collectifs tout au long de I'année / Vendredi soir a la Commune / Tournoi
InterSection / lien avec VCGL rencontres amicales.

- Point Animation (Lien avec les Responsables de Section et Adjoints) (Qui : Fabrice /
5 min + échange)

Soirée Rentrée / Noel - Nouvel An / Soirée de Cloture



Synergie : événement rencontre / échange

ex : Intervention conférence « sécurité » / transldentité / Inclusion Handicap

Fil rouge mensuel : rdv Bar partenaire

Samedi 19 septembre ; soirée karaoké LiveStation (limite 30-40)

Emulation Cargo ; via la page Facebook / proposition de sorties, événements
Synergie Adjoints Animation : Agenda partagé entre les membres Cargo.

Tournoi InterSection (1 sport par mois, avec participation des autres sections)
Création d’'un agenda partagé avec une adresse gmail « teamanim@c-a-r-g-o.org"

Formation Secourisme en demande / Formation secourisme proposé par un adhérent
(Bruno) de 2h30 un samedi de septembre

Journée d’Intégration / de rentrée :

- Le 9 oct: 19h-20h A noter Salle Piscine du Rhdéne capacité 150 pers pour les Nouveaux
avec Stand par Activité.

- Point Technique (Qui : Raphaél / 5 min + échange)

Achat Chasuble pour le foot X55 a confirmer / hand X20

Consommable centralisé pour la chorale.

Protocole covid : Feuille de présence obligatoire a chaque séance / pré-inscription obligatoire
pour toute période d’essai. Information obligatoire Nom Prénom Tél Email

Tous les sujets transversaux ; au moins un besoin commun par 2 activités.
Besoin / Bombe Froid /

Recensement du matériel Cargo

Clé du local Cargo

- Point Inclusion :

Identifier et répondre aux profils identifiés

Relai Adjoint Inclusion avec groupe WhatsApp

Mise en place d’'une communication a destination des sections sur la mission et & destination
du site Cargo

- Nomination des Adjoints (Merci de nous envoyer au préalable la liste de vos adjoints
/ 10 min / Vote par le Bureau

Foot:
Andrea Delvecchio (Animation), Murphy TAILLY, Steve MOTA et Aurélie AMIOT

Bad :
Carine Bernard, Alexandre Bourdon, Sylvain Martinez, Stéphane Pichat, Antony Michaud,
Nicolas Masse-Deragon, Medhi Fares, Maxime Jacquot

Squash : Manu Roux, William Anno,

Volley :
- Chantal LORENTZ, Valentin BROOKS, Hervé MAESTRE, Marc REGIMBAL (référent

sportive TIGALY), Valére THIROUX, Boris KLAPPER, Jean-Baptiste VACHER


mailto:teamanim@c-a-r-g-o.org

Running : Julien Daniele, Alexandre Rozier ( Référent animation), Angel Nardo ( référent
inclusion)

Hand : Clément Bertrand
Choral : en attente
Natation : Bertrand Baylo Tigaly, Damien Fauries Anim

Animation : Mahamane Touré, Yacine Boulaiki

- Nomination du Membre d’Honneur (Qui : Cédric et Vote du CA /5 min)

Proposition Membres d’Honneur :
Marie du Bad > Pour a 'Unanimité
Robert Rech > Pour a 'Unanimité

- Nomination du Membre Qualifié (Qui : Cedric et Vote du CA / 5 min + échange)

Proposition Brice Responsable Inclusion > Pour a I'Unanimité

Axe sur la formation dans I'approche, facilité I'intégration, comment accompagner une
personne qui en fait la demande.

Avoir les moyens d’accueillir, Avant, Pendant, la pratiqgue de son Activité.

C’est un projet a initier et a construire ensemble

Un sujet « Touchy » a monitorer avec agilité

- Tigaly (Qui : Matthieu pour AdrienS. / 5 min + échange)
Communication sur Tigaly, envoyer un mail spécifique pour communiquer sur les avancés
Priorité a la mobilisation, la communication, des bénévoles...

- Lecture Proposition de Réglement Intérieur (Qui : Cédric / Voir la piéce jointe / 30
min)
Membre Sympathisant : augmentation a 50€ > 1 contre / 0 Abstention / 14 Pour
A faire au plus vite :
Mise a jour Chapitre Respectif Section

Chémeur > Demandeur d’emploi
Ecriture Inclusive

A suivre les valeurs dans le reglement intérieur
Suivi de la conversation du reglement intérieur
Quid Réglement intérieur validé lors de la préinscription.

Regarder si on peut changer un reglement intérieur, le valider en CA alors qu'il a été acceptée
lors de la préinscription.

Changement de la cotisation sur le site internet seulement.

I Fixer une deadline sur le réglement intérieur. Mise en vigueur !!



- Participation Forums des Asso de Lyon (Qui : Matthieu pour AdrienS /5 min +
échange) - 7eme - Le 6 septembre - 10h 18h - demande de point de situation sur le
fait que ce soit complet.

- Point T-shirt par Loic et Raphaél -

Cf la présentation envoyée par mail
Projet de 8 mais, collaboratif et participatif avec un vote sur un « logo / visuel »
Quid de la présentation, communication du projet vers les cargonautes :
I IMPORTANT sur la comm : Période d’essayage / Non Echangeable / Non Remboursable !
Quid des essais : 3 modeéles 2 coupes 6 tailles / cf. Un guide de taille = 1 kit complet
option : aller en boutique LardSport / dans les sections / et événement Cargo
La team T-Shirt gére le planning d’essai en lien avec les responsables de section
Quid de la distribution : dans une section / événement animation ou les 2.
Objectif : Distribution des T-shirt début Novembre - cible Apres midi d’intégration 24 oct
Quid de la participation de I'asso pour le flocage : Pré commande de 200 flocages
Boutique Assoconnect : Mise en ligne au plus tét

Option de personnalisation (+4€) a base de lettres : champs formulaire Assoconnect ou aller
a LardSport (paiement en direct) on fait les 2 options.

- Divers / Tour de Table
Point « Remboursement » Covid - 9 retours a date > 12 au total

Date du prochain CA Jeudi 1= Octobre : OdJ proposé

Réglement Intérieur proposition de retroplanning

. Lundi pro : envoie du draft version actuelle en mode relecture et modification

. Du 7 au 18 septembre : chacun apporte ses commentaires et suggestions de modification au
RI. Surtout, chaque activités mets a jour son propre RI

. 19-21 septembre : consolidation des inputs

22/23 septembre : envoie a tous de la version corrigée et des points éventuelles de

divergence forte.

1¢" octobre : discussion et finalisation du document

Vote des points de divergence ou a éclaircir

Vote de la version final

2 octobre, mise en ligne du nouveau Rl et communication aux adherents

Journée D’Intégration « Nouveau »

Point Tigaly



