
•2019-2020 Diplôme Educatrice Montessori 3-6 ans 
Programme accrédité par MACTE
(Montessori Accreditation Council For Teacher Education)
The Canadian Montessori Teacher Education Institute - 
Montréal

Avril 2020 : Certificat COLORI EDUCATION
Apprendre aux enfants de 3-6 ans à coder sans écran.

•Janvier à Décembre 2017 : Bilan de Compétences
Expat Communication

• 2003-2005 DESA Ressources Humaines 
(Master 1 niveau - cours de soir)- CNAM

• 1998 – 2000 BTS Action Commerciale
Greta Nantes 

 Accompagner l’enfant avec bienveillance dans ses apprentissages, son développement personnel, son    
adaptation au monde, en participant à une éducation active. 

 QUALITÉS PERSONNELLES
•sens de l’écoute • sens de l’observation • empathie, 
bienveillance • humilité • créativité • adaptabilité

  COMPÉTENCES 
• Pédagogie Montessori : leçon à 3 temps
Présentation des activités : vie pratique - Sensoriel - 
Langage - Mathématiques -  Sciences et Culture - Musique 
et Mouvement
• Recrutement :
Identification des talents - Entretiens individuels - Analyse 
de personnalité - Rédaction de synthèse - Rédaction 
de contrats de travail - Evaluation des rémunération 
- Relations Ecoles
• Langue : 
Anglais opérationnel 
(expatriation : USA  2012-2016, et Canada 2018-2020)

Sarah HOCHE
101 Avenue de la Libération Charles de Gaulle
33110 Le Bouscat
Mobile/ 07.50.67.89.75
Courriel / sarah.hoche@me.com

 EXPÉRIENCES PROFESSIONNELLES

ENSEIGNANTE MONTESSORI 3-6 ANS

Mars - Aout 2018  Talent Acquisition Partner - Paris
MUREX Editeur de Logiciels Finance

2006 - 2012   Senior Recruiter EMEA - Vélizy
DASSAULT SYSTEMES Editeur de Logiciels

2005 - 2008  Responsable Recrutement - Paris
Cabinet ATTITUDES 

2000 - 2004  Consultante en Recrutement - Paris
EUROMAN Conseil 

• Recrutement : (VIE, CDI, CDD, Interim). 
Profils Développeurs logiciels fonctions support et 
technique. Volume : 300 recrutements / an. 
• Sourcing : stagiaires, cooptation, forums écoles, 
transformation CDD/CDI, réseaux sociaux...)
• Evaluation : qualification téléphonique, entretien face à 
face, restitution questionnaire de personnalité, rédaction 
de synthèses, suivi candidats et opérationnels.
• Projets Transverses : création et Animation des sessions 
d’intégration (Récompense en 2012),
• Relations Écoles : participation aux forums, animations 
d’ateliers de simulation d’entretiens, HEC, ESCP, ESSEC, 
EM LYON,Polytechnique, ENSTA, ENSIMAG, Centrale Paris, 
Mines de Paris, Paris VI, UTC,EPITA, EPITECH, ESME SUDRIA...)

• Missions de conseil  : pour Dassault Systèmes 
recrutement emploi et stages.

• Recrutement :  par Approche Directe de cadres .

 FORMATION 

 CENTRE D’INTÉRETS

 BÉNÉVOLAT
2012 - 2016  Vice Présidente  Communication - Manhattan
Accueil New York (Association Francophone)
•Gestion d’une équipe de 50 bénévoles 
•Création de la charte graphique, rédaction de 
newsletters, flyers... 
• Rédaction de 2 guides sur l’expatriation à New York

• Recrutement : (CDI, CDD, Interim, Apprentissage, Stage). 
Profils Business Analyst, développeurs logiciels Java, C++, 
Web, Fonctions Supports (RH, FInance, Communication...)
• Sourcing : stagiaires, cooptation, forums écoles, 
transformation CDD/CDI, jobposting, r.éseaux sociaux..)
• Evaluation : qualification téléphonique, entretien face à 
face, restitution questionnaire de personnalité, rédaction 
de synthèses, suivi candidats et opérationnels.

 COMPÉTENCES TECHNIQUES
•Microsoft Office : Word - Excel - PowerPoint
•InDesign 
•Flipbook

•Pédagogies Actives 
•Neurosciences 
•Voyages

Janvier - Mars 2020  Guide Montessori 3-6 ans
La Plume et L’Enfant - Garderie Préscolaire 
Montessori La Maison des Enfants (Montréal)
Présentation d’activités :
• Leçon à 3 temps
• Vie Pratique : enfiler des perles, nettoyer les mains, 
transvaser, coller les timbres, poinçonner, visser / dévisser…
• Langage : cartes de nomenclature simple, scientifique, 
tracer les lettres, les 1ers et derniers sons, encastrements 
métalliques… 
• Sensoriel : cube du binôme et du trinôme, 
boîte de couleurs numéro 1 2 et 3, Barres rouge, boîtes à 
sons, cylindres colorés…
• Mathématiques : tracer les chiffres, les fuseaux, le 
serpent, compter les 10, barres numériques…
• Sciences et Culture : puzzle botanique, cycles de vie des 
plantes, animaux, …

https://www.3ds.com/fr/
https://talentup.com/cabinet-de-recrutement-attitudes.html

