
TERRITOIRES ET DÉVELOPPEMENT DURABLE
Orientations stratégiques à 10 ans

Ancrage
• 1.1 - Faciliter le travail des gestionnaires en matière d’ancrage, d’appropriation et d’intégration territoriale
• 1.2 - Accompagner les pratiques des acteurs locaux pour des activités plus respectueuses du patrimoine 

naturel

Bien commun
• 2.1 - Mettre en évidence les valeurs ajoutées apportées par les réserves naturelles et les activités des 

gestionnaires sur les territoires
• 2.2 - Mener une réflexion sur le bonheur naturel brut (BNB) et proposer des indicateurs pour les réserves 

naturelles qui intègrent le bien être
• 2.3 - Accompagner les gestionnaires dans leur stratégie financière

Empreinte environnementale
• 3.1 - Aider les structures gestionnaires de réserves naturelles et RNF à diminuer l’impact de leurs activités 

sur l’environnement
• 3.2 - Encourager RNF à se doter d’un système de management de l’environnement

Valorisation
• 4.1 - Valoriser et diffuser les productions des commissions

Plaidoyer et représentation
• 5.1 - Faire valoir les intérêts des réserves naturelles

Partenariats

• 6 - Établir des alliances stratégiques

LES FEUILLES DE ROUTE DES COMMISSIONS DE RNF
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