
CHARGÉ(E)
DE MISSION
pour un projet de soutien
aux initiatives territoriales
de développement de
l'Alimentation durable

Description:

L'asbl HD Gestion recrute un(e) Chargé(e) de mission (H/F) pour le projet "AD 
Cœur du Hainaut - Soutien à la relocalisation de l'alimentation saine et durable au Cœur du 
Hainaut."

HD Gestion est l’asbl qui gère les projets financés dans le cadre de fonds européens, wallons ou autres de 
l’Institution "Hainaut Développement" (Province de Hainaut).

Le projet "AD Coeur du Hainaut" a pour objectif de structurer une politique alimentaire à l’échelle du 
territoire "Cœur du Hainaut" afin de rendre le territoire plus résilient quant à la question de l’alimentation 
face aux enjeux à venir. Il consiste à capitaliser sur les différentes expériences de terrain et à fédérer les 
initiatives locales de développement de l'alimentation durable (telles que le développement des circuits 
courts et la promotion des produits locaux, la mise en place de formations qualifiantes ou continues, 
l'accessibilité pour tous à une alimentation saine,…).

Ce projet s'adresse à tous les maillons de la filière agroalimentaire: producteurs, transformateurs, 
distributeurs et consommateurs mais aussi aux forces vives du territoire et porteurs de projets en matière 
d’alimentation durable. Il peut s'agir de porteurs de projets communaux, de structures de formations 
socioprofessionnelles, de promotion de la santé, d'initiatives citoyennes, des CPAS, du secteur associatif,…

"AD Cœur de Hainaut" s'inscrit dans le cadre de la dynamique territoriale "Cœur du Hainaut 2050", des 
missions de Supracommunalité de la Province de Hainaut et bénéficie d'une subvention de la Région 
wallonne pour une durée de 3 ans (du 01-03-2021 au 28-02-2024).

Votre fonction

Votre fonction consistera à coordonner et mettre en œuvre l'ensemble du projet "AD Coeur du Hainaut":

  organiser et animer des réunions de coordination du projet et différents groupes de travail avec toutes 
les parties prenantes du projet et via une approche participative;

  établir un diagnostic territorial pour identifier de manière exhaustive tous les acteurs et initiatives qui 
œuvrent au développement de l'alimentation durable sur le territoire du Cœur du Hainaut;

  susciter des synergies entre les projets et faire émerger des collaborations pérennes entre les acteurs 
du territoire visés et au-delà (Hainaut, Région wallonne,…);

  établir un plan stratégique pour la zone du Cœur du Hainaut sur le thème de la transition alimentaire 
(construire un projet structurant pour le territoire);

  accompagner les porteurs de projets (pouvoirs publics ou opérateurs privés) dans le montage de leurs 
projets et dans la recherche de pistes de financements (européens, régionaux ou autres);

  soutenir la mise en place d'actions de terrain menées par les acteurs du territoire.



Diplôme

Etre titulaire d'un diplôme universitaire ou équivalent, tel que Master en Sciences de Gestion, Master en 
Agronomie ou autres.

Compétences

  avoir un sens aigu du contact et être capable d'animer avec aisance et de piloter des réunions de travail;
  faire preuve d'autonomie et de polyvalence;
  être capable de travailler en équipe, de participer à une dynamique de groupe et d'animer un réseau de 

partenaires (collaborations, échanges de savoirs, savoir-faire, et de pratiques de terrain);
  avoir un sens de la communication (écrite et orale) aisé et faire preuve d'empathie;
  faire preuve de pro-activité, de précision et d'une orientation client très poussée;
  être organisé et méthodique dans le respect des procédures mises en place;
  disposer d'une expérience dans le domaine de la gestion de projets et la connaissance du secteur 

agricole / agroalimentaire est un atout;
  disposer d'une première expérience dans la conduite d'un projet de territoire est également un atout;
  maîtriser l'outil informatique et utiliser avec aisance les TIC;
  être en possession d'un permis B et d'un véhicule personnel.

Notre offre 

Un emploi varié au sein d’une association dynamique et pluridisciplinaire issue de la Province de Hainaut. 
La possibilité de vous développer personnellement dans le cadre de la mise en œuvre d'un projet concret 
en lien avec divers partenaires tant au niveau des entreprises que des organismes publics et para-publics. 
Un cadre de travail agréable à Mons.

Régime de travail :  temps plein de jour
Heures/semaine :  38:00
Type de contrat : à durée déterminée 
Rémunération : selon les barèmes légaux (en fonction du titre et de l’ancienneté valorisable)
Entrée en fonction : le 1er mars 2021.

Intéressé(e) ? 

Envoyez votre curriculum vitae accompagné d’une lettre de motivation ainsi que d’une 
copie du (des) titre(s) d’études à fabian.wilmet@hainaut.be, ou par courrier à HD 
Gestion asbl, boulevard Initialis, 22 - 7000 MONS, en mentionnant clairement la 
fonction pour laquelle vous postulez, au plus tard pour le 12 février 2021.

Les candidatures non accompagnées du titre d'études ne seront pas 
prises en considération.

Pour tout renseignement complémentaire,
contactez Fabian WILMET au +32 497 491 589,
ou par mail: fabian.wilmet@hainaut.be. 

Province de Hainaut 
Hainaut Développement
Parc scientifique Initialis

boulevard Initialis 22 - 7000 MONS
www.hainaut-developpement.be


