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Rennes, le 18/02/2021 ]

OFFRE D’EMPLOI

Depuis 1985, ’ARASS (Association pour la Réalisation d’Actions Sociales Spécialisées) est un acteur engagé qui
intervient sur le champ de la protection de I’enfance et du secteur médico-social. Elle emploie plus de 340
professionnels qui s’investissent dans le cadre d’actions éducatives, pédagogiques et thérapeutiques aupres de plus
de 1 650 enfants, adolescents et jeunes majeurs ayant des difficultés d’adaptation sur les départements de I'llle et
Vilaine (35), des Cotes d’Armor (22) et du Morbihan (56).

L’ARASS recrute pour I'établissement : LE SEMO (Service Educatif en Milieu Ouvert) a RENNES. LE SEMO intervient
dans le cadre judiciaire et administratif par le biais d’habilitation du Conseil Départemental ASE (Aide Sociale a
I’Enfance). LE SEMO exerce 566 mesures et propose un accompagnement de professionnels a partir de
I’environnement familial.

UN TRAVAILLEUR SOCIAL / UNE TRAVAILLEUSE SOCIALE

= Contrat a durée déterminée

= 1ETP

= Conditions selon CC 66

= Poste a pourvoir du 6 avril 2021 au 2 juillet 2021

MISSIONS :

Sous l'autorité du directeur adjoint, sous la responsabilité du chef de service éducatif et dans le cadre d’une équipe
pluridisciplinaire :

Vous procédez a I'exercice de Mesures Educatives Personnalisées dans le cadre judiciaire et administratif et d’'EEC

PROFIL ET COMPETENCES REQUIS :

= Titulaire d’un dipléme de travailleur social/ travailleuse sociale (éducateur spécialisé/ éducatrice spécialisée,
assistant social/assistante sociale,...)

= Bonne connaissance du cadre légal et des dispositifs de la Protection de I'Enfance

= Expérience en Protection de I'Enfance, notamment en Milieu Ouvert, vivement souhaitée

=  Bonne connaissance du développement psycho-affectif de I’enfant et de I'adolescent

= Capacité a mener des entretiens individuels et familiaux

= Capacité a suivre différents dossiers simultanément

=  Esprit d'analyse et de synthese attendu

= Aptitudes relationnelles, aptitudes rédactionnelles et rigueur

= Capacité d’organisation, d’autonomie, d’adaptation et d’initiative

=  Aptitude pour le travail en équipe et le partenariat

= Posture professionnelle en adéquation avec les valeurs fortes portées par I’Association sur un plan humain et
sociétal (Bienveillance, travail collaboratif, écoute, partage...)

= Titulaire du permis de conduire

Les candidatures (CV + lettre de motivation) doivent étre adressées au plus tard le 19 mars 2021 :
Sous référence : SEMO-TS-2021-02 a:
Monsieur Le Directeur- Adjoint
SEMO
1, rue d’Espagne 35200 RENNES
semo@arass.fr
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