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Quelques chiffres.... 

1391 étudiants 

• 41% étudiantes 

• 32% étudiants étrangers 

• 37 nationalités différentes 

• 335 doctorants 

* Chiffres 2016-2017 

82 membres du personnel académiques 

400 membres du personnel scientifique, 

administratif, technique et ouvrier 



Le monde change… 



La bioingénierie demain ? 

Valorisation de la biomasse 

Multi-performante 

Agriculture numérique 

Espaces urbains et périurbains 

Résilience 

Agroécologie 

Bioéconomie 

Nouveaux aliments 



Le plan stratégique de 

Gembloux Agro Bio Tech 

Une vision et des ambitions... 



Ambition 1 

Etre acteur des transitions 

sociétales actuelles en s’appuyant 

sur des points forts facultaires et 

des réseaux nationaux et 

internationaux 



Ambition 2 

Former des professionnels de haut 

niveau scientifique et de haut 

potentiel reconnus à l’international 





Ambition 3 

Construire des liens forts en tre 

recherche et enseignement 



TERRA  

Un centre d’enseignement et de 

recherche unique en Belgique 

Objectif méthodologique : développer la 

transversalité entre disciplines et les 

collaborations inter-institutionnelles 

Politique de mutualisation 

• Equipements remarquables : 3 CARE  

EnvironmentIsLife, FoodIsLife, AgricultureIsLife 

• Personnel technique et logisticiens 

• Aide au montage de projets 

 
Politique de participation aux réseaux 

internationaux : ICOS, SFR, Condorcet, laboratoire 

international avec l’Université de Lille 



Thématiques identitaires 

Quatre points forts 
 

1. Productions (animale et végétale) durables 

et résilientes (multi performance, transition 

agroécologique) 

2. Valorisation alimentaire (nouveaux 

aliments...) 

3. Bioéconomie (valorisation biomasse, chimie 

verte, économie circulaire) 

4. Gestion environnementale : ressources, 

territoires et ville 

 



QUATRE MASTERS BIOINGENIEUR 

Sciences et 

technologies de 

l’environnement 

Gestion des forêts 

et des espaces 

naturels 

Sciences 

agronomiques 

Chimie et  

bio-industries 



 Les compétences  des 
bioingénieurs GxABT 

Comprendre & 

Analyser 

un problème 

complexe 

Agir, Gérer 
& Mettre en 

œuvre 

Compétences 
psycho-sociales 

Concevoir 

& Innover 



SCIENCES ET TECHNOLOGIES  

DE L’ENVIRONNEMENT 











GESTION DES FORÊTS  

ET DES ESPACES NATURELS 











SCIENCES AGRONOMIQUES 











CHIMIE ET BIO-INDUSTRIES 











Notre parcours de 

professionnalisation 



Des stages obligatoires  

Un travail de fin d’étude en entreprise 



Des compétences psycho-sociales,  

managériales et entrepreneuriales 



Une valorisation de vos initiatives 

 

SPÉCIFICITÉ 



Mobilité internationale 

Près de 40 universités partenaires 



Notre AMBITION 

Etre un incubateur pour les 

bioingénieurs de demain, 

responsables, compétents, 

créatifs  



 

Qualité reconnue de l’enseignement  

et accréditations 

 

• Charte Qualité - Certification ISO 9001  

• Accréditation CTI -  Label EUR-ACE (6 ans) 

Reconnaissance du diplôme par l’Etat 

français - www.cti-commission.fr 

• Evaluation de la qualité de l’enseignement - 

www.aeqes.be  

 

FORCE 



Autres MASTERS  

hors titre d’ingénieur 

AGROÉCOLOGIE 

ARCHITECTE PAYSAGISTE 

MANGEMENT DE L’INNOVATION ET DE LA CONCEPTION DES 
ALIMENTS 



Bachelier et master 

architecte paysagiste 



Master interuniversitaire en 

Agroécologie 



Master interinstitutionnel en  

Management de l’innovation et  

de la conception des aliments 



Le 1000ème « étudiant » en Gestion des 

Forêts et des Espaces naturels est 

une étudiante. 

Une majorité de femmes 

diplômées dans certains 

masters. 



Prix des entreprises 

pour les Travaux de fin 

d’études de nos diplômés 

Un réseau d’anciens qui 

fonctionne bien. 



Des représentants 

étudiants dans tous les 

organes décisionnels 

facultaires 



40 % de nos étudiants 

obtiennent  leur diplôme  

en 5 ou 6 ans  

FORCE 



Un accompagnement de votre 

insertion professionnelle par 

l’AIGx  

Un taux d’emploi de  

86 % après un an 



En 2017: 139 diplômés  

dont 115 bioingénieurs  

Le plus grand nombre de diplômés depuis 

la première cérémonie de remise des 

diplôme en 2009 


