Office National des Foréts

Chef de projet reconstitution - plan de relance H/F (Ref.
2021-1527)

Statut de I'offre Publiée
Date de premiere mise en ligne 15/02/2021
Date de derniére publication 15/02/2021

Domaines métiers
Emploi Repere
Nombre de places
Etablissement

DG /DT /DR
Agences / Directions
Service

Niveau d'études
Type de contrat
Durée du contrat
Niveau Professionnel
Niveau d'expérience
Mobilité du poste
Région
Département

Ville

Créateur de l'offre
Manager

GESTION FORESTIERE
Technicien forestier

1

ONF

Direction territoriale Grand Est
Direction territoriale Grand Est
Service appui-travaux

Bac +3/4

CDD

18 mois

Technicien / Agent de maitrise
Débutant / 1ére Expérience
Département
Champagne-Ardenne
ARDENNES (08)
CHARLEVILLE-MEZIERES (08000)
HIRSCH Michele

DELLEVI Séverine

Présentation de I'entreprise

Acteur majeur de la filiére forét-bois, premier gestionnaire d’espaces naturels en France I'Office national des foréts (ONF) assure la gestion de
pres de 10 millions d’hectares de foréts publiques (foréts de I'Etat et des collectivités) en métropole et outre-mer. LONF mobilise 40% de
I'approvisionnement en bois utilisés par la filiere (450.000 emplois).

La Direction Territoriale Grand Est de 'ONF couvre dix départements du quart Nord Est. Elle est composée de 14 Agences Territoriales, deux
Agences Travaux et une Agence Etudes.

L'Agence territoriale des Ardennes compte 77 personnels réunissant les personnels administratifs et de
terrain. Les 52 personnels de terrain sont répartis en 5 Unités territoriales et travaillent avec les 25 personnels
de soutien administratifs et techniques sur le site de Charleville Mézieres.

La gestion de 42% des foréts du département des Ardennes est assurée par l'agence territoriale des Ardennes
(domaniales et communales).

L'année 2018 a vu apparaitre une crise sanitaire « scolyte » et « sapin dépérissant » extrémement importante. Ce recrutement s'inscrit dans un
besoin de renforts pour gérer cette crise sanitaire et commerciale et de reconstitution.



Descriptif du poste

Le Chef de projet reconstitution dans le cadre du plan de relance sera en charge de dynamiser/animer le montage des dossiers de
reconstitutions en FD et AFR.

Les principales missions :

» Réalisation de diagnostics sol (pédologie)
« Etude de dossiers de plantations dans le cadre de la reconstitution
* Montage de dossiers de subventions
« Aide au suivi des travaux de reconstitution
Les objectifs sont :

* Monter un maximum de dossier de subvention en AFR
* Monter / finaliser les dossiers de reconstitution en FD

Contacts :

¢ Eninterne : services travaux, forét, bois, RUT et TFT, CT et RUP.
* En externe : la DDT, les prestataires de travaux

Vous serez rattaché au Service appui travaux sous la responsabilité du responsable du Service appui travaux.
Zone d'intervention : Département des Ardennes

Lieu d'embauche : Charleville-Meziéres

CDD renfort crise de 18 mois

Salaire brut annuel de 24 a 26 K€ selon expérience

Forfait jour : 39 h + RTT

Déplacement a prévoir avec véhicule du pool de I'agence

Profil recherché

Bonnes connaissances en sylviculture de base, plus spécifiguement les travaux et plantations.
Niveau demandé : Bac+3 minimum, IAE débutant ou expérience équivalente.

Bonne maitrise Word, Excel

Bon relationnel, travail en équipe, rigoureux

Permis B obligatoire

Poste a pourvoir rapidement



	Chef de projet reconstitution - plan de relance H/F (Ref. 2021-1527)
	Présentation de l'entreprise
	Descriptif du poste
	Profil recherché


