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Après avoir travaillé pendant près de dix ans 

pour différents cabinets de chasse de tête 

en Europe, Caroline Renoux constate une 

évolution dans les attentes des candidats 

comme des recruteurs, et est convaincue 

qu’elle peut mettre ses compétences et son 

expérience au profit d’un modèle 

d’entreprise plus juste. C’est en 2009 au 

lendemain de la crise économique mondiale que Caroline, animée par des 

convictions personnelles et professionnelles, fonde Birdeo en 2010. 

« La transformation durable apparaît comme une évidence dans tous les secteurs de 

marché et pour tous les métiers, quelle que soit même la taille de l’entreprise. Plus 

profonde, plus stratégique, et plus long termiste, cette dernière soulève ainsi des 

enjeux de ressources humaines sans précédent. » 

  

Birdeo est aujourd’hui le cabinet de recrutement et de chasse de tête leader en 

France sur les métiers à impact positifs : engagement sociétal, développement 

durable (DD), Responsabilité Sociétale des Entreprises (RSE), achats durables, 

immobilier durable, B Corp, etc. 

Caroline Renoux est également l’auteur de l’ouvrage publié en 2018 : Comment faire 

carrière dans les métiers de la RSE et du développement durable. 

  

En avril 2019, Caroline Renoux décide d’aller encore plus loin en adressant une 

population de cadres très expérimentés : celle des managers de transition, 

autoentrepreneurs ou freelances. Elle créa alors People4Impact, la première 

plateforme de recrutement dédiée aux freelances des métiers à impact positif, de la 

RSE et du développement durable. 

 
 

 
 
 

https://birdeo.com/metiers-a-impact-positif/
https://livre.fnac.com/a11248693/Caroline-Renoux-Comment-faire-carriere-dans-les-metiers-de-la-RSE-et-du-developpement-durable
https://livre.fnac.com/a11248693/Caroline-Renoux-Comment-faire-carriere-dans-les-metiers-de-la-RSE-et-du-developpement-durable
https://www.people4impact.com/

