KINOME

Offre d'emploi : Chargé.e de programme Forest&Life

KINOME : QUI SOMMES-NOUS ?

Kinome signifie “l'ceil de l'arbre” en Japonais. Pour créer un changement mesurable a grande
echelle et lutter efficacement contre la déforestation, Kinomeé cherche a améliorer concrétement la vie des
étres humains grace a la nature et la forét.

Agronomes, ingenieurs et experts du développement humain, nous accompagnons depuis 2005
des décideurs publics et prives - institutions, entreprises, ONG - dans la création et la mise en ceuvre de
stratégies de développement durable (projets de nutrition, axé a l'eau, innovation produits ou services,
projets de résilience au changement climatique, biodiversité).

Kinomeé, entreprise solidaire d'utilité sociale (agrément ESUS), appartient au réseau Ashoka et est
dépositaire du label Ethic'evolution® garantissant le positionnement éthique de lentreprise et la
maximisation des impacts.

4 ACTIVITES POUR INNOVER DANS UNE VISION GLOBALE :

Rechercher Conseiller Impulser Partager

Identifier les vrais Permettre aux Coordonner les Propager les
besoins des décideurs de faire acteurs du innovations et les
populations locales et les bons choix au changement et co- solutions au plus
les solutions offertes service de tous construire de forts grand nombre
par la nature impacts positifs

Forest&Life : Le programme éducatif de Kinomé

Fondé en 2010 par Kinomé en association avec ['Education Nationale. fO rESt&llfe

Forest&Life, propose aux ecoliers frangais et a leurs enseignants d'agir concrétement pour la protection
de la nature en général, et de la forét en particulier.

Il prend la forme d'une journee de plantation, pour restaurer une forét locale déegradée (incendie, tempéte,
pollution..), en solidarité avec une action similaire dans un pays du sud, et peut aussi se décliner tout au
long de l'année scolaire (ressources pedagogiques mises a disposition sur un espace numeérique).
Concréetement, chaque fois que les éléves plantent 1 arbre ici en France pour restaurer une forét, 2 arbres
sont plantés la-bas par leur camarades Africains, soit 3 arbres pour la planéte et tous ses habitants !

En 10 ans, le programme a permis a plus de 25 000 enfants de 6 pays de replanter ensemble 100 000
arbres et de découvrir les foréts du monde.

Apres 10 ans d'impact et encouragée par le gouvernement au travers le haut
patronage de Monsieur Emmanuel Macron, Président de la République, Kinomé souhaite
démultiplier a grande échelle le programme Forest&Life pour que chaque enfant qui

entre en 6eme puisse devenir un ecocitoyen en replantant au moins un arbre.

Pour accompagner ce déploiement national, Kinome a besoin de recruter un.e
Chargé.e de programme basé.e en Ile de France (94).




% Missions

Le poste de Chargé.e de programme s'inscrit dans l'activité d'education (#4 PARTAGER) de Kinomé.
Rattaché.e a la Coordinatrice du programme, vous aurez pour mission de contribuer au déploiement
de Forest&Life. A ce titre, vos principales missions seront de :

Monter et coordonner les projets au niveau des territoires : identification des partenaires,
recherche des parcelles a restaurer, pilotage et suivi des projets

Participer a l'élaboration des offres partenariales

Assurer le reporting aupres des mécenes des projets (suivi trimestriel et rapport annuel)
Organiser et faire le suivi des webinaires trimestriels du collectif Forest&Life

Vous évoluerez dans une entreprise ou la polyvalence est de mise, et aurez l'occasion de découvrir la
globalité de nos projets (y compris en travaillant sur les projets « ailleurs » en Afrique et en Amérique
du sud reliés au projet territoriaux francais « ici » de Forest&Life).

les autres a évoluer

% Profil recherché:

Savoir - faire
Dipldbme de niveau Bac+5 dans un domaine lié a l'éducation environnementale, a la nature, a la forét
Expérience dans l'animation et affinité particuliére pour accompagner les enfants et les jeunes !
Excellentes qualités rédactionnelles
Maitrise de l'anglais (ecrit et parlé)

En bonus : maitrise des logiciels de PAO

Le savoir-étre
est au coceur des valeurs et compétences
déeployées par Kinome et toute l'équipe se forme
aux outils du Leadership Ethique®©. Le savoir-étre

Savoir-étre - . .
Esprit d'initiative et autonomie permelt de faire emerger les vrais beSOI'nS’ des

. populations locales et coordonner les differents
Structure.e acteurs prives, publics et ONG pour apporter des
Dynamique, positivité et impliqué.e solutions globales
Ouverture, curiosité, empathie et pérennes de
Volonte d'évoluer soi-méme et d'aider développement.

@) Conditions

CDD 6 mois renouvelable (salaire : selon expérience ; évolutif en CDI)
Lieu : Campus du Jardin Tropical/Nogent sur Marne (a 5 min a pied du RER A)
Demarrage des que possible
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Si vous souhaitez rejoindre la Kino’Team et travailler au sein de la Cité du

Développement durable envoyez votre CV et lettre de motivation a lI'attention de

Pascale LEPORTIER / pascale.leportier@kinome.fr



