
 
 
 

    

         Rennes, le 07/07/2021 

 

 OFFRE D’EMPLOI - CDI 
MEDECIN PEDOPSYCHIATRE (H/F) 

 

Depuis 1984, l’ARASS (Association pour la Réalisation d’Actions Sociales Spécialisées) est un acteur engagé qui 
intervient sur le champ de la protection de l’enfance et du secteur médico-social.  
Elle emploie plus de 370 professionnels qui s’investissent dans le cadre d’actions éducatives, pédagogiques et 
thérapeutiques auprès de plus de 1 700 enfants, adolescents et jeunes majeurs ayant des difficultés 
d’adaptation sur les départements de l’Ille et Vilaine (35), des Côtes d’Armor (22) et du Morbihan (56). 
 
L’ARASS poursuit son développement et œuvre à la création de services innovants afin d’apporter des 
réponses en adéquation avec les besoins de prise en charge et d’accompagnement des enfants, des 
adolescents et des jeunes adultes sur la région Bretagne. 
 
L’ARASS recrute pour le CAMSP LONGS CHAMPS à Rennes et l’EDA TSA35.  
Le Centre d’Action Médico-Social Précoce est constitué d'une équipe pluridisciplinaire (assistantes sociales, 
éducatrice, ergothérapeute, orthophonistes, pédiatre, pédopsychiatre, psychomotriciens, psychologues, 
secrétaires – 8,3 ETP – 18 professionnelles).  
Le CAMSP s’adresse aux enfants de 0 à 6 ans, présentant des difficultés de développement ou des troubles 
avérés, entraînant un risque de handicap ou un handicap avéré. 
Les modalités d’accompagnement sont diversifiées : accompagnement social et éducatif, suivi thérapeutique 
individuel et de groupe, bilans/évaluations fonctionnelles.  
Le projet de soin personnalisé se construit avec le binôme de médecins à partir d'une approche pédiatrique, 
psychodynamique et intégrative prenant en compte la clinique du patient, son environnement familial et 
global.  
L’équipe départementale d’appui TSA est composée de plusieurs professionnels (éducatrice, ergothérapeute, 
orthophoniste, psychologues, psychomotricienne, secrétaire) – 2,95 ETP –  8 professionnelles.  
L’équipe d’appui s’adresse aux équipes de niveau 2 (CAMSP, CMPP, CMP, professionnels libéraux 
coordonnées par un médecin) accueillant des personnes de 0 à 18 ans avec un Trouble du Spectre Autistique 
(TSA) ou une suspicion de TSA. 
L’EDA intervient uniquement auprès des professionnels travaillant au sein d’une équipe pluridisciplinaire. 
Elle n’intervient pas à la place des professionnels mais en appui. Il s’agit d’un échange, d’un partage de 
pratiques.  
L’objectif est de travailler ensemble afin de répondre aux attentes des équipes et si besoin, d’étayer leur 
pratique en matière de diagnostic et d’accompagnement des personnes présentant un TSA. 
L’EDA est juridiquement rattachée au CAMSP mais il s’agit d’un service bien spécifique, distinct de l’activité du 
CAMSP. 
 

 

 
 Contrat à durée indéterminée  
 0.60 ETP (0.40 ETP CAMSP et 0.20 ETP EDA) 
 Poste à pourvoir en novembre 2021 
 Conditions selon CC 66 
 Avantages salariaux : En plus des congés payés, 18 congés trimestriels qui s’acquièrent, en fonction du 
travail effectif, au cours des trimestres 1, 2 et 4 de l’année civile / Mutuelle à prix attractif / Activités sociales 
et culturelles du CSE   
 



0,40 ETP de temps pédopsychiatre au CAMSP : 
 
MISSIONS :  
 
Le médecin Pédopsychiatre du CAMSP a pour missions :  
 D’assurer une démarche de prévention, de dépistage, de diagnostic et d’accompagnement des enfants et 

de leur famille par le biais notamment de consultations médicales, de suivis, d’évaluations diagnostiques 

et ou fonctionnelles. 

 D’être le garant du projet personnalisé de soins de l’enfant et de coordonner le travail de l’équipe 

pluridisciplinaire autour du projet individuel de chaque enfant. 

 D’animer les réunions de synthèses et participer aux réunions cliniques et institutionnelles 

 De maintenir un lien avec les référents médicaux extérieurs et les partenaires de santé, de soin du 

territoire, participez aux actions de réseau. 

Présence indispensable lors des réunions institutionnelles et cliniques le lundi après-midi et idéalement aussi 
le mardi matin. 
 
0,20 ETP de temps pédopsychiatre à l’EDA TSA 35 (équipe départementale d’appui TSA 35) : 
 
Idéalement, il est demandé que le pédopsychiatre du CAMSP soit également le médecin de l’équipe EDA. 
 
MISSIONS :  
 
Le médecin Pédopsychiatre de l’EDA a pour missions :  
 de coordonner les interventions de l’équipe 

 d’animer le réseau des professionnels des 2ème lignes du département, particulièrement des 

pédopsychiatres 

 d’intervenir en appui des professionnels de 2ème ligne (passation ADI, ADOS, éclairage clinique). Le 

médecin de l’EDA n’est pas amené à poser des diagnostics. 

 
PROFIL ET COMPETENCES REQUIS : 

 Vous devez être titulaire du Diplôme d’État de Médecin spécialisé en Psychiatrie ou Pédopsychiatrie. 
 Avoir le goût du travail en équipe pluridisciplinaire, du travail en réseau et partenariat. 
 Connaissances et expériences dans le domaine du développement de l’enfant et des troubles 

neurodéveloppementaux. 
 Vous souhaitez vous investir au sein d’une équipe en construction, impliquée, pleine de projets et d’idées. 
   Posture professionnelle en adéquation avec les valeurs fortes portées par l’Association sur un plan   

 humain et sociétal (Bienveillance, travail collaboratif, écoute, partage…). 

 

Les candidatures (CV + lettre de motivation) doivent être adressées au plus tard le 15 août; 
Sous référence : CAMSP-MP-07 2021 à : 

Madame CHIRON, Directrice 
ARASS – CAMSP LONGS CHAMPS 

14 rue du Pâtis Tatelin- Bât H  
35700 RENNES 

emilie.chiron@arass.fr 
Entretiens prévus à Rennes semaine 35 

 
Information aux candidat.es 

Sauf indication contraire de votre part; nous conserverons votre dossier de candidature pendant une durée 
maximale de 24 mois. A l’issue; vos données personnelles seront totalement supprimées de nos fichiers.  


