
 

Projet SAM RS Roller Derby  
Le Roller Derby s’est installé depuis 5 ans comme la seconde activité du SAM ROLLER SPORTS. Suite à un fort                    
développement ces cinq dernières années, il est important, maintenant, de définir un cadre durable à la pratique de                  
cette discipline au sein du SAM ROLLER SPORTS. Au même titre que le reste du projet du club, le projet sportif du                      
roller derby devra être évalué au terme de chaque saison.  

Le projet du Roller Derby s’inscrit dans la continuité du projet du SAM ROLLER SPORTS et fait partie intégrante de                    
celui-ci. Le projet suivant présente les axes de développement de la section Roller Derby au sein du SAM ROLLER                   
SPORTS.  

1. Constat :  

La section Roller Derby du SAM ROLLER SPORTS a grossi ses effectifs sur la saison 2019-2020. Cet effectif semble                   
se stabiliser pour la saison à venir. Cet effectif permet d’assurer une saison stable et compétitive avec des équipes                   
complètes dans 3 divisions du championnat de France: une équipe A en élite, une équipe B en N2 et une équipe                     
masculine en N1. L’annulation du championnat sur la saison 2019/2020 à cause du contexte de pandémie nous laisse                  
aborder la future saison exactement au même point que la précédente. Les joueur.ses sont répartie.s ainsi:  

● une équipe A les “All blocks” en Elite, 
● une équipe B les “Spring Blocks” en Nationale 2 qui prétend à une accession en Nationale 1  
● une équipe masculine qui évolue en Nationale 1 et prétend à une accession en élite  
● un groupe loisir mixte formé de débutant.e.s et des personnes ne souhaitant pas faire de compétition, 

pour s’inscrire dans la politique de sport pour tou.te.s du club et ne pas réserver notre discipline à la 
compétition. Ce groupe loisir est une création par rapport à la saison 2019/2020  

Sur du moyen terme le SAM RD veut pouvoir engager trois équipes féminines évoluant dans chacune des divisions du                   
championnat et une équipe masculine évoluant en N1 ou Elite, avec des effectifs stables. La section souhaite aussi                  
développer une section junior.  

La réalisation de ces objectifs est en grande partie liée à l’augmentation de créneaux, notamment dans une salle                  
permettant la pratique du sport. Le SAM RD ne dispose pas de créneau au Roller Stadium uniquement sur le                   
gymnase Paul Langevin. Ces créneaux ne permettant pas un entraînement pour chaque équipe, le parti a été pris                  
d’organiser des créneaux tournants. Cela permet à chaque équipe d’avoir un temps d'entraînement seule et un temps                 
commun avec une autre équipe, ce qui est bénéfique pour la formation des joueur.ses qui s’entrainent avec un niveau                   
au-dessus du leur et peuvent ainsi intégrer plus facilement l’équipe au-dessus le moment venu. Le Roller Derby                 
dispose de temps d'entraînement les dimanches au stadium en fonction des horaires d’occupation de la salle (matchs                 
notamment). Le point d’alerte est à observer sur la non-garantie d’un créneau hebdomadaire pour chacune des                
équipes compétitives.  
Pour pouvoir atteindre tous les objectifs sportifs de la section derby il faudrait disposer de 2 créneaux d'entraînements                  
supplémentaires dans une salle de taille suffisante pour la pratique du roller derby.  

Nb : la salle de Paul Langevin est d’une taille trop petite ne permettant pas de pratiquer le roller derby.  



 

2. Projet sportif  

All Blocks  

Équipe première et historique du SAM, elle évolue en championnat Elite. L’objectif sportif de cette équipe est                 
ambitieux : atteindre une place sur le podium, améliorer son classement national et européen. Pour atteindre ses                 
objectifs, les All Blocks nécessitent, en tant qu’équipe fanion, de deux créneaux hebdomadaires (dans une salle                
permettant la pratique du roller derby) dédiés pour la pratique en collectif. Dans le respect du projet du club, le                    
recrutement doit être limité et pensé pour la seule progression de l’équipe tout en permettant son accès aux                  
joueur.ses formé.e.s au club. En cohérence avec les objectif du SAM ROLLER SPORT, l’objectif du staff coaching doit                  
être de favoriser la stabilité de l’équipe, permettre la continuité et éviter au maximum un renouvellement d’effectif trop                  
important chaque saison.  

Spring Blocks  

Seconde équipe de la section Roller Derby, les Spring Blocks visent une montée en Nationale 1. Cet objectif est                   
motivé par la volonté de pouvoir concourir dans un championnat dense, relevé, offrant une progression permanente                
aux joueureuses. Les Spring Blocks sont la réserve des All Blocks et doivent donc permettre un parcours de                  
progression pour les meilleures éléments de la section. Cette équipe doit être l’assemblage de pratiquantes à                
l’engagement sportif reconnu ainsi qu’un niveau sportif adéquat au niveau de la compétition. En accord avec les                 
objectifs du SAM ROLLER SPORTS, les coachs doivent favoriser le recrutement dans le groupe Starting Blocks/loisir.                
La montée en Nationale 1 de l’équipe des Spring Blocks permettrait la création d’une 3ème équipe compétitrice                 
féminine. Cette nouvelle équipe viendrait finaliser le projet sportif du Roller Derby et proposerait donc une équipe dans                  
chaque division nationale. L’objectif de cette troisième équipe serait un engagement en N2 tous les ans, à partir de sa                    
création. Cette création d’équipe compétitrice, devra être présentée et validée en Bureau. Cette équipe pourra être                
engagée uniquement si l’engagement du collectif est respecté : nombre de joueureuses, staff coaching. Le club,                
malgré un intérêt sportif évident, peut se prononcer contre cette création si toutes les conditions ne sont pas réunies.  

STYX  
 
Seule équipe masculine de la section Roller Derby, elle évolue en championnat Nationale 1 (2ème division). Équipe                 
également compétitive, l’objectif sportif pour ce collectif est le maintien en Nationale 1 voir la montée en élite. En                   
accord avec les objectifs du SAM ROLLER SPORTS, les coachs doivent favoriser le recrutement dans le groupe                 
Starting Block/loisir.  
 

Starting Blocks / Loisir 

L’accès à une pratique loisir de toutes nos activités au sein du SAM ROLLER SPORTS doit être maintenu. Pour cela,                    
la section Roller Derby ambitionne le maintien et le développement de créneaux “Loisir”, ainsi qu’une équipe mixte                 
loisir. L’apprentissage des techniques de patinages et de derby sera la priorité sous la responsabilité des coachs. Les                  
créneaux dédiés à la pratique Loisir du Roller Derby doivent proposer une séance accessible à toute.s et qui sera la                    
porte d’entrée aux futurs compétiteur.rices de la section. La possibilité de pouvoir intégrer une équipe pourra être                 
proposée aux meilleur.e.s éléments, sous réserve de validation des Minimum Skills (MS). Pour l’équipe loisir, seules                
des rencontres amicales pourront être envisagées, et la participation du club limitée.  

 



 

Junior  

Dernière ambition du projet sportif du Roller Derby, la section envisage, à terme, la création d’une équipe jeune de                   
Roller Derby. Si l’effectif est aujourd’hui incomplet pour permettre cette création, cette ambition doit entrer au sein du                  
projet général du club afin de mieux préparer son déploiement. La construction de ce projet commencera à partir de la                    
saison 2020/2021 et des points d’avancement seront faits durant et à la suite de chaque saison concernant ce projet.                   
L’objectif est de pouvoir proposer des créneaux de pratique du Roller Derby à des Juniors, pour à terme créer une                    
équipe.  

Arbitres/Officiels  

Le Roller Derby est un sport qui nécessite un grand nombre d’arbitres : 7 en patins et 10 sans patins, les besoins par                       
matchs sont donc conséquents et la difficulté de trouver des arbitres formé.e.s et expérimenté.e.s déjà d’actualité. De                 
plus, le règlement des compétitions exigeant que 3 arbitres soient également fourni.e.s pour chaque étape de                
championnat, la formation et le développement du réservoir de nos arbitres devient donc un véritable enjeu. Des                 
périodes de formation arbitrales devront être poursuivies durant les matchs d’entraînements ainsi que l’invitation à se                
former lors de matches amicaux. La Commission Sportive Roller Derby propose des sessions de formation et la                 
section Roller Derby devra profiter de ces formations pour communiquer sur l’importance de l’arbitrage au sein de ses                  
pratiquant.e.s.  
 

Coaching  

Le coaching des trois équipes est assuré par des coachs élus sur présentation de candidature en début de chaque                   
saison par les membres de chacune des équipes. L’ensemble du coaching est assuré par des personnes                
expérimentées en terme de coaching mais qui n’ont pas de diplôme reconnaissant leurs compétences et leur                
expertise. Dans un souci de montée en compétences, le passage du BIF pour certain.e.s coachs sera proposé par le                   
SAM ROLLER SPORT. Plusieurs scénarios peuvent être envisagés :  
● Scénario 1 : 4 BIF, soit 1 par équipe (All Blocks, Spring Blocks, Styx, loisir)  
● Scénario 2 : 2 BIF soit 1 pour l’équipe loisir et 1 pour les All Blocks  

3. Projet citoyen  
 
La sensibilisation à une démarche écoresponsable dans l’univers sportif est la priorité nationale du ministère des                
sports. C’est dans cette démarche que la section Roller Derby a instauré une action de sensibilisation depuis son                  
arrivée auprès des licencié·es et une démarche pour limiter la production de déchets lors des manifestations sportives                 
organisées à domicile.  

La mise en place de cette démarche a été le fruit d’une volonté commune et d’une mobilisation de l’ensemble des                    
licencié.e.s roller derby. En effet, un travail de sensibilisation a été mené par un groupe de bénévole auprès de                   
tous.tes sur les solutions de réductions des déchets afin que la démarche soit comprise, acquise et en mesure d’être                   
applicable sur tous les événements organisés à domicile. L’ensemble des licenciés.e.s a également été sollicité afin                
de récolter le matériel nécessaire au zéro déchet.  

Les actions menées par le Roller Derby ont été suivies de réflexion à l’échelle du club et il est donc envisagé d’en faire                       
un projet général de club et d’associer tou.te.s les licencié.é.s, dans son ensemble, à une démarche écoresponsable.  



 

Au SAM ROLLER SPORTS, les valeurs du Roller Derby et les valeurs associatives doivent continuer d’être portées et                  
affirmées. Une charte du nouvel adhérent sera créée pour l’ensemble du club, recensant les attendus du club en                  
matière d’engagement, de bénévolat, de respect d’autrui et d’inclusion. Cette charte devra être le premier lien                
associatif,sportif et citoyen entre le club et l’adhérent. Le respect de la charte reste de la responsabilité du club. Une                    
sensibilisation par les entraîneurs au reste des joueurs.ses est à prévoir afin de permettre à chacun.e d’évoluer dans                  
un cadre respectueux et bienveillant. Les particularités du Roller Derby en terme d’inclusion nécessiteraient peut être                
un complément à la chartre pour les pratiquant.e.s du Roller Derby  

Le contexte récent des différentes plaintes portées à l’encontre de certains membres de la Fédération a poussé la                  
section Roller Derby à proposer un Pôle EIP : Éthique, Inclusion et protection des victimes au sein du bureau. Ce pôle                     
souhaite avoir à charge de sensibiliser nos licencié.es sur ces sujets et de permettre à chacun.e de s’exprimer dans                   
espace bienveillant. Ce sujet, a été transmis à la direction du SAM Omnisports et devra être partagé avec  
l’instance dirigeante. Les sensibilisations pourront être menées auprès d’un public adulte de la section, quand dans un                 
même temps, une prévention sur les risques de pédocriminalité pourra être déclinée pour un public plus jeune.  

4. Projet associatif  

Le Roller Derby est historiquement basé sur une culture de l’autogestion: par les patineuses, pour les patineuses. Le                  
sport s’est créé en France par le biais de petites associations gérées par des femmes en autogestion totale; chacune                   
participe et s’implique pour faire vivre le sport. Le sport, comme son organisation, a évolué, mais le Roller Derby au                    
sein du SAM ROLLER SPORTS a souhaité maintenir cette gestion participative qui est l’essence de la vie associative.                  
Le nouvel engagement pris par l’adhérent.e lors de son adhésion dans notre club devra traduire la volonté de faire                   
vivre l’association. C’est en impliquant les pratiquant.es dans la vie du club que nous créons une cohésion de groupe                   
et que nous fidélisons nos licencié.es. C’est aussi l’occasion de mieux répartir les tâches. Le fonctionnement avec le                  
reste de la section est satisfaisant bien que perfectible. Le nouveau projet doit permettre la mutualisation des                 
connaissances ainsi que l’échange d’informations.  

Le Roller Derby est encore un sport jeune, en cours de développement, qui manque de visibilité. Le SAM ROLLER                   
SPORTS a comme objectif de participer à son échelle à son développement, que ce soit au niveau local et national.                    
L’ambition est de soutenir les actions de développement du sport à plusieurs échelles. Au niveau national, le Roller                  
Derby souhaite accompagner les activités de la Commission Roller Derby en actionnant plusieurs leviers : prendre                
part aux différents groupes de travail mis en place par la commission (Inclusion et diversité, Développement, etc),                 
candidater régulièrement pour accueillir des étapes de championnat, candidater à l’organisation de stage EDF,              
participer à l’arbitrage sur différentes étapes suite à l’appel de ligues voisines, etc. Au niveau local, le Roller Derby                   
aimerait participer plus activement aux différents évènements organisés par la mairie, notamment pour répondre à la                
politique et objectifs stratégiques en matière de sport pour tou.tes, d’inclusion par le sport et de sport féminin qui sont                    
des valeurs fortes du roller derby et des priorités politiques de la ministre des sports. Des premiers contacts avaient                   
été établis et peuvent être relancés et renforcés. De plus, profitant de sa notoriété régionale, la section Roller Derby                   
souhaiterait organiser des évènements de formation à l’échelle départementale et/ou régionale et ainsi accroitre sa               
visibilité et prétendre à des financements des collectivités.  


