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Édito 

Le mot du président… 

La pandémie de COVID-19 a incontestablement marqué cette année 2020. Si l'on prend un peu de recul, elle 
s'avère aussi très signifiante au regard des enjeux de l'agroécologie paysanne que nous défendons à Chemin 
Cueillant. 

Elle est d'abord une conséquence des excès de l'espèce humaine. 

Si l'origine de la maladie est encore incertaine, il est fort probable que l'humain se soit retrouvé en contact avec 
ce virus après que nous soyons allés perturber la faune sauvage dans son milieu naturel, en détruisant ce milieu 
ou en cherchant à consommer ces animaux. Ce phénomène concerne aussi d'autres pathogènes et se 
multipliera dans les années à venir. Et ces nouveaux pathogènes ainsi que leurs variants successifs se propagent 
ensuite de façon fulgurante à travers la planète en raison des voyages et échanges incessants qu'impose la 
mondialisation de nos modèles économiques. 

L'agroécologie paysanne propose des solutions à ces problèmes qui nous concernent tous. 

 En promouvant une agriculture intégrée dans son environnement naturel de façon harmonieuse et 
respectueuse, elle favorise et respecte la biodiversité. 

 En privilégiant les circuits-courts, l'autonomie et la relocalisation des échanges, elle limite les 
déplacements et transports inutiles sur de grandes distances. 

 En développant les savoirs paysans elle permet à chacun de mieux comprendre ses interactions avec 
l'environnement et les conséquences de ses actions sur notre milieu de vie. 

Plus que jamais, l'agroécologie paysanne devient une priorité absolue. Le développement des activités de notre 
association et la crédibilité qu'elle acquiert auprès de ses partenaires institutionnels, opérationnels et financiers 
témoignent de l'efficacité de nos actions et nous encouragent à poursuivre dans cette voie enthousiasmante ! 

 

__________ 
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Vie de l'association 

OBJECTIFS DE L'ASSOCIATION 

Chemin Cueillant est une association de paysans, amoureux de la terre et de tout ce qui y pousse. Elle a pour but 
d'accompagner ses membres dans la pratique de l'agroécologie paysanne, dans un esprit d'entraide et de 
solidarité. Les objectifs et missions de l'association sont : 

 de favoriser les liens et les échanges entre les paysans, et plus largement entre les acteurs locaux de 
l'agroécologie ; 

 d'accompagner la pratique de l'agroécologie à travers la formation, l'expérimentation, la diffusion 
d'expériences, l'organisation de temps d'échanges entre pairs ; 

 de sensibiliser le grand public à l'agroécologie paysanne et à ses enjeux. 

MEMBRES DU RÉSEAU 

En 2020 l'association regroupe une centaine de membres paysans : maraîchers, viticulteurs, arboriculteurs, 
éleveurs, jardiniers et apiculteurs, généralement en polyculture. Qu'ils soient professionnels ou amateurs, ils 
partagent la même vision d'une agriculture respectueuse de l'environnement. De nombreuses structures 
partenaires sont également membres de l'association. Cette année encore et malgré un contexte global 
compliqué, le nombre d'adhérents de l'association a augmenté et ce grâce aux nombreuses actions riches et 
diversifiées attirant toujours davantage de monde ! 

 

 

 

Les membres sont différemment impliqués au sein de la structure ; allant de la simple participation aux 
formations, visites de fermes ou réunions techniques, jusqu'à l'implication au sein des groupes de travail, des 
réflexions de l'association ou dans les différents collectifs soutenus par l'association (collectif fête paysanne, 
oliveraie collective). L'ensemble des membres du réseau habitent sur le territoire du Minervois et alentour, sur 
un rayon d'environ 30 à 40 km autour d'Azillanet. 
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CONSEIL D'ADMINISTRATION 

Le conseil d'administration de l'année précédente a été fortement renouvelé cette année : 

 

 Philippe LELONG (président) 
 Vigneron 
 Domaine du Pech d'André, Azillanet 

 

Pierre-Luc CROSSET (trésorier) 
Comptable retraité 
Azillanet 

 

 Antoine CAUCHY 
 Vigneron 
 Domaine de la Cessière, Aigues-Vives 

 

  Baptiste VÉRON 
  Maraicher 
  GAEC Le champ dépaysant, Mailhac 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  Johann LECOCQ 
  Arboriculteur Maraîcher 
  Mailhac 

 

Laële LECORRE 
En installation 
Limousis 

 Cécile SEGUIN 
Assistante Vie Scolaire 
Jardinière à Azillanet 

 

Jean-Pierre COMTE 
Formateur à l'Atelier Paysan 
Ginestiès 

 Benjamin BAUDET 
Vigneron 
Félines-Minervois 

  

L'ÉQUIPE SALARIÉE  

 

Héloïse SAUNAL 

Coordinatrice administrative 

 

 Gestion administrative et financière 

 Coordination de la fête paysanne d'automne 

 Coordination des formations 

 Animation des groupes de travail et des projets 
techniques (en lien avec l'animateur technique) 

En janvier 2020, Héloïse Saunal est passée à 80%. Le montant de son salaire a été maintenu. 

 

Baptiste ALGAYER 

Animateur technique 

 Pilotage du projet MicroBioPhyto 

 Coordination et animation des groupes de travail 

 Animation des projets techniques 

 Recherche de subventions (en lien avec la 
coordinatrice administrative) 

En mars 2020, Baptiste ALGAYER a rejoint l'équipe de Chemin Cueillant. Docteur en Sciences de la Terre, il a été 
recruté sur un poste d'animateur technique à temps partiel (80%). 
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GOUVERNANCE 

Le conseil d'administration s'est réuni 6 fois en 2020, dont une fois en visioconférence.  

Le fonctionnement du CA a été clarifié : 

 Implication de l'équipe salariée : La loi autorise la présence des salariés au sein des CA à condition que 
ceux-ci ne représentent pas plus de 25% des membres. Il est décidé que l'équipe salariée fait partie 
intégrante du CA, qu'elle peut donc participer aux prises de décision par vote, mais qu'elle ne possède 
qu'une seule voie (pour 2 salariés). Ces dispositions ont été intégrées au règlement intérieur. 

 Fréquence : Le CA se réunit une fois tous les deux mois (les 1er mardi du mois, à 18h). 

 ODJ : Il est préparé en amont par le bureau, les salariés et les membres du CA qui le souhaitent. L'ODJ 
est envoyé par mail avant la réunion de CA, il est validé à chaque début de réunion et peut être amendé 
si cela est demandé. Il distingue une partie « gestion associative » et une partie « point sur projets ». 

 Animation : L'animation est assurée par les salariés et les membres du CA en fonction des sujets traités. 
Un cadre horaire est donné en début de CA, quelqu'un s'assure de garder le temps. 

 Prises de décision : Le CA est souverain, il n'y a pas de hiérarchie. On cherche à fonctionner au 
consensus. Si le groupe a du mal à se mettre d'accord, un vote peut être réalisé. 

 Lieu : Plutôt central (autour d'Azillanet), nous essayons d'aller chez l'un ou l'autre membre du CA. 

 Référents par pôle : Afin de faciliter les prises de décision, des référents sont identifiés au sein du CA. Ils 
sont là pour répondre aux questions des salariés en lien avec la thématique du pôle, et/ou pour assurer 
la mission du pôle. Cela permet de préciser le rôle de chacun dans le CA.  

Organisation 

2020-2021 

Pôle Référent.e.s 

Organisation des CA / AG Philippe, Héloïse 

Trésorerie / suivi comptable Pierre-Luc 

Demandes de financement Johann, Philippe, Hélo, Baptiste 

Ressources humaines - Salariat 
Pierre-Luc (payes, administratif) 

Cécile (médiatrice) 

Formation Johann, Héloïse 

Communication Antoine, Laële 

Fourniture / logistique Jean-Pierre 

Réunions de fond Philippe, Johann, Antoine 

COMMUNICATION 

 Mailing : Les membres et sympathisants de l'association sont régulièrement informés par e-mail des 
activités de l'association et de celles de nos partenaires. Nous communiquons également certaines infos 
militantes, en lien avec la thématique agricole. 

 Un nouveau site internet www.chemincueillant.org est fonctionnel depuis février 2020. 

 La page Facebook (https://www.facebook.com/chemincueillant/) est régulièrement alimentée, et nous 
permet de diffuser facilement nos actualités auprès d'une audience plus large (848 abonnés début 2021, 
avec des pics d'audience de plusieurs milliers de personnes notamment pour la Fête Paysanne). 

 Des listes mail ont été créées pour chacun des groupes de travail et collectifs de l'association pour 
coordonner de manière plus spécifique les actions en lien avec ces thématiques (4 listes pour chacun 
des groupes, une liste fête paysanne, une liste oliveraie collective, une liste conseil d'administration). 

http://www.chemincueillant.org/
https://www.facebook.com/chemincueillant/
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Les projets 

IDENTIFICATION DES BESOINS DES ADHÉRENTS 

Initialement prévue sous forme de réunions de groupes de travail, mais empêchée par le premier confinement, 
nous avons diffusé une enquête/questionnaire par mail afin de mieux connaître les besoins et les attentes des 
membres de Chemin Cueillant. 

Environ 25 membres ont répondu à cette enquête. Les réponses nous ont permis de mieux cibler les attentes et 
les besoins des membres, et de répondre au nouvel appel à projet GIEE sur la base des besoins exprimés. 

GROUPES DE TRAVAIL 

Les groupes de travail ont pour but de réunir des adhérents autour d'une thématique et de coordonner de façon 

plus précise les activités de l'association en lien avec ce sujet. Les groupes portent sur les quatre thématiques 

suivantes : alternatives phytosanitaires, arboriculture fruitière, semences paysannes, fertilité des sols. Ces 

groupes sont aussi des lieux d'échange sur des problématiques techniques. Malgré un contexte sanitaire qui a 

freiné les dynamiques, les groupes ont tout de même pu continuer le travail. 

Fertilité durable des sols 

L'objectif de ce groupe de travail est de permettre une augmentation des compétences collectives afin de mieux 
comprendre le fonctionnement du sol et d'adapter les pratiques à ce dernier dans une optique de durabilité. 

Dans ce cadre, 2020 a démarré par une formation sur la thématique de la gestion des sols et des couverts 
végétaux en viticulture, au domaine de Gabelas. 

Durant l'été, la problématique du travail du sol a été abordée d'un point de vue technique via une rencontre 
avec l'Atelier Paysan sur la thématique de l'outillage tracté en maraîchage, mais également par une 
démonstration de travail du sol par traction animale en viticulture au Pech d'André. 

2020 a également été marquée par le rapprochement de Chemin Cueillant et de la coopérative Rhizobiome 
située dans le Tarn. Cette structure est spécialisée dans les sols cultivés et propose des cycles de formations, des 
indicateurs de la qualité des sols mesurables par les paysans (Pecnot Lab) et des supports audiovisuels comme 
l'émission C' dans l'Sol. Une délégation de Chemin Cueillant a d'ailleurs participé à l'émission du 26 octobre sur 
la thématique du carbone dans les sols. 

Enfin, des analyses de sol ont été réalisées chez 6 paysans du réseau dans le cadre du GIEE cultures pérennes. 
L'analyse de ces données, individuellement et collectivement, a permis d'identifier des problématiques 
spécifiques et d'alimenter la réflexion quant aux pratiques à mettre en place.   

Semences paysannes, biodiversité cultivée 

Comme chaque année, une bourse d'échange itinérante de semences et de plants a été organisée début mars, 
en deux lieux différents : Sales (matinée) et Félines-Minervois (l'après-midi). L'évènement a duré une journée et 
a réuni plus d'une centaine de participants sur les deux lieux, malgré une mauvaise météo. Plusieurs ateliers ont 
eu lieu tout au long de la journée, qui s'est clôturée par un spectacle conté. 
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Le groupe de travail semences paysannes s'est réuni une fois à l'automne : une rencontre technique a été 
réalisée sur les cucurbitacées, réunissant 8 personnes.  

Lors de la réunion de novembre, et afin de poursuivre la mise en place de la maison des semences paysannes, 
les membres intéressés par le projet (10 personnes) se sont réparti différentes variétés de semences à produire 
en 2021. Les semences produites seront ainsi échangées entre membres du collectif à l'automne prochain. 

Diversification vers l'arboriculture fruitière 

Le groupe de travail s'est réuni le 6 août sur la thématique des problématiques phytosanitaires, et plus 
particulièrement sur la cloque du pêcher. 

La base de données arboricole a été mise à jour et diffusée. 

Une journée d'échanges autour de la greffe de l'amandier sur œil dormant a été organisée chez le docteur Joly. 

L'oliveraie collective de Pouzols-Minervois a accueilli plusieurs chantiers collectifs de taille ou d'entretien de la 
parcelle, organisés au cours de l'année. Entre cinq et dix personnes se retrouvent ainsi régulièrement autour de 
ces activités, paysans ou non, et se sensibilisent à ces occasions à la vie paysanne. Les grosses pluies de mai ont 
limité la production d'olives dans la région. 

La commande de pièges à mouches de l'olivier a été reconduite, avec environ 500 pièges commandés. 

Alternatives Phytosanitaires 

L'année 2020 a été marquée par une pression exceptionnelle du mildiou dans les vignes. De nombreux vignerons 
du réseau ont été touchés. De ce fait, une table ronde a été organisée en décembre en partenariat avec le 
BIOCIVAM 11, afin de recueillir les témoignages de chacun et de réfléchir aux itinéraires permettant de limiter la 
pression de ce pathogène. 

En novembre, une formation a été organisée sur la thématique de l'initiation aux Préparations Naturelles Peu 
Préoccupantes (PNPP) par Mathieu Belles. Ce rendez-vous a réuni 15 personnes. 

En fin d'année, une réunion du groupe a permis de mettre en commun les retours d'expérience de chacun en 
termes de traitements phytosanitaires. Les maraîchers, vignerons et arboriculteurs ont pu échanger sur leurs 
pratiques. Ces dernières ont été répertoriées afin de servir de base à la préparation des traitements pour l'année 
2021. 
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FORMATIONS 

Plusieurs formations ont été organisées tout au long de l'année et rencontrent un vif succès, auprès de paysans, 
de porteurs de projets ou de particuliers. 

Malgré les divers confinements, seule une formation a dû être annulée (les travaux en vert de la vigne), les 
autres ont pu être maintenues ou reportées. 

Intitulé de la formation Nombre d'inscriptions 

Janvier 

 

Taille douce de la vigne (niveau 1)  15 

Taille douce de la vigne (niveau 3) 11 

Taille naturelle des fruitiers  17 

Février  Greffe des fruitiers sauvages 17 

Mars  

 

Fonctionnement et gestion organique des sols en 
viticulture  

11 

Taille et conduite des oliviers en agroécologie 10 

Mai  Identification et utilisation des plantes sauvages 11 

Juin Couverts végétaux 10 

Novembre Initiation aux PNPP 15 

Décembre Conception de vergers en agroécologie 14 

TOTAL INSCRITS 2020 130 

 

 

MICROBIOPHYTO 

Le projet MicroBioPhyto a pour objectif de développer une méthode alternative "biophile" visant à stimuler la 
micro-biodiversité de la vigne afin d'empêcher le développement des agents pathogènes, en particulier du 
mildiou et de l'oïdium. Chemin Cueillant porte ce projet de deux ans, soutenu notamment par la fondation 
Daniel et Nina Carasso. Cette première année a permis de poser les bases de notre expérimentation. 

Gouvernance : 

Deux instances de gouvernance ont été constituées : un comité de pilotage et un comité scientifique. 

En février, Baptiste Algayer (animateur technique) a été recruté avec pour mission première de travailler sur ce 
projet. 

73% 

10% 

17% 

Typologie des inscrits aux formations 

Vivéa

Salariés agricoles

Particuliers
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Traitements biophiles : 

Une étude bibliographique a permis d'identifier des préparations biophiles potentiellement efficaces contre les 
maladies de la vigne, et notamment le thé de compost oxygéné (TCO). 

Les modes opératoires de préparation et d'application des traitements ont été rédigés en combinant base 
bibliographique, expertise extérieure et aspects pratiques. Le matériel nécessaire à la réalisation des 
préparations ainsi qu'à leur application a été acquis. 

 
Observation d'hyphes mycéliens dans le TCO 

 
Pulvérisation de TCO dans les vignes 

Dispositif expérimental : 

Un dispositif expérimental a été éprouvé sur 8 sites différents répartis sur 3 domaines. 

Un protocole d'évaluation de l'état sanitaire des vignes a été rédigé et éprouvé 

Un protocole de prélèvement d'échantillons pour mesures de caractérisation microbiologique de la phyllosphère 
a été rédigé sous la houlette du comité scientifique. 

 

 
Localisation des sites expérimentaux 

 
Organisation d'un site expérimental 

Résultats 

Deux traitements biophiles ont été testés en application foliaire : le TCO et le lixiviat de vermicompost. 

La première année d'expérimentation a montré les résultats suivants : 

 Le TCO a montré des effets positifs sur l'oïdium pour une année à faible pression oïdium. 

 Le TCO a montré des effets positifs sur le black rot pour une année à faible pression black rot. 

 Le TCO et le lixiviat n'ont pas montré de résultats contre le mildiou pour une année à pression mildiou 
exceptionnelle. 
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Poursuite du projet 

Pour la seconde année du projet, les actions et ajustements suivants ont été préparés : 

 Traitements biophiles : 

o Le pH, le potentiel redox et la conductivité seront mesurés comme indicateurs de la qualité du 
TCO lors de chaque préparation. 

o Le compost servant à la fabrication du TCO a été auto-produit en mobilisant des ressources 
locales 

o Un thé de compost oxygéné utilisant de l'humus forestier comme matériau source (thé d'humus) 
sera testé pour des applications au sol. 

 Sites expérimentaux : 

o Seuls deux sites de la première année seront conservés pour la deuxième année. La pression sur 
les autres sites a été trop intense pour risquer une seconde année. 

o 12 sites seront concernés par les prochaines expérimentations, dont les 2 anciens sites 
maintenus. 

 Protocole expérimental : 

o Le protocole d'évaluation de l'état sanitaire des vignes sera enrichi d'une classification des 
symptômes en fonction de leur forme (tâches, mosaïques, drapeaux, etc.). 

o Les prélèvements de feuilles et de grappes seront réalisés et analysés. 

 Ressources humaines et poursuite du projet : 

o Une personne en stage sera recrutée pour assister le salarié en 2021. 

o Des financements seront cherchés pour la réalisation d'une troisième année d'expérimentation. 
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FETE PAYSANNE 

 

 

La fête d'Azillanet devait se tenir le 2 et 3 octobre, mais elle a finalement été annulée quelques jours avant, par 
décision du maire de la commune. 

Cependant le collectif s'est réuni toute l'année pour préparer cet événement (12 réunions). 

Comme à notre habitude, un riche programme devait voir le jour, qui avait été adapté pour répondre aux 
mesures sanitaires en vigueur : 

 Organisation d'un marché paysan, artisanal et associatif. 

 Animations et ateliers de démonstrations de pratiques paysannes ou savoir-faire écologiques. 

 Organisation d'un riche programme de conférences : 

o La chauve-souris contre le ver de la grappe (ou la biodiversité au service de la vigne). 

o Le changement climatique et ses impacts : focus sur l'agriculture en Minervois. 

o Table ronde avec Corinne Morel Darleux : du Covid à l'effondrement, faire de nécessité vertu. 

o Comment faire exister des communs ? Réflexion sur notre rapport à la propriété. 

o Jardinage et maraîchage bio sur sols vivants. 

 Mise en place d'une programmation festive et musicale : 

o Après moi le déluge ! Conférence gesticulée humoristique. 

o Gr'aïoli, musique festive tropicaliste. 
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Rapport Financier 
Compte de résultat 2020 

Libellés Charges % Libellés Produits % 

Achats  5 971,34 8 Prestations 4 500,00 7 

Locations 1 200,00 2 Formations 24 304,00 35 

Assurances 157,95 0 Ventes 1 431,30 2 

Documentation 129,05 0 Subventions 37 181,49 54 

Honoraires 16 591,65 24 Etat Service Civique 243,33 0 

Communication 579,89 1 Dons 250,00 0 

Dépl.réception 2 865,10 4 Adhésions 820,00 1 

Frais post.télécom. 83,52 0 Produits divers 35,00 0 

Services bancaires 415,27 1 Transfert de charges 178,00 0 

Cotisations 493,20 1       

Salaires bruts 34 675,22 49       

Indemnités SC 264,06 0       

Charges sociales 7 137,88 10       

            

Sous total 70 564,13 100   68 943,12 100 

Bénéfice 0,00   Déficit 1 621,01   

TOTAL  70 564,13   TOTAL 70 564,13   

 

Bilan de l'exercice 2020 

Actif Passif 

Créances à recevoir  86 258,55 Fonds associatif  15 028,59 

Produits à recevoir 2 016,00 Résultat de l'exercice -1 621,01 

Banque  45 575,37 Fournisseurs à payer 1 315,90 

Caisse   773,58 Charges sociales à payer 11 282,96 

    Produits constatés d'avance 108 617,06 

 TOTAL 134 623,50 TOTAL  134 623,50 

 

Le résultat financier de cet exercice 2020 se solde par un déficit de 1621 €, ce qui impactera légèrement le fond 
associatif (notre réserve) pour équilibrer nos comptes. Cette situation n'est cependant pas inquiétante, car les 
recettes du budget 2021 sont déjà acquises et que l'an passé notre résultat était largement excédentaire.  
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Partenaires 
L'association agit au sein d'un contexte régional en lien avec les structures suivantes : 

Projets 

Financeurs 

 Ministère de l'Agriculture : GIEE. 

 Fondation Léa Nature / 1% pour la planète : projet MicroBioPhyto. 

 Fondation Daniel et Nina Carasso : MicroBioPhyto. 

Partenaires opérationnels 

 BioCivam 11 : échange sur les projets, diffusion des infos, partenaire sur le projet GIEE, co-organisation 
de formations et réunions. 

 BioCivam 66 : échange d'informations, partenariat sur l'enherbement et les engrais verts. 

 Maison Paysanne de l'Aude (Nature & Progrès, ADEAR, Confédération paysanne) : échange 
d'informations, partage de ressources, partenariats. 

 Réseau Semences Paysannes : adhésion, participation à la vie du réseau. 

Formations 

 VIVEA, fond de financement de formations pour les agriculteurs. 

 OCAPIAT, fond de financement de formations pour les salariés agricoles. 

Fête Paysanne 

Financeurs 

 Communauté de Communes du Minervois au Caroux 

 Parc Naturel Régional du Haut-Languedoc  

 Département de l'Hérault 

 Région Occitanie 

 Magasin Biocoop de Carcassonne 

Partenaire opérationnel 

 Foyer Rural d'Azillanet : soutien opérationnel et financier (avec l'appui de la Fédération Départementale 
des Foyers Ruraux). 

 

__________ 

 


