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2479 ~ Déclaration a la sous-préfecture de Nogent-s

0 E -sur-dMarne.
ASSOPATIO. Sidge social: 5, rue Charles-Pa €, 94300 Vin-
cennes. Date de la déclaration : 18 juin 1999,

2480 - Déclaration 4 la sous-préfecture de Nogent-sur-Marne
ASSOCIATION DES RESIDENTS DE LA RES%DENCELCLUB.
LIBERTY VINCENNES. Siége social: 10 bis, avenue du Géng-
ml-_dgr—Gaulle. 924300 Vincennes. Date de la déclaration :
21 juin 1999,

2481 - Déclaration & la sous-préfecture de No ent-sur-Marne.
ASSOCIATION POUR LE DEVELOPPEMENTgD’INFORMA—
TION SOCIALES ET CULTURELLES (A.D1.5.C). Siége
social : 37, rue des Laitieres, 94300 Vincennes, Date de la décla-
ration : 23 juin 1999.

2482 - Déclaration & la sous-préfecture de Nogent-sur-Marne.
AS50CATION DU CENTENAIRE DU PERREUX-SUR-
MARNE. Siége social: mairie, place de la Libération,
94170 Le Perreux-sur-Marne. [ate de la déclaration
29 juin 1999.

2483 ~ Déclaration a la sous-préfecture de Nogent-sur-Marne.
ASSOCIATION POUR L'AIDE A LA DIFFUSION DE
L'EVANGILE (A.D.E). Siége social : chez M. Fuzier (Michel),
6, rue de Beauté, 94130 Nogent-sur-Marne, Dafe de la déclara-
tion ; 2 juillet 1999.

2484 - Déclaration A la sous-préfecture de L‘Haj-les-Roses.
PAUL-BROUSSE ANIMATION LOISIR (B.A.L). Siége social :
hépital Faul-Brousse, 14, avenue Paul-Vaillant-Couturier,
94500 Villejuif. Date de la déclaration : 2 juillet 1999,

2455 - Déclaration a la préfecture du Val-de-Marne. ASSOCIA-
_TION RELAIS DE GESTION ET. DYOQRGANISATION DES

T TSOINSTPOUR LS TOXICOMANES PORTEURS DE V.IH.

{ARGOS 94). Sigge social : hipital Henri-Mondor, 51, avenue du
Maréchal-de-Laltre-de-Tassigny, 94010 Créteil Cedex. Dafe de Ia
déclaration : 9 juillet 1999. ‘

95_ - VAL-D’OISE
Créations

2486 — Déclaration 2 la sous-préfecture de Montmorency. CA
PEUT TOUS NOUS ARRIVER. Objet: créer un comité de sou-
tien d’un membre du personnel hospitalier pour défendre ses
intéréts dans le cadre cﬁnne faute professionnelle. Siége social ;
centre hospitalier, 25, rue Pierre-de-Theilley, 95500 Gonesse.

Date de la déclaration : 6 juiliet 1999.

2487 - Déclaration d la sous-préfecture de Montmorency.
HUMAN WORLD (UN MONDE HUMAIN). Objet : association
3 but humanitaire visant & aider les enfants dans les pays en
vuie de développement, L'activité de I"association cons1sfe_§ par-
{iciper au montage et au financement de projets humanitaires en
collaboration avec d’autres associahons ou ONG.; le fma?c?-.
ment se fera par la vente de produits cthniques. Siége social:
chez Mme Gaudot (Brigitte), 12 bis, rue du DocteurAL-eiat_\,i
65880 Enghien-les-Bains. Adresse I_nt.cr(ng .
fe.msg@upn.univ-parisl3.fr. Date de fa ddclaration: 6 jul
let 1999,
el

218§ — Déclaration a la préfecture du Val-d'OQise. LE GRANP
SAUT. Objet : intégration des sourds et des m_alel_-ltenﬁiants c:ln
milieu sportif. Sidge social : chez Mme Poltz nglettc),_]/, rue x’:‘x
Bocteur-Gachel, 95300 Pontoise. Date de la déclaration : 6 juil-

let 1999,

1489 - Déclaration A la préfecture du Val-d'Oise. "fE:—\_k\fl
ESPOIR, Objet: pratique du tout-terrain (location de ??\‘01;_:
faire, initiation, compétition) et aide humanitaire au travers oe
diverses collectes (medicaie, vétements) et de rec_i‘xstn?u_qo[n'
durant les compétitions dans les pays détavorises, SLIEEE{‘QL{T?,,'
chez AL Grailte (Gérard), 31, rue z\flau:'lqe-_Berteqxsx, D3320 Saint-
Lowda-Forot. Date de la déclaration : 7 juiller 1999

—

Internet :
\’Iet 1999,

2492 - Déclaration a4 la sous-préfecture de Monh;'n\b'renc;. -

(o

490 ~ Déclaration & la préfecture du Val-d'Oise. SOLEX-CLUB
MARINQIS. Objet : déc%uvrir le Solex et ses évolutions méca-
luques en vue de faire des courses de vitesse. Siége social : chez
M. Andrault (Jean-Pierre), 4, rue Joseph-Chéron, 95640 Marines.
Date de la déclaration : 7 juillet 1999,

-
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2491 - Declaration a la préfecture du Val-d'Oise. REGARDS
CROISES. Objet: contribuer au développement des activités
culturelles sur la ville de Presles, ces activitds pourront prendre
des formes variées, spectacies, ciné-club, exposition, rencontres,
débats ou lapprofondissement des connaissances dans les
domaines de T'art et de la culture ; I'association contribuera a
organiser des lieux et des moments de rencontre citoyens et
toutes activitds que le conseil décidera. Sidge social: chez
M. Monsillan (Gilles), 5, rue de la Nappe, 95390 Presles. Adresse
g-monsilion@wanadoo.tr. Date de la déclaration : 8 juil-

FOYER SOCIO-EDUCATIF DU COLLEGE JEAN-ZAY “DE

ture intellectuelle, artistique et humaine, renforcer I'esprit de
ceopération entre éléeves cci]c Iétablissement, enrichir les relationsa
entre les adultes et les éléves en entrelenant un climat de
compréhension réciproque et de tolérance, préparer 4 la vie
civique et sociale. Siége social - college Jean-Zay, 6, rue Pierre-
Curie, 95210 Saint-Gratien. Date de la déclaration : 8 juillet 1999,

2493 - Déclaration & la sous-préfecture de Montmorency. ASSO-
CIATION DVINITIATIVES A ['EMPLOI PAR LEMPLOI
(A.D.LALP.E). Objet: mettre en ccuvre toutes actions relatives
a I'évaluation et 3 'amélioration de l'em loyabilité, promouvoir,
coordonner et diriger toutés actions cﬁms le domaine de la
recherche d’emploi,” développer toutes prestations de services
dans le but de créer des emplois pour les populations accueil-
lies. Sigge social: 11, boulevard Georgette-Agutte, 93210 Saint-
Gratien. Date de la déclaration : § juillet 1995,

SAINT-GRATIEN. Objet: apporter aux coliégiens une ouver-

™~

2494 - Déclaration a la préfecture du Val-d'Oise. FOYER
SOCIO-EDUCATIF DU COLLEGE LES MERISIERS. Objet:
romouvoir, coordonner, animer toute activité périscolaire de
Fétnblissement visant & développer la vie collective tout en favo-
risant |'épanouissement de la personnatité de chacun, contribuer
3 créer un climat de compréhension et un esprit de dialogue
entre les jeunes et les adultes, encourager I'espril d'initiative et
la prise de responsabilité par les éleves au sein des clubs qu elle
subventionne, les clubs peuvent avoir des activités culturelles,
scientifiques, sportives, de loisirs ou de formation pers%nn]qlle. .
Siége social @ collége Les Merisiers, 4, place He_cltor-lgt’egrgloz,
95280 Jouy-le-Moutier. Date de Ja déclaration : 9 juillet 1999.

— - _ o

gy : ion dfect /al-d"Qise. ASSOCIA-
2495 — Déclaration a la préfecture du Val .
TION CULTURELLE D'AIT YASSINE EN EUROPE_

culture, éducation, alphabétisation des
aroc et ceux inumnigres en Euro_pe,
liés a Vintégration, Siége social :

(A.C.AY.E). Objet:
enfanls de cette région du M
sensihilisation aux- problemes lies .
5, rue des Hewruelles-Oranges, 95000 Cergy. Date

Hon 9 juillet 1999. a >
= .

2496 - Déclaration i la préfecture du Val-d'Qise. MAROC
ENTREPRENEURS. Objet: promouvoir €t encourager la cree?-:

au Maroc, par des Marocains ou des
au Maroc. Sidge social : chez M. Lea-
Date de la

tion d’entreprises 1
sonnes fortement attachées ! i :
mari (Faical), 15 rue des I[taliens, 95000 Cergy.

déclaration : 12 juillet 1999,

e’

réfecture de Montmorency. TEAM
o vehicules de courses sur terre,
ces véhicules aux courses et

2497 — Déclaration a la sous-
TAM, Objet: préparation g

anisation et présentation de cu : urs
(g;%::entrations pr}évues pour ce Hpe de ve_h;cg]es,_lmscrlghoné:;
participation aux épreuves diverses. crganisation Ge ran onne o
et de raids, assistance de wvéhicules de courses. Sr_eégc social :
chez M. Fleurent (Claude), 5, rue _Trn\'ersu:re_. 535210 Saint-
Graticn. Date de la déclaration : 13 iuillet 1999.

; on 3 c-préfecure de snev. COL-
7498 — Déclaration a la sous-prefeciure ’dc Montmorency. -
LECT[FLDES ASSOCIATIONS KREQLOPHONES 97
(C.AXK. 97). Ohjer - regrouper le maximum drassociations pour

de Ia d«la’dé'm- -
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Statuts de I'Association "Regards croisés”

Article 1°": Constitution et dénomination

Il est fondé entre les adhérents aux présents statuts, une association régie par la loi du
1er juillet 1901 et le décret du 16 aout 1901, ayant pour titre . "Regards croisés".

Article2 : Objet

Cette association a pour but de contribuer au développement des activités culturelles
sur la ville de Presles.

Ces activités pourront prendre des formes variées : spectacles, ciné-club, expositions,
rencontres débats... ou encore l'apprentissage et l'approfondissement des
connaissances dans les domaines de l'art et de la culture.

L'association contribuera & organiser des lieux, des moments de rencontre citoyens et
toutes autres activités que le Conseil d'Administration décidera.

L'association ne poursuit aucun but lucratif.

Article 3 : Siége social

Le siége social est fixé a Presles, I'adresse exacte sera fixée tous les ans par le
conseil d'administration.

Article 4 : Durée

La durée de l'association est illimitée.

Article 5 : Composition

L'association se compose de :
aj Membres d'honneurs :

Ce titre peut étre décerné a l'unanimité du bureau, aux personnes qui rendent ou qui
ont rendu des services importants a I'association. lls sont dispensés de cotisations,
mais conservent le droit de participer avec voix consultative aux Assemblées
Générales.

b) Membres bienfaiteurs :

Sont membres bienfaiteurs les personnes qui versent une cotisation annuelle dont le
montant est fixé chaque année par le Conseil d'Administration.

c) Adhérents
Sont adhérents, les personnes physiques a jour de leur cotisation.
d) Membres actifs :

Le statut de membre actif est attribué par le Conseil d’administration aux adhérents
qui, au dela du paiement de leurs cotisations annuelles s'investissent concrétement
dans les activités et la bonne marche de I'association. lls sont cooptés a la majoriteé
par le Conseil d'Administration.

Article 6 : Cotisation

La cotisation due par chaque catégorie de membres, sauf pour les membres
d'honneurs, est fixée annuellement par le Conseil d'Administration.
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Statuts de I'Association "Regards croisés"

Article 7 : Conditions d'adhésion

L'admission des membres est prononcée par le Conseil d'Administration lequel, en cas
de refus, n'a pas a faire connaitre le motif de sa décision. Toute demande d'adhésion
devra étre formulée par écrit par le demandeur, au minimum il devra remplir le bulletin
d'adhésion et le signer.

Article 8 : Perte de la qualité de membre

La qualité de membre se perd :

a) paria démission adressée par écrit au Président de I'association :

b) parle décés ;

c) par la radiation prononcée par le bureau pour non-paiement de la cotisation

d) par exclusion prononcée par le Conseil d'‘Administration pour infraction aux
présents statuts ou motif grave portant préjudice moral ou matériei & I'association.

Avant la prise de la décision éventuelle d'exclusion ou de radiation, |e membre
concerne est invité, au préalable, a fournir des explications écrites au Conseil
d'Administration.

Article 9 : Conseil d'Administration

L'association est administrée par un Conseil d'’Administration comprenant un nombre
minimal de sept membres élus pour trois ans par I'Assemblée Générale et choisis en
son sein ; ils doivent appartenir & la catégorie des membres actifs. Leur
renouvellement a lieu chaque année par tiers. L'ordre de sortie des premiers membres
est déterminé par volontariat ou au sort. l!s sont élus au scrutin secret. Les membres
sortants sont rééligibles.

En cas de vacances (déceés, démission, exclusion, etc.) le Conseil d'Administration
peut pourvoir provisoirement au remplacement de ses membres. Il est procédé a leur
remplacement définitif par la prochaine Assemblée Générale Ordinaire. Les pouvoirs
des membres ainsi élus prennent fin a I'époque ol devrait normalement expirer le
mandat des membres remplacés.

Est éligible au Conseil d'Administration toute personne agée de seize ans au moins au
jour de l'élection, membre de l'association depuis plus de six mois et a jour de ses
cotisations. Les candidats n'ayant pas atteint la majorité légale devront pour faire acte
de candidature, produire une autorisation parentale ou de leur tuteur.

Toutefois, la moitié au moins des siéges du Conseil d'Administration devront étre
occupés par des membres ayant la majorité légale et jouissant de leurs droits civils.

PESSE

Article 10 : Election du Conseil d'Administration

L'Assemblée Générale appelée a élire le Conseil d’Administration est composée des
membres remplissant les conditions ci-dessous :

Est électeur tout membre de l'association, &gé de seize ans au moins le jour de
I'lection, ayant adhéré a l'association depuis plus de six mois et a jour de ses
cotisations.

Les votes prévus ci-dessus ont toujours lieu au scrutin secret.




Statuts de I'Association "Regards croisés"

Article 11 : Réunions

Le'C_onseil d'Administration se réunit chaque fois qu'il est convoqué par écrit par son
Ffre&dent ou sur la demande d'au moins la moitié de ses membres, chaque fois que
lintérét de I'association 'exige et au moins trois fois par an.

La présence de la moitié au moins de ses membres est nécessaire pour que le
Conseil d'Administration puisse délibérer valablement.

Les délibérations sont prises & la majorité des membres présents. Le vote par
procuration n'est pas autorisé. En cas d'égalité, la voix du Président est
prépondérante.

Seules les questions figurant a l'ordre du jour peuvent faire I'objet d'un vote.

Toutes les délibérations du Conseil d’Administration sont consignées dans un registre
et signées du Président, du Trésorier et du Secrétaire.

Article12 : Exclusion du Conseil d'Administration

Tout membre du Conseil d'Administration qui aura manqué sans excuse trois séances
consécutives, sera considéré comme démissionnaire. Il sera remplacé conformément
aux dispositions de l'article 9, alinéa 2 des statuts.

Par ailleurs, tout membre du Conseil d'Administration qui a fait I'objet d'une mesure
d'exclusion de 'association peut étre remplacé dans les mémes conditions.

Article 13 : Rémunération

Les fonctions des membres du Conseil d'Administration sont gratuites. Toutefois les
frais et debours occasionnés par I'accomplissement de leur mandat leur sont
remboursés au vu des piéces justificatives. Le rapport financier présenté a
[Assemblée Générale Ordinaire doit faire mention des remboursements de frais de
mission, de déplacement ou de représentation payés a des membres du Conseil
d'Administration.

Article 14 : Pouvoirs

Le Conseil d'Administration est investi d'une maniére générale des pouvoirs les plus
étendus dans la limite des buts de l'association et dans le cadre des résolutions
adoptées par les Assemblées Générales.
Il peut autoriser tous actes et opérations permis a l'association et qui ne sont pas
réservés a 'Assemblée Générale Ordinaire ou Extraordinaire. Il se prononce sur toutes
les admissions des membres de l'association. C'est iui également qui prononce les
éventuelles mesures d'exclusion ou de radiation des membres.
Il surveille notamment la gestion des membres du Bureau et a toujours le droit de se
faire rendre compte de leurs actes. Il peut en cas de faute grave, suspendre les
membres du Bureau a la majorité.
Il fixe aussi le montant de la cotisation annuelle a verser par les différentes catégories
de membres de l'association. Il fait ouvrir tous comptes en banque, aux chéques
postaux et auprés de tous autres établissements de crédit, effectue tous emplois de
fonds, contracte tous emprunts hypothécaires ou autres, sollicite toutes subventions,
requiert toutes inscriptions et transcriptions utiles.
I autorise le Président et le Trésorier a faire tous actes, achats, alienations et
investissements reconnus nécessaires, des biens et valeurs appartenant a
l'association et a passer les marchés et contrats nécessaires a la poursuite de son
ohjet.
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slatuts de fAssociation "Regards croisés”

Il peut déléguer tout ou partie de ses attributions au Bureau .

Article15 : Bureau

Le Conseil d'Administration élit chaque année un Bureau comprenant au minimum : un
Président, un Secrétaire, un Trésorier. Ces trois membres devront étre obligatoirement
choisis parmi les membres élus du Conseil d'Administration ayant atteint la majorité
légale et jouissant de leurs droits civils et politiques.

Le Conseil d'Administration peut, s'il le désire, élire un trésorier adjoint ou/et un
secretaire adjoint, ou /et un Vice-Président, ainsi que des membres sans titre.

Les membres sortants sont rééligibles, leurs mandats ne peuvent excéder six ans
consécutifs .

Article16 : Role des membres du Bureau

Le Bureau du Conseil d'Administration est spécialement investi des attributions
suivantes :

a) Le Président dirige les travaux du Conseil d'Administration, it désigne un secrétaire
de seance, chargé de rédiger le procés-verbal de la séance, par défaut c'est le
secrétaire qui se charge de ce travail.

It assure le fonctionnement de I'association qu'il représente en justice et dans tous les
actes de la vie civile.

En cas d'empéchement, il peut déléguer, sur avis du Conseil d'Administration, ses
pouvoirs & un autre membre du bureau.

b) Le Secrétaire est chargé de tout ce qui concerne la correspondance, notamment
I'envoi des diverses convocations. |l est responsable des procés-verbaux des séances
tant du Conseil d'Administration que des Assemblées Générales et en assure la
transcription sur les registres prévus & cet effet.

C'est lui aussi qui tient le registre spécial prévu par la loi du le 1% juillet 1901.

c) Le Trésorier tient les comptes de l'association. |l est aidé par tous comptables
reconnus neécessaires. || effectue tous paiements et pergoit toutes recettes sous la
surveillance du Président. Il tient une comptabilité réguliere, de toutes les opérations
tant en recettes qu'en dépenses et rend compte a I'Assemblée annuelle qui statue sur
la gestion. It est chargé de dynamiser la recherche de subvention et de recette.

d) Le bureau embauche le personnel de I'association et décide de sa rémunération.

Article 17 : Dispositions communes pour la tenue des Assemblées Générales

Les Assemblées Générales se composent de tous les membres de I'association, dgés
de seize ans au moins au jour de I'Assemblée et a jour de leurs cotisations.

Les Assemblées se réunissent sur convocation du Président de I'association ou sur la
demande des membres représentant au moins le tiers des membres. Dans ce dernier
cas, les convocations de I'Assemblée doivent étre adressées dans les trois jours du
dépdt de la demande pour que I'assemblée soit tenue dans les quinze jours suivant
I'envoi des dites convocations.

Les convocations doivent mentionner obligatoirement 'ordre du jour prévu et fixé par
les soins du Conseil d'Administration. Elles sont faites par lettres individuelles
adressées aux membres quinze jours au moins a l'avance.

Seules seront valables les résolutions prises par I'Assemblée Générale sur les points
inscrits & son ordre du jour,



Statuts de I'Association "Regards croisés"

La présidence de I'Assemblée Générale appartient au Président ou, en son absence,
au Vice-Président ; I'un ou I'autre peut déléguer ses fonctions a un autre membre du
bureau. Le Bureau de I'Assemblée est celui de I'association.

L_es delibérations sont constatées par des procés-verbaux inscrits sur un registre et
signés par le Président, le Trésorier et le Secrétaire.

Seuls auront droit de vote les membres présents ; le vote par procuration ou par
correspondance n'est pas autorisé.

Il est également tenu une feuille de présence qui est signée par chaque membre
présent et certifiée conforme par deux membres du Bureau de 'Assemblée.

Article 18 : Nature et pouvoirs des Assemblées

Les Assemblées Générales réguliérement constituées représentent I'universalité des
membres de {'association.

Au moins une fois par an, les adhérents sont convoqués en Assemblée Générale
ordinaire, dans les conditions prévues a l'article 17.

Pour la validité des décisions, 'Assemblée générale ordinaire doit comprendre au
moins le tiers plus un des membres ayant droit de vote.

Si cette proportion n'est pas atteinte, 'Assemblée Générale Ordinaire est convoquée
a nouveau, mais a quinze jours d’intervalle. Elle peut alors délibérer quel que soit le
nombre des membres présents.

Dans la limite des pouvoirs qui leur sont conférés par les présents statuts, les
Assemblées obligent par leurs décisions tous les membres y compris les absents.

L'Assemblée entend les rapports sur la gestion du Conseil d'Administration notamment
sur [a situation morale et financiére de I'association.

L'Assemblée, aprés avoir délibéré et statué sur les différents rapports, approuve les
comptes de l'exercice clos, vote le budget de I'exercice suivant et délibére sur toutes
les autres questions figurant a 'ordre du jour.

Elle pourvoit a la nomination ou au renouveliement des membres du Conseil
d'Administration dans les conditions prévues aux articles 9 et 10 des présents statuts.

Les décisions de IAssemblée Générale Ordinaire sont prises a la majorité des
membres présents. Toutes les délibérations sont prises a main levée.

Toutefois a la demande du tiers au moins des membres présents, les votes doivent
étre émis au scrutin secret. Cependant pour I'élection des membres du Conseil
d'Administration, le vote secret est abligatoire de par l'article 11 des statuts.

Article 19 : Assemblée Générale Extraordinaire

Elle est convoquée dans les conditions prévues a l'article 17 des présents statuts.
Pour la validité des décisions, I'Assemblée Générale Extraordinaire doit comprendre
au moins le tiers plus un des membres ayant droit de vote.

Si cefte proportion n'est pas atteinte, I'Assemblée Générale Extraordinaire est
convoquée a nouveau, mais & quinze jours d'intervalle. Elle peut alors délibérer quel
que soit le nombre des membres présents.

L'Assemblée Générale Extraordinaire statue sur les questions qui sont de sa seule
compétence, & savoir les modifications 4 apporter aux présents statuts, dissolution
anticipée, etc.

Les délibérations sont prises obligatoirement a la majorité des deux tiers des membres
présents.

Les votes ont lieu & mains levées sauf si le tiers au moins des membres présents
exige le vote secret.
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Statuts de |'Association "Regards croisés"

Article 20 : Ressources de I'association

Les ressources de I'association se composent :

1) Du produit des cotisations versées par les membres.

2) Des subventions éventuelles de I'Etat, des regions, des départements,
des communes, des établissements publics.

3) Du produit des fétes et manifestations, des intéréts et redevances des
biens et valeurs qu'elle pourrait posséder ainsi que des rétributions pour services
rendus.

4) Toutes autres ressources ou subventions qui ne seraient pas contraires

aux lois en vigueur.

Article 21 : Réglement intérieur

Un réglement intérieur peut é&tre établi par le Conseil d'Administration, qui le fait alors
approuver par 'Assemblée Générale.

Ce réglement éventuel est destiné a fixer les divers points non prévus par les présents
statuts, notamment ceux qui ont trait au fonctionnement pratique des activités de
I'association.

Fait a Presles, le 29 juin 1999.

M. le Président M. le Trésorier M. le Secrétaire
(Signature) (Signature) (Signature)

By Ragy”
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tatuts font la loi des parties".
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