Université RECRUTEMENT

Bretagne Sud

. r ® D’UN ENSEIGNANT CONTRACTUEL 2"Y DEGRE (F/H)
O Poste n°7583 — 50%

Disciplines : Informatique et Statistique appliquées a la
Biologie

Pour faciliter la lecture du document, le masculin générique se référe aussi bien aux femmes qu’'aux
hommes.

Poste vacant a mi-temps sur 9 mois (144 HETD soit 1205,25 heures de travail effectif)

DATE DE RECRUTEMENT : Le poste est a pourvoir au 1¢" décembre 2021

DUREE DU CONTRAT : 9 mois

AFFECTATION : Le poste est a pourvoir a 'TUFR SSI VANNES - campus de Tohannic

CONDITIONS DE RECRUTEMENT :
- Ne pas avoir fait I'objet de condamnations inscrites au bulletin n°2 du casier judiciaire, incompatibles
avec l'exercice des fonctions
- Etre titulaire d’'un doctorat en sciences ou en derniére année de thése.
- Expérience professionnelle "toutes durées acceptées".

PROFIL DU POSTE :

- Filiéres de formation concernées :

L’enseignant recruté sera amené a enseigner la statistique et I'informatique dans les diverses formations de
'UFR Sciences et Sciences de I'Ingénieur, sous la forme de cours magistraux, de travaux dirigés ou de
travaux pratiques sur ordinateur, dans les disciplines mathématiques et informatique, mais aussi en biologie.
Les formations visées sont les trois années de la licence mention Informatique, la licence mention
Mathématiques et la licence mention Sciences de la Vie et de la Terre. L’enseignant recruté pourra, s'il le
souhaite, intervenir dans les formations sélectives et renforcés, telles que le Cursus Master en Ingénierie
(CMI) ou le Cycle Universitaire Préparatoire aux Grandes Ecoles (CUPGE).

REMUNERATION :

L’agent contractuel est classé dans la 1ére catégorie de rémunération prévue par le décret n°81-535 du 12
Mai 1981.

La rémunération est fixée en fonction de I'expérience professionnelle antérieure équivalent au niveau des
fonctions de recrutement (entre 1888,46 et 3664,47 € brut mensuel pour un temps plein).

CONTACT ADMINISTRATIF : Sylvie Ragil @ 0297017260 [=] sylvie.ragil@univ-ubs.fr

CONTACTS PEDAGOGIQUES :

Biologie : Véronique le Tilly (veronique.le-tilly@univ-ubs.fr)

Informatique : Caroline Larboulette (caroline.larboulette@univ-ubs.fr)

Statistique : Gilles Durrieu (gilles.durrieu@univ-ubs.fr)

PIECES A ENVOYER:
- Lettre de motivation
-CV
- Copie du dipldéme le plus élevé

Les dossiers complets doivent étre envoyés par voie électronique a
drh.gestion.ens@listes.univ-ubs.fr (pour le mardi 2 novembre 2021, minuit, heure d’envoi
faisant foi), sous format de type : "CONT_2D_N° Poste_ NOM_prenom.pdf"




