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ASSOCIATION CENTRALE D’ENTRAIDE VÉTÉRINAIRE 

 
Reconnue d’utilité publique par décret du 2 avril 1892 

 
10, place Léon Blum - 75011 PARIS 

 
Tél. : 01.43.56.21.02 - courriel : acveto@orange.fr 

http://www.acv-entraideveterinaire.fr 
 

 
 

 
 Procès-verbal de l’Assemblée Générale Ordinaire 

du jeudi 7 octobre 2021 
 
  
 
 
L’Assemblée générale ordinaire a été convoquée au siège du Conseil National de l’Ordre des Vétérinaires, 34, 
rue Breguet 75011 PARIS en présentiel et par visioconférence avec le lien suivant : 
https://meet.jit.si/ACVAG20211007 

 
Étaient présents physiquement les membres du conseil d’administration suivants : Véronique 

Bianchetti, Dominique Bousser, Dominique Guibourg, Christian Lecomte, Philippe Mélon, Jean-Paul Mialot, 
Jean-François Racle, Dona Sauvage., Yannick Souffi, Marc Veilly et un membre de l’association. 

Étaient présents en visioconférence : Alexandre Bonneau, Richard Blondeleau, Jean-Claude Colombo, 
Michel Le Groumellec et Jean-Pierre Denis. 

S’étaient excusés : André Champagnac, Hubert Chauchet et Jean-Marc Degauchy.. 
 
Le 25 août 2021, 627 convocations ont été envoyées aux membres à jour de leur cotisation en 2020 

et aux nouveaux membres ayant cotisé avant la date de cette convocation. 
Après décompte des pouvoirs, soit 192 répartis entre les membres du conseil d’administration de la 

façon suivante : 
 

Véronique Bianchetti :15 pouvoirs 
Dominique Bousser : 15 pouvoirs 
Dominique Guibourg : 15pouvoirs 
Christian Lecomte : 15 pouvoirs 
Philippe Mélon :  20 pouvoirs 
Jean-Paul Mialot : 12 pouvoirs 
Jean-François Racle : 10 pouvoirs  
Dona sauvage : 20 pouvoirs 
Yannick Souffi : 10 pouvoirs 
Marc Veilly/ 10 pouvoirs 
Alexandre Bonneau : 10 pouvoirs 
Richard Blondeleau : 10 pouvoirs 
Jean-Claude Colombo : 10 pouvoirs 
Michel Le Groumellec : 10 pouvoirs 
Jean-Pierre Denis : 10 pouvoirs 
 
, le quorum étant atteint, l6 personnes présentes détentrices de 192 pouvoirs soit 208 personnes 
représentées, l’Assemblée générale peut délibérer valablement. 
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I. Accueil par la présidente : 
 

La présidente ouvre la séance à 10h. 
En préalable elle demande l’ajout de deux questions à l’ordre du jour : 

Ø L’approbation par l’’assemblée générale de la désignation comme administrateur de JM 
Degauchy par le CA du 27 mai 2021 en remplacement de Jean-Claude Brochard décédé  

Ø La détermination de la date des élections au CA qui se dérouleront en 2022 et de la date limite 
de dépôt des candidatures.  

L’assemblée accepte ces ajouts à l’ordre du jour. 
 
Approbation du procès-verbal de l’AG du 22 octobre 2020 :  L’Assemblée générale l’approuve à l’unanimité. 
 
La présidente remercie les membres présents pour leur participation, ainsi que les membres du conseil 
d’administration et ceux du bureau pour leur action : ANNEXE I. 
L’assemblée donne quitus de la gestion effectuée par le trésorier Ph. Mélon et le félicite unanimement. 
 
II Rapport moral du secrétaire général : ANNEXE II 

 
Le secrétaire général, Michel Le Groumellec étant présent en visioconférence, son rapport moral pour 
l’année 2020 est lu par le secrétaire général adjoint Christian Lecomte : ANNEXE II. 
L’assemblée générale l’approuve à l’unanimité et remercie le secrétaire général. 
 
III Rapport du trésorier pour l’année 2020, exposé de la situation financière de l’association et approbation 
des comptes : 

ANNEXE III 
Le trésorier, Philippe Mélon, présente le rapport comptable de l’année 2020 : ANNEXE III. Pages   1 à 9  
  
IV. Rapport de la commission de contrôle et approbation des comptes : 

 
La commission de contrôle des comptes composée de JP. Mialot, A. Champagnac étant absent, a examiné les 
documents comptables le 1er octobre 2021.           
Ses conclusions sont présentées dans l’ANNEXE III page 11 
 
L’assemblée donne quitus de la gestion effectuée par le trésorier Ph. Mélon et le félicite unanimement. 
 
V Budget prévisionnel : 

 
Le trésorier présente à l’assemblée le budget prévisionnel pour l’année 2021 : ANNEXE III page 12 
Le budget prévisionnel est approuvé à l’unanimité. 
 
VI Montant des cotisations et des aides distribuées : 

 
Le montant de la cotisation est actuellement de 50 € et l’Assemblée décide de la maintenir à ce niveau. 
Le montant des aides est pour les secours trimestriels de 600 à 700 € par trimestre, pour les bourses de 1800 € 
par an versés en deux fois et pour les secours ponctuels de 500 à 2000 €. 
Annexe III page 10 
 L’assemblée générale décide de les maintenir à ce niveau. 
 
VII Site Internet et logiciel Assoconnect : 

 
Le logiciel Assoconnect donne satisfaction. Le site Internet y a été transféré grâce à Jean-Pierre Denis et 
Alexandre Bonneau que la présidente remercie au nom de l’ACV. Il a permis l’enregistrement à distance des 
cotisants et donateurs ainsi que l’envoi automatique des reçus fiscaux aux membres qui avaient renseigné leur 



 3 

adresse mail. 
De plus les cotisants et donateurs peuvent accéder directement à leur compte, le configurer et télécharger 
leurs reçus fiscaux. 
 
VIII Proposition de modification des statuts : 
 
Lors de sa session du 27 mai 2021, le conseil d’administration a accepté la proposition de modification des 
statuts de l’ACV afin de les adapter aux moyens de communication actuels et aux exigences en matière de 
conflits d’intérêt sur le modèle des statuts types des associations reconnues d’utilité publique approuvés par 
le Conseil d’État le 19 juin 2018 et modifiés le 28 avril 2020. 
Le tableau comparatif statuts actuels/ proposition a été mis sur le site de l’association afin que tous les 
membres puissent le consulter depuis le 25 août 2021. 
L’assemblée générale réunie ce jour se composant, pouvoirs compris de plus du quart des membres de l’ACV, 
conformément à l’article 17 des statuts actuels, approuve toutes ces modifications à l’unanimité. 
Elle délègue à l’unanimité à la présidente Dona Sauvage et au trésorier Philippe Mélon la faculté d’apporter 
directement les modifications non substantielles aux statuts qui pourraient être demandées par 
l’administration ou le Conseil d’État. 
 
IX Modification du règlement intérieur 
 
Les statuts tels que proposés à l’assemblée générale renvoient à plusieurs reprises au règlement intérieur. De 
ce fait la modification de ce règlement doit être concomitante de l’évolution des statuts. 
La proposition acceptée par le conseil d’administration du 27 mai 2021 est soumise à l’assemblée générale qui 
l’approuve dans tous ces articles et délègue à la présidente Dona Sauvage et au trésorier Philippe Mélon la 
faculté d’apporter directement les modifications non substantielles au règlement intérieur qui pourraient être 
demandées par l’administration ou le Conseil d’État. 
 
X Questions supplémentaires: 
 
1 Remplacement de l’administrateur Jean-Claude Brochard : 
Le décès de notre confrère Jean-Claude Brochard a laissé vacant un poste d’administrateur. 
Lors de sa session du 27 mai 2021, le conseil d’administration a nommé Jean-Marc Degauchy à ce poste. Cette 
décision est soumise à l’assemblée générale qui l’approuve à l’unanimité. 

 
2 Élections au conseil d’administration 
L’article 5 des statuts stipule que le Conseil d’administration de l’ACV est renouvelable par moitié tous les trois 
ans et que les mandats sont de six ans sauf en cas de remplacement d’un conseiller dont le mandat est 
inachevé. 
Le dernier renouvellement partiel du Conseil d’administration a eu lieu le 23 mai 2019. 
Ont été élus pour six ans Véronique Bianchetti, Hubert Chauchet, Jean-Claude Colombo, Jean-Pierre Denis, 
Christian Lecomte, Philippe Mélon, Jean-François Racle, Dona Sauvage et Yannick Souffi dont les mandats 
expireront en 2025. 
Ont été élus pour trois ans afin de poursuivre les mandats de deux conseillers, Dominique Bousser et Michel 
Le Groumellec  
Dominique Bousser a repris le mandat d’André Pasternak . 
Michel Le Groumellec a repris le mandat de Jean-Claude Proy décédé, lui-même remplacé par Claude Labourel 
qui a démissionné pour raisons de santé. 
 
En conclusion, les mandats des conseillers suivants expirent en 2022 : 
Richard Blondeleau, Alexandre Bonneau, Dominique Bousser, André Champagnac, Jean-Marc Degauchy, 
Dominique Guibourg, Michel Le Groumellec, Jean-Paul Mialot, Marc Veilly. 
 
Conformément à l’article 5 des statuts, ils sont rééligibles. 
 
L’Assemblée fixe la date des élections alors de sa prochaine assemblée générale du 13 octobre 2022. 
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La date limite de dépôt des candidatures est fixée au 18 août 2022. 
 
L’information sera diffusée dès ce mois dans une Infolettre et sur le site Internet de l’ACV ainsi qu’avec l’appel 
de cotisation prévu début 2022. 
 

 
L’ordre du jour étant épuisé, et en l'absence de questions diverses, la séance est levée à 11 heures. 
   
Pour le secrétaire général 
Le secrétaire général adjoint : Christian Lecomte 
 

 
 
La présidente 

 
Le trésorier  
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ASSEMBLEE GENERALE DU 7 OCTOBRE 2021 
 
 
 
 
 

ANNEXE I 
 
 
 
 
Le mot de la Présidente 
 
 
 
Malgré les difficultés liées à la COVID 19, je vous remercie de participer à cette assemblée générale. 
 
En 2020, année de pandémie, la gestion de l’association a été singulièrement compliquée. Le nombre de 
cotisants a continué sa progression en passant de 557 en 2019 à 627. Cette augmentation est en partie due à 
la sollicitation des confrères par l’intermédiaire des Centrales d’achat que nous remercions.  
Le profil des personnes aidées a aussi sensiblement évolué avec une augmentation du nombre des confrères, 
une stagnation du nombre des étudiants et une diminution des demandes des conjoints de vétérinaires et de 
leurs enfants. 
 
L’augmentation du montant des bourses attribuées aux étudiants et aux enfants de vétérinaires, votée lors de 
l’assemblée générale du 22 octobre 2020 a été appliquée dès le premier versement de l’année scolaire 
2020/2021. 
Deux secours ponctuels exceptionnels ont été votés lors du conseil d’administration du 22 10 2020 pour venir 
en aide aux vétérinaires sinistrés lors de la tempête Alex du 2 octobre 2020. 
 
Un appel de cotisation accompagné des reçus fiscaux a été adressé à tous les membres de l’ACV début 2020, 
Un second appel a été envoyé en juin et un dernier avec la convocation à l’assemblée générale. 
 
Le bureau et particulièrement le trésorier Philippe Mélon, que je remercie en votre nom à tous, a assuré la 
gestion informatique et financière de l’association en mettant en place un nouveau logiciel ASSOCONNECT qui 
permet l’enregistrement des dons et cotisations, la gestion de la comptabilité et la mise en place d’un site 
Internet, voire la vente de produits. 
Les reçus fiscaux peuvent être adressés par mail directement depuis le logiciel et peuvent être téléchargés par 
les cotisants. Les adhérents peuvent également effectuer directement la modification de leurs coordonnées 
sur le site. Depuis le début de cette année, les reçus fiscaux ont donc été adressés ou téléchargés par les 
membres immédiatement après l’enregistrement des cotisations, ce qui a facilité leur gestion. 
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Notre association qui est animée par des confrères bénévoles a continué sa collaboration avec l’Ordre des 
vétérinaires, la CARPV et les autres associations dont l’Association Française de la Famille Vétérinaire et Vétos-
entraide via des visioconférences. 
 
Je vous remercie encore tous pour votre participation. 
 
 Bien confraternellement, 
 
 La présidente DV Dona Sauvage 
 



PROJET 

 

 7 
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ANNEXE II 
 
 

RAPPORT MORAL PRÉSENTÉ PAR LE SECRÉTAIRE GÉNÉRAL 
Pour l'exercice 2020 

 
 
 
Madame la Présidente, Chères adhérentes, Chers adhérents, 
 
 
 
Au nom du conseil d’administration de l’Association Centrale d’Entraide Vétérinaire, j’ai l’honneur de vous 
présenter le compte-rendu de nos activités pour l’exercice 2020 
. 

EFFECTIFS : 
 

Au 31 décembre 2020 le nombre de cotisants s’élevait à 627, chiffre en légère augmentation par rapport à 
l’année précédente, malgré la crise sanitaire. 
 
 

SÉANCES DU CONSEIL D’ADMINISTRATION : 
 
L’évolution de la pandémie de COVID n’a pas permis de réunir le conseil d’administration au premier 
semestre. Aussi, celui-ci s’est réuni 2 fois, les 22 octobre et 26 novembre 2020 en visioconférence. Les 
décisions urgentes concernant l’attribution de secours ou de bourses ont été prises après des échanges 
téléphoniques et par mail entre les membres du CA. 

 
 
SECOURS et BOURSES : 

  
Au cours de l’exercice 2020 l’association a aidé 81 personnes : dont 16 personnes de la famille d’un 
vétérinaire, 14 vétérinaires, 9 enfants scolarisés de vétérinaires, ainsi que 42 étudiants vétérinaires boursiers 
d’État  
  
Les bourses sont versées en deux fois par moitié, au début de l’année scolaire dès que le dossier est accepté 
par le Conseil d’administration et en avril de l’année suivante. De ce fait les étudiants aidés ne sont pas les 
mêmes sur une année civile. 
 
L’association a versé un montant d’aide de 134 950€. (Pour mémoire 136 150 en 2019.) 
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DONS ET LEGS : 

  
Les dons et cotisations à usage immédiat ont représenté un montant de 245 926 €. Cette augmentation 
importante est liée au don reçu de l’association "Club des utilisateurs de Vétocom" lors de sa dissolution et à 
une augmentation du montant des dons sur l’année. 
L'ACV n'a pas été destinataire de nouveau legs. 

 
Le secrétaire général : DV Michel  

Le Groumellec 
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ANNEXE III :                     RAPPORT FINANCIER ACV 2020  

 

I. CONTEXTE 2020 

Les données suivantes sont extraites du rapport de la société Forward Finances pour l’année 
2020. Le mois de décembre a marqué la fin d’une année assez exceptionnelle, la pandémie ayant 
impacté pratiquement tous les aspects de la vie. Le marché a poursuivi sa tendance d’après-crise 
en décembre. L’arrivée des vaccins et la finalisation d’un accord sur le Brexit a conduit 
l’environnement des actifs à risque à s’améliorer légèrement.  
Sur le marché des actions, l’indice MSCI All Country World composé de valeurs boursières cotées 
dans le monde entier (ACWI) a progressé de 4,6 % sur le mois. En parallèle, les actions 
européennes ont aussi légèrement rebondi avec une performance de +1,7% pour l’Eurostoxx 50 (-
5,1% sur l’année 2020). Sur le marché obligataire, les obligations corporate (émises par une 
entreprise privée) à haut rendement ont également enregistré une bonne performance, l’indice 
iBoxx HY EU affichant un rendement de 0,7 % sur le mois. 

 

II. PERFORMANCE DU PATRIMOINE 

 
Après un gros "trou d'air" en mars, le portefeuille s'est bien repris puisque la montant des 
plus values s'est chiffré à 130.260 €, soit un gain de 1.54%. Rapporté à la baisse de l'argent au 
jour le jour, la surperformance est de 2,01 %.  
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Pour l'année entière, on voit que l'immobilier a fait mieux que résister, et les obligations et 
actions ont également bien contribué à la performance.  
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SUIVI DES PERFORMANCES PAR SUPPORT D'INVESTISSEMENT  
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Contrat de capitalisation Oradea (Souscrit en février 2020)  
 
Structure et plus ou moins-values au 24 mai 2021 
Baisse dès mars, conjugaison des frais d'entrée et de la situation des marchés. 
Au 31 décembre 2020, la valeur se montait à 985.702 €, soit 14.298 € de moins-value. 
Il est depuis remonté au-dessus de la valeur de souscription et nous avons une plus-value de 
2.011,59 € au 31 mai 2021 
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Composition par classe d'actifs et plus ou moins-values : 
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III. COMPTABILITE 2020 
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IV. LEG BARONE : 
 

L'érosion des ventes s'est poursuivie en 2020. Le tome 5 était arrivé en fin de stock et il a été réimprimé en 
2021. 
Le montant des droits reversés par Vigot était de 55.1656 €. 

 
V. CONTRÔLE DES COMPTES 

 
Jean-Paul Mialot a procédé au contrôle des comptes le 4 octobre et nous le remercions infiniment 
pour ce travail important pour notre association : le résultat de ce contrôle est porté en annexe 1. 
 

VI. MONTANT DE LA COTISATION ET DES AIDES 2022 

Nous proposons de maintenir la cotisation à 50 €uros. 
Aides et Bourses : 
 Secours trimestriels : 700 € 
 Bourses /semestre : 900 € 
 Secours ponctuels :  500 à 2.000 € 
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ANNEXE   1  
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PREVISIONNEL FINANCIER EXERCICE 2021

PRODUITS

SCPI
EDISSIMO 8 640                  
PRIMOPIERRE 27 716               
PRIMOVIE 24 678               
EUROVALYS 20 296               
CAP HEBERGIMMO 502                     
CORUM 6 504                  
EFFIMO 4 828                  
IMMORENTE 5 096                  

Sous total loyers 98 260                   
DIVIDENDES 17 068               

LEG BARONNE 58 492               

RACHAT PARTIEL CONTRAT CAPIT -                       

COTISATIONS 25 000               21 875 AU 30 09 2021
DONS 25 000               23 212 AU 30 09 2021

TOTAL PRODUITS 223 820             

CHARGES

ACHATS ET CHARGES EXT
REIMPRESSIONS BARONE 27 522               impression Tome 5
PETIT MATERIEL 400                     
FOURNITURES ADMIN 1 200                  
CHARGES COPRO 2 500                  
MAINTENANCE -                       
ABONNEMENTS 1 670                  Assoconnect, Microsoft, Norton, Acronis, Orange
ASSURANCES 900                     
HONORAIRES COMPTABLE 1 900                  
HONORAIRES AUTRES (Forward) 1 920                  contrat Forward 480 € par trimestre
CADEAUX 150                     
FRAIS ASSEMBLEES ET CONSEIL 700                     
FRAIS RECEPTION AUTRES 2 500                  
AFFRANCHISSEMENT -                        enveloppes prétimbrées achetées en 2019
TELEPHONE 720                     
FRAIS BANCAIRES 5 000                  

TAXES ET IMPOTS
FONCIERS 1 600                  
SOCIETE 23 398               

Sous total charges hors aides et secours 72 080                   

AIDES ET SECOURS prévisionnel 2020
BOURSES ETUDIANTS 60 700                   13 900 € d'aide exceptionnelle au premier trim.
SECOURS TRIMESTRIELS 66 400                   
BOURSES ENFANTS 13 800                   
PONCTUELS 4 500                     
RESERVE POUR EVENTUEL NOUVEAU 1 500                     
SOUS TOTAL AIDES 145 400                 

AMORTISSEMENTS 2 376                  

TOTAL CHARGES (hors aides et secours 74 456               

RESULTAT avant aides et secours 149 364      
Résultat avec aides et secours 3 964      

A mettre en parallèle avec résultat 2020 : 171 672 €uros 


