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Rapport moral
Sept.2020 – Juin 2021

MJC Le Fontanil - Maison Pour Tous
20 novembre 2021

CA du 7 juin 2021



2020-2021 une activité en berne

230 adhérents (485 année N-1, 459 a. N-2, 412 a. N-3)

270 personnes-activités (576 année N-1, 494 année N-2, 
445 a. N-3)

23 animateurs dont 6 bénévoles et 17 rémunérés (9 
salariés et 8 prestataires) 

20 activités différentes (22 année N-1, 20 année N-2)

Un fonctionnement des créneaux d’activités 
bouleversé chaque semaine (28 créneaux réguliers 
année N-1, 26 année N-2)



Activités : au ralenti ou pas du tout !
Les Arts créatifs - Cécile
Danse de salon - Aldo 
Dentelle aux fuseaux – Marie-Christine
Gym – Laurence
Gym rouleau – Delphine
Herboristerie - Floriane
Stretching postural - Laurence
Haute Couture (3 cours en juin)– Geneviève
HIP HOP – Florent 
Judo pour les enfants - Stéphanie 
Modelage et sculpture (1 séance) - Emile
Modélisme (1 séance)  - Dominique, Mickael et le 
collectif des passionnés 



Activités : au ralenti ou pas du tout ! 

Natation – enfants : Norbert – Laurent - Thierry

Natation – adultes - Laurent

Patrimoine – Roseline et un collectif dynamique

Raquettes – Bruno

Repair Cafe – Christian, Jean Louis et un collectif de pro

Pilates – Laurence, Marina et Emmanuel

Sophrologie  – Valérie

Soutien scolaire – une équipe qui s’adapte 

Yoga – Yannick

Zumba – Anais



2020-2021 ce qui a été fait

En cette saison 20-21 très perturbée par la crise sanitaire, le CA a fait le choix
de maintenir toutes les activités qui pouvaient l’être et d’individualiser
toutes les situations :

• Rémunération des salariés avec aide de l’état et complément de salaire de
la MJC

• Activités en présentiel dès que la législation la rend possible

• Activités à distance si les animateurs le souhaitent

• Aucun encaissement de chèques

• Facturation des activités aux adhérents au pro rata de la réalisation

Conséquences

• Des activités majoritairement déficitaires

• Un travail de Gestion-administration considérable

• Accompagnement de la mise en place des solutions techniques à distance



2020-2021 ce qui a été fait (suite 1)
Gestion de la crise

21 septembre : démarrage des activités régulières
• Mise en place de règles de distanciation pour les activités : marquage au

sol, nombre maxi/salle, affichage, désinfection, circuits de déplacement,
• Communication, mise en place de listes des présences
• 346 adhérents inscrits en septembre puis gestion des désistements ( 230

en juin)
• Veille réglementaire en continu

• 28 septembre : arrêt des activités adultes (arrêté préfectoral)

Des mesures de restriction et de confinement tout au long de la saison
• Recours aux aides de l’état
• Maintien de solutions alternatives pour quelques activités: cours de

Delphine, de Yannick, de Marina par vidéo, quelques audios avec Valérie
• Documents enregistrés en continu sur une page spéciale du site ouverte à 

tous nos adhérents « Sport et Bien-Etre »
• Les activités enfants ont fait le « yo-yo » 



2020-2021 ce qui a été fait (suite 2)

Organisation des activités

• Participation aux concertations du SIVOM du Néron sur attribution
des créneaux horaires de la nouvelle piscine. Ouverture limitée en
mai pour les enfants et en juin pour les adultes.

Formation des animateurs

• Formation de Laurence et de Marina (partielle) à la méthode
Kineform avec Marie Françoise Prost Meyer pour leur permettre
d’animer des cours de gym rouleau. Laurence a commencé ses cours
en sept 2021 en remplacement de Delphine.

Travaux et investissements

• Raccordement de la fibre par Orange à l’issue d’un projet qui aura
duré 1 an et nécessité de nombreuses interventions du bureau

• Peinture de la petite salle en juillet assurée par la commune du
Fontanil.



2020-2021 ce qui a été fait (suite 3)

• Report de l’AG au 29 janvier

• Redémarrage des activités pour les enfants puis pour les adultes mais
avec couvre-feu et limite de nombre des participants

• 8 Réunions de bureau ou de CA réalisées en visio entre le 5 octobre 2020
et le 3 mai 2021.

• Mai et juin remboursement des adhérents

• Les ateliers Orientation avec Muriel Laslaz : réunion en visio et démarrage
d’un stage du 6 mars au 3 avril avec 4 lycéens très satisfaits.

• Création de chasubles pour fédérer les énergies

• Une conférence en visio

Le 25 mars les troubles de l’apprentissage et du comportement avec
Blandine Lachaux

• Demande de l’APE de cours d’anglais ludique et remise en route de
l’activité pour septembre 2021



2020-2021 ce qui a été fait (suite 4)

• Essais gratuits

Du 14 au 18 septembre 2021 cours d’essais gratuits réservés à la découverte 
des activités gym rouleau, sophrologie, atelier « Déclic », atelier « Eveil et 
modelage », réunion sur l’anglais ludique pour les enfants du primaire.

• Une rentrée marquée par le pass sanitaire

o Nécessité d’assurer la fonction « référent covid » tenue par Cécile puis par
Marie Odile depuis septembre.

o Les contrôles obligatoires des animateurs et des adhérents

o Les animateurs refusant le pass sanitaire à remplacer et à gérer
administrativement parmi lesquels Thierry Pla, Delphine, Emile, Valerie
Robert

• Arrêt d’Aldo : longues recherches infructueuses pour trouver un
successeur.

• Grande satisfaction : mise en place du paiement en ligne : 72 % de
paiement pour 184 inscriptions en juillet aout.



2020-2021 ce qui a été fait (suite 5)
Ouverture de la piscine du SIVOM : 

• 2 lignes d’eau pour les adultes au lieu d’une mais un changement de jour 
(mercredi au lieu du mardi après les enfants)

• Une nouvelle organisation avec Régine et Jean Louis

Besoin de 4 à 7 parents volontaires chaque semaine et la présence d’un 
représentant de la MJC pour :

1) Accueillir les parents dehors pour limiter le nombre de présents dans le hall 
(consignes sanitaires)

2) Pointer les enfants en entrée (et sortie pour notre sécurité/responsabilité)

3) Accompagner les enfants jusqu'au vestiaire /relais avec les moniteurs qui les 
accompagnent entre vestiaire et bassin : ce qui permet de minimiser/optimiser le 
tps de transit (consigne sanitaire) , le tps de natation effective (50'), le tps de travail 
des moniteurs (1h) , et d'aider les jeunes enfants au niveau des vestiaires.



Les activités du Patrimoine

Une année presque blanche avec des activités dans les startings
blocks.

Ce qui a eu lieu

Vendredi 9 Octobre 

Sortie après-midi 14H-16H Street Art à Grenoble Avec Guide

Conférence en visio

Le Quebec le 27 avril avec Patrick Tirard Collet 



Suite aux restrictions sanitaires, l’activité a été 
suspendue (8 séances annulées), 

2020-2021 Bilan activité 

Toujours 8 intervenants en fin d’année 20-21
Notre souhait, le recrutement de nouveaux réparateurs afin d’étoffer le 
nombre et la qualité des prestations.

Réparateurs

Jean Louis Dardel Depuis Janv 2017

Patrick Sire Depuis Janv 2017

Philippe Rocher Depuis Janv 2017

Joël Besnard Depuis Janv 2017

Christian Bory Depuis Janv 2017

Xavier de Lisleroy Depuis Nov 2017

Georges Ogier-Collin Depuis Nov 2017

Alain Meschiari Depuis Juin 2018

Date des séances

Lundi 05 octobre 2020

Lundi 02 novembre 2020

Lundi 07 décembre 2020

Lundi 04 janvier 2021

Lundi 01 février 2021

Lundi 01 mars 2021

Lundi 29 mars 2021

Lundi 03 mai 2021

Lundi 07 juin 2021

Lundi 14 juin 2021

En caisse fin activité 2019 174,25 €

Entrées 0  €

Dépenses - €

En caisse fin activité 2020 174,25€

Après autorisation nous avons 
tenu, dans le respect des 
contraintes, une séance le 14 
juin 2021 sans vraies 
réparations à effectuer. 
Par contre un nouveau 
réparateur Régis Gillet est 
venu lors de cette séance et a 
dit vouloir nous rejoindre à la 
prochaine saison. 



Remerciements aux bénévoles 

Christian Bory, Georges Ogier Collin, Xavier De Lisleroy, Joel Besnard, Philippe 

Rocher, Jean Louis Dardel et aussi  Alain Mescari, Patrick Sire et Nicolas 

Sadoine



Nos remerciements aux bénévoles

Annick Soullier Trésorière

Annie Humbert Administratrice

Cécile Bory Secrétaire 

Christian Bory Coordinateur Repair Café

Emile Maignez Modelage

Jean Louis Dardel Administrateur et Repair Café

Hélène Baetz Administratrice et soutien scolaire

Laurence Juliot Administratrice - communication

Lauren Dauce Administratrice



Nos remerciements aux bénévoles

Marie Foyer Administratrice

Marie Dominique David Administratrice Danse salon

Marie Odile Gay Administratrice Raquettes – Soutien 
scolaire

Mickael Henry Modélisme

Nicolas Charvet Modélisme

Régine Lemaitre Administratrice - Natation

Roseline Hebert Administratrice Patrimoine – Raquettes 
- Soutien scolaire



Vote du rapport moral



Bilan d’activités et
Bilan financier 

1/07/2020 – 30/06/2021

MJC Le Fontanil – Maison Pour Tous
20 novembre 2021



Evolution du nombre d’adhérents



Répartition et évolution selon la commune



Nombre d’inscrits dans les activités en septembre 2020



Compte de résultat 2020 – 2021
DEPENSES 2019-2020 2020-2021 RECETTES 2019-2020 2020-2021

Achats (materiel, fournitures, pharmacie…) 2 285 1 350 Inscriptions activités 64 196 7 341

Services exterieurs (Sous-traitance, maintenance 
logiciels, Assurances,frais formations) 18 506 10 812

Subvention Mairie du Fontanil-
Cornillon 5 000 2 500

Autres services exterieurs (honoraires, publicité, 
déplacements, frais postaux, télécom, services 
bancaires, cotisations) 2 289 5 952

Subvention Mairie du Fontanil-
Cornillon/ Investissement

Frais de manifestations BATTLE HIP HOP 925
Subvention Mairie du Mont St 
Martin

Impôts 582 386 Autres produits 

Charges de personnel 39 942 27 910
Produits gestion courante (dont 
adhésions) 5 055 2 160

Charges gestion courantes (dont SACEM) 768 309 Produits manifestations Battle 1 013

Charges financières Produits financiers 609 407

Charges exceptionnelles 438 Produits exceptionnels 315

Amortissement matériel 208 0
Transferts de charges, remb. 
Divers 0 4 820

TOTAL DEPENSES 65 943 46 718 TOTAL RECETTES 76 188 17 228

Résultat de l'exercice (excédent) du 01/09/2019 au 
30/06/2020 10 245 Résultat de l'exercice (perte) 29 490

Régularisation : Salaires non affectés à la période, lié 
au changement de date de fin d'exercice -4 287

Résultat (excédent) si l'on avait conservé la date du 
31/08 pour fin d'exercice. 5 958

TOTAL GENERAL 76 188 46 718 TOTAL GENERAL 76 188 46 718



Compte de résultat 2020 – 2021 Commentaires / charges

 Baisse des services extérieurs (= sous-traitance): les travailleurs 

indépendants n’ont pas été payés pendant presque toute l’année, 

arrêt des activités lié au COVID.

 Augmentation des autres services extérieurs : 

- Les honoraires du cabinet comptable n’existaient pas auparavant

- Achats des chasubles et modification du site internet

- Frais postaux 3 fois plus élevés pour l’envoi des remboursements 

d’activité

- Adhésion au CNEA a plus que doublé car nous ne sommes plus 

affiliés à la Fédération des MJC en RA

 Charges de Personnel en baisse :

- Temps de compta qui passe de 14h hebdo à 10h

- Aide Covid sur les charges URSSAF (2 775€)

 Baisse des charges de gestion courantes, la SACEM à réduit 

exceptionnellement sa facturation toujours pour cause de Covid.



Evolution des recettes

Commentaires 
2020/21 :

• Nombre 
d’adhérents et 
d’inscriptions en 
baisse

• Subvention de la 
commune 
divisée par 2
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Evolution des dépenses
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Vote du rapport d’activités 
et financier 



Perspectives pour 2022
Sept 2021 – 2022

MJC Le Fontanil
20 novembre 2021



Saison 2021-2022  nombre d’adhérents 

Les adhérents sont revenus



Nombre d’inscrits dans les activités, novembre 2021

Les nouvelles propositions en 
direction des enfants : les 
ateliers « Déclic » et « Eveil 
corporel / modelage » n’ont 
pas encore trouvé leur public



Pyramide des âges



Utilisation du paiement en ligne

Paiement CB = 54% des 
adhérents



Mouvements des animateurs en 21/22
Bienvenue aux nouveaux animateurs

• Anne-Violaine pour le dessin
• Aurélia pour l’atelier « Yoga et nature » 
• Fayçal en natation
• Gaultier en natation
• Michèle en sophrologie 
• Muriel pour les ateliers de l’orientation

Tous nos vœux accompagnent les animateurs qui nous quittent

• Alain Meschiari pour le Repair Café
• Aldo pour la danse de salon
• Bruno en raquettes
• Cécile en atelier créatif
• Delphine en gym rouleau
• Emile en modelage 
• Laurent en natation
• Valérie en sophrologie



Constats et prospectives
Les adhérents sont revenus et de nouveaux sont arrivés

La danse de salon n’a pu reprendre son activité si appréciée des 
passionnés faute d’animateur.

L’anglais ludique a fait son retour avec Christine pour des enfants du 
primaire

De nouvelles activités n’ont pas encore trouvé leur public telles que 

L’atelier « Déclic » suite à la conférence de Blandine Lachaux
(Kinésiologue) le 25 mars « les troubles de l’apprentissage et du 
comportement »



Constats et prospectives (Suite 1)
Atelier « Yoga et Nature » avec Yannick et Aurélia : un projet de stage 
Pour les enfants de 7 à 10 ans 14, 15 et 16 Février 2022 de 13h30 à 
16h30
• Jour 1: Faune sauvage et activités corporelles

• Jour 2: Cuisine sauvage et éveil des sens

• Jour 3: Art et nature pour développer sa créativité



Constats et prospectives (suite 2)

Ania Marchand est actuellement accueillie comme stagiaire par la MJC. 
Elle prépare une reconversion vers les métiers de l’animation sportive

La nouvelle piscine à Saint Egrève

• Avec sa 2ème ligne d’eau l’activité natation adultes est victime de son 
succès (15 inscrits). 

• Les 2 créneaux enfants et adultes doivent refuser des demandes.

• Le créneau adulte du mercredi de 20h à 21h nous a obligé à 
contractualiser avec de nouveaux Maitres Nageurs Secouristes

Le dimanche 3 octobre, la MJC a participé à la journée d’inauguration  
organisée par Madame Gouabin, directrice de la piscine

Andrée notre gestionnaire va quitter la MJC fin mars 2022 pour une 
belle retraite bien méritée.



Constats et prospectives (suite  3)
« Mieux se connaitre pour mieux s’orienter »

Suite à l’atelier Orientation pour 4 lycéens en classe de terminale du 6 
mars au 3 avril avec Muriel en projet :

Samedi de 14h à 16h 

• niveau Terminale : 9 et 16 octobre, 13 et 20 novembre - Annulé

• niveau 3ème : 27 novembre, 4, 11 et 18 décembre

• niveau 1ères : 19, 26 mars, 2 et 9 avril 2022

Talents

Centres d’intérêt

Qualités

Motivations



Budget 2021- 2022

DEPENSES 2019-2020 2020-2021
Prévis. 

2021-22
RECETTES 2019-2020 2020-2021

Prévis. 
2021-22

Achats (materiel, fournitures, pharmacie…) 2 285 1 350 2 800 Inscriptions activités 64 196 7 341 58 500
Services exterieurs (Sous-
traitance,maintenance
logiciels,Assurances,frais formations) 18 506 10 812 27 650

Subvention Mairie du 
Fontanil-Cornillon

5 000 2 500 5 000
Autres services exterieurs (honoraires, 
publicité,deplacements,frais
postaux,télécom,services
bancaires,cotisations) 2 289 5 952 5 130

Subvention Mairie du 
Fontanil-Cornillon/ 
Investissement

100

Frais de manifestations BATTLE HIP HOP 925
Subvention Mairie du Mont 
St Martin

Impôts 582 386 620 Autres produits 

Charges de personnel 39 942 27 910 37 000
Produits gestion courante 
(dont adhésions) 5 055 2 160 3 920

Charges gestion courantes (dont SACEM) 768 309 700
Produits manifestations 
Battle 1 013

Charges financières Produits financiers 609 407 500
Charges exceptionnelles 438 Produits exceptionnels 315

Amortissement matériel 208 0
Transferts de charges, remb. 
Divers 0 4 820

TOTAL DEPENSES 65 943 46 718 73 900 TOTAL RECETTES 76 188 17 228 68 020

Résultat de l'exercice (excédent) du 
01/09/2019 au 30/06/2020 10 245

Résultat de l'exercice 
(perte) 29 490 5 880

Régularisation : Salaires non affectés à la 
période, lié au changement de date de fin 
d'exercice (30 juin au lieu du 31 aout) -4 287
Résultat (excédent) si l'on avait conservé la 
date du 31/08 pour fin d'exercice. 5 958
TOTAL GENERAL 76 188 46 718 73 900 TOTAL GENERAL 76 188 46 718 73 900



Aide de l’état dans le cadre du plan de relance en août 2021:
Un chèque numérique de 500€ qui a payé la plus grande partie de notre 
abonnement à Assoconnect de l’année (528€).

Budget 2021- 2022 Commentaires

Compte tenu des dépenses engagées et de plusieurs activités incomplètes, le 

CA a fait le choix d’un budget en déficit pour la 2ème année. 

Ces pertes seront compensées par les réserves de la MJC.



Un programme riche pour le Patrimoine
Ce qui a déjà eu lieu

Vendredi 8 Octobre: « Le petit train de La Mure » visite guidée du 
Musée Matheysin (Eric Bettega), train et restaurant panoramique

Vendredi 16 Novembre : Visite du Musée Champollion à Vif

Programme prévisionnel 2022

Mercredi 8 Décembre : Conférence Eric BETTEGA à la M.JC à 20H

Histoire du train SGLMG (St Georges de Commiers, La Mure,Gap)

Mardi 14 Décembre : Visite de la crèche de Saint Christophe la 
Grotte (si possible)

Ou Visite de THEYS Circuit patrimonial guidé, Chatel de THEYS film…



Janvier 2022 (ou début Mars)
Demi journée visite guidée du Showroom au C.E.A

FIN JANVIER
Visite demi-journée COREPHA (comité de recherche et 
patrimoine l’histoire et l’art  de Voreppe)
(Marie-Dominique David)

Février 2022
Chambery (La rotonde, Chapelle, château, maison J. Jacques 
Rousseau)

Mars 2022 Visite des carrières d’Albâtre +musée à Notre 
Dame de Mésage

Un programme riche pour le Patrimoine 
suite 1



Samedi 9 Avril 2022

Visite Saint Romain en Galle Site archéologique , 
repas au restaurant du Musée avec vue sur le Rhône)

Samedi 28 Mai (ou 21Mai) Visite guidée du CHATEAU 
de GRIGNAN et de sa Roseraie

Samedi 11 Juin

Mens Visite de la ville avec association du patrimoine , 
café typique avec peintures et distillerie de Whisky …

Un programme riche pour le Patrimoine 
suite 2



Les échanges avec les partenaires

Participation aux réunions des MJC 
de l’Isère

Présence au forum des associations 
le 4 septembre. 

Réunion de concertation prévue le 
29 novembre avec les autres 
associations

Participation à l’animation de la 
journée d’inauguration le 3 octobre

https://www.sivomduneron.fr/
https://www.sivomduneron.fr/


Nos vœux pour 2022

1. Que la crise sanitaire cesse et que nous puissions 
retrouver la convivialité sans crainte et alléger le 
travail d’organisation.

2. Que les échanges entre les associations du Fontanil se 
concrétisent par des actions communes.

3.  Que les adhérents de la MJC 

se mobilisent pour administrer 

la MJC.



Votre MJC a besoin de vous
Devenir vice-président, secrétaire ou trésorier adjoint

Prendre en charge des rôles selon votre envie et vos compétences tels que :

• Les inscriptions : organisation, permanences, gestion du remplissage des activités
• Les activités : à revoir à chaque nouvelle saison, démarrer de nouvelles thématiques selon 

le besoin exprimé ou les opportunités, en fonction des salles disponibles et de la 
disponibilité des animateurs, créer les pages web

• Les animateurs : assurer le contact pendant la saison, recrutement, montage de projet 
avec eux

• La trésorerie : suivi des finances, des contrats de travail et de la comptabilité assurés par 
une professionnelle

• La communication : mettre en forme les informations à diffuser, utiliser notre outil 
informatique, tenue du site web, des news, des articles Facebook, diffusion par emailing, 
faire des affiches, des flyers…

• L’informatique : assurer le fonctionnement de notre matériel, proposer des solutions 
numériques bien nécessaires en ce moment

• Le secrétariat : calendrier et compte-rendu des réunions, mise à jour des pages spéciales 
CA de notre site où sont enregistrées toutes nos données de fonctionnement

Les rôles sont multiples, chacun peut trouver ce qui l’intéresse dans ce travail d’équipe, 
l’essentiel étant de trouver du plaisir dans ce qu’on réalise.



La « MJC Maison Pour Tous » est votre maison.

Venez partager vos idées, vos talents, votre bonne 
humeur et vous enrichir auprès des autres.

Liliane Guillet présidente 

en 2020-2021



Election des membres du conseil 
d’administration



Elections au conseil d’administration

Les personnes élues qui poursuivent leur mandat

Annie Humbert Administratrice (2019-2022)

Cécile Bory Secrétaire (2021-2023)

Laurence Juliot Administratrice (2021-2023)

Marie Odile Gay Administratrice (2021-2023) 

Marie Dominique David Membre du bureau (2021-2023) 

Roseline Hebert Membre du bureau (2019-2022)



Elections au conseil d’administration
Les personnes en fin de mandat qui se représentent

Annick Soullier Trésorière  (2018 – 2021)

Hélène Baetz Administratrice (2018 – 2021)

Jean Louis Dardel Membre du bureau (2018-2021) 

Liliane Guillet Présidente  (2018 – 2021) 

Régine Lemaitre Administratrice  (2018 – 2021) 

Dominique Diana ex Membre du bureau (2017-2020)

Les personnes qui quittent le CA

Lauren Dauce Administratrice (2021 – 2021)

Marie Foyer Administratrice (2019-2022)



Elections au conseil d’administration
Qui souhaite nous rejoindre ?
Présentez-vous en quelques mots 

MERCI à TOUS



Vote des candidats au conseil 
d’administration 2021-2022



Merci pour votre attention

Ce support est disponible sur le site internet de la MJC


