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Date de rédaction : 01/01/22 

 

Etablissement public administratif de crédit et d’aide sociale de la Ville de Paris, le Crédit Municipal est 

la plus ancienne institution financière parisienne. Créé en 1637 par le philanthrope Théophraste 

Renaudot, sa vocation première fut de lutter contre l’usure en offrant un service de prêt sur gage. À 

travers les siècles, le Crédit Municipal de Paris a conservé son activité première et a su développer une 

large palette de nouveaux services, simples, flexibles et adaptés aux besoins de son époque. 

 
Le Crédit Municipal de Paris recherche : 
 

 
Responsable de mission de récolement (H/F) 

 

 
Sous la responsabilité de la régisseuse, vous êtes en charge d’assurer la coordination et la réalisation 
du chantier de récolement des œuvres de CCART (centre de conservation des arts). 
Vos principales missions sont les suivantes : 
 
Coordination du chantier 
 

 Coordonner le travail de l’équipe dans le souci de l’avancée du chantier, du respect du 
calendrier et de son rendement ; 

 Réaliser les bilans hebdomadaires de suivi de chantier ; 

 Faire remonter à la régisseuse les problèmes rencontrés et trouver des solutions ; 

 Réaliser, en collaboration avec l’équipe, les rapports de récolement ; 

 Réaliser des vérifications régulières de la qualité/justesse dans la chaine de traitement ou sur 
les localisations ; 

 Communiquer à l’équipe des préconisations relatives à la conservation pour l’emballage ou le 
stockage des œuvres, en collaboration avec la régisseuse. 

 
Participer au chantier  
 

 Vérifier, compléter, corriger les données d’identification des œuvres ; 

 Réaliser des prises de vues des œuvres ; 

 Réaliser des constats d’état sommaires et faire des préconisations de conservation simples ; 

 Saisir les données informatiquement ; 

 Étiqueter les œuvres ; 

 Emballer les œuvres ; 

 Assurer la manutention des œuvres ; 

 Ranger et localiser les œuvres. 
 
PROFIL & COMPETENCES REQUISES  

 

 

 Précision et rigueur ; 

 Capacité d’organisation et d’anticipation ; 

 Expérience dans un ou des chantiers de récolement et/ou dans la coordination de chantier ; 

 Travail en autonomie ET en équipe ; 

 Connaissance des matériaux et techniques relatifs aux œuvres ; 

 Connaissances en conservation : être capable de réaliser des constats d’état, être capable 
de réaliser des préconisations d’emballage ou de conservation ; 

 Maîtrise de l’informatique indispensable. 
 

 
CARACTERISTIQUES DU POSTE 
 

 Poste de catégorie B ouvert au contractuels à temps complet ; 

 Mission de 6 mois à partir de février 2022 ; 

 Le poste suppose de la manutention légère. 
 
Adressez vos candidatures (lettre de motivation et CV) : 
Par courriel à : recrutement-cmp@creditmunicipal.fr 

mailto:recrutement-cmp@creditmunicipal.fr

