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Ordre du jour

▪ Présentation du rapport moral au titre de l’année 2017

▪ Présentation du rapport financier au titre de l’année 2017

▪ Renouvellement du bureau

▪ Questions Diverses
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Agenda

1. Rapport moral 2017

2. Rapport financier 2017

3. Bilan du bureau sortant

4. Renouvellement du bureau

5. Discussion ouverte
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Conférence-débat sur la libéralisation du dirham

• Organisée le 29 mars 2017 à la 

salle du Centre Culturel de l’Agdal à 

Rabat

• Présentation des mesures envisagées 

par Bank Al Maghrib pour la 

« flexibilisation du dirham » par M. 

Mounir Razki, Directeur à BAM

• Débat très riche entre 5 économistes

• Présence de plus de 200 personnes

• Enregistrement disponible sur la 

chaine Youtube « Amicale ESCP 

Maroc »
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Conférence-débat sur la libéralisation du dirham
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Conférence-débat sur la libéralisation du dirham
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Conférence-débat sur l’intrapreneuriat

• Organisée le 3 mai 2017, en 

partenariat avec la CGEM

• Présentation du concept avec M. 

Daniel Bellahcen, président d’Epigo

France

• Débat et témoignages sur différentes 

expériences au Maroc

• Une cinquantaine de présents

• Enregistrement disponible sur la 

chaine Youtube « Amicale ESCP 

Maroc »
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Conférence-débat sur l’intrapreneuriat
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Débat sur les nouveaux modèles de transport au Maroc 

• Organisée le 17 octobre 2017, en 

partenariat avec New Work Lab

• Débat avec Meryem Belqziz, DG 

d’Uber Maroc et Samir Bennani, DG 

de Ma-Navette.com

• Une quarantaine de présents
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Débat sur les nouveaux modèles de transport au Maroc 
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Différents événements de networking entre alumni

• Dîner le 12 janvier 2017 au « Naga » à Rabat

• Ftour AG le 14 juin 2017 au Royal Golf d’Anfa

• Ftour le 19 juin 2017 au « Chez Xavier » à Rabat

• Dîner d’alumni le 26 septembre au Senzanomé à Casa

• Escape Game le 8 décembre 2017 au « Doorz », Anfa Place Casa

• Dîner de fin d’année le 27 décembre 2017 au Senzanomé à Casa
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Différents événements de networking entre alumni
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Différents événements de networking entre alumni
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Evènement de lancement de France Alumni Maroc

• Le 14 septembre 2017 à la Résidence de France à Rabat 
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Agenda

1. Rapport moral 2017

2. Rapport financier 2017

3. Bilan du bureau sortant

4. Renouvellement du bureau

5. Discussion ouverte
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Rapport financier 2017 - Produits

• Produits : 

• 44 cotisations reçues (vs. 34 en 2016), soit un total de 22 000 DH

Cotisants 2017 :

Kenza Ababou

Hassan Abdellaoui

Khouloud Abejja

Amin Abrak

Sophia Alj

Yasmina Attia

Ismail Belkhayat

Meryem Belqziz

Douna Taarji *

Boutaina Benchekroun

Nizar Bennani

Samir Bennani

Kouds Bernoussi

Mouna Bouazzaoui

Zoubida Boutaleb

Hicham Chaoudri

Meriem Chattou

Walid El Alaoui Mrani

Laila El Boutayebi

Ilham El Fassi

Dounia El Fakiri

Omar El Hyani

Youssef Fassi Fihri

Rhita Fellat

Soraya Filali

Benallal Gada

Houda Hadj Hamou

Sofia Harouchi

Nacer Ibn Abdeljalil

Marie Hélène Jai

Ouafaa Jrondi

Amine Khalil

Meryem Lahlou

Hamza Loudghiri

Saad Marrakchi

Lisa Melander

* Cotisants en compensation de créances

Sanae Mousannif

Aymene Mseffer

Wajih Sbihi

Soraya Sebbani

Adil Taha

Youssef Tahiri

Taha Touhami Alami

Anass Zakaria

Zineb Zeryouhi
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Rapport financier 2017 - Charges

• Charges de fonctionnement : 

• Abonnement au logiciel Assoconnect : 4860 DH

• Frais de domiciliation : 1980 DH

• Cotisation ESCP Alumni Paris : 1650 DH (150€)

• Nom de domaine : 288 DH

• Fourniture bureau : 14 DH

• Frais bancaires : 519,30 DH

• Total : 9311,3 DH

• Evènements :

• Conférence sur la libéralisation du dirham : 6008 DH

• Conférence sur l’intrapreneuriat : 3000 DH

• Débat sur les modèles de transport : 555 DH

• Escape game : 200 DH (subvention pour adhérents)

• Total : 9763 DH

• Total des charges : 19 074,3 DH
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Rapport financier 2017 – Compte de résultat

2017 2016

PRODUITS D'EXPLOITATION

Prestations de services 0 1530

Adhésions 22000 18000

Total 22000 18520

CHARGES D'EXPLOITATION

Petit matériel -1560 0

Fournitures administratives (ex : papeterie, fournitures bureau) -42 -176

Sous-traitance (ex : ménage, traiteur, orchestre, animation) -5900 0

Logiciels & informatique -5148 -2500

Locations (ex : matériel, salle, équipements) -1500 0

Honoraires (ex : comptables, juridiques) -3630 -1980

Réceptions -775 -2250

Total -18555 -6906

RESULTAT D'EXPLOITATION 3445 11614

PRODUITS FINANCIERS 0 0

CHARGES FINANCIERES -519,3 -349,6

Total -519,3 -349,6

RESULTAT FINANCIER -519,3 -349,6

RESULTAT NET 2925,7 11264,4
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Rapport financier 2017 – Bilan

Actif

Passif

Affectation du résultat de 2925,7 Dh en report à nouveau

Brut Amortissement Net au 31/12/17 Net au 31/12/16

COMPTES FINANCIERS

Banques, établissements financiers et assimilés -         -                  -                    -                   

Chèques à encaisser                 -                                -                                 -      -                   

Banque - CIH     12 893,1                              -                     12 893,1    10 750,4         

Caisse       1 297,0                              -                       1 297,0    514,0              

TOTAL ACTIF     14 190,1                              -                     14 190,1    11 264,4         

Net au 31/12/17 Net au 31/12/16

CAPITAUX

Report à nouveau (solde créditeur ou débiteur) 11 264,4        -                  

Résultat de l'exercice (excédent) 2 925,7           11 264,4        

TOTAL PASSIF 14 190,1        11 264,4        
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Agenda

1. Rapport moral 2017

2. Rapport financier 2017

3. Bilan du bureau sortant

4. Renouvellement du bureau

5. Discussion ouverte
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Bilan des réalisations 2015 - 2018

• Réalisation des démarches administratives de création : Dépôt du dossier 

juridique et récupération du récépissé final auprès de la Préfecture, ouverture d’un 

compte bancaire auprès de CIH Bank

• Réalisation du site web de l’association, du logo et organisation de la présence 

digitale de l’association, notamment sur Facebook, Youtube et LinkedIn

• Référencement de plus de 460 membres sur l’annuaire de l’association

• Lancement de la newsletter bimensuelle d’emploi

• Etablissement des liens avec ESCP Europe, notamment via :

• Participation à la promotion au Maroc du nouveau diplôme Bachelor

• Appel à la communauté ESCP Maroc pour participer au jury de sélection des 

étudiants du Master in Management

• Lien établi entre les étudiants marocains à l’ESCP et l’association : Recherche de 

stages, de contacts ou d’informations 
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Bilan des réalisations 2015 - 2018

• Organisation de plusieurs événements grand public pour renforcer le 

rayonnement de l’école :

• Conférence-débat sur la libéralisation du dirham

• Conférence débat sur l’intrapreneuriat

• Débat sur les nouveaux modèles de transport au Maroc

• Organisation de plusieurs événements de networking pour alumni : dîners, 

ftours, escape game…

• Intégration du réseau France Alumni Maroc

• Liens tissés avec de plusieurs associations d’alumni au Maroc (Centrale/Supélec, 

Dauphine, ESSEC, HEC, Sciences Po) mais qui demeurent à renforcer
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Agenda

1. Rapport moral 2017

2. Rapport financier 2017

3. Bilan du bureau sortant

4. Renouvellement du bureau

5. Discussion ouverte
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Disposition réglementaires

Statuts

Article 8 : Critères d’adhésion des membres actifs 

Pour prétendre être admis à titre de membre de l'Association, le candidat doit : 

1. avoir obtenu ou être en cours d’obtention d’un diplôme délivré par l’ESCP-Europe dans l’une 

quelconque des filières (grande école, Mastère, ou toute autre filière diplomante) 

2. être de nationalité marocaine ou être résident au Maroc 

3. adhérer sans réserve aux présents statuts ainsi qu'à son règlement intérieur, 

4. payer la cotisation annuelle ou en être dispensé 

5. être accepté selon les conditions et les modalités fixées par le Règlement Intérieur. 

Les candidats qui sont déjà membres de l’Association ESCP Europe Alumni, de nationalité 

marocaine ou qui résident au Maroc sont acceptés d’office et sont dispensés du paiement de la 

cotisation. 

Article 22 : Composition de l’Assemblée Générale

L’Assemblée Générale est composée de tous les membres de l’association. 

Les membres doivent être à jour de leur cotisation pour pouvoir siéger et voter aux Assemblées 

Générales. 

Chaque membre dispose d'une seule voix délibérative. 

Nul ne peut représenter un membre s'il n'est pas membre lui-même. 

Aucun membre ne peut être titulaire de plus de cinq pouvoirs. 
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Disposition réglementaires

Règlement Intérieur – Elections des membres du bureau

Eligibilité

Pour être éligible, les candidats doivent : 

- être à jour de leurs cotisations et autres participations aux frais éventuels 

- avoir été membre de l’Association depuis au moins un an (à l’exception des membres du premier Bureau). 

Vote en Assemblée Générale

(…) les bulletins de vote comprenant 3 colonnes : 

- une première colonne comprenant autant de cases que de candidats à l’élection et chaque case doit contenir le 

nom, prénom, 

- une deuxième colonne relative au vote par « OUI », 

- une troisième colonne relative au vote par « NON » 

Chaque membre votant choisira autant de candidats que de postes de membres du Bureau à pourvoir tel 

qu’arrêté par le Bureau et ce, par l’apposition devant chacun des candidats choisis d’une croix sur la case « OUI 

» correspondante. 

Le dépouillement des bulletins de vote se fera par le Secrétaire Général ou en cas d’absence de celui-ci, par la 

personne nommée par l’Assemblée pour assurer le secrétariat de l’Assemblée. 

Sera élu tout candidat ayant obtenu la majorité des voix présentes ou représentées à l’Assemblée Générale 

élective. 

Les bulletins nuls et les abstentions sont réputés traduire un vote par "NON". 
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Candidats

• Fadel Akasbi

• Ismael Belkhayat

• Mohamed Amine Diwane

• Omar El Hyani

• Houda Hadj Hamou

• Saad Marrakchi
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Agenda

1. Rapport moral 2016

2. Rapport financier 2016

3. Plan d’action et budget 2017

4. Proposition de modification du règlement intérieur

5. Résolutions présentées à l’Assemblée Générale
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Résolutions présentées à l’Assemblée Générale

 PREMIERE RESOLUTION

L’Assemblée Générale approuve le rapport moral au titre de l’année 2017

 DEUXIEME RESOLUTION

L’Assemblée Générale approuve le rapport financier au titre de l’année 2017

 TROISIEME RESOLUTION

Renouvellement du bureau

 QUATRIEME RESOLUTION

Tous pouvoirs sont conférés au porteur d’un original, d’une copie ou d’un extrait 
du présent procès-verbal aux fins d’accomplir toutes les formalités de dépôt de 
publicité qu’il appartiendra.
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Merci pour votre présence


