RETROUVEZ TOUS NOS GOUTONS A LA SYNERGIE
ADHERENTS ET LEURS le nouveau RDV 2021
ACTUALITES SUR NOTRE SITE ! 9 adhérent.e.s du CEM ont proposé un nouveau format,

ainsi naft « Goutons la synergie ». L'idée est simple,
un mardi par mois, se retrouver le soir pour un diner,
qui permet de faire plus ample connaissance pour
faire éclore des projets communs. Sa spécificité est
de prendre son temps (2H30-3H), d’avoir un groupe
limité (10-12 personnes) et d’étre animé et ouvert.

2021 = 4 soirées organisées dans des atmosphéres

culinaires tres différentes. Le retour des participant.e.s

est toujours trés enthousiaste :

¢ « une ambiance chaleureuse et authentique »

* « convivialité, simplicité, bonne humeur, respect, tous
les ingrédients pour créer la confiance ».

e « Plaisir d’écouter et de comprendre |'offre de
service de chacun afin de pourvoir recommander nos
clients. »

Tester ce nouveau format soit le mardi 22 Février

2022 ou aux dates suivantes.
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Le Cercle des Motard(e)s du Muretain

A vous, nouveaux adhérents motards(es) n’hésitez pas
a vous inscrire aupres de Karine au 05 62 86 17 46.

Jean-Paul Cazaux,
Vice-président du CEM

Club des Entreprises du Muretain

Pour nous rejoindre m n

0562861746|0767444297

www.cem-asso.fr
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Cher(e)s adhérent(e)s,

Iy a un an, nos voeux
s’orientaient vers la pos-
sibilité de se retrouver et
d’échanger pour étre ac-
teurs d’une reprise écono-
mique tant attendue. Un an
aprés, nous pouvons étre
fiers de la qualité et de la ri-
chesse des actions de notre
club. Grace a vous, sur I'an-
née 2021, il ne s’agit pas moins de 39 événements et
actions portés sur le territoire et animés par nos ad-
hérents de maniére totalement bénévole. Je souhaite
donc remercier chacune et chacun d’entre vous pour
votre investissement a faire vivre notre réseau et nos
valeurs.

Aujourd’hui encore nous devons prioriser la santé et la
sécurité au détriment d’une certaine convivialité, mais
vous découvrirez a travers cette lettre d’'information
notre agenda pour le prochain semestre qui va nous
permettre de nous retrouver trés bientot !

Avec beaucoup d’agilité et de responsabilité, nos
commissions continuent de se réunir et sont prétes a
vous accueillir pour vous présenter leur feuille de route.
Cette année sera importante dans notre histoire
puisqu’elle marquera 15 ans d’existence de notre
association. Souhaitons qu’elle nous permette de
célébrer pleinement cet anniversaire a travers un
évenement exceptionnel ouvert a tous.

En attendant, et au nom de tous les membres du
conseil d’administration, je vous souhaite ainsi qu’a vos
proches une trés belle et heureuse année !

Meilleurs voeux 2022!

Stéphane Gauchie,
Président du CEM

Le Bureau

Président : Stéphane GAUCHIE
Vice-Présidente : Nathalie PERROT
Vice-Président : Jean-Paul CAZAUX
Secrétaire : Thierry GUILLERMIN

Secrétaire adjointe : Caroline BLIN

Trésorier : Jean-Bernard LONZIEME

Trésorier adjoint: Eric ESTREM

Club des Entreprises du Muretain

Pourquoi adhére t-on au
CEM?

ACTEUR ECONOMIQUE MAJEUR

* Mettre en relation les acteurs économiques locaux.

¢ Faciliter I'accueil des nouvelles entreprises sur le
territoire communautaire.

¢ Constituer une force de proposition aupreés des
collectivités locales.

¢ Participer aux salons économiques locaux.

e Organiser des événements fédérateurs, informatifs
et business.

¢ Animer 3 commissions : Animation B to B -
Aménagement & Environnement extérieur - Emploi
& Formation.

o Offrir des outils de communication performants
pour gagner en visibilité.

RDV BUSINESS & CONVIVIALITE

¢ Rencontrer des chefs d’entreprises, des partenaires
potentiels, des décideurs institutionnels.

¢ Partager des expériences, des compétences, des
savoir-faire et des moments de convivialité.

* Développer son réseau, son image et sa notoriété,
son esprit d’entreprise.

L’agenda du club

21/01 Face a face affaires.
23/01 Sortie C2M - Corbiéres.
31/01 Voeux du CEM & panier surprise.

03/02 Présentation du Schéma du Développement
Commercial.

11/02 Déjeuner Business Découverte - De la Féve au Palais.

17/02 Défi Emploi & Boulevard des coaches.
22/02 Godltons a la synergie.

11/03 Déjeuner Business Découverte.
17/03 Petit déjeuner Mobilité.

18/03 Face a face affaires.

24/03 Assemblée Générale.

29/03 Petit déjeuner de la création.

05/04 1 entreprise-1action.

08/04 Déjeuner Business Découverte.
14/04 Petit déjeuner Cybersécurité.
19/04 Challenge Mini S avec les colléges.
19/04 Goutons a la synergie.

21/04 Webinaire parcours création.

..../O5 Forum Energie Territorial.
10/05 Godtons a la synergie.

17/05 Salon de la création.

19/05 Déjeuner Business Découverte.
20/05 Face a face affaires.

24/05 Soirée de Bienvenue.

31/05 1 entreprise - 1action.

09/06 Petit déjeuner information.
10/06 Déjeuner Business Découverte.
14/06 Godltons a la synergie.

23/06 Anniversaire 15 ANS DU CEM.
05/07 Goutons a la synergie.

Les RDV seront a retrouver sur I'agenda du site.
Sous réserve de modifications.




LES ACTIONSDUCLUB/LAVIEDUCLUB

UN SEMESTRE RICHE EN EVENEMENTS

oy

EMPLOI FORMATION

Au cours de ce dernier trimestre 2021, nous avons pu mener diverses actions

grace a Pinvestissement de tous :

* Job Dating Numérique avec une conférence « métier- communicant
numeérique ».

* Un forum des métiers présentant 14 poéles différents a 540 éléves du Lycée P.
d’Aragon a Muret.

* Une participation active au Forum de I'emploi de Portet-sur-Garonne avec la
tenue d’'un stand.

* Un « Challenge MINI S » en partenariat avec Entreprendre pour Apprendre
visant a coacher et évaluer 40 éleves de 3®*™ dans le cadre d'un atelier
d’Intelligence collective.

L’année 2022 sera jalonnée par plusieurs initiatives d’ores et déja programmeées:

* Une participation active au Défi Emploi de Saint-Lys avec notre Boulevard des
Coaches.

» La mise en ceuvre de « 1 entreprise / 1action », action territoriale visant a favo-
riser I'insertion et la reconversion professionnelle en partenariat avec la DDETS,
le Muretain Agglo, les partenaires de I'insertion et ceux de la formation.

* Un nouveau « Challenge MINI S » en partenariat avec Entreprendre pour
Apprendre.

* Une action en partenariat autour de la création d’entreprise avec un Webinaire
et une participation active au Salon de la création.

Forts de notre réussite sur 2021 en matiere d’embauches sur les métiers du

numérique dans le cadre de notre projet de Revitalisation, nous comptons

maintenir notre engagement sur le Territoire aux cotés des créateurs d’entreprises,

des jeunes scolarisés, des personnes en recherche d’emploi et également des
dirigeants en tension sur leurs recrutements.

Cédric Gonzalez,

Président de la Commission Emploi et Formation

AMENAGEMENT ENVIRONNEMENT

La commission aménagement a repris ses réunions au sein des communes,
comme a Saint Lys, pour favoriser les échanges avec les élus du Territoire.

La gouvernance de la commission a été renouvelée avec 2 nouveaux vice-
présidents, Stéphane DUBREUIL et Jean LABASTE, pour piloter sereinement
les sujets du numeérique, des énergies renouvelables et de 'aménagement du
territoire.

Nous avons coorganisé un forum énergie avec le Muretain Agglo, sur la commune
de Seysses, sur la transition des véhicules professionnels.

La commission a porté des actions durant toute I’'année 2021 sur :

e L’écomobilité : avec une convention de partenariat signée avec Tisséo
Collectivités

* La rénovation énergétique sur le Territoire : partenaire actif du Muretain Agglo
sur l'action Renov’ Muretain pour une rénovation d’excellence en économie
d’énergie des logements.

* Les forums énergie : sur le sujet du nouveau décret tertiaire.

Pour 2022, la feuille de route est ambitieuse et en prise totale avec les sujets

d’actualité :

* 03/02/2022 : Schéma directeur du développement commercial et ses enjeux
sur le Muretain Agglo

* 17/03/2022 : Petit déjeuner Mobilité avec une présentation des infrastructures
de pistes cyclables, le réseau express Muret/Toulouse, les travaux sur la
nationale 117.

* 14/04/2022 : Petit déjeuner sur la Cybersécurité, donner I'information sur la
protection essentielle aux entreprises.

e 1" semestre 2022 : un prochain Forum Energie Territorial en partenariat avec
le Muretain Agglo.

Et également, des projets a construire sur : le Photovoltaique sur le Territoire
du Muretain, le traitement des déchets, les solutions de recrutement pour nos
métiers en tension, 'laccompagnement de 'agenda 21.

Nous maintenons, comme a notre habitude au sein de cette commission,
une relation de synergie territoriale et le plaisir du partage de nos actualités
professionnelles.

Sébastien James,
Président de la commission aménagement et environnement

Sortie C2M - Corbiéres

DERNIER TRIMESTRE RICHE
EN EVENEMENTS
ET ACTIONS

03/09 DEJEUNER BUSINESS AU WALL CLUB découverte de la
nouvelle discothéque de Muret - 48 participants.

07/09 GOUTONS A LA SYNERGIE - 12 participants.

13/09 ASSEMBLEE GENERALE & Portet sur Garonne -
renouvellement du Conseil d’Administration avec soirée
cocktail - 50 participants.

20/09 JOB DATING NUMERIQUE & Eaunes - conférence
« métier- communicant numérique » avec 7 stands
partenaires et recruteurs.

21/09 GOUTONS A LA SYNERGIE - 9 participants.

28/09 SALON DE RENTREE DU CEM a Fonsorbes, speed
business grand format avec 46 participants - 37 stands
de nos entreprises adhérentes.

11/10 Sortie moto du C2M - Aveyron.

22/10 FORUM DES METIERS au Lycée Pierre d’Aragon -
14 poles métiers. présentées par nos entreprises
adhérentes, 540 éléves rencontrés.

28/10 INTERCLUBS « les rencontres économique du Sud
Toulousain » avec le club GEST et ALEVA - 80
participants.

16/11 FORUM EMPLOI & Portet sur Garonne - 1 stand CEM avec
12 offres d’emploi.

16/11 GOUTONS A LA SYNERGIE - 15 participants.

23/11 CHALLENGE MINI S auprés des collégiens - 10
adhérents pour coacher et évaluer 40 éléves de 3°me,

26/11 DEJEUNER BUSINESS DECOUVERTE a I'école
supérieure des métiers - 22 participants.

30/11 FORUM ENERGIE TERRITORIAL & Seysses sur la
transition électrique des véhicules professionnels - 40
participants.

10/12 FACE A FACE AFFAIRES - 10 participants.
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AMENAGEMENT

& ENVIRONNEMENT

Acteur du développement économique
territorial en partenariat avec les collectivités
locales et les institutionnels :

¢ Partenaire de P'agenda 21 du Muretain Agglo,
accompagnement a la transition écologique.
e Solutions de mobilité et non mobilité
territoriales (télétravail...).
Charte de la commande publique.
Numérisation des entreprises, évolution
de la fibre, enjeux économiques.
Sécurité et entreprises.

Président : Sébastien James,

Vice-Présidents : Stéphane Dubreuil
& Jean Labaste.
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EMPLOI FORMATION

Acteur des solutions liées a I'emploi sur le
territoire. La commission travaille en synergie
avec les partenaires institutionnels et les élus
locaux.

» Revitalisation du territoire, création d’emplois
sur le territoire.

* Accompagnement des jeunes a Pemployabilité.

* Formation.

e Alternance.

» Action sur la création et la reprise d’entreprise.

Président : Cédric Gonzalez,

Vice-Présidents : Johanna Marty,
Elodie Vermast & Yann Arjac.

ANIMATION BTOB

& COMMUNICATION

Gestion des animations et de la relation inter-
entreprise, mise en ceuvre de la communication
interne et externe du club.

Moments de convivialité du club.
Communication du club (site web,
annuaire, réseaux sociaux...).

Accueil des nouvelles entreprises sur le
Muretain.

Développement du club en dehors du territoire.

Président : Franck Dupenloux,

Vice-Présidents : Delphine Dabriou,
Frédéric Franco & Vincent Chaumerliac,

Communication : Claude Lefebvre.




