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Recherche un.e 
 

CHARGE D’APPUI POUR UN PROGRAMME PILOTE AGROFORESTIER  
 

Poste basé au MALAWI 
(District de Lilongwe) 

 
 
CONTEXTE 

 
Inter Aide travaille au Malawi depuis 1992 avec des communautés rurales particulièrement pauvres. L'association est 
présente dans 15 des 28 districts du pays, dans les régions du Centre et du Sud. 
 
Dans le district de Phalombe, le projet pilote d'agroforesterie a débuté en mai 2020 et vise à améliorer l'autonomie des 
familles rurales en matière de bois de chauffage et de produits ligneux et non-ligneux.  
 
L'équipe du projet soutient la création et la gestion de pépinières villageoises qui sont gérées par la communauté et 
visent à fournir suffisamment de plants pour le reboisement à la ferme. En plus de cela, d’autres méthodes de 
propagation sont utilisées pour le reboisement, tels que la régénération naturelle assistée et le semis direct. Le projet 
renforcera la résilience des communautés en réduisant leurs dépenses en bois de chauffe et en bois d’œuvre, en 
augmentant leurs revenus directs, en améliorant la conservation des sols et de l'eau dans les fermes et en participant à 
l'atténuation du changement climatique. 
 

Inter Aide recherche un.e ingénieur.e agronome polyvalent.e et dynamique pour soutenir l’orientation technique du 
projet ainsi qu’en évaluer l’impact. 
 
MISSION DU/DE LA RESPONSABLE  

 
Le/la chargé.e d’appui sera basé.e en milieu rural dans le bourg de Phalombe. Il/elle aura pour principale mission de 
soutenir le projet, géré par un coordinateur de programme, dans la programmation des activités techniques et le 
développement du système de suivi-évaluation.  Le/la chargé.e d’appui sera plus particulièrement en charge de soutenir 
le coordinateur de programme dans la formation continue et la supervision des activités du « M&E officer » (chargé de 
suivi-évaluation) et de préparer, mettre en œuvre et analyser les résultats des enquêtes terrains en collaboration avec 
ce dernier. Il sera également en charge de la prospection pour de futures zones d’intervention. 

A ce titre, les tâches du/de la chargé.e d’appui seront les suivantes : 

- coordonner la composante de suivi-évaluation du programme et la réalisation d’études techniques (taux de 
survie des arbres, études sur le comportement des différentes, espèces, diagnostic des besoins, ciblage des 
villages, …) ; 

- soutenir l’équipe locale dans l’analyse des résultats des campagnes de plantations et des effets et impacts du 
projet ; 

- faire des proposition techniques et stratégiques afin de garantir la cohérence et la pertinence des activités 
mises en œuvre (en réponse aux besoins identifiés) ; 

- mettre au point des protocoles d’enquêtes et de tests ; 

- mettre au point et réaliser des ateliers d’échanges techniques au sein de l’équipe ainsi qu’avec les autres 
projets agroforestiers d’Inter Aide au Malawi ; 

- responsable du reporting technique auprès du coordinateur de projet et du chef de secteur ; 

- d’être moteur dans la réflexion stratégique autour du contenu du programme (messages, approches) et du 
déploiement géographique de celui-ci (identification de futures zones d’intervention, relocalisation possible 
des bureaux) 

 



En étroite collaboration avec le coordinateur du projet pilote, il/elle devra : 

- identifier de nouvelles zones d’intervention en fonction des besoins et de la motivation des communautés ; 

- veiller à la qualité des formations techniques proposées aux agriculteurs et à l'équipe ; 

- garantir la cohérence et la pertinence des activités mises en œuvre (en réponse aux besoins identifiés); 

- veiller au respect de l'objectif d'appui aux agriculteurs les plus défavorisés ; 

- assurer la cohérence du programme sur les aspects de suivi et d'évaluation du programme ; 

- développer ou/et maintenir la collaboration avec les autorités compétentes et les autres acteurs locaux. 
 
Dans le cadre de ses fonctions le/la chargé.e d’appui sera amené.e à effectuer de fréquents déplacements dans les 
villages de la zone d’intervention et occasionnellement dans d’autres régions du pays (visites d’échange, prospections). 
 
PROFIL  

- Ingénieur.e agronome ou équivalent (spécialisation ou expérience en développement agricole) 

- Première expérience professionnelle en agroforesterie indispensable, dont une partie dans un contexte 
similaire 

- Expérience dans le suivi-évaluation de dispositif d’appui-conseil en milieu paysan 

- Diplomatie, capacité d’écoute et d’échange 

- Capacité à apprendre et collaborer dans un contexte multiculturel  

- Goût prononcé pour le terrain, dynamisme et flexibilité 

- Résistance à l’isolement culturel et social 

- Anglais courant indispensable (oral et écrit) 
 
STATUT  

- Statut VSI d’une durée de 12 mois renouvelable 

- Indemnité de 800 € par mois + allocation terrain 

- Couverture sociale complète + assurance rapatriement 

- Vol A/R en début et fin de mission + 1 A/R annuel en France 
 

 

Poste à pourvoir dès avril 2022 

 
La sélection des dossiers se fera au fur et à mesure de leur réception. 

 
Merci d’envoyer à l’adresse recrutement@interaide.org 

Votre CV et lettre de motivation  
en indiquant impérativement dans l’objet du mail la référence MAL/APP/AGRO/PLB/2022 

 
Plus de renseignements sur http://www.interaide.org  

http://atia-ong.org 
http://reseau-pratiques.org  
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