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Clermont-Ferrand, le 21/02/2022 
Réf. : PV FM/DM n°003 

Destinataires :  
✓ Groupements Sportifs 

✓ Comité Directeur 
✓ Comités Départementaux 

 

PV du Comité Directeur n° 3 du 26.01.2022 
Réunion en visio conférence à 19h30 

 
 
Présents : Elsa DURIEUX, Jean Michel FICHEUX, Véronique FRELAT, Richard GOUX, Daniel MAISONNIAL, 
Philippe SAGNARD, Dominique ROLAND, Jean Claude SAVOY, Julien VERNET, Pierre VOUILLOT, Guy WACK, 
Damien CHANEL, Emmanuel JUCHEREAU, Georges VIALLA, Sylvain ROUGÉ, Mohamed BELHADJ, Pierre 
FLEURANT (CD15), Laaziz BIBA (CD26/07), Jérémie MEUNIER, Stéphane THOMAS, Benjamin LENOIR. 
.  
Invités : Philippe MARTA 
Excusés : Michèle AKILLAN, François DE TSCHUDY, Philippe GALLAND, Laurent SAWREI ;  
Absents : Auriane OLIVEIRA, Guillaume MBOUBATEUVAWE, Pascal FONNESU  

 
 

1. Approbation des PV 
▪ PV du CoDir du 8 décembre 2021 : approuvé par doodle 
▪ PV AG du 18 décembre approuvé par doodle. 

 
 

2. Réunion en visio, BE FFvolley / Présidents et secrétaires de ligues du 17 janvier 2022 
 

▪ Plan de développement fédéral 
➢ Objectif :  

- 200 000 licenciés (évènementielles comprises) en 2024 
➢ 500 nouveaux lieux de pratique durable en extérieur, pour une pratique régulière (200 sur 

sable, 200 sur herbe, 100 en dur). 
➢ 50 emplois dédiés au développement, sur tout le territoire. Les fiches de mission sont à définir 

mais l’entrainement en est exclu. 
➢ 15 emplois dès cette année et la Ligue s’est positionnée pour en accueillir un. 
➢ Le plan de développement sera coconstruit avec les ligues et pour cela nous avons rempli avec 

l’aide de certains CD, un questionnaire / diagnostic en vue d’établir une convention d’objectifs 
entre la fédération et la Ligue. 

➢ C’est la structure d’accueil, ligue, CD ou club qui devra établir un CDI et le dossier d’emploi aidé 
ANS auprès de la DRAJES. 

➢ Le financement sera assuré pendant 3ans pour 12 000 € par l’ANS, 10 000 € par la FFvolley et 
6000 € par la structure.  

➢ A noter une augmentation d’1 € sur chaque licence et une réaffectation des AAL en direction de 
plan.  



 

 
 

3. Tour des commissions : 
 

▪ Sportive   

- CR de la réunion n°3 du 14 décembre 2021 validé. 

- De nombreux reports COVID en CDF jeunes et quelques-uns en championnats 
régionaux ont perturbé les compétitions mais tous les matchs de la 1ère phase devraient 
se jouer à temps. 

- Prochaine CRS le 8 février. 
 
 

▪ Finances  

- La trésorerie est toujours dans le vert, pas d’inquiétudes au niveau du règlement des 
salaires jusqu’à la fin de l’exercice.  

- AAL (Aide aux Ligue) de 23 861 € + 7 915 € d’aide à la relance pour l’année 2021, en 
baisse de 2 677 €. Comme les années précédentes, une partie sera reversée aux CD et 
aux clubs ayant retourné le dossier.  

 
▪ Développement 

- Le président de cette commission, Jérémie MEUNIER présente sa démission par 
manque de disponibilité mais en restera membre.  

- Pas de candidat à sa succession. Il faudrait d’abord élargir cette commission en 
sollicitant d’autres personnes. A suivre. 

 

▪ Technique 

- Prochaine réunion de la commission le 31 janvier. 
 

 

▪ Beach et outdoor 

- La FFvolley a programmé le championnat de France de Snow volley le du 11 au 13 mars 
à Sancy (63). La Ligue est sollicitée pour apporter son aide dans plusieurs domaines 
mais l’organisation confiée à un partenaire « privé » n’est pas très claire. Philippe 
SAGNARD suit le dossier.  

- Pour rappel, tournois de Snow à Crest Volland (73) les 12 et 13 février et à Manigot 
(74) les 5 et 6 mars.  
 

▪ Communication 

- Approbation du CR de la réunion du 20 décembre 2021 (voir en pièce jointe). 

- Demande de la commission de la mise à disposition d’un stagiaire ou d’un service 
civique pour développer les outils. Emmanuel JUCHEREAU qui en sera le tuteur va 
chercher sur le bassin grenoblois soit pour la fin de saison, soit pour la rentrée. 
Demande acceptée à l’unanimité. 

- Elsa DURIEUX présente la plateforme Slack qui pourrait être utilisée par les membres 
du Codir pour échanger facilement des informations Chacun recevra par mail les 
indications pour s’y inscrire. 

- Une newsletter doit sortir fin février. 

- Jean-Michel FICHEUX est chargé de contacter notre équipementier, O’sport/Mizuno 
pour la mise en place d’une boutique en ligne ouverte aux clubs. Voir si possibilité de 
« floquer » le logo de chacun. 
 



 

 
▪ Statuts et règlements  

- 2 dossiers de participation à des matchs régionaux sans le triple ou double 
surclassement nécessaire et 1 dossier de participation avec une DHO suspendue.  

 

 
4.  Affaires courantes de la Ligue 
 

▪ Ressources humaines 

- Suite à la hausse de 1.2 % du SNC au 1er janvier, les salariés ont été augmentés dans le 
cadre de la Convention collective du sport.  

- L’ensemble du personnel administratif est passé au niveau supérieur par rapport à 
2021 dans la grille des salaires de la convention, ce qui a entrainé pour chacune une 
augmentation de salaire. 

 

▪ Vœux des clubs pour l’AG fédérale  

- Vœu de Meyzieu VB : prise de licences en ligne sur le site fédéral. Avis favorable de la 
Ligue en sachant que cette mesure est déjà expérimentée sur 2 départements.  

- Vœu de Voironnais VB : Etendre les licences VPT à toutes les catégories d’âge chez les 
jeunes. Avis défavorable de la Ligue. 
 

▪ Prochain Comité Directeur le 30 mars 2022. 
 
 

Daniel MAISONNIAL,  
Secrétaire Général LARAVB 
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