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Présentation Réserves Naturelles de France (RNF) 

RNF, association loi 1901 inscrite au code de l’Environnement depuis 2016, fédère 
une diversité d’acteurs impliqués dans la protection de la biodiversité et du pa-
trimoine géologique français et dans l’intérêt des Réserves naturelles de France.
Soutenue par l’État, les Régions, divers mécènes et l’adhésion volontaire de ses 
membres, RNF a pour objet de garantir la cohérence et la pérennité de l’outil Ré-
serve naturelle et son articulation avec les autres espaces naturels protégés.
Ambassadrice des Réserves naturelles, RNF anime un réseau d’échange d’expé-
riences et de mise en œuvre de projets communs qui servent d’exemples même 
en dehors de son réseau pour l’ensemble des aires protégées françaises.
Elle contribue à l’insertion des Réserves naturelles dans leur territoire et, ainsi, à 
l’appropriation locale de la nature et de sa protection.

Chiffres clés 
au 31-12-2021

355 
Réserves naturelles dont

 

5  
RN créées  (2 RNN et 3 RNR)

3 
extensions de RNN

43 
projets de RN connus à ce jour

215 
Organismes gestionnaires de RN

94 % 
de RN représentées à RNF par l’adhésion 

d’une personne physique ou morale

14 
Régions membres de RNF

>>>  plus d’info pages 19 et 
20 et dans le Portrait 
des RN 2022 

Les réserves naturelles dans le monde

Les réserves naturelles de france



2021, les Réserves renforcent l’éducation à la nature 
pour tisser un nouveau lien au Vivant

J’ai le plaisir de mettre entre vos mains la nouvelle version 
du rapport d’activités de Réserves Naturelles de France. 

Le réseau a 40 ans en 2022 … la fleur de l’âge ! C’est l’occasion 
de donner un souffle nouveau à nos outils d’information et 
de communication. Nous souhaitons mieux valoriser les ac-
tions de RNF et celles, si riches, de l’ensemble des structures 
gestionnaires de réserves. 

Le réseau des Réserves naturelles s’est agrandi. 8 nou-
velles réserves ont été créées ou étendues, 5 nationales 
et 3 régionales. Le réseau compte désormais 355 Réserves, 
215 organismes gestionnaires engagés dans les territoires 
et près de 600 membres, femmes et hommes œuvrant 
pour la nature. 

L’année 2021 nous a, une fois encore, obligés à nous adapter 
au roulis des nouvelles vagues de la pandémie. Nous gar-
dons le cap de la solidarité et de l’entraide pour soutenir 
les réserves qui en ont besoin. RNF a renforcé ses actions 
pour animer le réseau dans ce contexte difficile et fait preuve 
d’inventivité. Je retiendrais quelques temps forts : le premier 
congrès régionalisé, la présence forte de RNF au congrès 
mondial de l’UICN, les nombreuses visites de la Secrétaire 
d’État à la biodiversité dans les Réserves naturelles, la stra-
tégie de formation, l’accompagnement humain des équipes 
et l’avancée de l’observatoire des Réserves avec Géonature.

Ce qui a marqué l’année, c’est aussi la réaffirmation de notre 
mission d’éducation et de sensibilisation à la nature. Depuis 
plus de 60 ans, les Réserves naturelles accueillent et font 
découvrir la magie du patrimoine naturel aux enfants, aux 
jeunes, aux habitants. En 2021, nous avons donné une plus 
grande impulsion à cette mission en recrutant plus de 50 
animateurs dans les Réserves nationales. C’est notre contri-
bution à l’évolution des consciences pour faire changer le 
lien qu’entretient notre société avec le vivant et au-delà avec 
les sols, la richesse géologique, le patrimoine paléontolo-
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gique... C’est un rôle majeur que nous 
jouons au-delà de la connaissance et 
de la protection.

Je tiens à remercier sincèrement 
l’équipe de RNF et les membres mo-
bilisés au quotidien dans les réserves 
et pour le réseau. J’ai une pensée 
pour tous les partenaires avec qui 
j’ai collaboré cette année ; nous por-
tons ensemble, à toutes les échelles 
territoriales, la question des aires 
protégées pour qu’elles prennent 
toute leur place dans le grand défi 
de la préservation de la biodiversité 
et du changement climatique. 

Je vous souhaite une agréable lec-
ture et une belle découverte des 
actions marquantes de l’année 2021.

« Comprendre le vivant rend visible les 
paradoxes qui nous lient à lui. Il n’a pas besoin 
de nous, mais il est à défendre. Il est affaibli 
par nos atteintes, mais plus puissant que nous. 
Ce n’est pas nous qui l’avons fait, c’est lui qui 
nous a faits. Le défendre, ce n’est pas le rebâtir 
comme une cathédrale en ruine, c’est l’aviver. »

Baptiste Morizot,  
Raviver les braises du vivant 2020.
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RN Haut de  
Chartreuse

Barbara Pompilli
Ministre de 
la Transition 
écologique, lors 
de son message 
aux RN, le 2 juin 
2021, en congrès
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les temps forts  
de l’année 2021

15 Portail et espace ressources 
des RN ouvert (cf. pages 28 et 41)

18 Visite de Bérangère Abba sur la 
nouvelle RN Étangs et rigoles d’Yve-
line

27 Webinaire Pollinisateurs RNF : 
session 2 

2 Bérangère Abba soutient le pro-
jet de RNN de la tourbière de Ma-
chiennes lors de la journée mondiale 
des zones humides

2 RNR labellisées dans le site in-
ternational Ramsar « tourbières et 
lacs de la Montagne jurassienne »

18 Séminaire inter-réseaux « Coo-
pération internationale » 

8-10 Séminaire « Adapter la ges-
tion de nos espaces naturels litto-
raux au changement climatique »

15 Visite de la Secrétaire d’État à la 
biodiversité dans les locaux de RNF 

Plan de relance et fonds dédiés 
à l’Éducation à l’environnement 

mai
20 Publication Cahier n°9 « Prise 
en compte de la fonge dans les es-
paces naturels » 

8 RN intègrent la Liste verte des 
aires protégées et conservées de 
l’UICN
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juin
1-4 Congrès des RN et AG de RNF 

dématérialisés et… en région 

1 RNF à la présidence de la CAP de 
l’OFB

août
24 Visite ministérielle sur la RNN 
Plaine des Maures

27 Première représentation de la 
résidence d’artistes à la RNR de la 
Massonne en partenariat avec COAL

septembre
3-11  Les Réserves naturelles à 

l’honneur au congrès mondial de 
l’UICN
9 Signature de l’accord-cadre de 

coopération pour l’éducation au dé-
veloppement durable RNF-MTE-
MENJS

5 RN labellisées « Liste verte »

juillet
28 Classement de forêts de hêtres de deux RN au patrimoine mondial de l’UNESCO 
(Grand Ventron et La Massane). Bérangère Abba en visite dans la RN du Grand Ventron

octobre
19 Lancement des Assises de la 
Forêt et du bois

Publication 
du guide d’« Ap-
pui à la mise en 
place de mani-
festations artis-
tiques sur les 
réserves natu-
relles »

Mise en ligne de la Boîte à outils 
Diagnostic d’Ancrage Territorial

novembre
2 1re Rencontre des élus Natura 

2000

17 Remise du prix Natura 2000

RN Pinail, labellisée Ramsar



I. L’APPUI AUX POLITIQUES PUBLIQUES

8 Eriophorum angustifolia



RNF se mobilise en appui aux politiques publiques pour 
répondre aux enjeux de préservation de la biodiversité et 
du patrimoine géologique. Son intervention se fait réso-
lument dans une dynamique inter-réseaux.

Contribution aux politiques  
publiques
Le rôle des Réserves naturelles est essentiel dans la mise 
en œuvre des stratégies cadres en matière de préser-
vation de la biodiversité et des continuités écologiques : 
stratégies nationale et régionales pour la biodiversité (SNB 
et SRB), schémas régionaux d’aménagement, de dévelop-
pement durable et d’égalité des territoires (SRADDET) en 
particulier.

Au-delà de politiques spécifiques de préservation du pa-
trimoine naturel, qui doivent être maintenues et renfor-
cées, c’est par l’intégration d’objectifs et de moyens clairs 
de protection du patrimoine naturel dans les documents 
d’urbanisme, les projets de territoires ou encore les poli-
tiques sectorielles que le défi d’une protection efficace de 
la nature sera gagné. RNF entend contribuer, en coopéra-
tion avec les autres espaces naturels protégés français, à 
cette dynamique.

Participation à la stratégie nationale pour les aires pro-
tégées 

RNF apporte son expertise à la mise en œuvre de la stra-
tégie nationale pour les aires protégées 2030 portée par la 
France. La création ou l’extension de nouvelles réserves 
doit permettre de renforcer le réseau d’aires protégées 
pour atteindre l’objectif de 10 % du territoire national en 
protection forte.

Auditions de RNF en 2021
 Conseil Général de 

l’Environnement et du 
Développement durable (CGEDD-
MTE) :
18 juin : Mission relative aux 
compétences respectives de l’Etat et 
des régions en matière de création, 
d’extension et de gestion d’aires 
protégées et à la simplification des 
procédures associées
30 août : Mission relative aux 
moyens des aires protégées
14 sept. : Mission relative à 
l’identification et à l’objectivation 
des territoires non chassés
18 nov. : Mission flash RNN Plaine 
des Maures
22 nov. : Étude relative à la 
simplification des procédures de 
classement et de gestion des RN
  Assemblée Nationale :

21 déc. : Mission d’information sur 
le tourisme de montagne et les 
enjeux du changement climatique 
  Sénat :

6 avril : Contrôle budgétaire sur le 
financement des aires protégées
22 avril : Projet de loi portant lutte 
contre le dérèglement climatique et 
renforcement de la résilience face à 
ses effets.
11 juin : Projet de Loi relatif à la 
différenciation, la décentralisation, 
la déconcentration et portant 
diverses mesures de simplification 
de l’action publique locale

Mayotte,  
corail  
cerveau
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RNF est fléchée au niveau national sur le pilotage de 
2 actions du plan national 2021-2023 :

  Faire l’inventaire des expérimentations ou travaux 
en cours sur la connectivité entre aires protégées,
  Développer et lancer l’initiative « Séjour nature 
et sauvage : vivez une expérience unique dans les 
Réserves naturelles ».

Elle entend également contribuer aux 
autres mesures de la stratégie, notam-
ment :

  L’intégration du changement clima-
tique dans la gestion des aires pro-
tégées, de par son expertise déve-
loppée dans le cadre du projet LIFE 
Natur’Adapt,
  Le suivi et l’évaluation de l’état de 
conservation des milieux à travers 
le déploiement de l’Observatoire des Réserves 
naturelles et des territoires associés et les obser-
vatoires thématiques portés par RNF, notamment 
l’Observatoire des forêts sentinelles (OFS) et l’Ob-
servatoire du patrimoine naturel Littoral (OPNL),
  Les questions d’ancrage territorial et de valeur 
ajoutée pour les territoires : diagnostics d’ancrage 
territorial (DAT), expérimentations pilotes, exper-
tise et formation, boîte à outils, etc.,
  L’éducation (EDD), le déploiement des aires édu-
catives et le lien essentiel entre Culture, Art et Na-
ture : expertise du réseau, outils, guides,

  La formation des acteurs des aires protégées en 
matière de gestion et de protection du patrimoine 
naturel,

  Une meilleure intégration de la biodiversité, de 
la géodiversité et des cœurs de nature que sont 
les Réserves naturelles dans les politiques secto-
rielles.

Mission inter-réseaux Natura 2000 et territoires

La Fédération des Conservatoires d’espaces natu-
rels, la Fédération des Parcs naturels régionaux de 
France (FPNRF) et Réserves Naturelles de France 
se sont associées pour analyser la contribution de 
leurs membres au dispositif Natura 2000 et réfléchir 
à des pistes d’actions mutualisées. 

La création, à la fin de l’année 2019, d’un poste de 
coordination Natura 2000 porté par la FPNRF et fi-
nancé par le Ministère de la Transition Écologique a 
marqué une première étape dans le développement 

d’une mise en réseau des acteurs impliqués dans 
Natura 2000.

L’objectif de la mission inter-réseaux est d’appor-
ter une dimension complémentaire au centre de 
ressources Natura 2000 de l’OFB en mettant en 
valeur les besoins liés aux questions de gouver-

nance locale, de portage par les élus 
ou d’ancrage dans les territoires. L’an-
née 2021 aura permis l’organisation des 
premières rencontres des élus Natura 
2000 à Paris. Plus de 220 participants 
se sont réunis en novembre 2021 pour 
échanger sur la gouvernance des sites 
Natura 2000, leur rôle dans la préserva-
tion de la biodiversité ainsi que sur leur 
plus-value dans les territoires. 

Mobilisation du réseau autour du plan de relance 
gouvernemental

RNF a accompagné les organismes gestionnaires de 
Réserves dans la mobilisation des crédits d’inves-
tissement France Relance 2021. 108 projets ont été 
programmés dans les RN dont 17 sur l’ultramarin.

Chiffres clés 

94 % de la surface des Réserves 
naturelles sont couverts par le ré-
seau Natura 2000

40 % des sites sont animés par 
l’un de ces trois réseaux10

L’A N N É E  2 0 2 1 
A U R A  P E R M I S 
L’ORGANISATION 
DES PREMIÈRES 
RENCONTRES DES 
É LUS  N AT U R A 
2000  À  PA R I S

partie I

de la surface des réserves 
naturelles est couverte par le ré-
seau Natura 2000

40 % des sites sont animés par 
l’un de ces trois réseaux

29%

34%

36%

1% Travaux pour accueil 
du public (observatoires/
maisons de sites, ...)

Aménagement de sentiers,
signalétique, équipements
pédagogiques

Travaux de restauration

Lutte contre les espèces
invasives
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la territorialisation du réseau 
pour accompagner les acteurs 
au plus près des territoires 

La territorialisation du réseau des Réserves natu-
relles permet de faciliter l’appui aux politiques pu-
bliques. La mise en place de correspondants régio-
naux et de représentants régionaux des Réserves 
naturelles répond à cet enjeu en assurant 2 mis-
sions clefs :

  Une mission de représentation du réseau des ré-
serves dans ou auprès des instances régionales 
de la biodiversité (Comités régionaux de la biodi-
versité (CRB), Agences régionales de la biodiversi-
té (ARB), notamment,

  Une mission de relai d’informations auprès de 
tous les gestionnaires de Réserves naturelles en 
région.

En 2021, 25 correspondants régionaux sont désignés 
sur 10 Régions et 14 représentants régionaux RNF 
ou du réseau des Réserves naturelles sont présents 
dans 7 Comités régionaux pour la biodiversité. Deux 
représentants de RNF siègent dans deux Agences ré-
gionales de la biodiversité : l’ARB Ile-de-France et 
l’ARB Occitanie.

Cette structuration du réseau doit permettre notam-
ment d’accompagner la déclinaison territoriale de 
la stratégie nationale pour les aires protégées et de 
contribuer à l’élaboration des plans d’actions terri-
toriaux.

L’appui aux politiques 
publiques

État d’avancement du chantier territorialisation



L’appui aux services des Régions dans la mise en œuvre 
de leur compétence Réserves naturelles régionales et 
Réserves naturelles de Corse.

Les services des Régions en charge des Réserves natu-
relles sont rassemblés au sein du Groupe des Régions, 
plateforme d’échanges, animée par Réserves Naturelles de 
France depuis 2004, à destination des Régions membres.

En 2021, 11 des 12 régions métropolitaines et 2 collectivi-
tés territoriales ultramarines ont adhéré à RNF. 

Cette année a été marquée par la coédition d’une pla-
quette RNF-Régions de France : « Les Réserves naturelles 
régionales, une opportunité pour les Régions ».
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partie I

Stratégie de territorialisation  
du réseau des RN 

La stratégie territorialisation du 
réseau des Réserves naturelles, 
en cours de rédaction, a pour ob-
jet de consolider la démarche  
amorcée depuis 5 ans et de se 
projeter à 10 ans. La stratégie  
détaille la vision de RNF,  
les objectifs et les actions  
concernant l’organisation du 
réseau en Région.
Cette structuration doit permettre 
d’accompagner la déclinaison 
territoriale de la SNAP 2030 en 
contribuant aux plans d’actions 
territoriaux. 
En 2021, les finalités et objectifs 
de la stratégie ont été rédigés et 
validés. 2022 sera consacrée aux 
actions et à leur priorisation.

Drosera sur la RN du Lac Luitel

RN de l’Îlot 
M’bouzi, 
Mayotte

RÉSERVE NATURELLE RÉGIONALE, SEUL OUTIL DE PROTECTION FORTE DES RÉGIONS

Outils de protection de la nature 
en France et autorités  

compétentes pour leurs 
créations

LES RÉSERVES NATURELLES  

RÉGIONALES, UNE OPPORTUNITÉ  

POUR LES RÉGIONS

A u-delà de leur rôle de protection de la nature, les Réserves naturelles constituent des modèles de 
développement solidaire, des lieux d’innovation et d’expérimentation, accélérateurs de la Transition 
écologique. Elles apportent une valeur ajoutée au territoire et permettent de renforcer notre lien à la 

nature, essentiel pour notre bien-être et équilibre vital.
Depuis 2002, les Régions ont la possibilité de créer des Réserves naturelles, renforçant leur rôle de chef de file 
biodiversité et contribuant aux stratégies régionales relatives à la biodiversité, dont les trames vertes et bleues.

RÉSERVE NATURELLE, CŒUR DE  
NATURE AU SERVICE DES TERRITOIRES
Une Réserve naturelle est un outil de protection de la 
nature s’appuyant sur une règlementation et une gestion 
adaptée des sites qu’elle protège. Les gestionnaires de 
Réserve naturelle poursuivent trois missions indisso-
ciables : protéger et gérer les milieux naturels, sensibiliser 
les publics.

Carole Delga, Présidente 
Régions de France
La protection de la biodiversité doit plus 

que jamais être au cœur de la mobilisation 

des Régions, cheffes de file de cette politique. 

Les Réserves naturelles régionales dont elles sont 

autorités de classement constituent un outil puissant de 

préservation, règlementation et sensibilisation en lien 

avec les Stratégies régionales biodiversité qui doit être 

sécurisé. Pour articuler et coordonner leurs politiques 

RNR, les Régions savent compter depuis plusieurs années 

sur l’appui technique et juridique de notre partenaire 

Réserves Naturelles de France.

Charlotte Meunier, Présidente 
Réserves Naturelles de France
Les Régions se sont dotées d’un réseau de 

près de 180 Réserves naturelles régionales 

sur l’ensemble du territoire métropolitain et 

ultra-marin. L’ambition est de renforcer ce réseau tant 

sur le nombre de sites que sur la qualité de leur gestion. 

Réserves Naturelles de France poursuit et renforce son 

accompagnement auprès des Régions dans la prise de 

compétence de ces outils.

Créatrices d’emplois locaux, exemplaires en termes 

d’usages de la nature et des ressources, les Réserves 

naturelles sont profondément ancrées au sein de leur 

territoire.

En France, plusieurs outils de protection de la nature existent. Ces outils sont complémentaires et se distinguent en trois 
grandes catégories : les outils de protection réglementaires (règlementation spécifique des sites), les outils de protection 
fonciers (acquisition de terrain) et les outils de protection contractuels (engagement des parties prenantes sur les usages 
du territoire). Le tableau ci-après recense la majorité des outils. Les Réserves naturelles régionales sont les seuls outils de 
protection forte pouvant être créés par les Régions. 

Réserves Naturelles de France
•  Ambition = 500 Réserves naturelles en 2030  

(351 Réserves naturelles en 2020)
•  Mobilisation et appui de RNF et des gestionnaires 

auprès des partenaires (État, Régions, CRB, ARB, …)

Régions
•  Chef de file biodiversité des Régions

•  Travaux sur les Stratégies régionales biodiversité et les 
Schémas régionaux d’aménagement, de développe-
ment durable et d’égalité des territoires
• Compétence RNR et PNR

Réserves naturelles 
nationales

Réserves naturelles 
régionales

Réserves naturelles 
de Corse

Réserves  
biologiques

Sites classés et 
Sites inscrits

Arrêtés préfectoraux de protection  
de biotope ou de géotope

Réserves nationales de chasse  
et de faune sauvage

Parcs naturels  
marins

Parcs  
nationaux

Sites Natura 
2000

Parcs naturels  
régionaux

Opérations  
grand Site

Réserves de  
biosphère

Sites RAMSAR

Espaces naturels  
sensibles

Sites du Conservatoire  
du littoral

Site des Conservatoires  
d’espaces naturels
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Ambitions gouvernementales
•  30 % du territoire en aires protégées dont 

10 % en protection forte (2030)
•  Stratégie nationale pour les aires 

protégées 2030 et sa déclinaison 
dans les territoires

•  Stratégie nationale pour la  
biodiversité 3e génération et sa 
déclinaison dans les territoires

CONTACTS :   Réserves Naturelles de France 
2, allée Pierre Lacroute – 21000 Dijon   
03 80 48 91 00 / rnf@espaces-naturels.fr 

UN CONTEXTE FAVORABLE À L’EXTENSION DU RÉSEAU

Renforcer  
le réseau des 

Réserves  
naturelles

 Outils de protection règle-
mentaires : toute action suscep-
tible de nuire au développement 
de la flore et de la faune ou d’entraîner 
la dégradation de biotopes peut être rég-
lementée ou interdite. Des contrôles peuvent 
être réalisés par des agents commissionnés (police 
de la nature).

Source : Lefebvre T., Moncorps S. (coordination), 2010, Les espaces protégés 
français : une pluralité d’outils  au service de la conservation de la biodiversité. 
Comité français de l’UICN, Paris, France.

 Outils de protection fon-
ciers : les terrains gérés dans le 

cadre de la protection de la nature 
sont acquis et pour certains, inalié-

nables.

 Outils de protection contractuels : maîtrise 
d’usage d’un terrain établie par les parties concernées 

via un contrat, une convention, un bail, etc.
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Garde sur la RN des Hauts 
de Chartreuse
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Actions législatives  
et réglementaires

RNF a poursuivi sa mobilisation autour des projets 
de texte de Loi.

Loi « Climat et résilience »

La loi du 22 août 2021 portant lutte contre le dérè-
glement climatique et renforcement de la résilience 
face à ses effets, dite « loi Climat et résilience », vise 
à accélérer la transition écologique de la société et 
de l’économie françaises, notamment via la réduc-
tion de 40 % des émissions de gaz à effet de serre 
d’ici 2030. L’article 56 donne une portée législative à 
la stratégie nationale pour les aires protégées.

RNF a déposé 8 amendements dont 4 ont été 
adoptés :

  L’intégration au code de l’environnement de l’ob-
jectif de 10 % des espaces naturels nationaux en 
protection forte et du principe de non régression 
de la surface en protection forte,

  Une nouvelle habilitation pour les agents com-
missionnés et assermentés des Réserves natu-
relles ainsi que le rétablissement d’un pouvoir de 
police au profit des agents d’organismes gestion-
naires de statut privé, 

  L’introduction au code de l’environnement de sanc-
tions pénales pour les infractions au L. 363-1 du 
code de l’environnement interdisant les déposes 
de passagers à des fins de loisirs par aéronefs mo-
torisés dans les zones de montagne.

Loi relative à la différenciation, la décentralisation, 
la déconcentration et portant diverses mesures de 
simplification de l’action publique locale

Nouvel acte de décentralisation répondant aux be-
soins concrets et opérationnels des collectivités lo-
cales, ce projet de loi revêt une importance particu-
lière avec notamment la proposition de transfert de 
Natura 2000 aux Régions pour les sites exclusive-
ment terrestres.

RNF a déposé plusieurs amendements dont cer-
tains avec la Fédération des Conservatoires d’Es-
paces Naturels et la Fédération des Parcs Naturels 
Régionaux français. 2 d’entre eux ont été adoptés :

  Assouplissement des règles concernant la partici-
pation minimale du maître d’ouvrage au finance-
ment d’une opération d’investissement destinée 
à restaurer la biodiversité au sein d’un site Natura 
2000 exclusivement terrestre,

  Interdiction de reprises de passagers à des fins 
de loisirs par aéronefs motorisés dans les zones 
de montagne.

RNF a rédigé par ailleurs plusieurs contributions 
auprès du CGEDD dans le cadre de la Mission re-
lative aux compétences respectives de l’État et des 
Régions en matière de création, d’extension et de 
gestion d’aires protégées et à la simplification des 
procédures associées :

  Concernant le transfert de Natura 2000 aux Ré-
gions, l’objectif est de permettre de relancer la po-
litique Natura 2000 dans les territoires et de por-
ter une nouvelle ambition pour la conservation de 
la nature,

  Concernant l’outil réserve, notamment pour les RNR, 
des pistes de simplification ont été étudiées, en lien 
avec les Régions  : procédure simplifiée de rectifica-
tion d’erreurs matérielles non substantielles sur les 
numéros de parcelles et les coordonnées marines, 
réglementation du survol en RNR, simplification de 
la procédure d’extension des périmètres de RN, etc.

RNF a par ailleurs émis un avis sur l’actualisation 
des dispositions RN du code de l’environnement de 
Saint-Barthélémy.

L’appui aux politiques 
publiques



relations institutionnelles 

Ministère de la Transition écologique 
(MTE)

La Convention pluriannuelle d’objectifs 
2020-2023 permet de poursuivre :

  L’apport d’expertise et l’appui aux gestionnaires 
et autorités de classement,
  L’animation, la mobilisation et le développe-
ment du réseau,

  L’influence, la représentation et la communica-
tion relatives au réseau des Réserves naturelles.

En 2021, les projets sur l’adaptation au changement 
climatique et de la forêt (Observatoire des forêts 
sentinelles, label UNESCO Forêts de hêtres an-
ciennes et primaires d’Europe) ont fait l’objet d’un 
soutien particulier.
Plusieurs rendez-vous ont eu lieu entre la présidente 
de RNF et le cabinet de la Secrétaire d’État à la biodi-
versité, Bérangère Abba. RNF a poursuivi sa collabo-
ration étroite avec le Bureau des réserves.

Ministère de l’Éducation nationale, de la 
Jeunesse et des Sports (MENJS)

Le Ministère a renouvelé en 2021 l’ac-
cord-cadre de coopération pour l’édu-

cation à l’environnement et au développement 
durable dans les Réserves naturelles, assorti d’ob-
jectifs précis pour trois ans, dont :

  L’organisation d’actions pédagogiques dans la 
nature,
  Le développement d’actions citoyennes en fa-
veur de la biodiversité,
  L’intégration de services civiques, éco-délégués 
dans les réserves.

Ministère de l’Agriculture et de l’Ali-
mentation (MAA)

Ce nouveau partenariat s’est instau-
ré dans le cadre du projet d’Observatoire des forêts 
sentinelles avec une convention financière 2020-2021.

Régions de France

RNF entretient des relations étroites 
avec Régions de France en lien avec le 

groupe des Régions qu’elle anime. 2021 a été marquée 
par la désignation de deux nouveaux représentants 
par Régions de France pour un mandat de 3 ans au 
Conseil d’administration de RNF (collège C) : la Région 
Bourgogne-Franche-Comté, représentée par Stéphane 
Woynaroski et la Collectivité territoriale de Guyane, re-
présentée par Jean-Paul Fereira. Par ailleurs, la totalité 
des 14 Régions a de nouveau adhéré à RNF en 2021 
dans un contexte de renouvellement des exécutifs ré-
gionaux au printemps.
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L’Office Français de la Biodiversité 
(OFB) 

La convention cadre de parte-
nariat avec RNF, signée en mars 
2018 pour une durée de 5 ans est 

complétée par des conventions financières, dont 3 
nouvelles en 2021 :

  Coopération « Développement de compétences 
conjointes entre gestionnaires de réserves natu-
relles et des aires protégées» (volets formation 
et centre de ressources),

  Observatoire du patrimoine naturel littoral (OPNL),
  Coopération internationale.

En tant que bénéficiaire associé, RNF s’est égale-
ment impliquée dans le montage du Life gouver-
nance Aires éducatives porté par l’Office.
RNF siège à la Conférence des Aires Protégées 
(CAP) de l’OFB. Depuis 2021, Charlotte Meunier, 
Présidente de RNF, assure la présidence de cette 
instance consultative qui rassemble les grands ré-
seaux nationaux d’aires protégées.
Elle participe au CA de l’OFB en tant qu’invitée.
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L’appui aux politiques 
publiques

Témoignage 
Emmanuel Michau, 
Vice-Président de RNF, 
représentant RNF

« Une année d’administrateur.
Être administrateur et membre du 
bureau (20 demi-journées en 2021) 
c’est aussi choisir de s’impliquer 
sur certains dossiers aux côtés de 
l’équipe et parfois l’actualité vous 
rattrape ! Représentant de RNF à 
l’UICN, j’assiste au bureau et au CA, 
à la Commission des aires protégées 
(16 réunions). 2021 a été l’année du 
Congrès mondial à Marseille, soit 
une dizaine de demi-journées de 
préparation et de suivi des motions 
et 7 jours de congrès.
Autre dossier majeur, la forêt avec 
le recrutement du chargé de projet 
Forêt de RNF (Flavien Chantreau) 
mais surtout l’implication de 
RNF dans le forum de révision 
du référentiel de gestion durable 
PEFC et les assises nationales de 
la forêt pour y faire entendre la 
voix de la biodiversité et des aires 
protégées notamment dans le cadre 
de l’adaptation au changement 
climatique (plus de 30 réunions et le 
lien avec le copil forêts qui s’implique 
aussi de son côté).
Ne parlons pas du loup pour lequel 
progressivement la coordination est 
assurée par Cécile Georget, d’Asters. 
Merci à elle !
Au total plus de 70 demi-journées, 
hors la rédaction de contributions, 
c’est prenant mais passionnant. Merci 
à l’équipe sans laquelle tout cela ne 
serait pas possible… Tiens, mais je suis 
aussi administrateur d’Asters…
Rassurez-vous, je profite aussi de la 
retraite »

RNF est habilitée à siéger pour prendre 
part au débat sur l’environnement se 
déroulant dans le cadre des instances 
consultatives nationales

RNF membre de… 

UICN et de son comité français, CFEDD, Ramsar France, 
Enviropea, Fédération des Parcs naturels régionaux de 
France, IFREEMIS, Société géologique de France, Fédéra-
tion des Conservatoires d’espaces naturels.

représentation 

RNF prend à cœur de veiller à porter la voix des Ré-
serves naturelles et leurs intérêts dans différents lieux 
de consultation ou de décision, tant au niveau local que 
national. En 2021, la mobilisation a été forte :

Au niveau national

  Comité national de la Biodiversité et ses groupes 
techniques (« Aires protégées », « Financements des 
aires protégées »)
  Conférence des Aires protégées de l’OFB (présidence 
RNF à compter de 2021)
  Comité français de l’UICN (Conseil d’administration 
et bureau) et ses Commission/groupes techniques 
(Commissions « Aires protégées », « Gestion des Eco-
systèmes », GT « Forêts » et GT « Wilderness et nature 
férale », « Liste verte », « atelier sur les zones de pro-
tection forte en mer »)

  GT Etude pour la cartographie des forêts matures du 
Ministère de la Transition écologique
  Comité spécialisé gestion durable des forêts du Mi-
nistère de l’Agriculture et de l’Alimentation
  Groupe de travail pour la révision partielle du réfé-
rentiel FSC - Chambre environnementale
  Forum de révision du référentiel PEFC - chambre forêt 
et sylviculture

  Collectif national des sciences participatives biodiver-
sité
 Comité de pilotage Fête de la Nature
 Tous Dehors France
 PNA Loup
 PNA Pollinisateurs

Au niveau local 

  RNF a participé, via ses représentants locaux désignés, 
aux rencontres des Comités régionaux de la Biodiversi-
té (Auvergne-Rhône-Alpes, Bourgogne-Franche-Comté, 
Grand-Est, Normandie, Nouvelle-Aquitaine, Occitanie),
 Comité de bassin de l’Agence de l’Eau Adour-Garonne.
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technique, la définition en 2021 d’un cadre com-
mun d’intervention avec le Conservatoire du Littoral 
devrait se concrétiser en 2022 par une convention 
cadre.

Évènementiel

RNF a participé à différentes rencontres en 2021. Au-
tant d’occasion de valoriser les espaces protégés et 
le rôle des Réserves naturelles :

  Congrès UICN,
  Congrès des CEN,
  Premières rencontres des Elus Natura 2000,
  Assises de la Forêt,
  Festival international du film ornithologique de 
Ménigoute,
  12e rencontres nationales sur la conservation 
des Amphibiens et des Reptiles,
  Séminaire Ramsar,
  Rencontres Grands sites de France,
  30e Rencontres nationales des acteurs de l’Édu-
cation à l’Environnement,
  Rencontres nationales Sciences Participatives 
Biodiversité,
  Séminaire virtuel « données sur la biodiversi-
té » du SIB,
  Sommet mondial de la jeunesse de l’UICN,
  Séminaire SNAP 2030 « Mobilisation des finan-
cements européens »,
  Rencontre Centre de ressources Natura 2000,
  Journée Zones humides,
  One planet Summit…
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relations inter-réseaux 
L’intervention de RNF se fait toujours dans une dy-
namique inter-réseaux, dans un esprit de coopéra-
tion et de partenariat – plusieurs démarches sont 
portées aujourd’hui en inter-réseaux.

Les partenaires historiques du réseau invités per-
manents aux réunions du CA de RNF : 

  

Des rencontres régulières s’organisent tout au long 
de l’année entre les directions des réseaux des CEN, 
PNRF et, depuis 2021, Grands sites de France, dans 
une logique de partage d’informations, de coordi-
nation d’actions conjointes telles que le portage 
d’amendements, de collaborations sur des projets 
communs ou de soutien dans certaines initiatives.

2 actions inter-réseaux, initiées par RNF, se sont 
concrétisées :

  Mission Natura 2000, portée en propre par la 
fédération des PNR (cf. page 10),
  Mission Internationale, portée en propre par 
RNF (cf. page 17).

Par ailleurs, RNF collabore avec l’ensemble des 
aires protégées françaises et est membre actif de la 
Conférence des aires protégées de l’OFB (2 sièges). 
RNF favorise plus particulièrement la dynamique in-
ter-réseaux :

  Autour de la formation des Aires protégées, en 
tant que co animateur du GT DéCAP de l’OFB,
  En contribuant activement au collectif tech-
nique inter-réseaux « Plan de gestion des es-
paces naturels » au sein de l’OFB,
  En initiant la mise en place d’un comité de 
déploiement dans le cadre du projet LIFE Na-
tur’Adapt,
  En animant un collectif inter-réseaux sur le 
thème de la Police de l’Environnement.

Les observatoires « Forêts sentinelles » et « Patri-
moine naturel littoral » adoptent depuis leur origine 
cette logique inter-réseaux, gage d’une assise forte 
en réponse à la mise en application des politiques 
publiques.

Après la signature en 2019 entre RNF et les parcs 
nationaux de France d’un protocole de coopération 

Charlotte Meunier intervient au congrès 
UICN dans l’atelier SNAP 2030
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VARUNA : un premier projet pour faire fonc-
tionner la cellule

Suite à des besoins exprimés par les gestion-
naires d’aires marines protégées de l’Océan 
indien, RNF a été retenue pour mettre en 
œuvre sur 2022-2025 un projet d’appui à la 
structuration d’un réseau de gestionnaires 
d’AMP dans la zone Madagascar – Comores – 
Maurice – Réunion – Mayotte – TAF. Ce projet, 
intégré au programme VARUNA de l’Agence 
Française de Développement en faveur de la 
biodiversité dans ces territoires, permettra 
notamment de faire fonctionner la cellule 
inter-réseaux pour alimenter les réflexions 
et travaux des gestionnaires de l’Océan in-
dien, donnant corps au futur réseau.

D’autres perspectives de coopération !

Les contacts établis en 2021 avec de nom-
breux pays et organisations de coopération 
ont permis de dessiner des perspectives de 
coopération dès 2022, notamment au Maroc 
et en Afrique subsaharienne. Les questions 
de gouvernance des aires protégées, de leur 
adaptation au changement climatique et des 
suivis de la biodiversité ont suscité un intérêt 
marqué de la part des pays partenaires.

L’appui aux politiques 
publiques 

international

RNF est actrice dans la mise en place d’une cellule in-
ter-réseaux pour la mobilisation de gestionnaires fran-
çais dans des projets de coopération internationale

Dans le cadre d’une initiative conjointe avec la FCEN, la 
FPNRF et les Parcs nationaux, une cellule d’appui desti-
née à valoriser l’expertise des réseaux à l’international 
a été préfigurée en 2021. Un webinaire inter-réseaux a, 
pour la première fois, réuni en février les acteurs de la 
coopération internationale (notamment l’Ambassadeur à 
l’environnement) et les gestionnaires de terrain. L’offre de 
services de la cellule a été formalisée, diffusée à l’occa-
sion du Congrès mondial de la nature et est désormais 
disponible en ligne, en anglais et en français. Par ailleurs, 
une prestation d’expertise juridique a permis de poser 
les contours d’un montage contractuel entre les têtes de 
réseau et les gestionnaires impliqués pour sécuriser leur 
intervention.

Valorisation au Congrès mondial de la nature

L’inter-réseaux a pu présenter l’initiative lors du Congrès 
mondial de la nature à Marseille. De nombreux usagers 
potentiels de la cellule, tant français (gestionnaires, col-
lectivités engagées dans des coopérations décentralisées) 
qu’étrangers (services des parcs et réserves de pays tiers) 
ont ainsi pu identifier le dispositif et échanger en direct 
avec les membres présents.

Caméléon  
de Mayotte

Rencontre 
lors du 
congrès 
UICN
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Réserve naturelle  

des Contamines-Montjoie



RNF se mobilise en vue de protéger les cœurs de nature 
et de bâtir un réseau d’espaces connectés et représen-
tatifs de la diversité des patrimoines biologique et géo-
logique. Elle œuvre à améliorer la connaissance de ces 
patrimoines et leurs interactions avec les dynamiques 
socio-économiques de leur territoire.

Extension du réseau des RN

Face aux changements climatiques et à l’érosion accélérée 
de la biodiversité, RNF entend conforter le réseau des RN 
sur les secteurs à enjeux de conservation, avec un objectif 
de 500 Réserves naturelles d’ici 2030.

Le développement et la structuration d’un réseau connec-
té de réserves résilient aux changements globaux doit 
contribuer fortement à l’atteinte de l’objectif de 10 % du 
territoire national en protection forte affiché dans la stra-
tégie nationale pour les aires protégées.

  Bilan 2021 : 4 384 454 hectares classés en réserve natu-
relle en 2021.

5 Réserves naturelles créées :
–  RNN Forêts de Mayotte (Mayotte), le 3 mai 2021, 2 801 ha,
–  RNN Archipel des Glorieuses (TAAF), le 8 juin 2021, 

4 379 237 ha,
–  RNR Éboulis et pelouses calcaires de Pagny-la-

Blanche-Côte et Champougny (Grand Est), le 21 jan-
vier 2021, 49,28 ha,

–  RNR Marais et sablières du massif de Saint-Thierry 
(Grand Est), le 21 janvier 2021, 59,61 ha

–  RNR Tourbières du Bief de Nanchez (Bourgogne 
Franche-Comté), le 17 décembre 2021, 48,81 ha

Où en est-on dans la mise 
en œuvre du Plan national 
Biodiversité (juin 2018) 

La mesure 35 prévoit la 
création-extension de 20 RNN 
sur la période 2018-2022.

55 % de l’objectif réalisé au 
31/12/2021.

L’objectif de 100 % devrait être 
atteint fin 2022.

RN 
Iroise
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Chiffres clés 

500 RN en 2030

355 RN fin 2021  
(72,3 millions ha)

43 projets de RNR-RNC 
identifiés par les Régions 
d’ici 2025

24 projets de RNN 
identifiés par l’Etat d’ici 2023



3 Réserves naturelles nationales étendues :
–  RNN Etangs et rigoles d’Yveline (Île-de-France), 

le 8 juillet 2021, 310 ha,
–  RNN Iroise (Bretagne), le 4 septembre 2021, 

1 129 ha,
–  RNN Domaine de Beauguillot (Normandie), le 12 

octobre 2021, 819,32 ha

  Réserves naturelles et patrimoine mondial UNESCO

Les Forêts de hêtres des RN de la forêt de la Mas-
sane et celle du Massif du Grand Ventron ont été 
inscrites au patrimoine mondial de l’UNESCO. Une 
reconnaissance du travail réalisé pour la protection 
des forêts anciennes dans le réseau des RN depuis 
des décennies et l’engagement des gestionnaires en 
faveur de la libre évolution des hêtraies.

Ces 2 forêts rejoignent un réseau de 94 forêts de 
hêtres réparties dans 18 pays européens visant à 
conserver les forêts anciennes.

  Liste verte des aires protégées et conservées de 
l’UICN

Ce programme vise à reconnaître et à accroître le 
nombre de ces aires gérées équitablement et ef-
ficacement, offrant aux populations et à la nature 
des résultats durables de conservation à travers le 
monde. L’objectif principal de cette Liste verte est de 
contribuer à faire progresser la qualité de gestion et 
de gouvernance de l’ensemble des aires protégées 
à l’échelle mondiale, en valorisant les sites et les 
pratiques exemplaires.

8 RN intègrent en 2021 le réseau des 59 sites inscrits 
au niveau mondial reconnaissant ainsi leur bonne 

20
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RN Forêt
de la
Massane

RNN Sainte-Victoire, 

premier site géologique à intégrer 
la liste UICN. Les principales 
réalisations reconnues sont 
la préservation du site avec 
450 œufs de dinosaures et 300 
ossements, sa gouvernance 
équitable, de type collaboratif, 
et les avantages que peut en 
tirer la communauté (site basé 
à proximité d’une zone urbaine 
dense).
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gouvernance, leur planification solide, leur gestion 
efficace et leurs résultats obtenus pour la conserva-
tion de la nature :

–  6 RNN de Haute-Savoie  : Contamines-Montjoie, 
Aiguilles Rouges, Passy, Sixt-Passy, Carlaveyron, 
Vallon de Bérard,

–  RNR de la Tour du Valat, en Occitanie,
–  RNN Sainte-Victoire, en Région Sud

Fin 2020, la Liste verte intégrait la RNN de l’Ile du 
Grand Connétable en Guyane et la RNN marine de 
Cerbère-Banyuls en Occitanie.

Conservateur sur la RN de 
Sainte-Victoire



Animation Fréquence 
Grenouille RN de Pinail
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capitalisation et valorisation  
de la connaissance des rn et des 
territoires associés 

Stratégie de connaissance des Réserves naturelles

Fin 2021, la commission patrimoine biologique a 
posé les bases d’une stratégie de connaissance pour 
le réseau des réserves. Visant notamment à dépas-
ser une approche purement patrimoniale et fixiste, 
elle est construite autour de trois axes :

  Les enjeux de conservation du réseau des RN,

  La qualité fonctionnelle des socio-écosystèmes 
(en s’intéressant tant aux paramètres biologiques 
qu’aux paramètres abiotiques),

  Et les réponses aux changements globaux.

Cette trame fera l’objet d’échanges plus approfon-
dis avec les partenaires scientifiques de RNF et les 
autres commissions de RNF concernées.

Observatoire des réserves naturelles et des terri-
toires associés

  Données naturalistes

Engagé dès 2020, le travail de modernisation de 
l’Observatoire a été poursuivi en vue de produire 
plus efficacement des analyses et de les actualiser 
par des simples « clic-bouton ».

En lien étroit avec les membres du réseau, l’étude 
de positionnement sur SERENA (l’outil développé 
par RNF depuis une vingtaine d’années) a conduit 

RNF à faire le choix de s’appuyer dorénavant sur 
Géonature. Deux instances Géonature ont ainsi été 
déployées, dont l’une sera mise à disposition des 
gestionnaires ne disposant pas des capacités de dé-
ploiement de leur propre instance, dans le but de 
garantir un service équivalent à celui proposé avec 
SERENA.

L’identification des interlocuteurs techniques au 
sein des organismes gestionnaires a été réalisée 
pour une majorité d’entre eux, et les besoins en ap-
pui – formation à Géonature ont pu être identifiés.

  Données administratives et socio-économiques

Les réflexions conduites en 2021 ont permis de 
confirmer la pleine intégration de ce volet à l’Ob-
servatoire des réserves naturelles et des territoires 
associés, car de nombreuses analyses croisées sont 
prévues à terme (en lien par exemple avec la notion 
de socio-écosystème) et certaines données de pa-
trimoine naturel devront être collectées comme des 
données administratives (par exemple, celles issues 
des plans de gestion).

la protection des cŒurs  
de nature



Parallèlement à la modernisation des flux de données, 
l’année 2021 a été marquée par la production d’une étude 
sur l’état de l’éducation et du développement durable 
dans les réserves, sur la base d’une enquête finalisée en 
août. Cette dernière a notamment permis de mesurer l’ef-
fet positif des fonds dédiés à l’éducation et du développe-
ment durable alloués par l’État.

Une première étape dans la structuration des données ad-
ministratives a été franchie avec le déploiement d’une in-
terface interne permettant un accès homogène, en temps 
réel, aux données administratives essentielles des 355 ré-
serves.

Outre la production de cartes actualisées du réseau des 
réserves, le Systèmes d’informations géographique de RNF 
a permis de nombreux recoupements alimentant le travail 
de plaidoyer des aires protégées : analyse des surfaces 
chassables en réserve à l’échelle nationale, appui aux 
simulations lors des discussions sur la loi 3DS (relative 
à la différenciation, décentralisation, déconcentration et 
portant diverses mesures de simplification de l’action pu-
blique), etc.

Observatoire du Patrimoine Naturel Littoral

Un module Géonature dédié aux comptages mensuels des 
limicoles côtiers a été développé en 2021 afin de fluidifier 
l’ensemble du cycle de vie des données, et l’automatisa-
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RÉSERVES NATURELLES DE FRANCE

10
             DÉCEMBRE 2021

Évaluation des 
11 protocoles 
communs mis  
en œuvre dans  
le réseau des 
réserves naturelles 
de France

Deux cahiers techniques édités 
–  FONGE : valorisant l’expertise 

mycologique du réseau, le 
cahier technique n°9 permet 
un tour d’horizon complet des 
questions que le gestionnaire 
est amené à se poser pour 
prendre en compte les 
champignons, des contacts 
utiles aux préconisations pour 
mettre en place et interpréter 
des suivis.

–  PROTOCOLES : le cahier 
technique n°10 fait un point 
objectivé sur les atouts et 
faiblesses des 11 protocoles 
communs déployés dans les 
RN, dont plusieurs ont été 
entièrement construits par des 
experts du réseau. Il analyse 
leur capacité à répondre aux 
besoins des gestionnaires, 
leur robustesse scientifique, 
la gestion des données… 
Ce travail fournit ainsi des 
recommandations pour 
l’amélioration des protocoles, 
directement valorisables par 
les ateliers de la commission 
patrimoine biologique qui les 
font vivre.
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* Géonature est un outil 
open-source développé par 
les pacs nationaux de France. 
Il comprend un ensemble 
d’outils pouvant être 
installés indépendamment 
et répondant à différentes 
problématiques. 

Par exemple, pour la saisie 
web, la consultation et 
l’export de données et de 
leurs droits. Il permet le 
développement de modules 
additionnels répondant à 
des besoins particuliers.

partie II
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tion de la production d’indicateurs limicoles côtiers a été 
achevée. L’analyse de l’ensemble de des données collec-
tées depuis 2007 sur les habitats sédimentaires interti-
daux est engagée, en vue d’appuyer les gestionnaires. Le 
volet prés salés – poissons s’est également renforcé avec 
une nouvelle campagne de collectes de données et une 
formation action dédiée aux gestionnaires impliqués.

>>>  Plus d’informations pages 48 et 49, « Littoral »

Observatoire des forêts sentinelles

L’Observatoire des forêts sentinelles (OFS), qui vise à étu-
dier les réponses des socio-écosystèmes forestiers aux 
processus impactant leur vulnérabilité et leur résilience, 
a rédigé en 2021 sa stratégie scientifique. Par ailleurs, les 
études de sensibilité menées sur le PSDRF (protocole de 
suivi dendrométrique au cœur de l’OFS) ont permis de 
poursuivre l’amélioration du protocole en vue de propo-
ser aux gestionnaires les meilleures conditions de mise en 
œuvre possibles.

>>>  Plus d’informations pages 50 et 51, « Forêts »

Géologie

L’outil Socle, développé par la commission patrimoine 
géologique pour la saisie numérique du patrimoine géo-
logique, a été mis à disposition du réseau en janvier 2021. 
Son déploiement alimente directement la constitution 
d’une base de données représentative de la géodiversité 
à l’échelle du réseau des réserves naturelles – y compris 
les réserves dont le classement n’est pas lié au patrimoine 
géologique.

>>>  Plus d’informations page 52, « Patrimoine géologique »

Partenariats

L’année 2021 a permis de faire 
vivre des partenariats structurants 
autour de la connaissance 
scientifique :

–  La collaboration avec l’UMS 
PatriNat s’est structurée autour 
d’échanges techniques globaux 
réguliers assortis d’échanges 
spécifiques entre interlocuteurs 
ad hoc, en vue de valoriser 
conjointement les jeux de 
données issus des réserves 
et d’être force de proposition 
pour l’extension du réseau des 
réserves naturelles.

–  À l’occasion du Congrès mondial 
de la nature, RNF a piloté la 
restitution d’un travail mené en 
partenariat avec la Fondation 
pour la Recherche sur la 
Biodiversité sur les liens entre 
chercheurs et gestionnaires.

Des partenariats avec les 
structures de référence pour 
certains groupes taxonomiques 
ont été développés, comme un 
partenariat RNF-OPIE pour le 
développement d’un protocole de 
suivi « STERF-gestionnaire », en 
lien avec l’atelier Rhopalocères, ou 
encore avec la SHF en lien avec les 
ateliers Reptiles et Amphibiens.

la protection des cŒurs  
de nature
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RNF agit en lien et au plus près des gestionnaires en vue 
de professionnaliser leurs connaissances et pratiques 
dans un objectif d’excellence et d’exemplarité de la ges-
tion conservatoire dans toutes les RN, et plus largement à 
l’ensemble des gestionnaires d’espaces naturels.

Application et respect  
des fondamentaux des RN

Appui juridique aux RN

RNF répond aux différentes sollicitations juridiques de 
ses membres, agents ou organismes gestionnaires de RN, 
autorités de classement et porteurs de projets. Elle fournit 
des avis sur les projets d’actes de classement, les procé-
dures de classement ou autorisations, le changement de 
gestionnaire et la reprise du personnel, etc.

RNF diffuse des conseils et apporte des informations au 
réseau via ses différents outils. Elle réalise une veille ju-
ridique afin de pouvoir se mobiliser sur les dispositions 
intéressant les réserves naturelles ou pour trouver un bon 
véhicule législatif aux besoins d’évolution des textes. 

Un appui juridique spécifique au groupe des Régions se 
matérialise notamment par l’actualisation des fiches du 
manuel de procédures. RNF est intervenue dans une for-
mation relative à la mise en oeuvre de la police adminis-
trative en lien avec la DREAL AURA et Fabrice Cartonnet, 
agent commissionné et assermenté de la RN du Haut-Rhô-
ne français.

Une formation juridique « Fondamentaux des RN » a été 
dispensée à tous les membres de l’équipe RNF.

Médiation et soutien aux RN dans les situations difficiles

Le syndicat mixte du Parc naturel régional des Ballons des 
Vosges ainsi que RNF ont porté plainte avec constitution 
de partie civile en 2021 pour destruction illégale d’une 
espèce protégée, suite à la découverte d’un lynx mort en 
2020, abattu dans la RN du Massif du Ventron. L’enquête 
confiée au procureur de la République de Mulhouse est en 
cours. RNF apporte un appui à ses membres dans des si-
tuations difficiles ou critiques, dans l’intérêt de la Réserve 
naturelle et du respect de ses fondamentaux (un orga-
nisme gestionnaire, un plan de gestion, un comité consul-
tatif, un comité scientifique, un conservateur, un budget 
conforme). En 2021, RNF s’est mobilisée auprès de la RN de 
la Plaine des Maures.
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Tenue uniforme commune et du 
matériel adapté 
2021 marque la clôture de la 
dernière commande annuelle dans 
le cadre des marchés 2017-2020.
Le Groupement Environnement 
Habillement (GEH) coordonné par 
l’OFB a été renouvelé pour une 
période de 4 ans. A ce titre, RNF a 
signé la convention constitutive 
avec 12 établissements publics 
signataires (OFB, Parcs Nationaux 
et CdL). Elle poursuit ainsi 
son rôle de représentant et 
coordinateur de la gestion des 
uniformes pour les Réserves 
naturelles.
En 2021, avec l’appui des 
membres de sa commission 
Professionnalisation et Police de 
l’Environnement, RNF a contribué 
à la définition du futur vestiaire 
en participant au groupe de 
travail dédié en présence des 
syndicats et représentants du 
personnel de chaque membre 
du GEH. Les procédures des 
prochains marchés sont en 
attente.

Tenue uniforme Police



Police de l’environnement

RNF travaille sur cette thématique police 
au sein de son pôle Police, en inter-réseaux 
(OFB, ONF, CDL, etc.) ainsi qu’avec le bureau 
des parcs et réserves et le bureau de la police 

du Ministère de la Transition écologique.

Cette synergie s’est poursuivie en 2021 et s’est axée 
principalement sur :

  La rencontre du groupe police des espaces pro-
tégés.

Animé et initié depuis 2018 par RNF, ce groupe a été 
officialisé en 2021. Il réunit les différentes structures 
en charge de missions de police de l’environnement 
afin notamment d’échanger sur les pratiques, parta-
ger les outils et traiter des sujets propres aux mis-
sions de police des agents commissionnés.

  Le projet de déploiement des outils OSCEAN et 
PVe au profit des agents des RN.

Depuis plus d’un an, RNF travaille avec ses parte-
naires et l’agence nationale de traitement automati-
sé des infractions (ANTAI) à la mise en place du pro-
cès-verbal électronique afin de pallier la disparition 
du « timbre-amende » papier.

Déploiement conditionné à la modification préa-
lable par le ministère de l’intérieur du texte listant 
les entités pouvant accéder à cet outil. En parallèle 
est mené un travail sur les modalités d’accès et le 
plan de déploiement de l’outil OSCEAN.

26

partie III

Rencontre de 
la commission 
professionnalisation 
et police de 
l’environnement 

  La sécurité des agents dans l’exercice des mis-
sions de police.

Dans la continuité de l’enquête 2018, de la motion 
sur la sécurité dans l’exercice de la mission de po-
lice adoptée en AG du 3 juin 2019 et des informa-
tions diffusées en 2020 sur les moyens de défense, 
les problèmes de sécurité rencontrés par les agents 
dans le cadre des missions de police ont fait l’ob-
jet d’échanges lors de la rencontre du groupe police 
des espaces protégés en 2021. La sécurité des agents 
fait également l’objet d’échanges en bilatéral avec 
les partenaires tant sur les formations que sur le 
matériel afin d’une part d’ouvrir ces formations aux 
agents des RN et d’autre part veiller à une harmoni-
sation du matériel utilisé.

  Les groupes de travail et ateliers du réseau RNF 
se sont également mobilisés en 2021 sur l’actuali-
sation du vadémécum relatif à la mise en œuvre 
de la police judiciaire (travail diffusable début 
2022) et sur la signalétique réglementaire.

  RNF est intervenue dans le cadre du cycle « Droit 
répressif de l’environnement » à destination des 
magistrats de l’Office central de lutte contre les 
atteintes à l’environnement et à la santé publique 
(OCLAESP), de l’OFB, d’avocats et d’étudiants. L’ou-
til RN, RNF et la mission de police de l’environne-
ment menée par les agents des RN ont été présen-
tés ainsi que les pistes d’amélioration quant aux 
collaborations interservices et les relations avec 
les parquets. Cette intervention devrait être réité-
rée chaque année.

RNF dispose d’un agrément en tant qu’asso-
ciation de protection de l’environnement
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professionnaliser 

RNF contribue activement à l’objectif 2 de la stratégie na-
tionale des aires protégées 2030 qui vise à accompagner la 
mise en œuvre d’une gestion efficace et adaptée du réseau 
d’aires protégées. En effet, RNF participe à la montée en 
compétence des gestionnaires (mesure 6) en étant moteur 
auprès de l’OFB dans 3 grands domaines :

  L’échange entre les gestionnaires
  L’accès aux ressources
  L’offre de formation

L’association répond également à la mesure 7 de cette 
stratégie en participant activement à la construction d’ou-
tils pour un meilleur pilotage et une évaluation efficace 
des documents de gestion basée sur l’utilisation de ta-
bleaux de bord et d’indicateurs.

Appui à la gestion

Concrètement en 2021, RNF a :

  Collaboré à la mise en œuvre des actions de la conven-
tion de coopération RNF-OFB relative à la montée en 
compétences des gestionnaires sur le volet « Centre de 
ressources Documents de gestion » piloté par l’OFB, en 
particulier :

–  Participé activement au Collectif technique inter-ré-
seaux « Plan de gestion des espaces naturels » dont 
les objectifs sont de déployer la nouvelle méthodologie 
d’élaboration des plans de gestion (CT88) et de dévelop-
per les formations nationales collectives,

Coléoptère

L’EXCELLENCE ET L’IMPLICATION DANS  
LES TERRITOIRES

RN accompagnées par RNF  
en 2021

4 RNN : Astroblème de 
Rochechouart, Rochers et 
tourbières de Bitche, RN 
d’Arjusanx (en cours de 
classement), Marais d’Orx,

4 RNR : Fontenelay, Côte de 
Mancy, Étangs du Petit et du 
Grand Loc’h, Marais de la 
Taute.

CT88

Guide méthodologique 
d’élaboration d’un plan de 
gestion d’une aire protégée. 
Cahier technique n° 88 dans 
la collection de l’ex « ATEN ».

Accompagnement RNF à la 
prise en main de la méthode 
CT88

109 RN ont bénéficié d’un 
appui personnalisé RNF pour 
l’élaboration de leur plan de 
gestion de 2015 à 2021
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–  Contribué au projet de vidéo didactique de la mé-
thode CT88,

–  Poursuivi le développement du guide méthodolo-
gique (CT88) et la mise à jour du site web associé,

–  Répondu à des demandes ponctuelles : Webinaire 
CT88/Docob, journée des gestionnaires de RN, ré-
unions d’acculturation au CT88, etc.,

–  Animé une formation à l’élaboration des plans de 
gestion inscrite au catalogue OFB (mars).

  Accompagné les gestionnaires de Réserves natu-
relles à l’élaboration de leur plan de gestion (voir 
encart page précédente).

Les ressources RNF

  Ouverture du portail numérique rassemblant les 
ressources produites par RNF et les organismes 
gestionnaires de RN. Il facilite l’accès aux res-
sources utiles à la gestion des espaces naturels 
(guide pratiques, référentiels, documentation 
technique et scientifique, retours d’expérience, 
liens vers d’autres portails, etc.). On y trouve no-
tamment les boîtes à outils police, ancrage territo-
rial, protocoles de suivis communs et les plans de 
gestion de RN. Il compte actuellement 3400 res-
sources et plus de 21000 vues sont dénombrées.
www.pearltrees.com/ressources_rnf

  Participation à la mise en place d’une base de 
données des documents de gestion des aires pro-
tégées françaises, coordonné par l’OFB avec l’ap-
pui de l’UMS PatriNat dans le cadre du projet « 
Faire un état des lieux du nombre et des types de 
documents de gestion validés par types d’aires 
protégées ».
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Paroles d’acteurs  
sur l’accompagnement  
Plan de gestion

Benjamin MERCIER,  
RNR Côte de Mancy 

« Cette approche nous a 
permis de ne rien oublier 
et de surtout mieux 
structurer notre action. 
L’accompagnement était au 
moins aussi précieux que la 
méthode car nous amenait 
à nous poser les bonnes 
questions tout en nous 
recentrant sur le principal. »

partie III

Jean-Marc Savigny,  
RNR Marais de la Taute 

« Un travail qui a permis de 
restructurer l’arborescence 
pour plus de clarté et de 
logique, indispensable 
pour rendre le tout articulé 
et opérationnel. Un 
accompagnement tout à 
fait nécessaire, surtout dans 
le cadre d’une première 
expérience de rédaction. »

Formation « Élaborer un plan 
de gestion » à Rennes en 2021
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La Formation des Réserves naturelles

S’étant dotée d’une stratégie en matière de compé-
tences pour le réseau des RN fin 2019, l’action de 
RNF s’est poursuivie avec intensité à différents ni-
veaux en 2021 :

  La coopération avec l’OFB sur le sujet depuis dé-
but 2019 a permis de : (i) maintenir l’accès des 
membres de RNF au catalogue de formation de 
l’OFB, sans coût pédagogique et (ii) d’initier plu-
sieurs actions à l’inter-réseaux.

–  Co animation du groupe de travail sur le Dé-
veloppement des compétences des Aires pro-
tégées (GT DéCAP) : installé depuis début 2020, 
au sein de la Conférence des Aires protégées 
de l’OFB, ce groupe s’attache à faire avancer la 
montée en compétences des gestionnaires et 
des acteurs de la protection de la nature.

En 2021, après validation d’une stratégie com-
mune aux aires protégées en lien avec la straté-
gie nationale des aires protégées, les membres 
du groupe ont avancé sur différents sujets :

1.  La cartographie des formations sur la bio-
diversité en France et le projet d’un portail 
internet pour mettre en visibilité ces forma-
tions,

2.  L’enquête sur les besoins en matière de for-
mation (réalisée dans l’été auprès des ges-
tionnaires, organismes et salariés).

–  Participation au groupe des Organismes de for-
mation de la Biodiversité (ForBiodiv), plateforme 
qui se veut stratégique, mobilisant la formation 

Réunion du Groupe de 
travail «Développement 
des compténces des aires 
protégées» (GT DéCAP)

Chiffres clés 2021

690 jours de formations 
OFB réalisés par les RN

122 salariés des RN ont 
suivi une formation OFB

41 stagiaires des RN ont 
suivi la formation agents 
commissionnés

L’EXCELLENCE ET L’IMPLICATION DANS  
LES TERRITOIRES

comme levier accélérateur de profession-
nalisation et de transformation sociale en 
faveur de la biodiversité, réactivée en 2021. 
RNF y est désignée relais des Conservatoires 
botaniques nationaux et de la LPO France, 
notamment. Le groupe s’est donné un cadre 
d’action.

  Le développement d’un service de Forma-
tion à RNF :

–  Disposant d’un numéro en tant qu’or-
ganisme de formation depuis 2012, RNF 
souhaite développer cette activité en 
complémentarité avec l’OFB et les autres 
organismes de formations du secteur. 
RNF s’organise pour mettre en place des 
formations dans le cadre de ses projets 
et des thématiques spécifiques au ré-
seau des RN. RNF a ainsi préparé, en 2021, 
l’audit en vue d’une certification Qualio-
pi. Cette certification est obligatoire au 
01/01/2022 pour bénéficier de fonds for-
mation.

> Le développement de cette activité 
impliquera le renforcement des compé-
tences de l’équipe RNF.



–  Bilan Formation 2021 : RNF a ouvert son espace 
web Formation, en septembre.

> Site  : https://assoconnect.reserves-natu 
relles.org/page/1537277-formations-rnf

> Trois formations étaient initialement pré-
vues en 2021. Du fait du contexte sanitaire, 
deux d’entre-elles ont été annulées. Seule la 
formation « Facteurs clés de la Biodiversité » 
a pu se tenir dans les conditions requises.

–  2021 a été consacrée à l’élaboration du MOOC 
Natur’Adapt (formation à distance grand pu-
blic) et d’un COOC Natur’Adapt (formation à 
distance pour les gestionnaires), dans le cadre 
du projet LIFE coordonné par RNF. Sortie du 
MOOC prévue en 2022.

–  RNF a participé activement à l’avis du comité 
national de la biodiversité émis en matière de 
formation.
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Portail 
formation 
RNF

partie III

MOOC (Massive Open Online 
Course) : plate-forme gratuite 
d’enseignement à distance 
par le Web.

COOC (Corporate Online Open 
Course) : formations en ligne 
dédiées à un nombre restreint 
de professionnels.
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les rn, actrices de l’éducation et  
de la sensibilisation à la nature 

L’année 2021 a fortement marqué l’une des trois missions 
principales des Réserves naturelles de France : la sensibi-
lisation et l’éducation à la nature.

Des moyens alloués aux RNN à la mission d’Éducation au 
Développement Durable

L’attribution budgétaire de 3 millions d’euros auprès des 
réserves naturelles nationales par le Ministère de la Tran-
sition écologique a permis de financer des actions d’édu-
cation à la nature.

Sur l’ensemble du territoire métropolitain et ultramarin, 
plus de 50 postes d’éducateurs à l’environnement ont été 
ouverts. Ce renforcement des équipes a permis de conso-
lider le rôle et la présence des réserves sur les théma-
tiques de la sensibilisation et de la pédagogie. Ces moyens 
s’ajoutent aux crédits France relance, qui ont en parti per-
mis le financement d’action d’éducation à la nature.

Le partenariat avec l’Éducation nationale renouvelé

En septembre 2021, le renouvellement de l’accord-cadre 
sur l’Éducation au Développement Durable entre Réserves 
Naturelles de France et les ministères de l’Éducation na-
tionale, jeunesse et sports et la Transition écologique dé-
finit des objectifs communs en matière d’éducation à la 
nature sur une durée de 3 ans. Il concerne le déploiement 
de démarches pédagogiques au bénéfice des élèves de 
chaque cycle scolaire, ainsi que la production de supports 
d’accompagnement des encadrants.

La RNN des Hauts Plateaux 
du Vercors (38) a recruté 
des agents d’accueil pour 
augmenter les actions 
de maraudage auprès 
des randonneurs, sur des 
itinéraires fréquentés.

La RNN du Bagnas (34) – via 
le recrutement d’un poste 
d’éducateur à la nature à 
temps plein – a enrichi son 
accompagnement auprès 
des écoles du territoire, 
en particulier sur le 
dispositif Aires Éducatives 
et a développé une nouvelle 
offre d’activités nature à 
destination de la population 
locale et des touristes.
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L’accueil de manifestations artistiques et cultu-
relles au sein des réserves naturelles

Les RN accueillent et animent une diversité d’acti-
vités artistiques au sein de leurs espaces en vue de 
relier la création artistique à la préservation de la 
nature et de partager des émotions avec le public.    
C’est le but que souhaite développer RNF en asso-
ciant professionnels de la nature et de la culture.

Le guide « Appui à la mise en place de manifes-
tations artistiques sur les réserves naturelles », 
publié en 2021, présente une approche théorique, 
pédagogique, pratique, globale et concrète des dif-
férentes étapes de la conduite de projet sur cette 
thématique. Son ambition est de faire connaître 
toutes les potentialités d’accueil de projets artis-
tiques et culturels au sein des réserves naturelles.

Dans ce même objectif, RNF s’associe, depuis 2019, à 
la Fondation Culture & Diversité et l’association COAL 
dans l’attribution du Prix étudiant COAL – Culture & 
Diversité. Ce prix a pour objectif d’accompagner, par 
le biais d’une résidence dans une RN, les étudiants 
des écoles du champ artistique et culturel qui expé-
rimentent et proposent des solutions concrètes et 
créatives à la transition écologique. En 2021, le prix a 
été remis à Jérôme Girard qui prendra sa résidence 
à la RNN de Nohèdes.

Les réserves naturelles, espaces de contribution 
au bien-être et à la santé

Le « syndrôme du manque de nature » identifié par 
les britanniques est de plus en plus prégnant dans 
notre société : addiction aux écrans, déconnexion 
partielle voire totale avec la nature, avec de fortes 
répercussions sur la santé mentale et physique des 
citoyens.
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Il s’agit pour RNF de démontrer l’importance que 
revêt ce contact fort avec la nature préservée des 
réserves, puits de bien-être et de santé pour la po-
pulation (contribution à la politique publique San-
té), en montant des partenariats avec les établisse-
ments de santé, et en travaillant avec le monde de 
la recherche en psychologie environnementale.

En ce sens, l’appel à interventions de Pascale d’Erm 
(journaliste, essayiste) et de Mathieu Perona (Obser-
vatoire du Bien-Être) a permis de faire transparaître 
les trois liens forts du bien-être et de la nature qui 
agissent sur la santé physique, la santé mentale et 
la santé cognitive et émotionnelle.

Ces trois approches, complétées par une bibliogra-
phie d’études scientifiques et de l’état des activités 
« bien-être » dans le réseau, feront l’objet en 2022 
d’une parution d’un argumentaire sur la contribu-
tion des réserves au bien-être de la société.

Résidence  
d’artistes  
dans la RNR  
de la  
Massonne

En 2021, la RNR de la 
Massonne (Nature 
Environnement - 17) a 
accueilli la résidence 
d’artiste de la compagnie 
l’Envers d’un Monde, sur la 
thématique du Vivant – prix 
2020. Tout au long d’un 
parcours, le public est invité 
à prendre conscience de 
l’environnement qui l’entoure 
via une mise en scène.
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La RNN de l’Etang de Saint-
Paul (Réunion) organise 
depuis 2019 un concours 
photo et un festival du film 
dans le cadre des Journées 
Mondiales des Zones 
Humides. La mobilisation 
active des participants est 
récompensée par la
diffusion des images dans 
les écoles de la commune ou 
même à l’aéroport Roland-
Garros de la Réunion.
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Une implication croissante des réserves naturelles 
dans le dispositif des Aires éducatives

Chaque année, le dispositif des Aires éducatives – 
piloté par l’OFB – se déploie dans le réseau. À la 
rentrée scolaire de septembre 2021, 10 nouvelles 
inscriptions d’aires éducatives accompagnées par 
une RN viennent s’ajouter aux 37 aires éducatives 
déjà en place depuis plus de 4 ans.

Ce dispositif permet aux élèves de primaire et col-
lège de s’approprier et de gérer de manière partici-
pative une portion de littoral, de zone humide, de 
forêt, de rivière, de parc urbain… avec leur ensei-
gnant et un acteur de la sphère de l’éducation à 
l’environnement.

RNF s’implique dans le déploiement du dispositif et 
assure la valorisation des liens entre aires proté-
gées et aires éducatives. Les éducateurs à l’environ-
nement des réserves naturelles qui accompagnent 
les écoles, utilisent une nouvelle approche péda-
gogique pour toucher les élèves et leur faire com-
prendre l’importance de la gestion et de la régle-
mentation.

En ce sens, RNF a signé un protocole d’alliance avec 
l’OFB dans le but d’assurer la qualité des projets, la 
participation des publics et le respect des engage-
ments du label « Aire terrestre ou marine éduca-
tive ».

Les Réserves naturelles toujours aussi impli-
quées dans les manifestations nationales ou 
collectif autour de l’Education au Développe-
ment Durable

Comme chaque année, le réseau des RN s’est for-
tement mobilisé dans les différentes campagnes 
nationales de sensibilisation et de mobilisation 
autour de l’environnement : Fête de la Nature, 
Journée des zones humides, Sciences Participa-
tives, Fréquence Grenouille, Le jour de la nuit, etc.

En 2021, Réserves Naturelles de France s’est im-
pliquée et a participé à la quatrième édition des 
Rencontres Nationales de Sciences Participatives 
afin de mettre en valeur les dispositifs de sciences 
participatives sur les volets Connaissance des 
dispositifs, Co-Construction et Entraide.

L’EXCELLENCE ET L’IMPLICATION DANS  
LES TERRITOIRES



les rn, actrices de  
leur territoire

L’évaluation de l’ancrage territorial 
d’une Réserve naturelle comme fac-
teur clé de réussite de la gestion d’une 
aire protégée

Le rôle et la place des RN sur leur territoire sont 
dépendants des perceptions et représentations des 
acteurs locaux à leur sujet : ces constructions cogni-
tives contribuent à définir l’ancrage territorial des 
RN.

Engagée depuis 2019 sur la déclinaison d’un outil 
de suivi de l’ancrage territorial, RNF – en partena-
riat technique avec la LPO France – a développé une 
boîte à outils numérique dédiée à la réalisation d’un 
Diagnostic d’Ancrage Territorial (DAT) sur toute aire 
protégée.

Un DAT est une méthode sociologique qui permet à 
l’aire protégée d’acquérir de la donnée « sociale » et 
ainsi, avoir une visibilité sur les niveaux de connais-
sance, d’implication et d’intérêt des acteurs autour 
de la réserve, pour permettre une meilleure gestion, 
un meilleur accompagnement du lien avec la po-
pulation et donc un meilleur impact des actions de 
protection sur la réserve autant que sur le territoire 
périphérique.

Depuis 2010, ce sont plus de 30 sites qui ont réa-
lisé une étude d’ancrage. En adoptant la nouvelle 
méthodologie du Diagnostic d’Ancrage Territorial, 
se rajoute une dizaine de sites récemment étudiés. 

D’ici 2030, RNF ambitionne l’évaluation de 100 ré-
serves ainsi que le déploiement du DAT sur d’autres 
aires protégées et la bancarisation, centralisation 
des données.

Pratique des sports de nature : dialogue entre pro-
tection des espaces et espèces, et concertation 
avec les pratiquants

Concilier les activités et le maintien d’espèces et 
d’habitats est le quotidien des gestionnaires de ré-
serves. On estime à 96% la part des réserves natu-
relles concernées par les sports de nature. Bien que 
ces espaces réglementés pour protéger la nature 
soient circonscrits, ils sont convoités pour leur pay-
sage, leur esprit nature et la qualité des milieux. 78 
activités sportives différentes sont recensées dans 
les réserves naturelles, nombre qui augmente avec 
l’apparition de nouvelles activités.
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En 2021, le réseau a pu bénéficier de formations au-
tour de l’outil Biodiv’sports. Développé par la LPO 
Auvergne-Rhône-Alpes, cet outil de base de don-
nées a pour but de diffuser sur les plateformes qui 
recensent des itinéraires en milieu naturel les infor-
mations concernant la présence de la faune et de 
la flore sauvage sensibles au regard de loisirs qui 
peuvent être pratiqués sur certains territoires.

Ce travail en concertation locale avec les usagers 
permet aux gestionnaires de mettre en avant et de 
faire connaître les zones sensibles.

Le déploiement de l’outil se poursuivra en 2021. Un 
travail autour de la tenue de manifestations spor-
tives au sein des Réserves 
naturelles viendra complé-
ter les outils.

Les Réserves naturelles 
comme espaces « mul-
ti-facteurs » favorisant le 
lien nature-bien-être 

La notion du Bonheur ou 
du Bien-Être est complexe 
à appréhender. Pourtant, si on applique aux ré-
serves naturelles les différents indicateurs du Bon-
heur Naturel Brut cher au Bhoutan, on s’aperçoit 
que les missions des réserves répondent aux volets 
économique, politique, environnemental, culturel, 
social, d’épanouissement personnel et de bien-être 
physique et mental.

Mais comment évaluer ces indicateurs subjectifs 
du Bien-Être ?

Appuyé par l’Observatoire du Bien-Être, RNF am-
bitionne, en 2022, de développer un projet de 
recherche sur l’établissement d’indicateurs per-
mettant de mesurer la plus-value des espaces 
protégés pour le bien-être de la société avant 
une phase plus importante d’expérimentation 
dans les Réserves naturelles.

Les valeurs ajoutées des Réserve naturelles  : 
évaluation des bénéfices pour le territoire

L’objectif clé du projet Valeur ajoutée est d’ap-
puyer le gestionnaire de RN dans ses argumen-
taires et plaidoyers autour de la réserve. Ce be-
soin en argumentaire n’est pas nécessaire pour 
chaque site mais si c’est le cas, la méthodologie 
déployée dans ce projet permet de l’articuler 
avec l’évaluation des services écosystémiques 
ou contributions aux politiques publiques.

En 2021, de nouveaux objectifs sont ressortis au-
tour de ce projet et seront appliqués en 2022 
avec l’approfondissement de valeurs qualifiées 
de « valeurs sociales ou humaines » (cf. Bon-
heur Naturel Brut) et «  valeurs paysagères  ». 
Des liens seront également concrétisés en in-
ter-réseaux.

78 ACTIVITÉS 
S P O R T I V E S 
D I F FÉRENTES 
R E C E N S É E S 
DANS LES RN

Atelier BNB lors du séminaire des Commissions  
ESN et TDD, septembre 2021

Activité sportive en milieu naturel

L’EXCELLENCE ET L’IMPLICATION DANS  
LES TERRITOIRES



Faire connaitre et reconnaitre  
les réserves naturelles et leurs 
gestionnaires 
Réseaux sociaux

RNF poursuit le développement de sa présence sur 
les réseaux sociaux pour valoriser l’action du réseau 
et les actualités dans les RN. Cette démarche permet 
d’augmenter la visibilité des actions de RNF et de 
ses membres auprès d’un public élargi. L’augmenta-
tion constante du nombre d’abonnés, et l’attractivité 
du compte Instagram montre l’intérêt du grand pu-
blic pour la préservation de la nature. En parallèle 
des actualités, l’équipe « Réseaux sociaux » anime 
les comptes de RNF en créant des activités comme 
par exemple, un formulaire de partage de photogra-
phies prises dans les réserves.

Côté LIFE Natur’Adapt 

  Création d’une page LinkedIn : 609 abonnés en 
janvier 2022
  Alimentation de la page YouTube avec une vidéo 
de présentation du projet, des webinaires men-
suels : 80 abonnés

Site internet

Le site internet https://www.reserves-naturelles.org/ 
permet d’accéder à la présentation et aux chiffres 
clés des RN au rythme des créations ou extensions 
de RN. Il donne accès aux offres d’emploi et stages.
En 2021, on compte environ 1,5 millions de visiteurs, 
la page « Recrutement » étant toujours la plus fré-
quentée, suivie des pages sur « le dico des mots de 
la géologie » et le « Protocole amphibien ». Côté RN, 
le tiercé gagnant en 2021 est : «  Bout du lac d’Anne-
cy », « Scamandre » et « Hauts Plateaux du Vercors ».
Depuis début 2021, les partenaires et les membres 
de RNF ont accès aux informations plus spécifiques 
sur le portail RNF : assoconnect.reserves-naturelles.
org/page/1110553-bienvenue

Newsletter « L’Echo des Réserves »

Les RN sont sollicitées par RNF pour faire remon-
ter les informations de terrain valorisées dans cette 
lettre reflétant l’activité de RNF et de ses membres. 
Le format a été revu en 2020 pour valoriser d’avan-
tage l’activité au sein des réserves, les actualités 
nationales et internationales, les animations du ré-
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seau et les publications. En 2021, 8 newsletters ont 
été envoyées au réseau.

Rapport annuel de Gestion 2021

Téléchargeable sur le site et le portail RNF, le rapport 
annuel de gestion a été diffusé en version imprimée 
(8 pages) à ses membres et partenaires. Il est ac-
cessible sur : assoconnect.reserves-natu relles.org/
page/1180044-quisommes-nous

Portrait des Réserves

Le portrait 2021, imprimé 
en 500 exemplaires, a été 
diffusé lors des temps de 
rencontres institutionnels. 
Cette plaquette reprend les 
chiffres clés des Réserves 
naturelles de France sur les 
données administratives et 
patrimoniales. Une version 
informatique a largement 
été diffusée. Accessible éga-
lement sur assoconnect.reservesnaturelles.org/
page/1180044-qui-sommes-nous

Relations presse et médias

5 communiqués de presse ont été réalisés en 2021

  Visite de Bérangère Abba à la Bourdonnerie, siège 
de RNF à Dijon,
  Signature de l’accord-cadre de coopération pour 
l’éducation à l’environnement et au développe-
ment durable Convention EDD, communiqué com-
mun avec le MTE MENJS et RNF,
  Visite de Bérangère Abba dans la RN du Grand 
Ventron suite au classement des forêts de hêtres 
de deux Réserves naturelles au patrimoine mon-
dial de l’UNESCO

Chiffres clés Réseaux sociaux 2021

  17 519  abonnés (9 907 en 2020)

  2 334 abonnés (1 042 en 2020)

  3 276 abonnés (2 582 en 2020)
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  Congrès mondial UICN
  Situation de la RN de la Plaine des Maures

Les RN font l’objet d’articles de presse ou d’interventions 
dans différents médias de manière quotidienne. Pour re-
trouver les derniers articles ou informations : 
https://assoconnect.reserves-naturelles.org/page/ 
1319450-revue-depresse-des-rn

Côté RNF, l’organisation du séminaire du CA de RNF à proxi-
mité de la RN du département du Lot, a mis en lumière la 
rencontre et la RN accueillante.

RNF a été sollicitée par des médias spécialisés ce qui a 
donné lieu en 2021 à la publication d’un hors-série « Image 
et Nature » dédié aux Réserves naturelles de France : le 
numéro 30 présente 35 Réserves naturelles de France.

RNF a également contribué au tournage du film « Espaces 
naturels : des territoires vivants à protéger » réalisé par 
l’IPEC et le Ministère de la Transition écologique et diffusé 
en avant-première au Congrès mondial de l’UICN à Mar-
seille : http://www.ipec.developpement-durable.gouv.fr/
les-films-de-la-collection-developpement-durable-sr94.
html

Charte graphique des Réserves naturelles

RNF appuie les gestionnaires de RN membres sur l’appli-
cation de la charte graphique (utilisation et mise à dispo-
sition de logos, pictogrammes, conseils, etc.)
RNF a procédé de nouveau au dépôt de sa marque « Ré-
serves Naturelles de France » et de l’emblème des RN.

C LE MAG
RNF s’est engagée en 2021 
auprès de Radio chrétienne 
francophone pour enregistrer 
une séquence radio dans le 
cadre du magazine C LE MAG. 
Le Fil conducteur de l’émission 
est de faire découvrir aux 
auditeurs « la beauté de la 
Terre, notre maison commune, 
pour inciter à la respecter ». 
RNF intervient le 2e vendredi 
de chaque mois de septembre 
2021 à juin 2022 pour valoriser 
les réserves, en particulier de 
Bourgogne-Franche-Comté, 
auprès des auditeurs de 
proximité :
  Septembre : découverte 
du réseau des réserves, de 
l’action de RNF et des enjeux 
de la protection de la Nature
  Octobre : découverte de 
la RNR du Val Suzon et 
célébration de ses 10 ans
  Novembre : découverte de la 
RNN de la Combe Lavaux
  Décembre : découverte de 
la RNR des Tourbières du 
Morvan
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RNF anime une communauté diversifiée : professionnels 
de la protection des Réserves naturelles (conservateurs, 
gardes, animateurs, techniciens, administratifs, etc.), or-
ganismes gestionnaires à taille et statuts très hétéro-
gènes, bénévoles, organismes de tutelles, experts. RNF 
agit pour renforcer les capacités et les contributions des 
membres, dans un esprit de solidarité, de partage, de 
convivialité et d’ouverture.

Rencontres 2021
Un 39e congrès innovant : les réserves naturelles 
s’adaptent !

Du 1er au 4 juin 2021, plus de 300 congressistes se sont ré-
unis lors de sessions organisées en distanciel ponctuées 
par une visite virtuelle de la RNR de Trésor en Guyane, 
une conférence de Marie-Monique Robin ainsi que par 
des stands organisés en monde virtuel. Les commissions 
ont tenu leurs rencontres annuelles et pu poursuivre leur 
échanges et travaux lors d’ateliers dédiés.

Plus de 250 personnes se sont retrouvées, sur 11 Réserves 
naturelles réparties dans 10 Régions, lors de la journée 
des rencontres territorialisées. Outre la découverte sur le 
terrain de ces réserves naturelles, deux ateliers ont été 
organisés sur la problématique de l’accueil et de la sen-
sibilisation du public et sur la gestion des RN dans un 
contexte post-COVID19.

Barbara Pompili, Ministre de le Transition écologique a ou-
vert ce congrès en adressant un message de soutien au 
réseau des réserves naturelles.

En complément de son intervention, un temps d’échanges 
avec Bérangère Abba, Secrétaire d’État à la Biodiversité, a 
permis d’aborder les sujets d’actualité du réseau et l’ex-
pression libre des participants.

Ce congrès 2021 a été soutenu par la Région Bour-
gogne-Franche-Comté et le département de la Côte-d’Or 
malgré les changements de dernière minute. Nous les en 
remercions sincèrement.
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relatives à la gouvernance 
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Le Conseil d’administration et bureau de RNF

Le Conseil d’administration et plus particulièrement 
les membres du bureau de RNF ont été mobilisés 
dans un contexte institutionnel très fort avec 5 ren-
contres pour le CA et 7 réunions de bureau. 

les autres rencontres : outils d’animation

5 commissions thématiques et leurs pôles « Forêts » 
et « Littoral » : avec plus de 25 rencontres cumulées 
sur toute l’année 2021, les sessions plénières ont 
majoritairement pu se tenir en présentiel. Les COPIL 
et présidences ont été renouvelés (cf. page 60).

Le réseau de correspondants et représentants 
régionaux : 7 nouveaux correspondants ont été 
désignés en 2021. Le groupe des CORREP s’est réuni 
3 fois en 2021, année consacrée au lancement d’une 
dynamique de territorialisation du réseau.

Le groupe des Régions  a maintenu son rythme 
de rencontre avec deux jours sur site en octobre 
et deux rencontres en distanciel. Les dossiers 
principalement traités cette année ont été la 
finalisation de la plaquette de valorisation des 
RNR et des Régions, la sensibilisation des Régions 
sur la Police administrative, le suivi des actualités 
nationales.

Le portail des membres et partenaires

Un portail pour les membres et partenaires du ré-
seau a été ouvert en janvier 2021.

Ce portail facilite la gestion de la vie associative et 
devient un lieu repère : 
– gestion et paiement des adhésions, 
– documents associatifs, 

–  agenda récapitulant les rencontres du réseau 
ou des réseaux régionaux de gestionnaires, 
celles auxquelles RNF participe en représen-
tation des Réserves naturelles ainsi qu’aux 
principales rencontres nationales de nos par-
tenaires. L’accès à cet agenda est ouvert à tous !

– inscription aux commissions et ateliers de RNF, 
–  annuaire du réseau mis en place sur le por-

tail en vue de faciliter la mise en relation des 
gestionnaires de réserves naturelles et des 
membres de RNF,

– inscription aux rencontres RNF, 
– boutique en ligne, 
– etc.

Il rassemble les informations de la vie associa-
tive RNF (Statuts, Règlement intérieur, projet 
associatif), de communication institutionnelle 
(portrait, rapport d’activité) et permet d’accéder 
à des outils et informations accessibles à tous ou 
aux seuls membres selon leur inscription aux dif-
férentes commissions thématiques ou groupes 
de travail.

Membres ou partenaires de RNF peuvent créer 
leur profil et accéder aux informations et ac-
tualités du réseau en contactant : vieasso@
rnfrance.org

Boutique en ligne  
RNF a réouvert sa boutique en ligne en 2021 
avec le cahier « Champignons ». Les membres 
bénéficient de tarifs préférentiels. Elle va 
être complétée par des articles de l’ancienne 
boutique (T-shirts, guidéduc, etc.) ainsi que de 
nouveautés.

LA MOBILISATION  
DU RÉSEAU

RNF dispose d’un suivi du 
bénévolat, valorisé dans ses 
comptes annuels. En 2021, la 
valeur de ce bénévolat est 
estimée à environ 173 k€, soit 
4,8 ETP.



  FANNY VEINANTE, 
co-présidente de la commission 
Patrimoine biologique (CPB) de RNF 
depuis 2021
Garde technicienne à la RN Mont 
Grand Matoury, en Guyane (SEPAN-
GUY)

« Marquée par le dynamisme et la convivialité du ré-
seau RNF lors de mon premier congrès en 2019, et sur-
prise par le manque de représentativité des outremers 
au sein de ce réseau, j’ai rapidement été tentée de m’y 
investir. Difficile de choisir entre les nombreuses thé-
matiques abordées ! J’ai cependant saisi l’opportunité 
d’animer l’atelier sur les oiseaux, car j’en suis particu-
lièrement férue et que c’est l’un des rares groupes sur 
lequel nous avons des protocoles communs en outre-
mer et dans l’hexagone. Même si j’appréhendais le fait 
de co-présider la CPB, notamment car mon expérience 
dans le réseau est très récente, j’ai énormément appris 
lors de ces derniers mois. Au-delà de l’enrichissement 
personnel et des rencontres, ces échanges viennent 
également enrichir les projets de la réserve dans la-
quelle je travaille.»

  KÉVIN LELARGE, 
correspondant régional et 
représentant de RNF au CRB Aquitaine 
depuis 2020
Conservateur de la RN du Pinail 
(GEREPI)

« Être correspondant et représentant régional n’était 
pas une vocation en soi. Mais fort des convictions que 
je partage avec le réseau et conscient de l’importance 
de la territorialisation des enjeux de la biodiversité 
comme du climat, j’assure avec mes collègues un re-
lais dans différentes instances où je peux intervenir 
en faveur de nos réserves, actuelles et futures, ou 
faire état de certains besoins, certaines pressions, etc.
Pour moi, pouvoir être moteur de dynamiques « lo-
cales » au profit de notre réseau est une motivation 
importante et en ce sens, l’organisation de la journée 
territorialisée du congrès 2021 a été un fait marquant, 
un appel à renforcer nos liens à toutes les échelles. »

  THIERRY PELISSIÉ, 
membre de la commission Patrimoine 
géologique de RNF, conservateur de la 
RN géologique du département du LOT 
(PNR Causses du Quercy), accueillant 
le séminaire CA de RN en 2021

« La Réserve naturelle du Lot est encore toute jeune. 
Avant même sa naissance en 2015, je m’impliquais 
dans la Commission Patrimoine géologique. Deve-
nu conservateur, en plein accord avec le gestion-
naire, j’ai tenu à poursuivre cet engagement. Dans 
le prolongement des actions impulsées par la com-
mission, je souhaite ainsi apporter ma pierre à une 
meilleure prise en compte du géopatrimoine et, 
plus largement, de la géodiversité et de ses interac-
tions avec la biodiversité. Or le CA ne s’était jusqu’à 
ce jour jamais réuni dans une réserve géologique. 
L’occasion était belle… Elle a été saisie ! La décou-
verte de la plage jurassique avec ses ptérosaures 
et des phosphatières avec leurs momies a, j’en suis 
convaincu, surpris et séduit les participants. »

  SIMON LEBRET, 
animateur nature à la RN Hauts de 
Chartreuse, nouvellement arrivé dans 
le réseau en 2021, participant à la ren-
contre de la commission Education et 
sensibilisation à la Nature

« J’ai pris contact avec le réseau RNF parce que je 
cherchais à mutualiser les outils pédagogiques
existants, afin de ne pas tout réinventer. J’ai donc 
décidé de participer à la rencontre de la commis-
sion ESN au Bagnas, en septembre 2021 et j’y ai 
trouvé plus que cela : des échanges profonds sur 
nos pratiques d’animateurs de terrain et des re-
tours d’expériences. Et surtout, nous partageons les 
mêmes constats, les mêmes ressentis sur l’évolu-
tion sociétale du rapport à la nature. Et c’est avec 
bonne humeur que nous avons envie de nous en 
emparer, pour donner des réponses adaptées aux 
publics que nous rencontrons. 
C’est cet esprit de réseau qui me plaît et que je sou-
haite maintenant entretenir. »
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  PAULINE GARRIGOU, 
membre de la commission Territoires 
et développement durable et de son 
COPIL, membre de l’atelier Ancrage de 
RNF
Ex-Chargée de mission ancrage 
territorial à la RN des Nouragues 
(GEPOG)

« Etre membre de la commission TDD m’a beaucoup 
aidé dans mon poste de chargée de mission “an-
crage territorial“ pour la réserve des Nouragues de 
2018 à 2021. En effet, elle m’a mise en relation avec 
d’autres membres du réseau travaillant sur les thé-
matiques sociétales des réserves naturelles. Nos 
échanges ont permis de développer le projet “An-
crage“ qui met à disposition des gestionnaires une 
méthodologie et des outils concrets de diagnostique 
d’ancrage territorial. Ces outils ont été co-construits 
avec des spécialistes des sciences sociales et tes-
tées sur des espaces tests ce qui leur donne une 
valeur inatteignable sans réseau. Au-delà du tech-
nique, la commission a été source de motivation et 
de plaisir pour moi, grâce à la convivialité du groupe 
très moteur et plein d’énergie pour l’avenir ! »

  SOPHIE KERLOC’H, 
membre du groupe des régions, élue 
au bureau du groupe Cheffe de projet 
- Biodiversité Espaces Naturels à la 
Direction Environnement de la Région 
Aquitaine

« 2021 avec RNF ? Je retiens des échanges, des sou-
rires, des idées, la mobilisation, la solidarité.
En 2021 l’actualité nationale pour la protection de la 
nature a été intense, et le Groupe des Régions a tra-
vaillé avec motivation pour l’avenir de nos réserves 
naturelles, en lien avec Régions de France. J’ai pour-
suivi mon implication dans la commission TDD qui 
porte des travaux importants sur l’ancrage territorial 
des réserves. Le congrès de juin a été un moment 
riche, inspirant et convivial. J’ai en mémoire l’anima-
tion à distance du stand du Groupe des Régions et 
l’organisation d’une magnifique journée de terrain 
sur la réserve géologique de Saucats-La Brède ! En-
fin, j’ai eu le plaisir de participer à la préparation 
des 40 ans de RNF que nous fêterons en 2022 avec 
tous les membres qui font la force et l’histoire du 
réseau. Un grand merci à RNF. Charlotte, Marie, Cé-
dric, Barbara, Katia et toute l’équipe. »

LA MOBILISATION  
DU RÉSEAU

  YOAN PAILLET, 
Ingénieur de recherche  
à l’INRAE (Lessem – Grenoble),  
partenaire impliqué depuis 2018  
dans l’OFS  
de RNF

« Avec RNF, je suis impliqué essentiellement dans l’Observatoire des Forêts 
Sentinelles, où je suis membre du Conseil Scientifique et Technique. Cela 
comprend des activités d’appui scientifique, notamment sur les protocoles, 
de formation (suivis de biodiversité, Protocole de suivi dendrométrique des 
Réserves forestières) et d’animation.
Cette participation me permet, en tant que chercheur, de rester au contact 
des problématiques des gestionnaires et de co-construire des outils, mé-
thodes et résultats ensemble. Il s’agit d’une acculturation réciproque : côté 
recherche, s’emparer des questions de gestion et les traduire en questions 
de recherche ; côté gestion, de mieux comprendre les exigences de la re-
cherche scientifique et des méthodes utilisées. Pour moi, ces échanges sont 
des vraies sources d’inspiration pour mes travaux. »
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RNF développe des partenariats ambitieux dans une lo-
gique permanente d’innovation et d’expérimentation 
dans tous les domaines d’intervention du réseau, et sys-
tématiquement en partenariat étroit avec les principaux 
acteurs ou bénéficiaires. Les principales thématiques 
support de ces actions portent sur :

  L’adaptation au changement climatique
  Le littoral
  La forêt
  Le patrimoine géologique
  L’ultramarin

Elle mène des collaborations avec des acteurs impliqués 
dans les champ socio-économique, culturel ou à carac-
tère philanthropique au bénéfice des réserves naturelles.

LIFE NATUR’ADAPT :  
l’indispensable adaptation

Les effets du changement climatique se ressentent désor-
mais sur l’ensemble de nos territoires et les aires proté-
gées n’y échappent pas. On y observe des effets directs, 
tels que la hausse des températures de l’air (+ 1,5°C en 
France) et de l’eau (+ 1,2°C sur la Loire moyenne), la modifi-
cation des précipitations et de leur saisonnalité, la remon-
tée du niveau marin… et des effets indirects, qui sont dus 
aux impacts du changement climatique sur les activités 
humaines se déroulant dans les aires protégées et leurs 
zones d’interdépendances : augmentation de la fréquen-
tation touristique pour trouver de la fraîcheur, intensifica-
tion de la pression de pâturage liée à des sécheresses ac-
crues, évolution des fréquences de coupes forestières, etc.
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Le projet en bref

Le projet LIFE Natur’Adapt 
a pour objectif d’aider les 
gestionnaires d’aires protégées, 
en France et en Europe, à 
intégrer le changement 
climatique dans leurs pratiques 
de gestion.
Prévu sur 5 ans (2018-2023), 
il est coordonné par RNF 
et s’appuie sur un collectif 
associant 9 autres partenaires, 
autour de trois axes :
  L’élaboration d’outils et des 
méthodes opérationnels à 
destination des gestionnaires 
d’espaces naturels pour se 
lancer dans une démarche 
d’adaptation au changement 
climatique (élaboration d’un 
diagnostic de vulnérabilité et 
d’un plan d’adaptation) ;
  Le développement 
et l’animation d’une 
communauté autour de 
l’adaptation de la gestion 
des espaces naturels au 
changement climatique, 
notamment via la plateforme 
naturadapt.com ;
  L’activation de tous les 
leviers (institutionnels, 
financiers, sensibilisation, 
etc.) nécessaires pour la 
mise en œuvre concrète de 
l’adaptation.

Les différents outils et 
méthodes ont été expérimentés 
sur 6 Réserves naturelles 
partenaires du projet, puis 
revus, et sont actuellement 
testés sur 15 autres sites, avant 
d’être déployés aux échelles 
nationale et européenne.



Pleinement conscients de la nécessité d’intégrer ce 
nouvel enjeu dans la gestion de leurs aires proté-
gées, les gestionnaires se sentent souvent démunis 
face à ce défi. Ils manquent d’outils et de méthodes 
concrets pour se lancer dans une démarche d’adap-
tation. C’est pour répondre à ce besoin, que RNF et 
9 autres partenaires s’impliquent, depuis 2018, dans 
le projet LIFE Natur’Adapt.

Les avancées en 2021

2021 a marqué un tournant pour le projet, avec la fin 
de l’expérimentation de la démarche d’adaptation 
sur les 6 RN (« sites pilotes ») et le démarrage de la 
phase de test en juin avec 15 nouveaux sites tests 
choisis via un appel à manifestation d’intérêt.

Pour assurer cette transition, la démarche expéri-
mentée par les 6 premiers sites a été revue et tra-
duite dans un guide méthodologique pour réaliser 
un diagnostic de vulnérabilité et un plan d’adapta-
tion, mis à disposition des sites tests. Ces derniers 
ont également bénéficié de la version bêta de la for-
mation professionnelle en ligne destinée aux ges-
tionnaires d’aires protégées pour les aider à monter 
en compétence sur le changement climatique et 
adapter leurs pratiques.

2021 est aussi l’année de l’ouverture :

  Avec l’élargissement aux 15 sites tests qui, cette 
fois, ne sont pas uniquement des RN : de nom-
breux autres statuts de protection sont représen-
tés (Parc naturel régional, Parc national, Parc na-
turel marin, mais aussi site Natura 2000, ENS, site 
du conservatoire d’espaces naturels, etc.). On sort 
même du territoire français avec un site transfron-
talier et un en Belgique.
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  Avec la mise en place d’une nouvelle instance 
de gouvernance : le Comité de déploiement. Son 
rôle ? Préparer le déploiement et la pérennisation 
des résultats du projet, à toutes les échelles terri-
toriales et auprès de toutes les cibles, pendant et 
après le projet. Il regroupe les différentes parties 
prenantes qui gravitent autour des questions de 
protection de la nature et d’adaptation au chan-
gement climatique. Une quinzaine de structures 
clés rejoignent ainsi le projet (FPNRF, FCEN, Comité 
français de l’UICN, Agences de l’eau, ADEME, ARB, 
etc.).

Cette ouverture progressive, accompagnée par l’or-
ganisation de webinaires mensuels, se traduit par 
l’élargissement de la Communauté Natur’Adapt, 
« un groupe passionné, multi-acteurs et évolutif, 
qui échange connaissances et retours d’expériences 
de manière conviviale autour d’une problématique 
commune : l’adaptation au changement climatique 
dans les aires protégées ». Nous sommes ainsi pas-
sés de 300 à 700 membres inscrits sur la plateforme 
naturadapt.com.

Enfin, en fin d’année, le premier outil de sensibi-
lisation du grand public aux enjeux croisés de la 
protection de la nature et de l’adaptation au chan-
gement climatique a été produit et diffusé : la vidéo 
« Le changement climatique, la nature et nous ? » 
disponible ici :  
https://youtu.be/TYVHSoXB3Ug. 

Elle préfigure ainsi la diffusion en 2022 du MOOC 
« Agir en faveur de la nature face au changement 
climatique », formation en ligne gratuite et ouverte 
à tous.

Objectif 2030 : 

–  80% des gestionnaires de RN intègrent le 
changement climatique dans leurs pra-
tiques de gestion 

–  engagement dans cette voie des autres 
principaux espaces naturels protégés.
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La contribution du projet aux politiques publiques

Ce projet contribue aux politiques publiques natio-
nales et européennes de protection de la nature et 
d’adaptation au changement climatique, et à leur 
meilleure articulation entre elles. Au niveau natio-
nal, il s’inscrit notamment dans : 

  La stratégie nationale pour les aires protégées 
2030, en particulier la mesure 7 « Renforcer la mé-
thode de pilotage, d’évaluation et d’adaptation de 
la gestion des aires protégées », 

  Le 2e plan national d’adaptation au changement 
climatique, en particulier à l’objectif « Renforcer 
la résilience des écosystèmes pour leur permettre 
de s’adapter au changement climatique et s’ap-
puyer sur les capacités des écosystèmes pour ai-
der notre société à s’adapter au changement cli-
matique ».

Au niveau européen, il a émis des recommandations 
pour la stratégie européenne d’adaptation au chan-
gement climatique ainsi que pour les guidelines de 
la Commission européenne pour l’adaptation au 
changement climatique des sites Natura 2000.

les projets  
partenariaux



littoral

RNF appuie les gestionnaires des aires protégées 
littorales (et territoires associés) au travers de 
l’animation et du développement de l’Observatoire 
du Patrimoine Naturel Littoral (OPNL).

Depuis 1999 et en partenariat avec l’OFB depuis 2009, 
RNF anime ce dispositif ascendant et collectif (por-
té par et pour les gestionnaires) en associant la re-
cherche scientifique à des fins de connaissance et 
d’évaluation. Ce réseau regroupe aujourd’hui plus de 
95 AMP de tous les types. L’outil ainsi généralisé est 
devenu inter-réseaux pour répondre à quelques en-
jeux de conservation de la biodiversité du littoral na-
tional (France hexagonale et ultramarine).

L’action nationale ainsi développée, se situe à l’in-
terface des politiques et stratégies de conservation 
locales, nationales et européennes relatives aux mi-
lieux marins et littoraux.

Renouvellement de partenariats pour une nou-
velle dynamique de l’OPNL

Le renouvellement de partenariats avec l’OFB marque 
l’année 2021 pour poursuivre et dynamiser la coordi-
nation, l’animation et le développement de l’Obser-
vatoire du Patrimoine Naturel Littoral (OPNL) avec 
pour objectif d’accompagner les gestionnaires dans :

  La mise en œuvre de leur stratégie de suivi,

  La gestion d’outils de collecte et de bancarisation 
des données,

  Le développement et l’utilisation d’indicateurs adap-
tés aux tableaux de bords de chaque aire marine 
protégée tout en répondant, aux nouveaux enjeux 
de suivi du milieu marin (programme de surveillance 
inter-directives DCSMM/DCE/DHFF ; Tableau de bord 
des AMP).
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Conjuguant l’appui local aux gestionnaires impli-
qués dans les suivis et la valorisation des données 
collectées en réseau avec notamment le renforce-
ment de la cellule d’animation de l’OPNL basée à 
Granville, ce partenariat OFB RNF renouvelé soutient 
également des actions très structurantes comme  :

  L’amélioration de la gestion des données du ré-
seau et la mise à disposition des résultats pro-
duits (en lien avec le projet RNF de modernisation 
de l’infrastructure des données),

  La mise en place d’une plateforme web dédiée 
aux contributeurs et partenaires de l’OPNL (en lien 
avec le projet RNF de centre de ressources),

  La construction et la rédaction d’une stratégie 
« littoral » permettant de conforter l’OPNL sur ses 
champs actuels et d’envisager son ouverture à de 
nouveaux (comme l’adaptation au changement 
climatique, l’interface terre-mer, les pressions et 
usages…),

  La mise en place de « règles de fonctionnement » 
de l’OPNL, à établir collectivement pour clarifier, 
préciser certains sujets comme l’accès aux don-
nées descriptives et calculées…

Volet « limicoles côtiers »

Permettant de valoriser les données des comptages 
mensuels de 45 sites fonctionnels (intégrant plus de 
90 aires marines protégées dont plus de 65 % ne sont 
pas des RN), le développement des indicateurs « limi-
coles côtiers » s’est poursuivi en 2021 avec des travaux 
très structurants, notamment :

partie V

RN Amana

Rencontre annuelle OPNL en 
décembre 2021
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  L’indicateur basé sur « les comptages autour du 15 
janvier » où une automatisation de la production 
des fiches-indicateurs est à présent effective, pour 
une diffusion en routine et généralisée à tous les 
sites du réseau. L’adaptation de cet indicateur à 
l’échelle des complexes de sites est également 
bien avancée, avec une modélisation à présent 
stabilisée et un modèle de fiche-indicateurs bien 
abouti.

  L’amélioration du cycle des données « limicoles 
côtiers » et l’accès aux productions s’est enga-
gée en 2021 avec le développement d’un module 
Géonature dédié aux données des comptages 
mensuels. Ce module facilitera la remontée des 
données, leur bancarisation, leur visualisation et 
l’export des résultats produits.

  Les travaux visant à déployer un protocole de ca-
ractérisation des « zones d’alimentation des limi-
coles côtiers – activités humaines de l’estran » ont 
repris en 2021 pour poursuivre l’accompagnement 
des gestionnaires engagés dans ce projet et l’ana-
lyse de l’ensemble des données inter-sites dispo-
nibles. Une qualification de l’état fonctionnel des 
zones d’alimentation des limicoles est également 
engagée (sur un site expérimental : Baie des Veys). 
Elle repose sur une modélisation des distributions 
prédictives à partir des variables environnemen-
tales issues de campagnes benthiques adaptées.

Volet « habitats sédimentaires intertidaux »

Le développement de ce volet thématique est en-
gagé en 2021 avec des actions programmées dans le 
cadre du LIFE Marha (piloté par l’OFB) pour un appui 
local aux gestionnaires impliqués dans le suivi de 
ces habitats et une capacité à analyser l’ensemble 
des données collectées de 2007 à aujourd’hui.

Un bilan de ce réseau thématique, en cours, vise à 
bancariser les données collectées, à renforcer l’ac-
compagnement des gestionnaires pour la mise en 
œuvre du protocole (et le traitement des échantil-
lons collectés) et à traiter et analyser les données 
disponibles pour une qualification et comparaison 
intra-site et inter-sites des habitats suivis.

Volet « prés salés - poissons »

Un renforcement de ce volet thématique est égale-
ment engagé en 2021 avec la conduite d’une nou-
velle campagne de collecte de données qui a reposé 
sur la participation d’une 20aine de sites des fa-
çades Manche-Mer du Nord et Atlantique. L’harmo-
nisation de cette nouvelle campagne s’est appuyée 
sur une formation-action dédiée aux gestionnaires 
impliqués en mai 2021 avec la RNN Baie de l’Aiguil-
lon, avec l’appui de la LPO et du PNM Estuaire de la 
Gironde et de la mer des Pertuis dans le cadre du 
programme CoHECo.

Rencontres annuelles 2021 des contributeurs de 
l’OPNL

40 participants se sont réunis les 15-17 décembre 
2021 sur le site Natura 2000 de la Baie de Goulven 
(combinant modes « présentiel » et « distanciel »).

Ces temps d’échanges, menés principalement en 
ateliers participatifs, ont permis de partager un état 
d’avancement précis de l’ensemble des projets en 
cours ou prévus et d’engager la programmation des 
actions 2022.

Une sortie de terrain en baie de Goulven, organisée 
par l’équipe gestionnaire du site Natura 2000, était 
également au programme de cette édition 2021.

les projets  
partenariaux



forêt 

Dans un contexte climatique incertain, 
le pôle forêt intervient auprès des poli-
tiques publiques pour faire valoir les inté-
rêts du patrimoine qu’ils protègent et de 

leur gestion. Ce patrimoine des réserves naturelles 
forestières en fait des terrains privilégiés pour les 
suivis scientifiques à long terme. En s’inscrivant 
dans l’Observatoire des Forêts Sentinelles, elles 
permettent d’alimenter la recherche, notamment 
avec le Protocole de suivi dendrométrique des ré-
serves forestières.

Les certifications forestières

Les certifications forestières FSC et PEFC sont rentrées 
dans une phase de révision de leur référentiel. À tra-
vers sa participation active aux discussions, RNF fait 
valoir les intérêts des actions des gestionnaires de 
RN et cherche à partager son expérience dans l’évo-
lution de ces deux référentiels en défendant l’utilisa-
tion de solutions fondées sur la nature et une meil-
leure prise en compte des enjeux environnementaux 
et de biodiversité dans la gestion sylvicole.

La motion relative à l’adaptation au changement 
climatique dans les réserves naturelles

Le lancement du plan de relance fin 2020 a entraî-
né de nombreux échanges entre l’inter-réseaux 
des aires protégées, l’Office National des Forêts, le 
Centre National de la Propriété Forestière, le Minis-
tère de la transition écologique et le Ministère de 
l’Agriculture et de l’Alimentation pour lesquels le 
collectif de gestionnaires d’aires protégées a rédi-
gé plusieurs propositions en faveur d’une attention 
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et de choix techniques différenciés dans les aires 
protégées. Lors du congrès des réserves 2021, ces 
propositions reprises sous forme de motion ont été 
adoptées lors de l’assemblée générale de RNF.

Les Assises nationales de la forêt et du bois

La fin d’année a été marquée par la tenue des As-
sises nationales de la forêt et du bois. Elles ont re-
groupé un large panel d’acteurs, de l’amont à l’aval, 
des professionnels de la production aux ONG envi-
ronnementales. Pour défendre au mieux les enjeux 
liés aux écosystèmes forestiers et poursuivre le tra-
vail de prise en compte de la biodiversité dans la 
gestion des forêts, RNF a participé à l’ensemble des 
groupes de travail et fait part de ses recommanda-
tions dans la lignée du rapport « Forêts Françaises 
en crise : nature, climat, société. Analyse et propo-
sitions des organisations non gouvernementales de 
conservation de la nature ».

Le protocole de suivi dendrométrique des réserves 
forestières (PSDRF)

En 2021, 13 sites ont appliqué le PSDRF portant à 172 
le nombre de sites l’appliquant.

Une interface d’analyse des données PSDRF a été 
élaborée et construite. Elle permet aux opérateurs 
d’être autonomes sur la vérification de leurs don-
nées récoltées, sur l’intégration des données véri-
fiées à la base de données générale et sur l’export 
du carnet d’analyse automatisé.

Le comité scientifique

Le Conseil Scientifique et Technique de l’Observa-
toire des Forêts Sentinelles (OFS) a rédigé la stra-
tégie scientifique de l’Observatoire et amorcé l’éla-
boration de son plan d’action. Elle s’adresse aux 

RNN du Massif du Grand Ventron

partie V
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partenaires et aux membres de l’OFS, mais aussi à l’en-
semble du monde forestier engagé dans des dynamiques 
de coopération et d’amélioration des connaissances.

Un séminaire de travail a été organisé autour de la théma-
tique de l’« état de conservation des milieux forestiers ». 
Les résultats de ces travaux permettront d’améliorer la 
méthode d’évaluation de l’état de conservation des habi-
tats forestiers qui avait été élaborée par RNF en 2013.

Deux études scientifiques ont été réalisées :

  Fabien Laroche (INRAE) a réalisé une seconde étude de 
sensibilité du PSDRF. Elle vise notamment à affiner le 
pas de temps entre deux mesures du PSDRF.

  Yoan Paillet (INRAE) a réalisé une étude sur la diversité 
des dendromicrohabitats dans les relevés PSDRF.

Formations

Trois formations ont eu lieu dans le cadre de l’Observa-
toire des Forêts Sentinelles. Deux sont portées par RNF :

  La formation « PSDRF : outils et technique d’échantillon-
nage » s’est tenue de manière dématérialisée en raison 
du contexte sanitaire.

  La formation « facteurs clés de la conservation de la bio-
diversité forestière » dans la RNN Rochers et Tourbières 
du pays de Bitche avec la participation de 8 stagiaires.

La formation « Principes et méthodes du suivi de biodiver-
sité forestière », est portée par l’OFB.

Rencontres du pôle Forêt

Après deux années d’absence, les rencontres du pôle Fo-
rêt ont pu avoir lieu avec l’appui des équipes du PNR des 
Ballons des Vosges et du CEN Lorraine. Trois jours de ren-
contres mélangeant temps en salle, interventions et sorties 
terrains (RNN du massif du Grand Ventron, RNN du Franken-
thal-Missheimle et la RNN du Tanet-Gazon de Faing).

Classement UNESCO

L’UNESCO a inscrit les forêts 
de hêtres de la RNN de la 
Forêt de la Massane et celle 
du Massif du Grand Ventron 
au patrimoine mondial. Le 
bien des « Forêts primaires 
et anciennes de Hêtres des 
Carpates et d’autres régions 
d’Europe » se compose de 
94 forêts de hêtres réparties 
dans 18 pays, de l’Ukraine à 
l’Espagne. Ce classement met 
en avant la qualité du réseau 
des Réserves naturelles, le 
travail des gestionnaires 
et l’impact positif de la 
libre évolution sur ces deux 
réserves, aussi bien sur le 
peuplement forestier que sur 
la diversité spécifique de la 
faune et la flore présentes.

Présentation de 
l’Association Francis 
Hallé par Eric Fabre

les projets  
partenariaux



patrimoine géologique,  
un engagement de longue date
Le partenariat avec l’industrie extractive

Depuis 2019, trois syndicats du monde des carrières 
(UNPG, MI-F, SFIC) collaborent avec la Commission 
Patrimoine Géologique en lui apportant notamment 
un soutien financier. Fin 2021, une sortie commune 
a été organisée sur un site d’exception : Mépieu, en 
Isère. Là-bas, carriers et gestionnaires se côtoient et 
travaillent en bonne intelligence depuis la création 
de la réserve, en 2001.

Après la production d’un annuaire partagé, cette 
rencontre a également permis de discuter des 
suites à donner à la collaboration, en particulier 
autour des questions de prise en compte des en-
jeux du patrimoine géologique au cours de la vie 
des carrières, de formations, de sensibilisation et 
de communication.

Le dépliant sur la géodiversité

En janvier 2021, la Commission Pa-
trimoine Géologique a dévoilé au 
réseau ainsi qu’à ses partenaires 
un dépliant intitulé « Géodiversi-
té, au cœur de la nature ». À partir 
d’un bloc diagramme et d’illus-
trations issues des réserves, ce 
document vient rappeler les liens 
étroits qui unissent le monde mi-
néral et le monde vivant.

La motion UICN « Patrimoine géologique et aires 
protégées »

RNF est intervenue, auprès de plusieurs partenaires 
français et européens, pour que l’UICN s’engage en 
faveur d’une meilleure prise en compte des enjeux 
associés à la géodiversité, au patrimoine géologique 
et au monde souterrain dans les politiques de pro-
tection de l’environnement.

Ce processus a abouti, en septembre 2021, à la pré-
sentation publique de la motion « Patrimoine géo-
logique et aires protégées » à l’occasion du Congrès 
mondial de la nature. Celle-ci encourage notam-
ment la France à « favoriser la connaissance du pa-
trimoine géologique » ou encore à « améliorer la 
législation […] en vigueur », ce qui fait directement 
écho aux projets portés par la commission.

Visite de la carrière VICAT de Creys-Mépieu
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Formation de la Terre

Apparition de la 
vie dans les océans

Premières plantes terrestres

Premiers vertébrés 
terrestres

Premiers dinosaures

Premiers mammifères

Premières
plantes à � eurs

Premiers primates

RN Groix © Corentin Guinault

RN Bouches de Bonifacio © Hélène Fournié

La géologie permet de retracer, pour partie, 
l’histoire de la Terre. Cette discipline porte sur les 
archives accumulées au cours de plusieurs milliards 
d’années, ce qui la rend diffi cile à appréhender pour 
l’Homme, Homo sapiens, apparu il y a « seulement » 
300 000 ans environ. 

L’étude des fossiles, la paléontologie, nous renseigne 
sur l’évolution de la vie sur Terre depuis les premiers 
êtres unicellulaires jusqu’aux espèces que nous 
côtoyons aujourd’hui et qui forment la biodiversité 
actuelle.

Avec le soutien de

Contact: Corentin Guinault, chargé de projet géodiversité - corentin.guinault-rnf@espaces-naturels.fr

V12/2020 - Conception graphique & illustrations : Hélène Fournié - http://graphisme-medical.fr/

La géodiversité, 
un atout pour les territoires
Omniprésentes et pourtant souvent méconnues, 
les roches façonnent l’identité d’un territoire. 
Elles conditionnent les milieux naturels comme les 
activités humaines. 
Elles sont à l’origine de la diversité des paysages qui 
nous sont si chers. Par l’aménagement de géosites, 
les visites guidées et les expositions, etc., la mise en 
valeur de la géodiversité contribue à l’attractivité et 
au développement économique des régions.

Géodiversité
Au cœur de

la nature

L’association Réserves Naturelles de France (RNF) milite de longue date pour la reconnaissance et la 
préservation du patrimoine géologique national. En 1982, la première réserve naturelle géologique voit 
ainsi le jour en Aquitaine. Le réseau compte aujourd’hui plus de 80 sites abritant un patrimoine géologique 
reconnu.

RNF s’engage pour la géologie

La préservation du patrimoine 
géologique est confi ée aux 
acteurs de la protection du 
patrimoine naturel par l’Etat 
et les collectivités. 

Cette mission nécessite, de 
la part de ces derniers, un 
engagement fi nancier à la 
hauteur des enjeux :

•   conservation des sites et 
des collections,

• outils de valorisation,
• formation continue,

au bénéfi ce de tous les 
publics, riverains et visiteurs.

Contrairement aux apparences, le patrimoine 
géologique n’est ni figé dans le temps ni 
indestructible, il est menacé par l’érosion naturelle 
et les activités humaines.
Un objet géologique détruit ne peut pas être 
remplacé, sa perte est irréversible.
Il est donc nécessaire de mettre en place des 
mesures pour préserver ce patrimoine afi n de 
l’étudier, le valoriser et le transmettre.

Les roches ne sont pas 
éternelles...

Les roches sont aussi de précieux 
témoins de l’histoire de notre 
planète. Pour qui sait les lire, elles 
racontent les transformations qui 
ont touché la Terre, les milieux 
naturels, les êtres vivants et le 
climat.

Elles peuvent nous aider à 
comprendre et anticiper les 
changements qui affectent notre 
environnement actuel.

Aux côtés de la biodiversité, 
la géodiversité est l’une des 
composantes fondamentales 
de l’environnement naturel de 
l’Homme.
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Mémoire de la Terre et de la Vie

Qu’est-ce que la géodiversité ? 
« C’est la diversité géologique, géomorphologique, 

hydrologique et pédologique ainsi que l’ensemble des 
processus dynamiques qui les régissent, y compris dans leurs 

interactions avec la faune, la fl ore et le climat. »
Article L.110-1 du Code de l’Environnement

Parole d’acteurs
« La Commission Patrimoine Géologique 
de RNF vous offre une représentation 
synthétique et imagée de la « 
géodiversité au cœur de la nature ». Du 
sommet des montagnes au noyau, des 
récifs coralliens aux moraines glacières, 
de monolithes gigantesques aux plus 
petits grains de sable, la géodiversité 
est omniprésente sur et sous terre. 
Elle contribue fortement à façonner 
la diversité des paysages, des milieux 
naturels et des activités humaines.
La protection de la valeur patrimoniale, 
de la beauté et de la richesse de cette 
géodiversité est l’une des raisons d’être 
de toutes les réserves. »

Stéphane LEGAL et Joëlle RISS,  
pilotes du projet de dépliant

partie V
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RNN  
Marais de 
Kaw-Roura

réserves naturelles d’outre-mer :  
un enjeu majeur 
Vers la création d’un groupe Outre-mer
Refonte de l’ancienne commission Outre-mer, le groupe 
Outre-mer de RNF en préfiguration, permet un fonctionne-
ment plus souple, davantage en phase avec les attentes et 
les contraintes géographiques des ultramarins. L’année 2021 
a permis de tester ce nouveau fonctionnement en vue de 
sa formalisation prochaine. Le groupe en devenir s’est ainsi 
réuni deux fois : à l’occasion du Congrès des réserves en 
mai, puis du Congrès mondial de la nature en septembre.

TeMeUM
RNF a poursuivi sa participation au programme TeMeUM, qui 
soutient des micro-projets et des compagnonnages dans les 
espaces naturels ultramarins. En 2021, TeMeUM a soutenu 43 
projets pour un total de 357 558 €, principalement autour de 
la sensibilisation, de la formation et de la connaissance.

En Guyane, une dynamique d’échanges inter-réseaux
Les réserves naturelles guyanaises ont apporté une contri-
bution majeure au forum des gestionnaires de Guyane, qui 
a pu se tenir au mai malgré les incertitudes sanitaires. Com-
plémentaire à la dynamique RNF, cet événement rassem-
blant l’ensemble des gestionnaires d’espaces naturels en 
Guyane a notamment permis de dresser un constat partagé 
de l’influence des confinements sur la fréquentation.

Une forte mobilisation des fonds dédiés à l’EEDD et des 
crédits France Relance : 17 projets,
12 en Guyane, 3 en Guadeloupe, 1 à La Réunion et 1 en Mar-
tinique. Les territoires ultramarins, où l’éducation et la sen-
sibilisation à la nature prennent un sens particulier, n’ont 
pas fait exception concernant le recours aux fonds dédiés 
mis en place par le ministère. De nombreuses réserves ont 
ainsi pu recruter de manière pérenne pour renforcer leurs 
équipes sur le volet éducation, et de nouvelles aires éduca-
tives ont pu voir le jour. 

RNN Marine  
de la Réunion

2 nouvelles réserves dans 
l’Océan indien
Créée en juin, la RNN des 
Glorieuses est venue remplacer 
le Parc naturel marin qui 
couvrait jusqu’alors les eaux 
territoriales de l’archipel. Avec 
plus de 4 millions d’hectares 
protégés, essentiellement en 
mer, il s’agit de la 2e réserve 
naturelle de France en 
superficie. Le gestionnaire, les 
TAAF, a mis en place son comité 
consultatif et son conseil 
scientifique, ainsi que la 
surveillance assurée par deux 
gardes.
La RNN des forêts de Mayotte, 
quant à elle, protège 2 800 
ha répartis en six massifs 
distincts. Abritant les dernières 
reliques de forêts naturelles 
de l’île, elle répond à un 
double enjeu de préservation 
d’une biodiversité riche et 
unique, et de protection des 
services écosystémiques 
dans un contexte marqué par 
une érosion extrême et des 
pressions anthropiques fortes.
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les projets  
partenariaux



partenariats avec des acteurs 
socio-économiques

Poursuite du partenariat avec RTE : 
formations et développement

Le partenariat 2018-2021 avec RTE vise 
à développer une collaboration fruc-
tueuse autour des emprises de lignes 

électriques situées en réserve naturelle. Les forma-
tions des agents RTE aux enjeux des interventions en 
réserve naturelle, accueillies sur site par une réserve, 
se sont développées avec une nouvelle région cou-
verte cette année (Sud PACA).

Un bilan global du partenariat a par ailleurs été 
réalisé en 2021 afin de préparer au mieux son re-
nouvellement pour 2022-2024 : il a permis de confir-
mer l’intérêt du partenariat pour les gestionnaires 
concernés, tout en réajustant les axes d’interven-
tion.

Fondation du patrimoine

La collaboration pérenne de la Fondation 
du patrimoine avec le réseau des Ré-
serves naturelles s’inscrit dans le cadre 
du Programme Patrimoine naturel qui a 

pour objectif la valorisation de la biodiversité et la 
réhabilitation d‘espaces naturels protégés. En 2021, 
l’appel à projets a ainsi permis à 3 réserves naturelles 
de bénéficier d’un soutien financier pour un montant 
total de 75 000 e.

Dans le cadre d’une refonte du mode d’action de la 
Fondation, 2021 aura également été l’occasion d’ini-
tier une réflexion autour d’une nouvelle organisation 
du partenariat, dans le but de fluidifier les appels à 
projets et permettre une analyse plus pertinente des 
demandes de financement.

Un nouvel élan pour le partenariat avec les carriers

Dans la continuité du soutien apporté au projet 
GEODE par trois syndicats d’industries extractives 
(UNICEM, MI-F et SFIC), une rencontre dans l’Isère, 
sur un site hébergeant à la fois une carrière et une 
réserve naturelle, a permis de partager les acquis 
d’une collaboration très bénéfique sur le terrain. Cet 
échange a permis de poser les bases d’un partenariat 
plus structurant pour les années à venir entre RNF et 
les syndicats de carriers.

Fondation Capellino

RNF et la Fondation Capellino ont signé 
une convention de partenariat dans le 
cadre du projet LIFE Natur’Adapt. Cette 

nouvelle collaboration permet de finir de sécuriser 
les financements pour la mise en œuvre du projet 
et d’élargir à nouveau la communauté Natur’Adapt !

La Fondation Capellino est un organisme à but non 
lucratif, créé en 2018 et basé à Gênes en Italie, qui 
œuvre pour la sauvegarde de la biodiversité et des 
habitats naturels. Elle a souhaité soutenir RNF pour 
la mise en œuvre du projet LIFE Natur’Adapt car ce-
lui-ci répond clairement aux objectifs de la Fonda-
tion. Elle abonde ainsi à plus de 180 000 €, devenant 
le 4e financeur du projet.

Formation des agents RTE

Réunion sur la RNR Etangs de Mépieu avec 
UNICEM-MIF-SFIC et RNF54

1

G U I D E  D E  B O N N E S  P R A T I Q U E S  
P O U R  A S S U R E R  L A  S A N T É  E T  
L A  S É C U R I T É  D E S  S A L A R I É S

Mars 2020

Recommandations pendant l’épidémie du Coronavirus - 28 Avril 2020

LA TRAÇABILITÉ
DES DÉCHETS INERTES

Remise en état, Fresney-le-Puceux (14), Société Carrière de la Roche Blain

partie V
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AXA Atout Cœur : vers un lien entre salariés d’entre-
prises et Réserves naturelles

L’association AXA Atout Cœur a remis un don de 
40 000 e à RNF. Ce don est le fruit de la collecte effec-
tuée au travers d’un challenge solidaire des Agents 
Généraux de l’entreprise AXA. Ces derniers, ont ma-
joritairement fait le choix de soutenir l’action de RNF, 
en faveur de la protection de la nature. Nous les en 
remercions sincèrement.

Les échanges vont se poursuivre en vue de définir les 
pistes d’un partenariat au bénéfice des Réserves na-
turelles et de RNF en regard des engagements d’AXA 
en matière de biodiversité et de climat.

Cette collaboration doit permettre de favoriser le lien 
et l’implication des populations locales issues d’en-
treprises en partenariat avec Axa

Remise du don de l’association AXA Atout 
Cœur à RNF, Dijon

les projets  
partenariaux

Retrouvez la liste de l’ensemble 
des partenaires de RNF en 
dernière de couverture

AMP : Aires marines protégées
AG : Assemblée générale
ARB : Agence régionale de la biodiversité
CA : Conseil d’administration
CBN : Conservatoire botanique national
CdL : Conservatoire de l’espace littoral et 
des rivages lacustres
CEN : Conservatoire d’espaces naturels
CNPN : Conseil national de la protection 
de la nature
CORREP : Correspondants et représen-
tants régionaux 
CPIE : Centre Permanent d’Initiatives pour 
l’Environnement
CPO : Convention pluriannuelle 
d’objectifs
CRB : Comité régional de la biodiversité
CSLN : Cellule de Suivi du Littoral 
Normand
DAT : Diagnostic d’ancrage territorial 
DCSMM : Directive cadre stratégie pour le 
milieu marin 
DREAL : Direction régionale de 
l’Environnement, de l’Aménagement et 
du Logement (DEAL pour l’Outre Mer et 
DRIE pour l’île de France).
DEB : Direction de l’eau et de la 
biodiversité

DCE : Directive cadre sur l’Eau
EDD : Éducation au développement 
durable
ENS : Espaces naturels sensibles
ETP : équivalent temps plein 
FCEN : Fédération des CEN
FNH : Fondation pour la Nature et 
l’Homme
FPNRF : Fédération des PNR de France
GT DéCAP : Groupe de travail 
Développement des compétences des 
aires protégées 
INPG : Inventaire national du patrimoine 
géologique
INPN : Inventaire national du patrimoine 
naturel
INRAE : Institut national de recherche 
pour l’agriculture, l’alimentation et 
l’environnement
MAA : Ministère de l’agriculture et de 
l’alimentation
MENJS : Ministère de l’Education 
nationale, jeunesse et sports
MNHN : Muséum national d’histoire 
naturelle
MTE : Ministère de la transition 
écologique 
OFB : Office français de la biodiversité 

OFS : Observatoire des forêts sentinelles 
ONF : Office national des forêts
OPNL : Observatoire patrimoine naturel 
littoral 
PNM : Parcs naturels marins
PNR : Parcs naturels régionaux
PSDRF : Protocole de suivi 
dendrométrique des réserves forestières 
RBI : Réserves biologiques intégrales
RMC : Rhône Méditerranée Corse
RN : Réserve naturelle
RNC : Réserve naturelle de Corse
RNN : Réserve naturelle nationale
RNR : Réserve naturelle régionale
SNAP : Stratégie nationale pour les aires 
protégées
SHF : Société herpétologique de France 
SINP : Système d’information sur la 
nature et les paysages
SNB : Stratégie nationale pour la 
Biodiversité
SRADDET : Schéma régional 
d’aménagement, de développement 
durable et d’égalité des territoires 
SRB : Stratégie régionale pour la 
Biodiversité
TEMEUM : Terres et mers ultra marines
TVB : Trames Verte et Bleue

Liste des sigles utilisés dans ce rapport
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Depuis 40 ans, Réserves Naturelles de France, association 
loi 1901, œuvre, par la mobilisation de ses membres, à 
l’atteinte de ses objectifs de préservation de la nature. 
L’ensemble interagit avec l’appui d’une équipe salariée 
basée principalement au siège de l’association, à Dijon 
(21) et en étroite relation avec de nombreux partenaires.

Gouvernance institutionnelle
L’Assemblée générale

L’AG annuelle s’est tenue le 3 juin, pour la première fois 
en distanciel. Elle a réuni 173 participants.

Les votes en ligne ont été organisés de manière sécu-
risée. L’ensemble des résolutions a été adopté et les 
résultats de ces votes certifiés par acte notarié.

Les motions suivantes ont été adoptées :

  MOTION n° 1 relative aux cheptels apicoles dans les 
espaces naturels protégés

  MOTION n° 2 relative à l’adaptation de la forêt au 
changement climatique dans les réserves naturelles

  MOTION n° 3 : « Passer à l’action en matière de ter-
ritorialisation des politiques de biodiversité, les Ré-
serves naturelles au cœur de la démarche » 

Le Conseil d’administration 
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Fiche d’identité
Association loi 1901
Créée le 12/05/1982
Publication JO : 14/07/1982
N° Siret : 428 434 831 00031
Code APE : 9499Z

Chiffres clés 

587  membres
166 OG membres
14 Régions membres
30 salariés RNF
25  Correspondants 

régionaux

2,5 M€ de budget
1  projet associatif  

2018-2030
5  Commissions  

thématiques

Administrateurs élus en Assemblée Générale

Membres de droit avec voix consultative

Invités permanents – Représentants

Collège 1
6 membres 

personnes physiques

Commission 
Patrimoine  
biologique

Fédération  
des CEN

Fédération des 
PNR de France 

Parcs  
nationaux

Représentants 
du personnel 

de RNF

Commission 
Patrimoine  
géologique

Commission 
Professionnalisa-
tion et Police de 
l’environnement

Commission 
Territoires et 

Développement 
durable

Commission 
Éducation et 

Sensibilisation 
à la nature

Collège 2
6 membres  

personnes morales

Administrateurs désignés par 
Régions de France ou État

Collège 3
3 membres  

Autorités de classement



Les mandats des administrateurs sont de  
3 ans renouvelables. 

Le CA a renouvelé 4 de ses membres du CA en 2021.

Tout au long de l’année 2021, il a acté :

  Différentes orientations et positions en lien avec 
les nombreux chantiers ou événements en cours : 
stratégie de territorialisation, SNAP, SNB3, les fi-
nancements des RN, L3DS, projets de loi et audi-
tions de RNF, les rencontres et événements insti-
tutionnels, 

  Des points relatifs la mise en œuvre des projets ou 
futurs projets portés par la structure (ex : Serena, 
partenariats, 40 ans du réseau, etc.).

Lors de sa rencontre de mars 2021, il a accueilli les 
représentants du Ministère de l’Écologie en vue de 
faire le point sur les dossiers en cours (Crédits EE et 
plan de relance, extension réseau RN).
Lors de son séminaire annuel dans le Lot, trois ate-
liers ont été organisés :

  Réflexions sur l’implication de RNF et son réseau 
dans le futur LIFE intégré Stratégie Nature,

  Place et contribution du réseau des RN dans la 
territorialisation de la Stratégie des aires proté-
gées,

  Préparation de la rencontre RNF sur le thème de 
la libre-évolution.

Il a assuré le suivi de la mise en œuvre de la pro-
grammation annuelle et pris les décisions en appli-
cation des règles statutaires, dans un contexte de 
crise sanitaire toujours particulier.

partie VI

Le bureau de RNF

Les 5 membres du bureau de RNF sont élus tous les 
ans par le CA. Lors de son CA du 8 juillet 2021 ont 
été élus :

  Présidente : Charlotte Meunier (réélue)
  Vice-Président : Michel Métais (réélu)
  Vice-Président : Emmanuel Michau (réélu)
  Trésorier : Luc Terraz (réélu)
  Secrétaire : Julie Bertrand

Le bureau s’est mobilisé tout particulièrement sur 
des actions à caractères stratégique, réglementaire 
et législatif ou à l’occasion de la préparation du 
congrès UICN. 

58

Les catégories de membres  
de RNF
–  Membres actifs Personnes 

physiques (dont membres 
d’honneur)

–  Membres actifs Personnes 
morales (dont membres 
autorités de classement)

–  Membres associés Personnes 
physiques

–  Membres associés Personnes 
morales

Séminaire CA de 
RNF à proximité 
de la RNN du Lot
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5 Commissions thématiques  
Présidents et vice-Présidents

Gaëlle GUYÉTANT, 
Représentante

Patrimoine Géologique

Sébastien ANSEL,  
co-Président 

Sandra LABORDE,  
co-Présidente

Education et sensibilation  
à la nature

Collège des membres Autorités de Classement

Collectivité  
territoriale de 
Guyane 
Jean-Paul FEREIRA

Région Bourgogne- 
Franche-Comté 
Stéphane  
WOYNAROSKI

Collège des personnes physiques

Julie BERTRAND
Secrétaire
RN Bagnas
   

Suzanne FORET
RN Hauts de  
Chartreuse

Frédéric LONCHAMPT
RN Ile du  
Rohrschollen et RN 
Massif forestier de 
Strasbourg-Neuhof

Michel METAIS
1er Vice-Président
Membre d’honneur

Charlotte MEUNIER
Présidente
RN Nohèdes 

Luc TERRAZ
Trésorier
RN Ile du Girard

Collège des personnes morales

LPO France 
(Emmanuelle 
CHAMPION)
12 RN gérées ou co-
gérées

CEN Normandie 
(Gérard CLOUET)
3 RN gérées 

CEN Savoie  
(Michel DELMAS)
RN Lac d’Aiguebelette 

ASTERS-CEN Haute-
Savoie  
(Emmanuel MICHAU)
2e Vice-Président
9 RN Haute-Savoie

GEPOG  
(Kévin PINEAU)
RN Ile du Grand-
Connétable et RN 
Nouragues

Synd. mixte Gestion 
milieux naturels 
(Fabienne SAVARY)
RN Marais d’Orx et 
RN Etang noir 

Matthieu LOQUET,  
Président 

Daniel GERFAUD- 
VALENTIN,  
Vice-Président 

Suzanne FORET,  
Vice-Présidente  
(cf. photo partie CA ci-dessus)

Laurent DOMERGUE,  
Vice-Président

Professionnalisation et police de 
l’environnement

Fanny VEINANTE,  
co-Présidente, 

Alain PONSERO,  
et Laurent SERVIERE,  
co-Présidents

Patrimoine Biologique

Adrien SCHVERER,  
Président 

Fabienne SAVARY,  
Vice-Présidente  
(cf. photo partie CA ci-dessus)

Marie CAPOULADE,  
Vice-Présidente 

Anatole MARÉCHAL,  
Vice-Président 

Territoires et développement durable

l’organisation  
et le fonctionnement

CA constitué suite à l’Assemblée générale du 3 juin 2021



les commissions 
Afin de répondre aux grandes problématiques ren-
contrées par les gestionnaires de réserves natu-
relles, Réserves Naturelles de France a constitué 
un ensemble fonctionnel et hiérarchisé d’outils 
d’animation thématiques. Ils fonctionnent via une 
dynamique ascendante issue de la mobilisation et 
de l’investissement des membres de l’association.

Les 5 Commissions de RN et leurs pôles théma-
tiques et ateliers

Les commissions thématiques de RNF ont leur es-
pace d’informations sur le portail des membres de 
RNF et leur lettre d’information.

Les membres mobilisés au sein des copil ou des bu-
reaux ont suivi et contribué à l’avancée des projets 
portés par les commissions.

Sur la période 2020-2021, tous les copils ont été re-
nouvelés pour une durée de 3 ans.

L’inter-commissions se réunit en marge du CA pour 
partager les actualités, aborder les sujets transver-
saux aux commissions, contribuer à des chantiers 
stratégiques pour le réseau.

>>>  Retrouvez le trombi des Présidents et vice-Prési-
dents de Commissions en page 59

Loutre

RN Hauts de 
Chartreuse

60

Membre ou non de RNF, vous 
avez la possibilité de vous 
inscrire aux commissions de 
RNF. 
Contactez rnf@rnfrance.
org, créez votre profil sur le 
portail RNF et choisissez vos 
commissions, pôles, ateliers.

Retrouvez toutes les 
informations relatives aux 
commissions sur le portail 
RNF : https://assoconnect.
reserves-naturelles.org/
page/1110553-bienvenue 

partie VI
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Inter- 
commissions*

5 Ateliers
Ancrage
Sports de nature
Valeurs Ajoutées
BNB
Empreinte  
écologique

Ateliers
Selon actions

4 Ateliers
NBES
Partenariat MENJS
Aires éducatives
Culture Art et Nature

9 Ateliers
Amphibiens
Cryptoflore
Oiseaux
Pollinisateurs
Reptiles
Rhopalocères
SI en réseau
Syrphes
Tourbières

Commission 
Territoires et  

Développement Durable 
170 membres

1 Copil
1 Bureau

Commission 
Education et  

Sensibilisation à la Nature 
206 membres

1 Copil
1 Bureau

Commission 
Patrimoine Biologique 

431 membres
1 Copil

1 Bureau

Commission 
Patrimoine Géologique 

106 membres

1 Copil

Commission 
Professionnalisation  

et Police de  
l’environnement 

187 membres
1 Copil

1 Bureau

Police de  
l’environnement 

142 membres

Pôle Littoral 

88 membres

Pôle Forêt 

157 membres

Profession- 
nalisation  

187 membres

* Bureaux des commissions et pôles, 
référents équipe, Bureau RNF réunis 
une fois par an.

l’organisation  
et le fonctionnement

3 Ateliers
Socle
Méthodologie plan 
de gestion
Fiches animation 
géodiversité



les groupes 
Le groupe des CORREP

Depuis 2015, Réserves Naturelles de France a amor-
cé la territorialisation du réseau des Réserves natu-
relles dont la finalité est la prise en compte des en-
jeux des Réserves naturelles et leurs gestionnaires 
dans les politiques publiques régionales et locales, 
en lien avec la biogéodiversité. 

En lien avec les gestionnaires, un réseau de corres-
pondants et de représentants RNF en région a été 
mis en place pour respectivement diffuser les in-
formations institutionnelles relatives aux RN, et re-
présenter les RN dans les instances régionales de la 
biogéodiversité.

Fin 2021, 25 Correspondants régionaux sont désignés 
sur 10 Régions et 14 représentants régionaux RNF 
ou de réseau des Réserves naturelles sont présents 
dans 8 Comités régionaux pour la Biodiversité. Deux 
représentants de RNF siègent dans deux Agences 
régionales de la Biodiversité : l’ARB Ile-de-France et 
l’ARB Occitanie. 

En 2021, le groupe a mis l’accent sur la rédaction de 
la stratégie territorialisation de RNF et des notes de 
positionnements du réseau des RN.
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Correspondant <------> Représentant 
Quelle différence ?

Mission clés

Veille et diffusion 
d’informations au 

niveau régional 
(gestionnaires de 

RN) et national 
(RNF)

Représentation de 
RNF au CRB de la 
région concernée 
Transmission des 
informations, 
alertes et points de 
vigilance  
relatifs au CRB

Auvergne-Rhône-Alpes Suzanne Foret, Amanda Prime, Guillaume Leroux, Christian Schwoehrer

Bourgogne-Franche-Comté Raphaël Vauthier, Marlène Tréca, Florent Taberlet, Karine Michéa

Bretagne Nicole Meunier, Guillaume Gélinaud, Maud Bernard, Marie Capoulade, Valentin Jego

Centre-Val de Loire Blandine Cassagne, Vincent Sauret

Corse Sébastien Guelfucci, Corine Pietri

Grand Est Emmanuelle Hans, Frédéric Lonchampt, Thierry Tournebize, Anne Perez-Diss

Hauts-de-France Virginie Hélin, Nathalie Delatre

Île-de-France Nolwenn Quilliec, Angélique Monguillon, Jean Delannoy

Normandie Marie-Léa Travert, Thierry Demarest

Nouvelle-Aquitaine Sandra Laborde, Kévin Lelarge, Michel Métais, Ségolène Travichon

Occitanie Julie Bertrand, Aurélie Nars, Jérémiah Petit

Les membres du Comité d’animation du groupe des 
CORREP

Julie Bertrand (ADENA), Kévin Lelarge (GEREPI), An-
gélique Monguillon (PNR du Vexin français, Ville de 
Limay), Marlène Tréca (ONF)

partie VI

35 personnes  
mobilisées au sein  

du groupe
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Vers la création d’un groupe  
outre-mer
La thématique outre-mer se 
structure de son côté avec 
le projet de mise en place 
d’un groupe outre-mer 
permettant aux gestionnaires 
de se constituer un espace 
d’échanges et de partages 
adapté à leurs contraintes 
en termes d’horaires et de 
distance. La création de ce 
groupe est prévue en 2022.

Le groupe des régions

RNF, au travers du Groupe des Régions, appuie les 
services des Régions dans la mise en œuvre de leur 
compétence RN, et contribue à la cohérence d’ac-
tion entre les Régions et avec l’État. Tous les sujets 
y sont traités, techniques et juridiques, avec l’appui 
de l’équipe RNF et des experts du réseau. C’est éga-
lement un lieu de partage et de mutualisation des 
expériences menées en Région. 

Le Groupe est ouvert aux services techniques des 14 
Régions membres de RNF.

En 2021, RNF a poursuivi la collecte des données des 
RNR et RNC auprès des Régions dans une perspec-
tive multiple : 

  Leur capitalisation, assurée par RNF et transmise 
aux services du MNHN,

  L’élaboration d’un panorama à jour des créations 
et extensions de RNR et RNC, donnant une image 
de l’évolution du réseau,
  La participation au chantier de la territorialisation 
de la SNAP.

L’appui juridique et la mise à jour des fiches du ma-
nuel de procédures RNR et RNC à l’intention des Ré-
gions ont été apportés en continu, sur sollicitation 
ou lors des rencontres du groupe.

Deux actions spécifiques sont à souligner en 2021 :

  L’organisation d’une demi-journée sur la Police 
administrative, à l’automne 2021, à la demande 
des services des Régions.  Organisée et réalisée 
par Barbara Graeff-Guerra (RNF), Cindy Beyer 
(RNF), Cécile Peyré (DREAL Auvergne-Rhône-Alpes) 
et Fabrice Cartonnet (Commission Professionnali-
sation et Police de l’environnement). Un projet de 
fiche « police administrative », au sein du manuel 
de procédures des RNR, a été rédigé. 
  L’édition de la plaquette « Les Réserves naturelles 
régionales, une opportunité pour les Régions  », 
téléchargeable sur le portail des membres du ré-
seau (Assoconnect) puis diffusée aux élus régio-
naux, la plaquette valorise les RNR et l’action des 
Régions à travers des chiffres clés et des témoi-
gnages d’élus. La plaquette a été réalisée en par-
tenariat avec Régions de France.

Le comité d’animation du groupe des Régions 

Présidente : Charlotte Meunier, Présidente de RNF
Membres du Bureau : Sophie Kerloc’h (Nou-
velle-Aquitaine), Murielle Ribot (Occitanie / Pyré-
nées-Méditerranée), Espoir Bouvier (Sud/Provence-
Alpes-Côte-d’Azur)

l’organisation  
et le fonctionnement



L’équipe 

L’équipe salariée s’organise dans une logique de ser-
vices aux membres et partenaires institutionnels et 
met en œuvre le programme d’activité voté par le 
Conseil d’administration :
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appui - expertise - formation

animation - mutualisation - partage

veille - plaidoyer - partenariats

communication - valorisation

Retrouvez le trombinoscope complet de l’équipe avec les coordonnées 
et d’autres informations dans le rapport annuel de gestion.
Ou rendez-vous sur  : https://assoconnect.reserves-naturelles.org/
page/1308084-annuaire-equipe-rnf 

partie VI



Elle est composée de la manière suivante :
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Directrice : Marie Thomas
Directrice adjointe : Karine Michéa
Responsable des programmes : Florent Taberlet

direction

Comptable : Cécilia Ruinet
Assistant comptable : Quentin Gerbet
Assistante RH et Formation : Adeline Baz
Assistante Vie associative : Manuela Techer

Pôle Vie associative

Chargé de mission géomaticien :  
Zacharie Moulin
Développeur : Antoine Schlegel

systèmes d’information

Chargé de projet : Flavien Chantreau
Chargée d’étude : Eugénie Cateau

forêts

Coordinatrice inter-réseaux Natura 2000 :  
Aurélie Philippeau (salariée de la Fédération des Parcs naturels régionaux de France)

mission inter-réseaux

Chargée de programme :  
Barbara Graeff Guerra
Chargée d’étude Police : Cindy Beyer

animation thématique professionnalisation 
et police

Chargée de communication : Ludmilla Terres
Chargée de mission juridique : Barbara Graeff Guerra

Chargé d’animation réseaux : Cédric Palacio-Vidal

relations institutionnelles

Chargées de mission Appui à la gestion : 
Anne Douard et Valérie Fiers

Chargé de formation : Alexis Rondeau

formation, appui et centre de ressources gestion

Chargée de projet : Anne-Cerise Tissot
Chargées d’étude : Christine Coudurier et Laetitia Petit

Chargée de communication : Sandra Chatel
Assistante communication : Chloé Chrétien

Assistantes gestion budgétaire : 
Sylvie Tourdiat et Maëlle Schwartz

LIFE Natur’Adapt

Chargé de projet : Emmanuel Caillot
Chargés d’étude : Victoire Robineau, Aurel Gallois,  

Robin Fentimen, Loïc Baumann

littoral

Chargée de programme : Katia Daudigeos
Chargée d’étude : Inès Baticam

animation thématique territoires et éducation  
à la nature

Animation de la commission :  
Florent Taberlet 

Chargé de projet : Corentin Guinault

biodiversité

géodiversité

L’organisation  
et le fonctionnement



objectifs et moyens 
Le projet associatif 2018-2030

6 axes et 31 objectifs fixés.

AXE 1 – PROTÉGER LES CŒURS DE NATURE ET BÂTIR 
UN RÉSEAU CONNECTE

AXE 2 – RN 2.0. PROMOUVOIR L’EXCELLENCE ET LE 
RAYONNEMENT DANS LES TERRITOIRES

AXE 3 – FAIRE CONNAÎTRE ET RECONNAÎTRE LES 
RÉSERVES NATURELLES ET LEURS GESTIONNAIRES

AXE 4 – ANIMER UNE COMMUNAUTÉ 
PROFESSIONNELLE VIVANTE, RESPONSABLE ET 
ENGAGEE

AXE 5 – SUSCITER DES POLITIQUES AMBITIEUSES DE 
PROTECTION DE LA NATURE ET D’AMÉNAGEMENT DES 
TERRITOIRES

AXE TRANSVERSAL – VEILLE PROSPECTIVE, 
INNOVATION, EXPÉRIMENTATION
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>>> Plus d’informations dans 
le rapport annuel de gestion : 
évaluation de l’état d’avance-
ment du projet associatif

PROJET  
ASSOCIATIF  
DE RNF  
2018 À  2030

L ’horizon 2030 positionne le projet associatif de Réserves Naturelles de France 
au regard des grandes évolutions émergeantes de la société, tant en ce qui 
concerne notre lien à la nature, la dynamique des  territoires dans leurs dimensions 

sociétales, économiques et également face aux évolutions climatiques. 

Sa concrétisation renforcera l’engagement de RNF auprès de l’ensemble des gestionnaires 

de Réserves naturelles et apportera au réseau les atouts dont il a besoin pour faire 

face aux enjeux à relever aux échelles européennes, françaises et dans les territoires :

– des milieux naturels et des espèces soumis à des pressions croissantes et contraints 

sur des espaces de plus en plus petits et fractionnés, 

– des modalités de gouvernance en profonde mutation marquées par (i) un 

retrait progressif de l’Etat au profit des collectivités et acteurs territoriaux, 

(ii) le recul des approches réglementaires devant des outils contractuels 

et (iii) la progression de l’intégration de l’enjeu nature dans les politiques 

sectorielles ou d’aménagement, 

– des mutations sociétales fortes en particulier par la densification des 

centres urbains et des activités de loisirs en plein développement.

Avec ses 60 actions-phares, le projet associatif confortera la place et le 

rôle des réserves naturelles dans la société de demain, impulsant une 

vision des territoires fondée sous le signe de la nature, du lien social et 

de la solidarité. Il participera à expérimenter de nouvelles modalités 

de dialogue et de concertation entre les acteurs et les citoyens, pour 

une mise en œuvre plus cohérente des politiques publiques. Il sera 

aussi générateur de solutions pour l’adaptation des territoires et le 

renforcement de leur résilience face aux évolutions climatiques.

Son ambition d’ici 2030 sera de renforcer le réseau et la communauté de professionnels 

et d’experts, sans cesse enrichie, en vue de partager, de transmettre ses valeurs, ses 

savoirs et savoir-faire au niveau national, en outre-mer et en Europe. Le rayonnement 

du réseau des réserves naturelles passera par l’expression de toutes les femmes et 

hommes qui l’ont constitué, le constituent aujourd’hui et le constitueront demain 

autour d’une ambition commune de protéger la nature et d’améliorer le bien-être 

des citoyens.

Michel METAIS, président

Charlotte MEUNIER, vice-présidente

6 axes, 31 objectifs opérationnels et 83 actions-phares

Dernière étape d’une décentralisation des compétences et des décisions, la Loi Nôtre, 
prolongée par la Loi pour la reconquête de la biodiversité ont installé une nouvelle 
organisation des compétences de gestion des milieux naturels et d’aménagement des 
territoires au sein de laquelle les Régions et les EPCI sont devenus des acteurs majeurs 

de politiques de protection de la nature ambitieuses. 

Au-delà de politiques spécifiques de préservation du patrimoine naturel, qui doivent être 
maintenues et renforcées, c’est par l’intégration d’objectifs et de moyens clairs de protection 

du patrimoine naturel dans les documents d’urbanisme, les projets de territoires ou encore les politiques 
sectorielles que le défi d’une protection efficace de la nature sera gagné. RNF entend contribuer, en 

coopération avec les autres espaces naturels protégés français, à cette dynamique.

AXE 5 
SUSCITER DES POLITIQUES 

AMBITIEUSES DE  

PROTECTION DE LA NATURE 

ET D’AMENAGEMENT 

DES TERRITOIRES

Pour répondre à la part d’instabilité du contexte d’intervention de RNF et des 
gestionnaires, qu’il soit environnemental, institutionnel, économique ou sociétal, la veille 

et la prospective ont vocation à alimenter les réflexions et les actions dans tous les domaines 
d’intervention du réseau. 

L’innovation et l’expérimentation sont favorisées pour faciliter l’adaptation de la structure, des 
gestionnaires et des RN face aux évolutions, mais aussi en tant que mode de gestion qui renforce la 
qualité, l’excellence, et qui répond à la richesse des dynamiques naturelles.

AXE TRANSVERSAL 

VEILLE PROSPECTIVE,  

INNOVATION,  

EXPERIMENTATION

UN RÉSEAU DE PROFESSIONNELS ENGAGÉS ET SOLIDAIRES, PORTEUR DE VALEURS 
FORTES ET PARTAGÉES

RNF reste avant tout un réseau de professionnels, où la reconnaissance et le partage se fondent sur la compétence et la 
connaissance. L’initiative individuelle y est permise et valorisée, l’innovation encouragée.
Un réseau fort du soutien apporté à ses membres, du compagnonnage entre pairs, animé d’un esprit de service, de convivialité, 
d’enthousiasme et d’esprit engagé en faveur de la nature.
Il se veut garant de l’existence et du portage d’un outil réglementaire fort pour la nature, la Réserve naturelle, où la connaissance 
et la recherche d’excellence sont la base de la gestion conservatoire du patrimoine naturel.
La présence d’un panel d’organismes gestionnaires aux profils et aux motivations variés fait la grande richesse de ce réseau unique.
Ces différences sont autant d’atouts pour RNF et le réseau qu’elle anime, et implique dans une large mesure, une dimension inter-
réseaux.

UN RÉSEAU DE SITES ENCORE ÉMERGEANT

Plus de 340, les Réserves naturelles sont un des piliers de la protection de la nature en France. Elles sont unanimement considérées 
comme représentatives de la diversité des patrimoines (biologique, géologique), engagées dans des processus de gestion qui 
capitalisent sur les avancées scientifiques (écologie fonctionnelle par exemple) et essaient d’anticiper les grands changements 
à venir (impacts du changement climatique notamment). Néanmoins elles peinent à être perçues aux différentes échelles 
(internationale, nationale, régionale, locale), comme un réseau de sites conçu de manière cohérente pour répondre (à sa mesure), 
aux enjeux de protection de la nature.

10 ACTIONS PHARES DU PROJET ASSOCIATIF 2018 À 2030

  1. Elaborer et porter auprès des instances de création de RN, une stratégie d’évolution du réseau – 500 RN à 
H2030

  2.  Accompagner les gestionnaires sur les enjeux d’ancrage territorial et la valorisation de la complémentarité territoriale, 
réglementaire et institutionnelle

  3.  Contribuer à la mise en réseau des acteurs du réseau Natura 2000
  4.  Elaborer une stratégie de financement des RN et mettre en œuvre un plan d’action
  5.  Disposer d’une stratégie de développement des compétences du réseau des RN et mettre en œuvre les plans d’action 

correspondants
  6.  Identifier et mobiliser un réseau hiérarchisé d’élus aux différentes échelles territoriales pour les RN et un réseau 

d’ambassadeurs pour chaque élu identifié
  7.  Déployer un réseau d’aires éducatives au sein du réseau des RN
  8.  Valider une charte de valeurs et d’engagement du réseau des RN et la faire connaître de ses membres
  9.  Faciliter la mise en place de réseaux régionaux de gestionnaires dans chaque Région 
10.  Créer des relations avec les pays limitrophes à la France

3 ACTIONS PHARES DU PROJET ASSOCIATIF 2018 À 2030  
(axe transversal)

1.  Co porter au moins deux initiatives inter réseaux sur des enjeux majeurs dans la 
protection du patrimoine naturel d’ici 2030

2.  Sensibiliser  100 % des gestionnaires de RN à la nécessaire adaptation de leur gestion face 
aux enjeux climatiques

3.  Poser et appliquer le concept de BONHEUR NATUREL BRUT, dans le socio écosystème de la 
réserve naturelle, en tant que valeur non économique

Réserves Naturelles de France  
CS 67524  

21075 Dijon cedex
03 80 48 91 00

rnf@espaces-naturels.fr
www.reserves-naturelles.org

Crédits photos : M. Clément, A. Deniau, C. Druesne,  
C. Palacio-Vidal, L. WEN CŒURS DE NATURE/SIPA
© Studio Préférences 05/2019

Défendre  
une ambition 
nationale et 

internationale pour 
la nature

1. 

Faire reconnaître 
et positionner 
l’outil RN dans 
les politiques 
régionales et 
territoriales

3. 

Mobiliser des 
financements en 

faveur des membres 
et renforcer leurs 
partenariats avec 

les financeurs

4. 

Structurer la veille et la 
prospective pour anticiper les 
enjeux écologiques, sociétaux 

et de l’économie sociale et 
solidaire et s’adapter aux 

évolutions

1. 

Développer des projets inter 
réseaux Espaces naturels 
protégés, y compris dans 
le domaine de l’économie 

sociale et solidaire

6. 

Contribuer à 
l’émergence d’un 
positionnement 

politique convergent 
des espaces naturels 

protégés français

2. 

Construire un partenariat 
durable avec le monde de la 
recherche, à l’interface entre 

connaissances des « terri-
toires RN » et gestion

2. 

Expérimenter puis 
diffuser sur des 

sujets et techniques 
émergents et 

stimulants

3. 

Préserver des 
espaces d’innovation 

spontanée

4. 

Prendre en 
compte les effets 
du changement 

climatique

5. 

partie VI
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RNF membre du club des 
utilisateurs Logeproj

Depuis 2012, RNF bénéficie 
et s’implique dans ce 
collectif de 25 structures des 
fonctionnalités de l’outil 
développé par Myriadev. Cet 
outil évolutif permet le suivi 
des données budgétaires et 
dispose de fonctionnalités 
utiles à l’élaboration de 
bilans financiers ou d’états 
personnalisables, par 
exemple.

• RNF est habilitée à 
émettre des reçus fiscaux
• RNF association de 
protection de la nature
• RNF habilitée à siéger 
dans les instances  
nationales
• RNF, organisme de 
formation

Modèle économique
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Evolution Budget Prévisionnel/ réalisé RNF depuis 2012

Prévisionnel Réalisé

9%
80%

4%
7%

Réciprocité (adhésions, 
dons, bénévolat)

Redistribution Public 
(subvention, CPO, partenariats 
et aides publiques)

Marché (prestations, 
ventes, appel d’offre)

Redistribution Privée 
(partenariats privés, aides 
privées, mécénat)

Modèle économique

RNF est habilitée à 
émettre des reçus fiscaux

46%

23%

11%

4%
4%5%

7%

RNF est habilitée à 
émettre des reçus fiscaux

Subvention MTE

Cotisations des membres dont Régions

Subventions autres

Conv partenariat public

Conv partenariat privé

Prestations

Ventes

Chiffres clés 

3,36 ME  de budget prévisionnel 2022 voté

2,58 ME  de budget réalisé 2021

72 % de fonds publics

1,45 ME  de masse salariale chargée

173 kE  de bénévolat valorisé

Budget de RNF

Ressources

L’organisation  
et le fonctionnement



Partenaires 2021

avec l’appui financier de

aujourd’hui, la terre de demain

Réserves Naturelles de France 
2 allée Pierre Lacroute 

CS 67524 
21075 Dijon cedex


