
 
 

 
COORDINATEUR DE PROJETS EN ENERGIES RENOUVELABLES 

(avec affinité technique) 

Vos responsabilités principales 

En tant que coordinateur de projets en énergies renouvelables vous aiderez à renforcer la position de 

PerPetum Energy sur le marché en coordonnant les projets avec les autres membres de l’équipe et en 

amenant des opportunités sécurisées à l’étape de la construction. 

Plus précisément : 

• Vous faites partie de l’équipe de développement de projets et vous faites rapport au directeur 

régional.  

• Vous travaillez au sein d’une équipe conviviale et compétente, dans un esprit de collaboration 

et vous êtes soutenu par un département technique. 

• Vous coordonnez des projets d’énergies renouvelables pour des consommateurs 

essentiellement industriels. Les principales technologies sont le photovoltaïque et l’éolien, 

mais également des solutions plus complexes et multi-technologiques (batteries, mobilité 

électrique, hydrogène,...). 

• Vous êtes en charge d’une partie des trajets de développement. Vous agissez en tant que 

coordinateur de projets, pour lesquels vous gérez les délivrables et les étapes. 

• Vous coordonnez les contacts avec les parties prenantes dont les bureaux de consultance 

externes pour les permis, les gestionnaires de réseaux, l’administration pour les subsides ainsi 

que vos collaborateurs pour la partie technique du projet. 

 

Vos aptitudes, qualifications et compétences 

• Vous disposez d’un diplôme d’ingénieur (ou l’équivalent par expérience).  

• Vous avez au moins 5 années d’expérience professionnelle en tant que coordinateur de 

projets en énergies renouvelables (énergie photovoltaïque, énergie éolienne, stockage 

d’énergie ou autres). 

• Vous êtes rigoureux et vous bénéficiez d’une bonne expérience en coordination de projets ou 

vous avez des compétences en planification et vous êtes à l’aise dans la gestion simultanée de 

plusieurs tâches. 

• Vous avez de bonnes compétences en communication. 

• Vous maîtrisez les outils MS Office et d’autres logiciels similaires;  

• Votre langue maternelle est le français et vous pouvez vous exprimer couramment en anglais; 

Le néerlandais en tant que 3ème langue serait un atout. 

 

Notre offre 



 
Nous vous offrons un environnement stimulant et très varié avec de nombreuses responsabilités, 

l’espace necessaire et un haut degré d’autonomie. 

Vous ferez partie d’une organisation où votre contribution sera essentielle. 

Vous aurez la possibilité de participer aux résultats de votre équipe et de développer davantage vos 

compétences. 

Vous recevrez un package salarial compétitif, avec une voiture de société et de nombreux avantages 

extra-légaux comme un intéressement aux bénéfices de l’entreprise. 

 

Vous êtes intéressé? Dans ce cas, veuillez envoyer votre CV et votre lettre de motivation à 

hr@perpetum.be .  
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