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OFFRE D’EMPLOI CDI | dès septembre 2022 

Responsable adjoint périscolaire H/F 
 

Le Cours Ozanam a pour mission de prévenir et lutter contre le décrochage scolaire et contribuer au renouveau de l’éducation en 

France. Implanté dans le quartier St Just à Marseille, il développe trois métiers ordonnés à l’épanouissement de l’enfant :  

- L’école primaire, indépendante et aconfessionnelle, qui accueille 70 élèves de la maternelle au CM2 

- Le périscolaire, qui assure des activités extrascolaires, le suivi des anciens élèves et le développement du pouvoir d’agir 

des parents. 

- Le rayonnement, qui fédère nos actions de recherche et développement, de plaidoyer et formation/conseil. 

Le Cours Ozanam est une structure entrepreneuriale et sociale innovante, membre du réseau Espérance Banlieues. 

 

Missions principales 

Dans le cadre du développement de notre pôle Peri-scolaire, nous recrutons un Responsable-adjoint périscolaire H/F. En lien étroit 

avec le directeur du périscolaire, et l’équipe éducative du Cours Ozanam (environ 15 personnes), ses missions seront de :  

 

➢ Développer, coordonner et animer les activités extrascolaires :  

• Assurer l'animation, la coordination et l’amélioration continue de l’étude. Accueillir et accompagner les 

tuteurs (lycéens Lacordaire et bénévoles) et les élèves de l’étude (env. 3x1H30 par semaine). 

• Être co-animateur de notre projet Demos-Marseille qui propose des cours de musique en orchestre, en lien 

avec la direction pédagogique. Accueillir et accompagner les professeurs de musiques et nos quinze élèves 

(env 2x2H par semaine et répétitions en tutti). 

• Développer et co-animer notre offre d’animation éducative pendant les périodes de vacances scolaires et 

le mercredi pour occuper 50% du temps off de nos élèves - en direct ou en partenariat. 

• Organisation logistique, suivi administratif, relation enfants et familles 

➢ Développer notre programme Alumni (anciens élèves) pour les accompagner dans la durée :  

• Entretenir la relation avec notre centaine d’alumni et assurer le suivi dans un outil dédié. 

• Animer des temps éducatifs réguliers, et des temps forts dans l’année. 

• Développer des réponses aux besoins de nos Alumni (orientation, soutien scolaire, stages, connaissances de 

soi...) : partenariat avec des associations de quartier, entreprises locales… 

➢ Développer le pouvoir d’agir de nos parents d’élèves pour leur vie et le quartier :  

• Co-animer des temps d’accueil et de soutien pour les parents, en lien avec des intervenants. 

• Développer des projets individuels ou collectifs pour renforcer les parents dans leur rôle familial 

et social. Ex : débat, organisation de fêtes, activités manuelles…  

➢ Participer à l’aménagement les locaux et au développement des activités de l’association. 
  

 
Profil recherché 

Diplômé(e) d’un Bac+3/5 et doté(e) d’une expérience d’au moins 2 ans dans le secteur éducatif, vous êtes passionné(e) par 

l’éducation et sensible au contexte des quartiers en grande urgence éducative. La personne devra déployer les compétences 

suivantes : 

▪ Compétences pédagogiques,  

▪ Passion pour la transmission et l’éducation,  

▪ Esprit d’observation et d’analyse des besoins des enfants et des parents,  

▪ Capacité à travailler en équipe et à co-construire avec des collectifs variés. 

Rejoignez-nous ! 

Envoyez-nous votre candidature (CV + LM papier ou vidéo) à l’adresse suivante : developpement@coursozanam.fr  

Informations pratiques 

• Lieu de travail : quartier St Just, Marseille 13ème (5 min à pied du métro L1) 

• Salaire : selon profil // Contrat : CDI (temps plein). 

• Amplitude horaires : disponibilité en fin d’après midi et environ cinq samedis par an. 
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