Appel a candidature

Aumonier protestant des établissements sanitaires et médico-sociaux
(AESMS)
au sein du CHU de Dijon

Le CHU de Dijon ouvre a partir du 01 septembre 2022 un poste salarié a mi-temps pour un aumonier
protestant.

La Mission :

La mission principale de I'aumonier sera I'accompagnement humain, spirituel et religieux des patients
/ de leurs proches / du personnel hospitalier, qui en font la demande.

L'aumonier sera en lien institutionnel avec son Eglise d'appartenance, dans la dynamique de la
Fédération Protestante de France (FPF), en lien avec une commission locale d'auménerie (CLA) pour
un accompagnement professionnel et pastoral, et en lien avec un collectif cecuménique et
interreligieux au sein du CHU dans lequel il accomplit son ministére dans le respect des réglements et
de la déontologie de I'établissement sous la responsabilité du référent culte du CHU.

Les Conditions :

Il est demandé au candidat d'avoir validé le DU (diplome universitaire) d'aumonerie de I'Université de
Strasbourg.

Toute formation a I’Ecoute sera un plus

La Candidature :

Les candidatures, comprenant une lettre de motivation et un CV, sont a adresser avant le 31 juillet
2022 au référent régional de I’AESMS FPF, pasteur Pascal Hubscher, pascal.hubscher@uepal.fr ou a la
présidente de la commission locale d’aumonerie, Mme Florence Pallard florencepallard @gmail.com

Si vous étes intéressé/e, vous pouvez leur demander le cahier des charges et le profil de poste précis
avant de poser toute candidature.
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