CDI - Permanent chargé du soutien scolaire a La Source
Association Massabielle — Marseille

La structure : La Source, établissement de I'association Massabielle.

L’action de I'association se situe dans le champ de I'éducation et de la prévention. Elle
s’adresse aux enfants, aux jeunes et aux familles et a pour but de répondre aux besoins de
personnes habitant dans des quartiers sensibles, en construisant avec elles des structures
ou des actions, dans un esprit d’amitié, de compassion et d’accueil.

L'esprit qui anime la structure est donné par la Fraternité Bernadette, ceuvre catholique du
diocése de Marseille. L'association Massabielle en assume la gestion, et porte la
responsabilité des activités conduites dans cet esprit.

L’établissement La Source (3°™¢ arrondissement) accompagne les familles : soutien scolaire,
musique, patronage, accompagnement a la parentalité... La Source est aussi marquée par
les amitiés avec les personnes sans domicile. L’équipe est actuellement composée de 5
salariés permanents, d’'une dizaine de volontaires habitant sur place, auxquels s'ajoutent
environ 250 bénévoles par an.

Le poste

1/ Missions communes a tous les permanents (25%) :
- Animer la vie du lieu : accueil des amis ou visiteurs, définition des régles de vie...
- Accompagner les volontaires et bénévoles dans leurs missions du patronage
- Participer a la gestion de I'association (administration, recherche de fonds...)

2/ Missions relevant de la responsabilité du soutien scolaire (50%) :
Le soutien scolaire est au coeur du métier de la Source : il s'agit de la premiére demande des
familles. Une centaine d’enfants y sont inscrits, du primaire au lycée.

- Encadrement et formation des bénévoles impliqués dans le soutien scolaire

- Direction de temps d'accueil (gestion du cadre, des horaires, des sanctions...)

- Coordination des tutorats a domicile

- Mise en place d’'outils de suivi de la progression des éléves, coordination avec les

équipes enseignantes.
- Accompagnement des 3émes et lycéens : sorties, orientation professionnelle, etc.

3/ Autres missions (25%) :
Cet aspect du poste concerne le développement de I'offre éducative de la Source, en
fonction du profil du salarié : projet annuel, camps avec certains jeunes, etc.

Profil recherché
- Adhésion et participation a I'esprit de I'association.
- Professionnalisme et rigueur dans les missions.
- Compétences d’encadrement, d’'autorité et de vision d’ensemble : gestion d’'un
groupe de bénévoles, gestion de la discipline dans un groupe d’enfants, etc.
- Diplémes ou expériences professionnelle en éducation souhaitable, mais non
requises.

Conditions
CDl, a partir d’'ao(t 2022. Engagement de long terme recherché.

Contact
Simon de Wailly (06 60 60 92 51 ou simon.dewailly@massabielle.org)




