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LE PROGRAMME OEPV

Quels sont les avantages du programme ? 
Pour les employeurs 

Quels sont les avantages de venir en vélo ? 
Pour les salariés

Obtention de subventions entre 40% et 60% pour mettre en place des services vélos (entreprises ou
établissements publics)  : https://employeurprovelo.fr/les-primes/ 
Atteste que votre entreprise est engagée dans une démarche de développement durable 
Label (or, argent ou bronze) valable pendant 3 ans 

 

Des effets RH positifs : moins de retard, plus de productivité, moins d'absence pour maladie 

Eligible au Forfait Mobilité Durable 
Bon pour la santé - activité sportive quotidienne 
Bon pour l'environnement - démarche RSE + diminution de l'empreinte carbone
Rapide - permet d'éviter les embouteillages

Comment s'inscrire dans la démarche ?  
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Inscription :  https://app-employeurprovelo.fr/inscription

Réalisation d'un autodiagnostic 

Réunion de cadrage 

Sélection de services et équipement dans le catalogue en ligne :
https://employeurprovelo.fr/objectif-employeur-pro-velo/catalogue/

Audit de Labellisation 

Accès à la communauté des employeurs pro-vélo

Madeline Bonnin 
Chargée de mission mobilité CLE7



Madeline Bonnin 
Chargée de mission mobilité CLE7

Chartre du programme 
8 Critères obligatoires

Référentiel de labelissation
5 champs d'action

Chartre du programme 
Critères facultatifs

Accompagnement du CLE7

Nomination d'une personne référent(e) vélo sur le site 
Réalisation d'un diagnostic mobilité axé sur le vélo 
Elaboration d'un plan d'actions pro-vélo sur 3 ans avec bilan et mise à jour annuelle 
Communication au personnel 
Intervention régulière d'un organisme prestataire (atelier réparation)
Accompagnement - formation - sensibilisation à la conduite sécurisée du vélo par un prestataire externe 
Analyse des risques et des accidents 
Présence d'un espace de stationnement 

Pour initier la démarche il n'est pas nécessaire de respecter tous les critères obligatoires. La labellisation peut
être demandée dans un délai de 2 ans ce qui laisse à l'entreprise le temps de travailler sur les différents critères
pour maximiser le label obtenu.

Pilotage & Stratégie (3 obligatoires - 7 facultatifs)
Communication & Motivation (3 obligatoires - 16 facultatifs)
Services (1 obligatoire - 6 facultatifs)
Sécurité (2 obligatoires - 1 facultatif)
Equipements (1 obligatoire - 7 facultatives)

25% des critères : label bronze
50% des critères : label argent 
75% des critères : label or

Accueil de public 
Taille de l'entreprise (équipements supplémentaires, mise en place du forfait mobilité durable)

46 critères pour un total de 66 points selon les catégories : 

ANIMATION 

Animations pouvant être mutualisées avec
d'autres entreprises voisines 
Participation à des réunions organisées par le
CLE7 (échange d'expérience, avancement des
autres entreprises, poser des questions aux
entreprises engagées..)

PLAN D'ACTION

Mise en relation avec des entreprises
proposant différents services en lien avec
le vélo (prestations obligatoires, kit de
sécurité, jeu d'outils..)

Mise en place de fiches d'informations
(mensuel - trimestre - semestre) 

COMMUNICATION - INFORMATION 

Scannez moi pout découvrir le guide
de sensibilisation dans son intégralité


