L’école Charlemagne est située au Grand-Duché de Luxembourg (2h de Paris en TGV)

Créée en 2010, l’école compte actuellement une centaine d’élèves de la petite section au CM2, 1 directrice à plein temps, 7 institutrices, 3 assistantes maternelles, 1 professeur de langue et 1 professeur de sport. L’enseignement est dispensé en français et s’appuie sur des méthodes traditionnelles telles que le Cours Sainte Anne, La Librairie des écoles ou la Boîte à Bons Points.

Ce que nous offrons:
- un projet pédagogique éprouvé
- un soutien pédagogique de la part d'une directrice expérimentée (exigeante et bienveillante)
- un salaire supérieur aux salaires français
- une excellente ambiance de travail
Ils ont dit :
"la meilleure école que j'ai vue en matière de combinaison "exigence/bienveillance". 
"Fonctionnaire européen, j'avais le droit de scolariser mes enfants gratuitement dans l'école européenne dont les frais de scolarité dépassent les 10.000 EUR par an, et j'ai préféré l'école Charlemagne, dont le seul défaut est de n'avoir pas de collège après le CM2".
Description du poste

- temps plein

- enseignement de la petite section de maternelle au CM2

- gestion de classe, en veillant à ce que les élèves puissent tous étudier dans le calme, et dans un environnement bénéfique à l'apprentissage.


- utilisation des manuels fournis et respect de la pédagogie appliquée au sein de l'école charlemagne (méthodes traditionnelles) 
- Surveillance et encadrement des élèves pendant la récréation et la pause déjeuner.
- Rencontre avec les parents d'élèves au cours de réunions ou en entretiens individuels.
- Préparation des cours, selon une progression annuelle logique préparée avant la rentrée des classes.
- Correction des travaux des élèves.
- Participation à des réunions et formations internes avec l’équipe pédagogique et la directrice


- début possible après septembre 2022
Profils recherchés
- très bonne maitrise du français

- personne souhaitant s'impliquer dans le projet d'une école familiale

- personne acceptant de suivre la pédagogie de l'école (méthode traditionnelle)

- bienveillance et exigence dans l'enseignement auprès des enfants

- Capacité à travailler en équipe.

Contact : gregoirecomte@gmail.com 
https://www.ecclesia-rh.com/espace-candidats/rechercher-une-offre-demploi#offre/char2022
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