
 

 

Proposition de contrat d’attaché de conservation du patrimoine 

(CDD de 3 mois à temps plein) 

Service Archéologique de la Ville de Lyon (SAVL) 

 

 

 
Pour toute information sur le contenu du contrat et la rémunération, contact : Mme Aurélie Corguillet 
– Responsable administrative et financière – aurelie.corguillet@mairie-lyon.fr –  
04 72 00 12 10. 
 
Pour toute information sur les missions, contact : Mme Isabelle Munsch – Gestionnaire des archives 
du sol. isabelle.munsch@mairie-lyon.fr – 04 72 00 12 14. 

 

Date de début de contrat envisagée : 5 septembre 2022 

 

 

 

CONTEXTE D’INTERVENTION 

Créé il y a 80 ans, le SAVL est l’opérateur de référence sur le territoire de la Ville de Lyon en matière 
d’archéologie préventive. Outre la réalisation des opérations archéologiques (diagnostics et fouilles), 
ses principales missions sont la gestion des archives du sol, la diffusion des données archéologiques, la 
promotion de la recherche et la valorisation scientifique, la diffusion des savoirs aux publics. 

 

MISSION 

Sous l’autorité hiérarchique de la gestionnaire des archives du sol, l’agent assure des missions 
techniques en lien avec les collections, dans le respect des protocoles de conservation préventive, en 
priorité sur le mobilier des opérations anciennes et ponctuellement sur les opérations en cours. 

Il formule des propositions pour la conservation, le conditionnement, l’entretien des collections. Il 
participe à la définition des moyens à mettre en œuvre pour leur réalisation, à la coordination des 
actions et des moyens pour le mobilier conservé en réserve et lors de ses différents mouvements. 

  



ACTIVITES COMPETENCES 

 
1/ SAVOIR-FAIRE 

En étroite collaboration avec la gestionnaire des archives du sol 

Gestion technique des collections 

 Assurer la logistique et la gestion matérielle de l’environnement du mobilier archéologique. 
 Assurer le suivi climatique et la veille sanitaire des espaces de conservation. 
 Assurer le dépoussiérage, le traitement, l’étiquetage et le conditionnement des collections. 
 Réaliser la fabrication de conditionnements sur mesure. 
 Tenir à jour les mouvements sur la base de données des collections. 
 Assurer l’inventaire des stocks et veiller sur les besoins en fournitures. 
 Assurer la maintenance et l’entretien des équipements de la salle de reconditionnement. 

 
Mouvements des œuvres 

 Concevoir et fabriquer des conditionnements sur mesure pour le transport du mobilier ou pour 
le prélèvement. 

 Participer au prélèvement du mobilier archéologique sur le terrain. 
 Procéder au déplacement de tout type de collection dans le service et assurer leur suivi en 

interne. 
 Participer aux dévolutions et transferts de mobilier. 
 Participer à la réalisation de constats d’état. 
 Tenir à jour les mouvements sur la base de données des collections. 

 
 

2/ CONNAISSANCES 

 Législation de l’archéologie, en particulier cadre législatif et réglementaire de l’archéologie 
préventive. 

 Connaissances en conservation préventive, manipulation des œuvres, suivi climatique et 
sanitaire, connaissances des matériaux de conservation. 

 Maîtrise des logiciels informatiques : Excel, Word au minimum et leurs équivalents en Open 
Office et pratiques de bases de données au moins Access. 

 Maîtrise de différentes techniques manuelles de conditionnements. 
 Capacité à utiliser les outils techniques mis à disposition. 
 Connaissance et respect des règles et consignes de sécurité au travail. 
 Connaissances de la chaîne opératoire en archéologie préventive. 

 
 

3/ QUALITES 

 Minutie et précision. 
 Bon sens, esprit pratique. 
 Adaptabilité, réactivité. 
 Autonomie  
 Capacité d’initiative et curiosité intellectuelle. 
 Capacité à travailler en équipe, sens de l’écoute et capacité de négociation. 
 Soucis du patrimoine et de sa protection. 



 Sens des responsabilités. 
 Capacité d’analyse et esprit de synthèse. 

 

 

NIVEAU DE DIPLOME OU EXPERIENCE PROFESSIONNELLE REQUIS / SOUHAITES 

- Formation initiale de niveau 7 en histoire de l’art et/ou archéologie, et de niveau Master 1 minimum 
en patrimoine et musées. 

- Expérience professionnelle en archéologie et/ou dans le domaine de la conservation/restauration du 
patrimoine demandée. 

 

 

LIEU DE TRAVAIL : SAVL – 10 rue Neyret 69001 Lyon. 

 

 


