Envie de devé

I’agricult

NOTRE MISSION
Développer ou relancer le développement socio-économique et a long terme des régions isolées en
Afrique et en Asie, tout en renforcant et en protégeant les droits des communautés, leur qualité de vie

et I'environnement au sein et autour des plantations.

Un siécle d’expertise de terrain

Depuis 1909, nous sommes pionnier du développement durable des régions rurales productrices de

caoutchouc naturel et d’huile de palme.

Nous favorisons I’amélioration des conditions de vie 191 900 HA
rurale en encourageant une agriculture tropicale lQ DE PLANTATIONS
respectueuse et transformatrice dans 10 pays
d’Afrique et d’Asie. m 51 600 EMPLOYES
SIERRA LEONE CAMBODGE
LIBERIA INDONESIE 10 PAYS - 16 FILIALES
COTE D'IVOIRE
GHANA ® ., 837,6 MILLIONS € DE
NIGERIA
. Qﬂﬁ? CHIFFRE D'AFFAIRES
SAO TOME-ET-PRINCIPE
CAMEROUN
RD CONGO 45,2 MILLIONS € DE BUDGET
DEVELOPPEMENT DURABLE
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Le laboratoire analytique de diagnostics agronomiques est le laboratoire de référence pour
les activités du Groupe Socfin en Afrique. Il est également reconnu et apprécié par des
tiers, sociétés agricoles diverses, qui font appel a ses compétences comme prestataire.

Intitulé du poste : Responsable de laboratoire de diagnostics agronomiques (Cote
d’lvoire)

Description de la fonction

- Gestion administrative du laboratoire : suivi budgétaire, comptable, facturation
aux clients, commande d’équipements, réactifs et outillage, et suivi des
investissements ;

- Familier avec des protocoles d’analyse et avec la métrologie/l’entretien
d’équipements de laboratoire ;

- Veille technologique et des protocoles ;

- Capable de faire U'interprétation des analyses des sols, intrants, latex (formation
prévue), feuilles ;

- Rédaction de rapports ;

- Garant de la qualité (cross-checks et normes 1SO).

- Master universitaire en sciences (biologie, physique, chimie, agronomie...) ;
- Langues : francais (trés bon niveau) et anglais (bon niveau).

Expérience requise

- Expérience requise dans un milieu de laboratoire (min. 3 ans) ;
- Bonne maitrise de logiciels Office et base de données.

Compétences recherchées

- Faire attention au détail, étre minutieux et précis ;

- Team player, capable d’animer et gérer une équipe d’une dizaine de laborantins
(recrutement, formation, supervision, évaluation, organisation du travail et
planning annuel...).
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