
28 juin 2019 -  page  1

Statuts  
de 

L’Association Volcanologique Européenne 
 

(Adoptés par  l’Assemblée Généra le  Extraordinaire  du 9 juin 2019)  
 
 

Association  déclarée  sous l e  numéro  86/0274 à Paris,  le  24  décembre 1986 
 
 
 

 
 
Article  1 e r  :  Forme et  objet  

I l  es t  fondé entre  les  adhérents  aux présents s tatut s une associa t ion de droit  f rançais appe lée  
« L’Associat ion Volcanologique  Européenne  »,  également  désignée par  le  s igle  « L.A.V.E.  »,  qui  est  
régie par  la  loi  du 1 e r  jui l le t  1901 et  son décret  d’applica tion du 16 août  1901.  

L.A.V.E.  es t  une  associat ion culture l le  à  caractère  sc ient i fique qui  a  pour obje t  :  

  de permett re  aux personnes intéressées par  les  phénomènes volcaniques  de se  rencont rer  ;  

  de réaliser  des actions  d’information sur  la  volcanologie  à  l ’adresse du grand  public  ;  

  de contr ibuer  à  la  valor isat ion de la  recherche dans le  domaine de  la  volcanologie.  

L.A.V.E.  s’interd it  toute dé libération sur  des  sujets  à  caractère poli t ique,  rel igieux et  racia l .  

La  durée de L.A.V.E. est  i l l imitée .  
 
Article  2  :  Siège  

Le  siège  socia l  de L.A.V.E.  est  fixé à  Par is  (France) .  I l  pourra ê tre  t ransféré par  simple décis ion du 
Conseil  d’Administ rat ion.  
 
Article  3  :  Organisation 

L.A.V.E.  est  administrée par  un Conseil  d ’Adminis trat ion et  comprend des dé légat ions en France et  à  
l’étranger .  

Des sect ions locales peuvent  également  ê tre  créées par  le  Conseil  d ’Adminis trat ion pour facil i ter  les  
relat ions de l’associat ion L.A.V.E.  avec les  collectivi tés locales .  El les  sont régies conformément aux  
présents  s tatuts e t  au règlement  intér ieur  de L.A.V.E.  El les  prennent  ob liga toirement la  dénominat ion 
« L.A.V.E.» suivie du nom de  la  vi l le .  
 
Article  4  :  Règlement intérieur 

Un règlement intér ieur ,  é tabli  par  le  Conseil  d’Administ ra t ion,  détermine les  condit ions d’appl ication 
des  présents s ta tuts e t  p réci se les  act ivi tés de l’a ssocia t ion. Tous les adhérents de L.A.V.E.  sont  t enus 
de s’y conformer.  Le Consei l  d ’Administrat ion peut apporter  au règlement  intér ieur  des modif ica tions  
qui  s’appliquent  immédiatement.  

Le  Conseil  d’Administra t ion se  rése rve le  dro it  de d issoudre une sect ion loca le dans le  cas où e l le  ne  
se  conformerait  pas aux présents  sta tuts .  En cas de dissolution d 'une sec tion loca le,  pouvant aussi  ê tre  
prononcée  par  e l le-même,  l 'act if  net  de  cel le-ci  est  dévolu à  l 'associat ion L.A.V.E.  
 
Article  5  :  Les membres de l’association 

Ont le  statut  de  membres  de L.A.V.E. :  

a)  les  membres acti fs ou adhérents  qui  sont  les  personnes physiques  ou morales qui  adhèrent  à  
L.A.V.E. en s’acqui t tant  de la  cotisat ion.  I l s reçoivent à ce t i t re  une  car te  d’adhérent  ;  

b)  les  membres bienfaiteurs  qui  sont  l es personnes physiques  ou morales  adhérentes ou non à  
L.A.V.E.,  reconnus chaque année par  le  Conseil  d’Administ ra t ion comme ayant aidé  
l’associat ion sur  un p lan matér ie l  ou f inancier  ;  

c)  les  membres d’honneur ,  désignés  par  le  Conseil  d ’Adminis trat ion pour une  pér iode définie,  
e t  p r is  parmi  les personnes physiques ou morales qui  rendent ou ont  rendu des services  
éminents à  L.A.V.E.  I ls  sont  de fai t  adhérents de l’associat ion sans êt re  tenus de payer  une  
cot isat ion et  reçoivent une  carte  d’adhérent .  
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Article  6  :  Perte  de la  qual ité  de  membre 

La  quali t é  de membre  de L.A.V.E. se  perd par  :  

a)  le  non-paiement  de la  cot isa t ion ;  

b)  la  démission lorsqu’elle  es t  s ignifiée pa r  écri t  au sec ré tar iat  de L.A.V.E.  ;  

c)  le  décès de  la  personne physique ou la  dissolut ion  de l a  personne morale ;  

d)  la  radiat ion,  prononcée par  le Consei l  d ’Administ ra t ion et  qui  peut  ê t re  défini t ive,  en cas de  
non-respect  des  statuts  et /ou du règlement intér ieur ,  ou de faute grave.  

Dans tous  les  cas la  cot isat ion versée n’est  pas remboursée .  
 
Article  7  :  Cot isat ion 

Le  montant  de la  cotisat ion est  révisable chaque année. I l  est  proposé pa r le  Conseil  d ’Adminis trat ion 
à l’approbat ion de  l ’Assemblée Générale  annuel le .  
 
Article  8  :  Les ressources  de l’associat ion 

Les ressources  permet tant  à  L.A.V.E. de fonctionner et  de  se développer en toute  indépendance  sont  :  

a)  les  cotisa t ions  de ses adhérents  ;  

b)  les  sommes perçues  dans l e  cadre de ses activi t és  ;  

c)  les  autres  ressources autor isées  par  l a  lo i .  

D’autre par t ,  pour des prestat ions spécif iques ,  L.A.V.E.  e t  ses  sec t ions  locales peuvent  recevoir  des  
subvent ions  accordées  par  l ’Eta t ,  les collec tivi tés locales,  les  sociétés de service  publ ic ,  e tc .  

L’affectat ion de ces  ressources est  décidée pa r  le  Conseil  d ’Adminis trat ion.  
 
Article  9  :  Election du Consei l  d’Administrat ion 

Le  Consei l  d’Administrat ion est  é lu pour une  période de douze  (12)  mois par  les adhérents  réunis en 
Assemblée  Généra le  ordina ire  annuelle .  Pour être  él igib les  à ce conseil ,  les  candidats  doivent être  
majeurs ,  adhérents de L.A.V.E.  depuis au moins deux (2) années consécutives  au  moment  de l’é lection 
et  parra inés par  au moins  deux  (2) adminis trateurs  sortants .  Les adminis trateurs  sortants  sont  
rééligibles .  

Le  vote s’effec tue au scrutin p lur inominal  majori taire  à  un (1)  tour  :  

-  à  main levée sur  l i ste  bloquée  ou 

- à  bul let in secret ,  à  la  demande d’au moins un quar t  des membres de l ’assemblée présents  
physiquement.  

Le  Consei l  d’Adminis trat ion se compose de huit  (8) membres  au moins  et  de trente  (30)  membres au 
maximum.  
 
Article  10  :  Elect ion du Bureau 

Le  Bureau es t  élu par  les membres  du Conseil  d’Administ rat ion en son sein.  

Pour  être  é l igib le ,  le  membre du bureau doit  avoir  été administ rateur  de L.A.V.E. pendant les douze  
(12) mois précédant  l’élection.  

Le  vote s’effec tue au scrutin majori tai re  à  deux (2)  tours :  

-  à  main levée,  ou 

- sur  demande d’au moins  un adminis trateur ,  à  bul let in secret .  

A l ’issue du scrutin,  en cas  d’égal i té  du nombre de suffrages  recueil l is par  chacun des candidats à  un 
même poste,  celui-c i  est  a t tr ibué au candidat  ayant  exercé le  p lus  grand nombre  d’années  au se in du 
Conseil  d’Administ rat ion,  à  défaut  à  celui  ayant le  plus  d’ancienneté  dans l ’associat ion,  à  défaut  
encore  au plus âgé.  

Le  bureau se  compose  de sept  (7)  membres :  

-  le  Président 

-  le  premier  Vice-Président  

-  le  deuxième Vice-Président  

-  le  Secrétaire  

-  le  Secrétaire  ad jo int  

-  le  Trésor ier  
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- le  Trésor ier  ad joint .  
 
Article  11  :  Mission et  fonctionnement  du Conseil  d’Administration  

Le  Conseil  d ’Adminis trat ion a en charge  l’organisat ion,  la gest ion et  le  développement des ac t ivi tés de  
L.A.V.E.  

I l  est  ga rant ,  de  maniè re  solidaire ,  du bon fonctionnement de L.A.V.E.  

I l  délibère sur  le  budget  et  en ar rête  les  modali t és d’applicat ion.  

En matière contentieuse ,  lui  seul  a  compétence pour  décider  d’ester en just ice  en demande ou en 
défense.  

Le  Consei l  d’Adminis trat ion désigne les administ ra teurs habil i tés  à  passer  des  contrats  au nom de  
L.A.V.E.  

Le  Consei l  d’Administra t ion se  réunit  au moins  une fo is  par  an avec  préavis d’un (1)  mois ,  sur  
convocation du Président ,  ou sur  demande  du t ie rs de  ses  membres,  notamment  pour délibérer des  
proposit ions du bureau.  La moit ié  des  membres du Conseil  d ’Adminis trat ion doivent être  présents ou 
représentés afin que ses  décisions soient  va lab les .  

Toute  absence d’un administ ra teur  doit  ê tre  jus t if iée  par  l’intéressé.  I l  peut ,  s ’ i l  le  souhai te ,  donner  
son pouvoir  à un autre  administ ra teur .  Un adminis trateur  ne peut  détenir  plus  de tro is  (3)  procurat ions.  
En cas d’absence  du Président,  le  premier  Vice -Président le  remplace .  

Le  Consei l  d’Adminis trat ion peut en cas  de  besoin,  se  fai re  assi ste r en raison de leurs  compétences,  
par  un ou plusieurs  membres de l’associat ion.  

Si  une  proposit ion ne peut être  adoptée  de  manière  consensuelle ,  e l l e  est  soumise à  un vote à  main 
levée à  la  majori té  rela t ive des  voix.  En cas  de par tage,  la voix du Président es t  prépondérante.  

Toute  réunion du Consei l  d ’Administ ra t ion fai t  l ’objet  d ’un procès-verbal  où sont consignées par  écr i t  
les  décis ions  prises .  Après accord du Président,  ce  procès-verbal  es t  communiqué par  le  secré tar iat  à  
l’ensemble des administ rateurs .  
 
Article  12  :  Mission et  fonctionnement  du Bureau 

Le  Bureau gère  les  affaires courantes  de l’associa t ion.  I l  représente L.A.V.E.  dans tous  les ac tes  de la  
vie  c ivi le  de l ’a ssocia t ion. 

Le  Bureau applique  les  décis ions prises par  le  Conseil  d ’Adminis trat ion et  lui  rend  compte de ses  
actions.  

Le  Bureau se  réunit  autant  de  fois que nécessaire .  I l  doit  ê t re  composé d’au moins quatre  (4) de ses  
membres pour pouvoir  délibérer  et  prendre des décis ions .  

I l  peut ,  en cas  de besoin,  se  faire  assis ter  en raison de leurs  compétences ,  par un ou plusieurs  membres  
du Conseil  d ’Administra t ion ou de l’associat ion.  

Un compte-rendu des dé libérat ions du Bureau es t  rédigé et  communiqué  à tous  le s membres  du Conseil  
d’Administra t ion.  
 
Article  13  :  Le Président  

Le  Président de L.A.V.E.  doit  jouir  de tous ses droit s c iviques  e t  doi t  avoir  é té  administ ra teur  de  
l’associat ion pendant les douze  (12)  mois précédant l’élection.  

I l  applique et  fai t  appliquer les  déc isions pr ises  par  l e  Conseil  d’Administ ra t ion. 

Après approbation du Consei l  d ’Administ rat ion,  le  Président nomme les administrateurs devant met tre  
en place les  ac tions à  réa liser  au nom de L.A.V.E.  
 
Article  14  :  Le Secrétaire  

Le  Secrétai re  de L.A.V.E. est  chargé  de la  gest ion administ rat ive  de l’assoc iat ion,  notamment de  
l’enregist rement  des adhésions e t  de la  conserva tion des archives .  

I l  réd ige  les  procès-verbaux des  réunions du Conseil  d’Administ rat ion.  
 
Article  15  :  Le Trésorier  

Le  Trésorier de L.A.V.E. est  chargé de l a  gest ion courante du patr imoine et  des  valeurs .  I l  e ffectue  
tous les  paiements  et  perço it  toutes  les recette s sous le  contrôle  du Président.   

I l  t ient  à  jour  les l ivres de  compte et  é tabl i t  le  b i lan annuel de l’associat ion.  
 
Article  16  :  Les responsables  d'act iv ités,  les  délégués e t  les  présidents des sections locales  
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Les responsables  des  di fférents sec teurs  d 'act ivi té  de L.A.V.E. ,  a insi  que  les délégués et  les présidents  
des  sec t ions  locales sont des  adhérents  de  L.A.V.E.  désignés  par  le  Consei l  d 'Administrat ion.  I ls  
peuvent  ê tre  révoqués par  ce dernier avec effet  immédia t  dans le  cas où i ls  ne se conformeraient  pas  
aux présents s ta tuts.  

I ls peuvent se  fa ire  assister  de toute  personne  dont  i ls  es t iment  le  concours  uti le ,  mais i ls  demeurent  
les  seuls responsables de leurs actions devant le  Conseil  d’Administ rat ion.  
 
Article  17  :  L’Assemblée  Générale ordinaire   

Chaque année,  l’Assemblée Générale  ordinaire  est  convoquée  par  le  Président avec un préavis d’un (1)  
mois.  La  convocation doi t  indiquer  l’heure,  la  date ,  le  l ieu e t  l ’ordre du jour  de l ’assemblée.  

Les adhérents de  L.A.V.E.  présents  et  représentés à  l’Assemblée Générale do ivent  être  à  jour  de leur  
cot isat ion . L’assemblée  peut  va lab lement  dél ibérer  quelque soit  le  nombre  de membres  présents  et  
représentés.  

Lors  de l ’assemblée ,  i l  est  établi  une  feui l le  de présence contenant les  noms,  prénoms et  s ignatures des  
adhérents présents,  a insi  que le s noms et  prénoms des  adhérents mandataires sur  présentat ion des  
pouvoirs signés.  

Sur proposit ion du Président de L.A.V.E.,  l ’assemblée désigne  un président  de séance,  un secrétai re  de  
séance .   

Dans un souci  de transparence ,  le  Trésorier  (ou le  Président)  fai t  un appel  à  candidature aux adhérents  
extér ieurs au Conseil  d 'Adminis trat ion en tant  que  Vér ificateur(s)  aux comptes,  t rois  (3)  mois avant  
l 'Assemblée Générale .  Le Président désigne 1 ou 2 Vér if ica teur(s)  parmi  les  candidats.  En l’absence de  
Vér ifica teur(s)  aux comptes ,  ceux-ci  ne  seront pas  vér if iés ,  L.A.V.E. n 'é tant  pas  tenue légalement  d 'en 
avoir .   

Elle  entend le  rappor t  moral  du Président,  a insi  que le  rapport  f inancier  du Trésorier  et ,  le  cas  échéant,  
le  rapport  du/des  Vér ificateur(s)  aux comptes .  

Elle  se  prononce par  vote  sur  la gest ion de l’associat ion durant  l ’année écoulée et  en donne quitus au 
Conseil  d’Administ rat ion sortant .  

Elle  délibère  et  vo te sur  les  autres questions  qui  sont  à  l’ordre du jour  et  no tamment sur le  budget de  
l’exerc ice en cours .  

Le  vote s’expr ime à main levée.  I l  es t  acquis à  la  major i té  des  membres présents et  représentés .  

Après épuisement de l’ordre du jour ,  l ’assemblée  él i t  l e  nouveau Consei l  d’Administ rat ion suivant  les  
moda li tés  prévues à  l’a rt icle  9 .  

Un Procès-verbal  d’assemblée es t  é tabli  puis s igné par  le  président de séance e t  le  secré tai re  de  
séance .  I l  est  mis à  la  d isposit ion des adhérents  dans les  mei l leurs dé lais ,  par  courr ie l  ou,  à  défaut  de  
courr iel ,  sur demande auprès  du Président ou du Secré taire,  par  courrier .  
 
Article  18  :  L’Assemblée  Générale extraordinaire   

Si  beso in est ,  sur  demande des deux t iers  du Conseil  d’Adminis trat ion ou sur  demande du quar t  au 
moins des  adhérents ,  le  Président de  L.A.V.E.  convoque une Assemblée Générale  extraordinaire  
conformément aux modal i tés prévues à  l’ar t icle  17 . 

Une Assemblée Générale  extraordina ire  es t  nécessai re  lorsqu’i l  y  a  l ieu de  se prononcer  sur  une  
modi ficat ion des s tatuts ou la  d issolution de  l’associat ion. 
 
Article  19  :  Dissolution de  l ’associat ion 

En cas de d issolut ion volonta ire  votée  par  les deux t iers  au moins  des  adhérents de l’associat ion 
présents  et  représentés en Assemblée Générale  extraordinaire ,  un ou p lusieurs l iquidateurs sont  
nommés,  e t  l ’act i f,  s’i l  y a  l ieu,  est  dévolu conformément à  l ’a r t icle  9  de la  loi  du 1 e r  jui l l e t  1901,  et  
au décret  d’appl ica tion du 16 août 1901.  
 
  

 

 
Les présents sta tut s,  qui  se  subst i tuent  à  ceux  mis  à  jour le  15 mai 2016,  ont  é té  adoptés par  
l’Assemblée Générale Extraordinaire  de L.A.V.E.  qu i  s’es t  tenue le  9  juin  2019 à Laguiole (Aveyron).  

Jean-Guillaume FEIGNON
Président de L.A.V.E. 2019


