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CSM Clamart VOLLEY-BALL 7 pages dont 3 annexes 
 

 

ASSEMBLEE GENERALE 2021 
du CSM Clamart VOLLEY-BALL 

Jeudi 3 juin 2021 à 19h en visio-conférence 
 
 
ORDRE DU JOUR 
 

1. Ouverture de l’AG et comptabilisation des présents 
2. Adoption du PV de l’assemblée générale 2020 
3. Rapport moral et rapport d’activité 2020 
4. Rapport financier : résultats 2020 et prévisionnels 2021 et 2022 
5. Montant des cotisations 2021-2022 
6. Élection des membres du Comité Directeur 
7. Présentation des nouveaux projets du club 
8. Clôture de l’assemblée générale 

1. OUVERTURE DE l’ASSEMBLÉE GENERALE ORDINAIRE ET COMPTABILISATION des PRESENTS : 

 XX adhérents sur 353 sont présents ou représentés. L’Assemblée Générale est ouverte à 19h. 

3. ADOPTION DU PV DE l’AG 2020 : 

Vote : Adopté à l’unanimité. 

4   RAPPORT MORAL, RAPPORT D’ACTIVITE DU PRESIDENT POUR 2020-2021 :  

Le premier semestre 2020 avait vu s’interrompre toutes les compétitions officielles. Les 

classements des divisions nationales ont été effectués par la FFVolley sur la base des seuls 

matchs aller et toutes les coupes de France jeunes ont été annulée, ce qui nous a privé 

d’une place en poule finale pour nos M21F. 

Sur le plan sportif, la saison 2020-2021 s’annonçait comme un retour à la compétition 

normale après des mois d’inaction. Tous nos espoirs ont été vite douchés et dès le début 

octobre les championnats ont été arrêtés (sans un seul match joué pour nos garçons de na-

tionale 2). Seule l’équipe féminine d’Elite, au titre du Haut-Niveau, a pu disputer une sai-

son quasi complète, même si les réglements ont été modifiés pour gérer tous les reports de 

matchs dûs au Covid. Son classement final en play-down doit lui permettre de disputer en 

2020-2021 un nouveau championnat élite qui à la fin de la saison ne maintiendra que 12 

équipes pour une nouvelle formule proche d’une ProB. Les Coupes de France jeunes n’ont 

pas pu se disputer du tout alors que nos M21F avaient en point de mire le titre de  cham-

pionnes de France avec de très bonnes chances de l’emporter. Heureusement, les jeunes 

ont pu à plusieurs reprises bénéficier de l’ouverture des gymnases interdits aux adultes. 

Sur le plan des effectifs, nous étions partis pour franchir à nouveau la barre des 400 li-

cenciés mais avec la reprise de l’épidémie nous sommes restés un peu en dessous des 350, 

toujours dans le peloton de tête des clubs français. Pour relancer les adhésions, le Comité 

Directeur va soumettre à l’AG des réductions de cotisations de près ou plus de 50% pour 

tous les renouvellements (en dessous de 100€ pour tout le monde). 



AG CSM Clamart Volley-ball 24 mai 2019 Page 2 de 7 

 

La saison 2020-2021 va être aussi pour notre association l’occasion d’importants  chan-

gements de structure et d’objectifs. 

 Le trèsorier Michel Monvoisin et le secrétaire général Philippe Mouzé sont démission-

naires (un grand merci à tous les deux pour tout le temps consacré à notre club pendant 

toutes ces années) ils vontt être remplacés par des jeunes bénévoles. Le comité directeur va 

être aussi renouvelé avec l’arrivée d’une nouvelle génération et une quasi parité femmes-

hommes. Le club va également faire appel à une nouvelle salariée administrative pour sup-

pléer les bénévoles. 

Le projet associatif est lui aussi en pleine mutation, d’un côté une commission de ré-

flexion s’occupe de proposer une importante refonte de l’orientation sportifs du club ; de 

l’autre nos encadrants ont rédigés de nouveaux  projets pour toutes les équipes de jeunes et 

pour le développement de nouvelles pratiques liées au volley-santé. 

Un grand merci à tous nos éducateurs et à nos bénévoles pour tout ce qui a été fait en 

présenciel ou en distanciel pour maintenir l’activité et la cohésion du club. 

Je voudrais terminer en signalant que 2020 marquera le 80ème anniversaire du volley 

clamartois et en espérant que nous pourrons le fêter comme il convient. 

Merci à toutes et à tous. 

 
Le président, Alain Deschamps 

Vote : Rapport d’activité adopté à l’unanimité. 

5.   RAPPORTS FINANCIERS : 

Le président présente le compte de résultats et les bilans comptables de l’exercice 2020 puis les 
budgets prévisionnels des années 2021 et 2022 : 

Présentation et approbation des comptes de résultats et bilan 2020.  

Vote: adopté à l’unanimité. 

  Voir annexe 1 : Compte de résultats et bilan 2018  

Présentation et approbation des budgets prévisionnels 2019 et 2020.  

Vote: adopté à l’unanimité. 

  Voir annexe 2 : Budgets prévisionnels 2021 et 2022 

6.   COTISATIONS 2019/2020 

• Pour les renouvellements des tarifs spécifiques ont proposés aux adhérentes et adhérents (pas 
de cotisation supérieure à 90€). 

• Pour les nouvelles adhésions, les tarifs 2020 sont maintenus. 

Année de 
naissance 

Avant 
2000 

2000/01/02 2003/04 2005/06 2007/08 
2009-
2012 

2009-12 2013-16  Loisirs adultes 

Catégorie Seniors 
M20   Esp 

juniors 
M17  

Cadets 
M15  

Minimes 
M13      

Benjamins 
M11-M9 
2 séances 

M11-M9    
1 séance 

M7       
Baby 

Compet 
Lib 

Volley 
Pour 
Tous 

Clamartois 217 193 193 182 182 182 155 188 181 166 

Non  
Clamartois 234 211 211 198 198 198 172 206 198 184 
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Vote : Cotisations adoptées à ………………… 
 

7.  EQUIPEMENTS : 
 

Les tarifs sont pour les joueurs en compétition : 
1. Premier équipement obligatoire 

• 35 € pour le kit (maillot et short) * 
2. Réassortiment 

• 25 € pour le maillot et 10 € pour le short 
 
Le tarif est pour les enfants du Baby et Minivolley : 

3. Baby et Mini Volley 
• 10 € pour le tee-shirt 

 
*Pour information : un maillot et un short coûtent plus de 40 euros au club. 

 
8.   ELECTION DES MEMBRES DU COMITE DIRECTEUR 

Comité Directeur sortant : 21 membres 

Laurence ANDRÉ, Michel ATTIÉ, Juliette BELLIOT, Yannick BOSSOU, Arnaud CHAUMETTE, Mathilde 
CHAUMETTE, Pascaline CHAUMETTE, Alain DESCHAMPS, Jeanne DESCHAMPS, Jérôme GRAILHE, 
Marie KERIMIAN, Brigitte LECLERE, Raphaël LEDOUX, Laurent LEHOUX, Michel MONVOISIN, Vickie 
MONVOISIN, Philippe MOUZÉ, Anthony RUSSO-PELOSI, Thibault SEYS, Anne-Marie TEJOU, Karine 
VERGER. 
 
Laurence ANDRÉ, Laurent LEHOUX, Anthony RUSSO-PELOSI, Thibault SEYS, ne souhaitent pas le 
renouvellement de leur mandat. 

Nouveau Comité Directeur : 21 membres 

4 nouveaux candidats se présentent au Comité Directeur : Enzo CECCALDI, Thomas GRIPPON, 
Jerôme JOiNET, Marc LAZENNEC,  

La nouvelle liste soumise aux voix est la suivante : 

Myriam AISSAT, Michel ATTIÉ, Juliette BELLIOT, Yannick BOSSOU, Enzo CECCALDI, Arnaud CHAU-
METTE, Mathilde CHAUMETTE, Pascaline CHAUMETTE, Alain DESCHAMPS, Jeanne DESCHAMPS, 
Jérôme GRAILHE, Thomas GRIPPON, Jerôme JOINET, Marie KERIMIAN, Marc LAZENNEC, Raphaël 
LEDOUX, Michel MONVOISIN, Vickie MONVOISIN, Philippe MOUZÉ, Anne-Marie TEJOU, Karine 
VERGER. 

Vote : Adoptée à l’unanimité. 

 

10. CLOTURE DE L’ASSEMBLEE GENERALE 

L’assemblée générale est clôturée à 20h00. 

À Clamart le 3 juin 2021 
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Le Secrétaire : Philippe Mouzé Le Président : Alain Deschamps 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

CSM CLAMART VOLLEY-BALL AG 24/05/20198 
 

 ANNEXE 1 : Compte de résultats 2018 et prévisionnels 2019-2020 
 

PRODUITS Résult  2017 Résult  2018 Prév 2019 Prév 2020

Produits activités annexes
Produits activités annexes 648 459 300 300
Participation équipements joueurs 4 011 4 985 7 000 1 800
Sponsoring 3 001 3 333 2 000 2 500
Buvettes , engagements tournoi 6 686 9 055 9 000 7 000
Subvention d'exploitation
ETAT( à détailler)

CNDS projets 3 200 1 500 0 0
EMPLOI SPORT 2 000 6 000
REGION

DEPARTEMENT

COMMUNE

MAIRIE 85 100 82 100 82 100 82 100
MAIRIE NAP 9 360 6 909
MAIRIE PROJET 3 000

AUTRES PRODUITS DE GESTION COURANTE

COTISATIONS 61 878 57 741 63 000 65 000
PRODUITS FINANCIERS 385 229 300 300
PRODUITS EXCEPTIONNELS 102
opération de gestion sur exercices antérieurs

REPRISE SUR AMORTISSEMENTS ET 
PROVISIONS
TOTAL PRODUITS 174 269 166 413 168 700 165 000  
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CHARGES Résult 2017 Résult 2018 Prév 2019 Prév 2020

Achats
Fournitures de bureau 1 518 1 596 1 500 1 500
Fournitures d'activités : ballons, équipements… 10 609 5 132 8 200 4 200
Achat buvette, tournoi , petit mat, etc.. 1 940 1 847 1 800 2 000
Services externes
Achats lots tournois 213 419 1 600 2 000
Personnel détaché 1 770 1 068 1 100 1 100
Entretien-réparations 371 526 400 400
Primes d'assurances 245 253 300 300
Autres services extérieurs
Honoraires, rémunérations d'intermédiaires 6 507 5 557 2 900 1 800
Déplacements 16 608 11 632 18 000 18 000
Missions, réceptions 2 008 1 757 1 500 1 500
frais postaux, téléphone, internet 2 613 779 1 300 1 300
Services bancaires 96 178 200 200
Divers : FFVB, licences ,arbitrage, engagements, 29 327 33 551 34 500 35 200
Formation, stages, etc… 2 816 2 791 1 500 1 800
Dons, cadeaux 300 184 200 200
Charges du personnel
Rémunérations du personnel 34 762 35 396 30 000 30 000
Charges sociales, retraite, médecine travail 8 914 8 242 9 750 9 700
Autres charges de personnel : indemnités 48 598 52 726 47 000 47 000
Indemnités Kilométriques 5 311 5 727 5 500 5 500
Dotation aux amortissements 1 547 1 547 1 450 1 300
Charges exceptionnelles 74
TOTAL CHARGES 176 147 170 907 168 700 165 000

Résultat -1 878 -4 494 0 0  
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ANNEXE 2 : Bilan comptable 2018 
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