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SynthèSe
Sondage du 7 novembre

convention nationale 2022

630 
participants 
à ce sondage
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1 • Indisponibilité
2 • Lieu éloigné

3 • Autre :
-  difficulté familiale (garde, enfant en bas âge) ou 

professionnelle ou de santé
- trop débutant
-  l’invité ne m’inspirait pas
-  pas envie (pas envie de faire un effort, ne voit pas 

d’intérêt, ou du collectif)
-  pas encore adhérente
-  préfère d’autres stages

En présentiel : 68% En distanciel : 32%

Pratique : 47 % 
Moins cher : 37 %
Plus souple : 37 % 

Autres :
-  Habite dans les Dom
-  Eloignement du lieu
-  Indisponible aux dates (professionnellement, était à 

l’étranger, raisons familiales...)

Participation

Raisons de la non participation à la convention nationale

Raisons du Zoom

Raisons +
-  Uday, qualité de l’enseignement, bonne ap-

proche, pédagogique, didactique, drôle, bienveil-
lant, pratique douce en profondeur, qualité de 
ses démonstrations, travail en binôme

- Qualité de l’organisation
-  Energie du groupe, bonne ambiance, rencontre, 

convivialité,
- Offre distancielle
- Repas de bonne qualité,
- Bonne vision sur l’estrade
- Accès au zoom
- Format hybride, bonne retransmission,
- Accessibilité pour les débutants, tous niveaux
- Bonne traduction
-  Bien d’être libre les soirs sur 5 jours, airbnb est 

économique
-  Ville de bonne taille : ni trop petite, ni trop 

grande
- Lieu adapté,
- Le nombre important de toilettes

Raisons -
-  Rythme trop bas ou lent
-  Pas assez de pratique, Q/A trop longues, un peu 

trop de théorie, dernière matinée avec pas assez 
de pratique

-  Peu de déplacements
-  Pas aimé l’enseignement de Uday
-  Lumière artificielle
-  Enseignement tourné vers le On line
-  Spectacle : trop long, ou pas au bon créneau
-  Froid dans la salle, problème de ventilation, ceux 

qui toussaient aurait du porter le masque
-  Le printemps est plus enthousiasmant
-  Pas aimé le côté commercial (gobelet, t shirts à 

acheter…
-  Prix élevé, ou demande de logement collectif 

avec repas du soir, meilleures négo hôtels 

Très satisfaits 62 %          satisfaits 29 %
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L’interaction avec le groupe : 44% Qualité du son 30 %

-  Zoom pendant 2 mois
-  Programme (moins de pause entre pratique du 

matin et de l’après midi
-  Spectacle en fin de journée, et/ou spectacle plus 

court
-  Le son
-  La qualité de certains traducteurs
-  Trouver un hébergement collectif et négocier le 

coût (auberge de jeunesse)
-  L’enseignant doit descendre de l’estrade
-  Plus d’eau chaude à la collation,
-  Pas d’oignon crus, pas de haricots rouges,
- Plus de pratique,
- Vente de matériel (couvertures, blocs…)
- Lieu avec des murs
- Lumière naturelle
- Temps dédié à la philosophie du yoga
- Nourriture indienne
- Préparer les questions en amont
- Avoir plus de corrections
- Finir les séances plus tôt (18h)
- dîner sur place, 
- Proposer des badge avec les prénoms
-  Plus de crudités sans céréales mélangées dans 

les entrées des repas
- Meilleur cadrage
-  Embaucher un interprète professionnel (comme 

à Marseille avec des casques)
-  Date hors vacances scolaires
- Coût à distance élevé, proposition de 60 euros
-  Bourges peu accessible pour les personnes qui 

habitent loin, lieu mieux desservi,
-  Type CREPS
-  Un atelier qui nous permettrait de nous rencon-

trer où nous reconnaître géographiquement, 
comme par exemple faire une carte de France 

humaine, ça serait facile à faire dans la salle :-) 
Un truc un peu chaleureux quoi (ps : je veux bien 
l’animer l’année prochaine si jamais ;-))

- Apprendre des choses sur l’invité
-  Remplacer les questions réponses du premier 

jour par un conférence donné par l’enseignant 
pour aller plus en profondeur dans la thématique. 
Ou alors les remplacer par des question-réponse 
au sujet de la communauté Iyengar et présenter 
l’actualité.

-  Une réunion de l’association
-  Moins de temps morts, plus de pratique, une 

meilleure qualité des repas
-  Coût plus simple et moins cher,
-  Une plus grande participation des professeurs 

pour corriger les postures
-  Temps plus bref Q/A, Q/A travaillés en amont et 

regroupée
-  Un turnover des placements des tapis 
-  Eliminer le zoom et avec un tarif plus bas pour 

certains, ou mettre le même prix en zoom qu’en 
présentiel,

-  Avoir plus de temps libre entre le matin et l’après 
midi, découvrir le lieu

-  Négocier des appart hotel pour pouvoir se faire à 
manger les soirs

-  AG en présentiel
-  Démonstrateurs mieux mis en avant
-  Convention au mois de mai,
-  Etre prévenu de ce que veut faire l’enseignant,
-  Garder les micros ON lorsque l’enseignant corrige 

dans la salle
-  Utiliser les Breakout rooms de zoom afin que les 

participants en ligne pourrait travailler à deux ou 
trois quand les personnes dans la salle sont en 
train de travailler en groupe.

amélioration de la convention à distance

amélioration de la convention à distance ou en présence
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- Chaque année
- Maintenir le replay
- Convivialité
- Liens zoom 2 mois, avec séquençage
- Locations de couvertures
-  Je suis en mentorat et je ne comprends pas pour-

quoi nous ne pouvons pas participer à la conven-
tion des professeurs 

- Arrêter le zoom
- Hors vacances scolaires

-  Rediffusion de la convention dans les centres 
régionaux ?!?!

- Invité David Meloni, Pisano, Poggi...
- Conventions réservée aux élèves
- Thème moins réflexif pour les élèves débutant
- Un même lieu pour tout
- Etre attentif pour les horaires pour le zoom
- Tourner sur 3 ou 4 lieux à travers la France…
- Formule sans déjeuner

suggestions générales

Un invité qui donne envie : 72%
Un lieu agréable : 48%
Un lieu accessible en train : 46%
Autre : 
- Matériel lourd fourni
- Camping à proximité
- Des ateliers pour apprendre
-  Accessible tous niveaux de pratique ou intervenant 

capable de proposer des alternatives - Espaces verts 
proches si le timing permet d’en profiter

-  Grande ville pour accessibilité
-  Explications précises du déroulement de la conven-

tion. Buts ?
- Temps de trajet raisonnable pour tous
- Proche de la nature

-  Qu’on soit nombreux :-) c’est pour moi 
la particularité d’une convention

-  Coût moins élevé si c est possible, un prix qui ne soit 
-  Dates qui ne sont pas au milieu des vacances sco-

laires
-  Lieu d’hébergement inclus, pourquoi pas ? A quel 

tarif ?
-  Des navettes au moins pour ceux qui arrivent 

et partent en train. Ça a été le cas pour d’autres 
Conventions.

-  Une communication du thème bien en amont 
pour permettre aux élèves qui le souhaitent et à 
leur enseignant-e de s’y préparer et d’organiser leur 
participation ensemble à la convention pour un 
coût raisonnable.

Palais des congrès :  56 % CREPS ou village vacances : 43 %

Les indispensables de la convention

Lieux
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Indisponibilité :  38 %
Lieu éloigné :  38 %
Coût trop élevé :  32 %
Autre :
- Difficulté familiale (garde, enfant en bas âge)
- Pb de santé

- L’invité ne m’inspirait pas, pas d’intérêt,
- Pas d’intérêt
-  Timing : trop proche de la rentrée / semaine 

organisée par le RIMYI en décembre / 
période complexe / conventions de suite

Raisons +
-  Uday : découverte de son enseignement, 

qualité de l’enseignement, connexion avec 
l’Inde

- Qualité de l’organisation + bonne traduction
-  Energie du groupe, bonne ambiance, ren-

contre, convivialité, retrouvailles avec collègues
- Confort du replay
- Equipe accueillante et sympathique
-  Simplicité de l’organisation sans discours, 

cadeaux, gadgets
-  Qualité de l’espace de pratique avec parquet 

au sol
- Ville centrale
- Concert magnifique
- Liberté d’expression lors de la table ronde
- Centre ville proche et hébergements nombreux
- Repas de bonne qualité
- Possibilité de revoir la vidéo pendant 1 mois

si oUi
Trop long familialement : 50 %
Trop long pour mon centre : 48%
Trop cher : 34 %
Autres : 21%
- Pb de planning familial et professionnel
- Trop de contact avec le Covid

Raisons -
-  Trop long et donc trop fatigant
-  Qualité son/vidéo insuffisante
-  Coût de l’hébergement élevé
-  La salle : pas de lumière naturelle ni d’ouverture 

vers l’extérieur
-  Durée du replay trop courte
-  Format pas attractif pour une convention 

nationale
-  Manque de transports depuis la gare, 

dimanche et jour férié
-  Sur zoom difficile de gérer les temps morts
-  Avant Marseille, moins cher et ensemble en conti-

nu, possibilité de faire appel à un 
prestataire extérieur pour gérer toute la conven-
tion ?

-  Manque de possibilité de se retrouver en sous 
groupe, format comme les autres stages 
ailleurs dans le monde

si non
 Concentration des coûts de transport : 68 %
Se poser dans la pratique : 58%
+ écologique : 49 %
Validation de la form. continue en 1 seule fois : 37%
Stage intensif : 30%
Autres 6ùm% :
- Moins de temps dans les transports
-  Pratiquer avec des profs de différentes régions

Oui : 47 % Non : 53 %

70 % des sondés ont participé à la convention des professeurs

Très satisfaits 72 %          satisfaits 22 %

 Raisons de la non participation à la convention nationale

non participation si estimation du coût trop élevé, est-ce ponctuel ?

suivre les conventions sur 5 jours est-il problématique ?

Oui :  51 % Non : 49 %
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Pratique : 58%
Moins cher : 58%
Plus souple : 36%

Autre : 25%
- Pb de santé
- Contrainte familiale
- Contrainte économique
- Raison écologique
- Bourges est trop loin et mal desservi

L’interaction avec le groupe : 48%
La qualité du son : 21%
La qualité de l’image : 17%
+ de QR : 12%

Autre : 36%
-  Proposer une alternative quand il y a un travail à 2 

: plus prendre en considération les participants en 
zoom

- Replay + long
- Supprimer les conventions et les vois à distance
-  L’équipe technique devrait connaître le Yoga 

Iyengar pour filmer correctement
- respect des horaires

-  Hébergement collectif (réduire les coûts de 
logement, par exemple en cherchant des lieux 
avec des dortoirs sur place)

-  Lieu avec murs exploitables, soleil, lumière et air 
naturel

- Repas du soir ou 1/2
- Retour d’une AG en présentiel
- Augmenter le temps du replay
- Meilleur cameraman et éclairage
- Supprimer le zoom 
-  Mauvaises traductions, trop d’erreurs et de 

contresens > embaucher de vrais interprètes

-  Mieux organiser la pause médiane et temps de 
pause + longs

- Baisser le coût
- Dissocier les 2 conventions
- Ateliers spécifiques thérapeutiques
- Visite organisée de la ville
- repas du midi trop copieux
- Diffusion de la table ronde en zoom
- + de temps pour les Q/R
- T-shirt vendu sur place
- Garder l’alternance Nord/sud
-  + d’interaction avec les participants, l’intervenant 

trop immobile

Pourquoi avoir choisi le zoom ?

amélioration de la convention à distance

amélioration de la convention à distance ou en présence

Les conventions des enseignants sont-elles utiles ?

Oui :  87 % Non : 13 %
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200 euros :  44 %
250 euros : 41 %

Autre : fourchette libre 

100 euros :  31 %
110 euros : 21 %
130 : 16 % 

Autre : 
- Supprimer le zoom
- Fourchette entre 100 et 200 euros

Oui :  60 % Non : 39 %

Quel Tarif en présentiel ?

Quel Tarif en distanciel ?

Etes-vous d’accord pour que les conventions en zoom 
puisse valider la formation continue ?

Un invité qui donne envie de venir : 86%
Un coût abordable : 64%
Un lieu agréable : 39%
Un lieu accessible en train : 34%
Un hébergement inclus dans la prestation : 24%
Un hébergement à proximité : 24%
Un lieu accessible en voiture : 14%

Un bon traiteur : 11%
Autre : 5%
- Lieu central
- + de pratique concrète
- Lieu proche de la nature
- Camping à proximité

Les indispensables d’une convention en présence (en nb)


