ASSEMBLEE GENERALE DU 10 MARS 2023
COMPTE RENDU MORAL ET FINANCIER
EXERCICE 2022

PLAN DU DOCUMENT
1) Synthése de I’année écoulée
2) Les partenaires
3) Les manifestations
4) Les adhérents
5) Participation aux ateliers
6) Bilan financier et budget prévisionnel
7) Cotisations
8) Perspectives 2023
9) Elections d’une partie du CA
10) Questions /échanges

2022 UNE ANNEE DE REPRISE APRES COVID

2022 a été pour AVECC une année de redémarrage apres 2 ans
de mise en sommeil partiel pour cause COVID.

On peut noter que le nombre d’adhérents est en augmentation
et que I’exercice financier 2022 se termine en excédent.

DEUX faits majeurs ont marqué I’année
- Le transfert du si¢ge de I’association de St Hilaire a St
Marcellin
- Une trés belle journée d’octobre rose qui a eu, pour une
premiére année a St Marcellin, une trés bonne
participation
Au point de vue financier les résultats cumulés depuis la
création d’AVECC permettent désormais d’envisager 1’avenir
avec sérénité.

DE NOUVEAUX PARTENARIATS ET D’AUTRES QUI
SE SONT CONFIRMES

Avec la ville de ST Marcellin qui nous soutient financi¢rement
et qui a apporté une aide substantielle pour octobre rose
Avec la communauté de communes qui nous a a nouveau
attribué une subvention

Avec le conseil départemental qui continue & nous
subventionner

Avec ’amicale laique pour I’organisation de marches

Avec le club d’aviron de la Sone

Avec roule a vélo



Avec le relai des infirmiéres AZALEE qui ont assuré la partie
prévention d’octobre rose

Avec la ville de St Vérand qui met a disposition des salles
pour nos activités

Avec le Docteur GRECO qui nous a fait bénéficier de la vente
de ses tableaux

Avec I’espace Joséphine Baker

Avec Leclerc qui continue a nous aider pour I’organisation
d’Octobre Rose méme si son implication est moindre

DES MANIFESTATIONS NOMBREUSES

Rencontres sur le marché de St Marcellin

Forum des associations St Marcellin et Chatte

Buvette du carnaval

Stand a la féte du sport

Pique-nique pour les adhérents

Réception pour les bénévoles d’octobre rose

Buvette au diapason pour le spectacle « le ballon rouge »
Le point d’orgue de I’année étant « OCTOBRE ROSE »avec
une trés bonne participation pour une premicre année a ST
Marcelin et un résultat financier conséquent

LES ADHERENTS
Apres 2 années en creux AVECC continue d’attirer de
nouveaux adhérents
Au 1 janvier 2017 / 25 adhérents
Au 31 décembre 2017 /45 adhérents
Au 31 décembre 2018 / 59 adhérents
Au 31 décembre 2019 / 64 adhérents
Au 31 décembre 2020 / 44 adhérents
Au 31 décembre 2021 / 50 adhérents
Au 31 décembre 2022 / 66 adhérents
Le bilan moral est adopté a I’unanimité.

LES ATELIERS
BILAN FINANCIER 2022
Dépenses 7 247,38
Recettes 10 203,33
Adopté a Punanimité moins 1 abstention

BUDGET PREVISIONNEL 2023
Recettes / Dépenses 12 775
Adopté a unanimité
CF ANNEXES
COTISATION 2023
I1 est proposé de maintenir la cotisation annuelle a 30 €



Adopté a ’unanimité
ATTRIBUTION D’UNE SUBVENTION
Comme le prévoient nos statuts (article 2) il est proposé de
verser une subvention dont le montant reste a définir a un
organisme de lutte contre le cancer.

Adopté a ’'unanimité
PERSPECTIVES POUR 2023
11 appartiendra bien évidemment au nouveau conseil
d’administration de définir plus précisément les orientations
2023 méme si on peut déja esquisser quelques pistes

- Relancer le cycle de conférences sur des thémes restant a
définir

- Tenir la buvette lors du spectacle des Dugomier

- Etre présents sur les marchés de St Marcellin et Vinay

- Participer au forum des associations de St Marcellin,
Chatte et éventuellement Vinay

- Organiser un pique-nique pour les adhérents

- Rencontrer ’ensemble des adhérents pour faire le point
sur le fonctionnement de ’association et étre a leur
écoute

- Offrir de nouveaux ateliers en fonction des demandes

- Trouver de nouveaux intervenants et notamment pour les
ateliers réflexologie plantaire, sophrologie...

- Reconduire octobre rose

Le plus gros effort concernera la communication :

- En direction des professionnels de santé du Sud
Grésivaudan auxquels seront envoyés prés de 4000
FLYERS

- En direction des adhérents qui recevront désormais les
comptes rendus et les ordres du jour des conseils
d’administration. Chacun pourra ainsi faire remonter les
éventuels problémes rencontrés

- En direction des organismes ceuvrant pour la lutte contre
le cancer : ODLC, ERI, ligue contre le cancer

D’une maniére générale il s’agira de continuer a asseoir la
notoriété¢ d’AVECC

Adopté a Punanimité
ELECTIONS AU CONSEIL D’ADMINISTRATION
[1 n’y a pas de renouvellement total cette année mais un appel
a candidatures pour étoffer le Conseil d’Administration est
lancé.
L’AG prend acte de la démission de 2 administrateurs :

- Chantal Rousset

- Anne-Marie Gaucher

Nouveaux administrateurs, €lus a I’unanimité :

- Béatrice Garcia



- Martine Vioux
- Hervé Martin

QUESTIONS DIVERSES ET ECHANGES AVEC LES
PARTICIPANTS

Fait a St Marcellin
Le 10 mars 2023

Catherine
GUERRY,
Présidente



