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Fiche de poste – Adjoint technique 
 

Intitulé du poste 

 
Nom du poste : Adjoint technique en simulation 
Catégorie : C 
Position dans l’organigramme : dépendant hiérarchiquement d’un ingénieur technique en 
simulation ou d’un technicien en simulation   
 

Description du poste 

Enjeux du poste : 

Le rôle de l’adjoint technique en simulation est d’assister l’équipe technique, en réalisant des 
missions tâches tel que décrites. Celles-ci seront cadrées par des fiches procédures.  
 

Missions :  

- Audio-vidéo : Démarre la régie audio-vidéo pour les simulations. 
- Gestion des simulateurs : Préparer la/les salle(s) de simulation, démarre les simulateurs et 

les PC les pilotant, range et gère l'état du stock selon une fiche produite par un Cat A ou B. 
Préparation du matériel de simulation procédural ? 

- Gestions du matériel médical : Range et gère l'état du stock selon une fiche produite par un 
Cat A ou B. Démarre certains matériels médicaux de base. 

- Informatique : mises à jour des PC du centre de simulation 
- Pédagogie : Aide à la mise en place d’étude en pédagogie 
- Management : Aucune mission de management 
- Gestions de projets : Aucune mission de gestion de projet mais doit participer à la démarche 

qualité du centre 

Compétences et qualifications  

Connaissances :  

o Connaissance générale sur le contexte universitaire et le monde de la Santé 
o Connaissance du vocabulaire médical et de simulation de base 
o Connaissance informatique de base, bureautique, Internet 

Savoir-faire :  

o Savoir diagnostiquer un problème technique et communiquer le problème aux personnes 
en charge de le résoudre 

Savoir-être :   

o Rigueur dans le travail 
o Curiosité et réactivité 
o Disponibilité selon le rythme des sessions 

Condition d’exercices  

Lieux d’exercice :  
Conditions de travail : Déplacements, heures supplémentaires, horaires élargis 


