
STATUTS

ARTICLE PREMIER -NOM

11 est fond6 entre  les adherents aux presents statuts une association fegie par la  loi du  ler juillet 1901 et le d6cret du
16 aoclt 1901, ayant pour titre :
TAI\/I TAIVI PHYTOAROMA

ARTICLE 2 -BUT OBJFT

L'association a pour objet d'offrir uns plateforrne d'6changes interdisciplinaires sur les modeles de d6veloppement de
la phytoth6rapie et aromath6rapie. Elle rassemble des personnes morale ou physiques associations ou particuliers,

par exemple des m6decins, des tradipraticiens, des praticiens de l'aromath6rapie et de la phytoth6rapie, des
universitaires, des chimistes, des biologistes, des acteurs des sciences humaines, de la biodiversit6 et de la defense de
la  nature, des industriels int6ress6s par les plantes, et toutes les bonnes volont6s en France, a Madagascar, ou clans
d'autres pays, qui aspirent a  I'avenement d'un monde plus naturel et a  une philosophie de  l'6quilibre appliqu6e a  la
sant6 et au bienietre.
L'association veut promouvoir l'efficacit6 et l'innocuit6 des Remades Traditionnels et des Remedes Traditionnels
Am6Iior6s, collaborer a la recherche de    consensus, valoriser l'int6ret d'une m6decine int6grative et l'6mergence
d'une industrie pharmaceutique r6pondant aux vceux des consommateurs de soins sur la s6curit6 et I'efficacit6 des

produits d'origine naturelle.

Moyens :  l'association pourra participer activement a diff6rentes manifestations professionnelles et grand public,
communlquer a travers l'ensemble des m6dias et sur tous supports de diffusion, favoriser-des travaux de recherche,

participer a l'organisation de reunions, de manifestations, de congres et de sessions de formation. Enfin elle pourra
organiser et porter des levees de fonds pour le compte de projets initi6s par un ou plusieurs de ses adherents.

ARTICLE 3 -SIEGE SOCIAI.

Le siege social est fix6 au domicile de Monsieur Patrick Rakotomalala, 73 rue  Marceau 93100 Montreuil.
11  pourra etre transfers par simple decision du conseil d'administration.

Article 4 -DUREE

La dur6e de  l'association est illimit6e.

ARTicLE 5 -coMposmoN
L'association se compose de  :
a) Membres du conseil d'administration
b) Membres d'honneur
c) Membres bienfaiteurs
d) Membres solidaires

ARTICLE 6 -ADMISsloN

L'association est ouverl:e a tous, sans condition ni distinction, sur simple parrainage d'un des membres de
l'association.  Pour faire  partie de I.association,  il faut 6tre agr66 par le conseil d'administration, qui statue,  lors de
chacune de ses reunions, sur les demandes d'admission pr6sent6es.

ARTICLE 7 -MEMBRES -COTISATloNS

Sont membres d'honneur ceux qui ont rendu des services signal6s a  l'association ; ils sont dispenses de cotisations.
Sont membres bienfaiteurs, Ies personnes qui versent une somme sup6rieure au montant de la cotisation annuelle
Sont membres solidaires ceux qui ont verse leur cotisation annuelle dont le montant est vote en Assembl6e G6n6rale.

ARTICLE 8, - RADIATloNS

La qualit6 de membre se perd  par :
a)  La d6mission ;

b)  Le d6ces ;

c) La radiation prononc6e par le conseil d'administration pour non-paiement de la cotisation ou pour motif grave,
l'int6ress6 ayant 6t6 irvit6 par lettre recommand6e a foumir des explications devant le bureau et/ou par 6crit.



ARTICLE 9. -AFFILIATION

La pr6sente association est ind6pendante et se conforme a ses propres statuts et a son propre reglement int6rieur.
EIle peut par ailleurs adh6rer a d'autres associations,  unions ou regroupements par decision du conseil
d'administration.

ARTICLE  10. -RESSOURCES

Les ressources de l'association comprennent :
|° Le montant des ccltisations ;
2° Des subventions de l'Etat, des d6partements et des communes, des soutiens publics et priv6s (ONG,  Fondations,
lnstituts, entreprises, representations gouvernementales, organismes internationaux) auxquels elle serait eligible.
3° Les levees de fends sous toutes leurs formes : organisation de reunions, 6v6nements, stands, congles, conventions,
spectacles, crowdfunding.
4° Toutes les ressources autoris6es par les lois et reglements en vigueur.

ARTICLE  11 -ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

L'assembl6e g6n6rale ordinaire comprend tous les membres de l'association a quelque titre qu'ils soient.
Elle se r6unit chaque ann6e au mois de d6cembre.

Quinze jours au moins avant la date fix6e, les membres de l'association sont convoqu6s par les soins du secretariat.
L'ordre du jour figure sur les convocations.
Le president, assist6 des membres du conseil, preside l'assembl6e et pr6sente le rapport moral de l'ann6e 6coul6e
Le tr6sorier rend compte de sa gestion et soumet les comptes annuels (bilan, compte de r6sultat et annexe) a
l'approbation de  l'assembl6e.
L'assembl6e g6n6rale fixe le montant des cotisations annuelles a verser par les diff6rentes categories de membres.
Ne peuvent etre abord6s que les points inscrits a l'ordre du jour.

Les decisions sont prises a la majorit6 des voix des membres piesents, piesents en visioconference ou repr6sent6s.
11 est proc6d6, apres 6puisement de l'ordre du jour, au renouvellement des membres sortants du conseil.

Toutes les d6lib6rations sont prises a main levee, except6 I'6lection des membres du conseil.
Les decisions des assembl6es g6n6rales s'imposent a tous les membres, y compris absents ou repr6sent6s.

ARTICLE 12 -ASSEMBLEE GENERALE  EXTRAORDINAIRE

Si besoin est, ou sur la demande de la moiti6 plus un des membres inscrits, le president peut convoquer une
assembl6e g6n6rale extraordinaire, suivant les modalit6s pr6vues aux presents statuts et uniquement pour
modification des statuts ou la dissolution ou pour des actes portant sur des immeubles.
Les modalit6s de convocation sont les memes que  pour l'assembl6e g6n6rale ordinaire.
Les d6lib6rations sont prises a la majorit6 des membres presents, presents en visioconf6rence et des membres
repr6sent6s.

ARTICLE 13 -CONSEIL D'ADMINISTRATION

L'association est dirig6e par un conseil de 4 membres, 6lus par l'assembl6e g6n6rale constitutive pour une dur6e de 3
ans.  Les membres sont r66ligibles.

Le conseil d'administration se r6unit au moins une fois tous les six mois, sur convocation du president, ou a  la
demande du gflde ses membres.
Les decisions sont prises a la majorit6 des voix ; en cas de partage, la voix du president est pr6pond6rante.

Le conseil d'administration alit parmi ses membres, un bureau compose de :
Un  President ;

un Vice-President ;
Un Secr6taire G6n6ral
Un Tr6sorier ;

ARTICLE 15 -INDEMNITES

Toutes  les  fonctions,  y  compris  celles  des  membres  du  conseil  d'administration  et  du  bureau,  sont  gratuites  et
b6n6voles.  Seuls  les  frais  occasionn6s  par  l'accomplissement  de  leur  mandat  sont  rembours6s  sur  justificatifs.   Le
rapport financier pr€sent6 a I'assembl6e g€n6rale ordinaire pr6sente, par b6n6ficiaire, les remboursements de frais de
in,ss,on, de depiacementoude representat!°n                                                                   P&      W prfu



ARTICLE -16 -REGLEMENT INTERIEUR

Un reglement int6rieur sera 6tabli par le conseil d'administration, qui le fait alors approuver par l'assembl6e g6n6rale.
Ce reglement 6ventuel est destine a fixer les divers points non pr6vus par les presents statuts, notamment ceux qui
ont trait a l'administration  interne de  l'association.

ARTICLE - 17 - DISSOLUTION

En cas de dissolution prononc6e selon les modalit6s pr6vues a  l'article 12, un ou  plusieurs liquidateurs sont nomm6s,
et I'actif net, s'il y a lieu, est d6volu a un organisme ayant un but non lucratif conform6ment aux decisions de
l'assembl6e g6n6rale extraordinaire qui statue sur la dissolution. L'actif net ne peut etre d6volu a un membre de
l'association, m6me partiellement, sauf reprise d'un apport.

Article -18  LIBERALITES :

Le   rapport   et   les   comptes   annuels,   tels   que   d6finis   a   l'article   11   sont   adress6s   chaque   ann6e   au   Pr6fet   du
d6partement.
L'association s'engage a presenter ses registres et pieces de comptabilit6 sur toute requisition des autorit6s
administratives en ce qui concerne l'emploi des lib6ralit6s qu'elle serait autoris6e a  recevoir, a  laisser visiter ses
6tablissements par les representants de ces autorit6s comp6tents et a leur rendre compte du fonctjonnement desdits
6tablissements.

Fait a  Montreuil,  le 8 I.uin 2020
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