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DESCRIPTIF DU SUJET DE THESE : 

Introduction 

La réalité virtuelle (VR) est devenue un outil puissant pour améliorer l’expérience éducative dans 

divers domaines, y compris l'apprentissage des langues, l'enseignement des sciences et l'éducation 

spéciale, avec sa capacité de fournir des environnements d'apprentissage immersifs et interactifs. 

Une application prometteuse de la réalité virtuelle dans l'éducation est l'apprentissage adaptatif, où 

l'environnement d'apprentissage est adapté pour répondre aux besoins individuels et aux styles 

d'apprentissage des apprenants. Cependant, la conception et l'évaluation d'environnements 

d'apprentissage basés sur la réalité virtuelle pour l'apprentissage adaptatif est une tâche complexe, 

qui nécessite l'utilisation de méthodes et d'outils appropriés. 

Problématique  

Il est nécessaire de développer des méthodes de modélisation et de simulation d'environnements 

d'apprentissage adaptatif basés sur la réalité virtuelle pour soutenir la conception et l'évaluation de 

technologies éducatives. Ceci est important pour garantir l'efficacité et la convivialité des 

environnements d'apprentissage basés sur la réalité virtuelle et pour comprendre comment la réalité 

virtuelle peut être utilisée pour soutenir des expériences d'apprentissage personnalisées et efficaces 

pour les apprenants. 

Objectifs 

L'objectif principal de cette thèse est de modéliser et de simuler un système VR pour l'apprentissage 

adaptatif. Plus spécifiquement, nous souhaitons : 

Développer un cadre théorique pour un système d'apprentissage adaptatif basé sur la réalité 

virtuelle. 



Concevoir et mettre en œuvre un environnement VR pour l'apprentissage adaptatif, en tenant 

compte des caractéristiques de chaque apprenant. 

Méthodologie 

La méthodologie de recherche pour cette thèse comprendra une combinaison d'examen de la 

littérature, de conception et de développement du système de réalité virtuelle et d'évaluation 

expérimentale. L'analyse documentaire fournira un aperçu des systèmes d'apprentissage adaptatifs 

basés sur la réalité virtuelle existants et de leurs principes de conception. La conception et le 

développement du système VR seront basés sur le cadre théorique développé à partir de la revue de 

la littérature. L'évaluation expérimentale impliquera des tests d'utilisabilité des environnements 

d'apprentissage basés sur la réalité virtuelle afin d'identifier les principaux problèmes d'utilisabilité et 

des recommandations de conception pour améliorer l'expérience utilisateur. 

Contributions et résultats attendus 

Les résultats attendus de cette thèse incluent un système de réalité virtuelle pour l'apprentissage 

adaptatif qui est basé sur un cadre théorique et a été évalué expérimentalement. Ces résultats 

auront des implications importantes pour le développement des technologies éducatives basées sur 

la réalité virtuelle et l'avenir de l'apprentissage adaptatif. 
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