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parents d’enfants handicapés



UNE ANNEE RICHE
POUR CONSTELLATION

l'association sest structurée, notamment gréce aux missions de
Plateforme de répit et d'accompagnement pour les aidants de jeunes
(O-20 ans) en situation de handicap sur Nantes Métropole.

Pour faire face & une demande grandissante ef développer nos projets,
ce ne sont pas moins de / postes qui ont été créés, en plus des 5 déja
existants : intervenantes pairs, accompagnantes & domicile, assistante
sociale, coordinatrices, responsable administrative et financiére. sans
oublier les membres du CA ef les bénévoles.

Cette croissance rapide est un défi aux multiples facettes : gestion d'un
budget plus important, questions des ressources humaines, recherches
de financements, modélisation d'un modéle économique, affirmation
des missions et des valeurs de l'association, travail partenarial &
I'échelle..

Plus que jamais en 2022, Constellation c'est une équipe aux profils
ef aux compétences variées. Les roles de chacune se sont définis, les

compétences se sont affirmées, toujours au service des familles,




PARTIE 1 - CONSTELLATION

1.1 VALEURS & MISSIONS
DE L’ASSOCIATION

Ensemble, vivre dans une société
parfaitement inclusive ob chacun.e,
avec ou sans handicap, a sa place

nes valewwsy

Croire aux compétences et aux ressources
des parents et se projeter dans une société
inclusive.

Sappuyer et valoriser le
partage d'expérience.

CEuvrer pour un réseau large et accessible
& tous (partenaires, familles, financeurs..)

lhnover au  quotidien  pour
s'adapter aux besoins de chaque
famille.

Accueillir avec bienveillance et sans jugement
le cheminement ef les choix des parents.

'ov

& notre mission

Agir et sengager aux cotés des parents
denfants en situation de handicap pour créer
du lien, apporter des ressources et simplifier leur
quotidien.

Four cela, nous intervenons sur 3 axes :

+ Accompagner le parcours du parent en
’ . . %
s‘appuyant sur la pair-aidance™

+ Promouvoir l'expertise des parents d'enfants
en situation de handicap, en les formant et en
sensibilisant les professionnels (& la place des
parents).

+ Porter la parole des parents aupres des
instances publiques pour faire valoir leurs droits»

*«La pair-aidance c'est s‘appuyer sur son expérience afin d'aider d'autres personnes vivant des situations comparables»



1.2 CARTE DES SERVICES

S

ACCOMPAGNEMENT
INDIVIDUEL & COLLECTIF RESSOURCES

» Ecoute et soutien globale - Sensibilisations aupres de
professionnels

- Aide dans les démarches

administratives » Formations pour les aidants

* Informations sur le droit des aidants « Animations de conférence

» Actions collectives pour les parents, » Travail partenarial
les familles ef la fratrie

COUP DE POUCE
REPIT

+ Orientation vers des services

spécialisés et/ou vers le milieu

ordinaire.

- Jumelage avec un accompagnant &
domicile

« Soutien financier et administratif

« Recherche individuelle de solution




PARTIE 1

EVOLUTION DES BENEFICIAIRES

AGE 2020 2021 2022 | EVOLUTION 2021-2022
0-3ans 3 6 13
4-11 ans 11 42 85
12-20 ans 6 29 42
20 ans et + 3 12 12
HANDICAPS
polyhandicap 11 18 21
TSA 4 34 57
troubles sensoriels
troubles psy 3 14 39
paralysie cérébrale 2 5
maladies génétiques 3 10 16
deficience intellectuelle 2 2
autres 2 9 12

1.3 LEQUIPE

Clotilde JOSSO

Coordinatrice Accueil et Soutien individuel
Référente 1 Communautés 360

Elodie PILLOT

Coordinatrice Répit, Ressources
et Vie Collective

Référente PFRA

om

contact.constellatio

14

Sylvie DUBOIS -

Chargée d'accueil
Responsable administrative et financiere

sdubois.

COORDINATION

& ADMINISTRATION

CONSEIL . e
D'ADMINISTRATION Ny

Caroline FAUREL
Intervenante Pair Alice CAPELLE

. "
Intervenante Pair

Ivana TRIVUN

® Intervenante Pair
Animatrice Vie Collective
Référente 2 Communautés 360

e Séverine PECOT

Intervenante Pair

« Marion JARDOT

Intervenante Pair

» Natacha LARTILLERIE

Assistant-e social-e

ACCOMPAGNEMENT
DES FAMILLES

e Aurélia MAREM
Accompagnante a domicile
Tywane PICARD
. Accompagnante a domicile
Elisa BEDU

Intervenante Pair



i
4
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Mise en place des \ g’\
missions de la PFRA

;; -

= B = Formation «Découverte de

'\ - ‘F la pair-aidance»
eEN

v

Sensibilisation aupres des équipes du SER-
MO et Formation-Conférence “Intervenir
comme accompagnant.e & domicile aupres
denfant

Fete de Printemps et
recrutement de 3 nouvelles
intervenantes pairs

Mise en place de
"Coup de Pouce répit”

Immersion des intervenantes

pairs & la MDPH

Atelier Danse adaptée et Mise en place
de LOGLUS (logiciel de gestion d'usagers)

Vacances !

Début de I'accompagnement avec
le Crédit Agricole Assurances
Fete de Constellation.

Prix Initiative Aidants, du Collectif Je t'aide.
Recrutement de deux accompagnantes &
domicile pour Coup de Pouce Répit.
Recrutement d'une assistante sociale.

Sorties voiles avec |'association
"Des pieds ef des mains” et COPIL
Communautés 360

Fate de Noél et intervention

formation ARIFTS




PARTIE 2
2.2 CHIFFRES CLES ET EVOLUTION DES SERVICES

142 parents accompagnés par 6 intervenantes pairs depuis septembre 2020

79 nouveaux parents accompagnés en 2022

30% d'entre eux sont accompagnées de maniere hebdomadaire ou mensuelle,

6 intervenantes pairs

Temps de formation continue : 3 temps d'analyse de la pratique, des temps d'immersion

et ateliers de réflexion avec la MDPH, une formation sur les politiques publiques dans le
domaine du handicap par le CREAI.

LES MODALITES D' ACCOMPAGNEMENT: IR e RRe Sl R TR A e A e D e
Constellation; RDV téléphonique ; accompagnement & des ESS, visites d'établissements,
décole..

LES DEMANDES PRINCIPALES : i aRee i isellsicteac e alcXe kollo St alolaleS1=5)
recherche aides , orientation scolaire, orientation service ou établissement médicosociau,
besoin d'échange entre pairs, partage d'expériences..

2 intervenantes-pairs ont intégré la communauté 360 de Loire Atlantique
& partir davril 2022.

% jours de formation
un réseau de 25 professionnels impliqués

1 O commissions




Repit

210 heures de répit financées
2 accompagnantes & domicile recrutées
1 partenariat avec | APF44 pour du répit avec nuitée en établissement

1 partenariat avec une ferme pédagogique, la "Clé des Champs” pour du répit en milieu
ordinaire sur 20 demi-journées.

20 familes accompagnées vers les centres de loisirs de leurs communes
6 newsletters sur le répit : informations, financement, acces aux droits

1 partenariat prometteur pour des séjours de vacances adaptées.




LW MADCOWVWVYMD

1 Formation- Sensibilisation
"‘Découverte de la pair aidance”

1 Formation Conférence "“Intervenir
comme accompagnante & domicile
aupres denfants présentant des TSA'

10 temps de sensibilisation aupres de
oartenaires du médico social (Oeuvres de

Pen Bron, ARIFTS, CRA, PFRA de Savoie.) et
décoles (ARIFTS, Ecole de kinésithérapie de

St Sébastien sur Loire)

3 oarticipations & des  journées
de formation (Habitat  Inclusif,
Autodétermination, Politiques

oubliques du Handicap avec le CREAI)

10 temps d'immersion & la MDPH




RAPPORT FINANCIER
3.1 ETAT DES RESSOURCES HUMAINES

PARTIE 3 - RICHESSES HUMAINES ET

En 2020 Constellation a débuté avec une équipe salariée minimale soit une coordinatrice,
une administrative ef 3 intervenantes pairs. L'année suivante une Intervenante-pair supplé-
mentaire. Bt I'année derniére en 2022, notre équipe s est enrichie afin de mieux répondre aux
missions de Plateforme de répit et d'accompagnement, d'une coordinatrice supplémentaire,
de 2 intervenantes pairs, d'une assistance sociale et enfin de 2 accompagnantes pour le
répit.

La progression du nombre d’heures travaillées sur nos 3 années d'activité, refléte tout & fait
I'activité croissante de Constellation.

Nombre d'heures .
salariées/mois 66h/mois | 175,5 h/mois | 535,5h/mois 305,12%

3.2 BUDGET
EVOLUTION BUDGET

Salaires et 6308
charges

Subv.entions 44 600
publiques

Appels a 20 500

projets privés

Cotisations 330

Dons et

collectes 12726




3.3 LES FINANCEURS
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Paur tous, handicaps ou pas



PARTIE 4 - PROJET A VENIR

En 2023, Constellation continue sa mission et se lance également dans de
nouveaux projets, foujours pour accompagner au mieux les familles.

4.1 PLAIDOYER INCLUSION SCOLAIRE

Crace au soutien financier et technique de la Fondation Territoriale de Loire Atlantique,
I'équipe de Constellation va développer ses modalités de soutien pour linclusion scolaire
des enfants en situation de handicap.

Différentes actions vont étre mises en place :
« des temps de formation sur les droits liés & la scolarité des enfants en
situation de handicap pour le réseau de Constellation (parents accompagnés,

administrateurs, équipe salariée)

- un soutien renforcé des parents rencontrant des difficultés liges & la scolarité
de leur(s) enfant(s)

- des actions de plaidoyer auprés des acteurs des politiques publiques afin de
porter la parole des parents d'enfants en situation de handicap.

4.2 REINSERTION PROFESSIONNELLE

Dés janvier 2023, 6 parents participeront au programme de réinsertion professionnelle.

Is seront accompagnés par une intervenante pair, une coach, un formateur numérique, ef
notre assistante sociale.

Ce parcours, constitué d'ateliers collectifs et individuels, aura lieu de janvier & mi-juillet.
Constellation a obtenu le prix “lnitiatives aidant-e-s 2022" du collectif Je tAide, dans la
catégorie Aidants et Emplois.

4.3 REPIT

I'y a autant de besoins de répit possibles que de familles, et Constellation fait en fonction
des possibilités sur le territoire, des difficultés de recrutement, des structures existantes..

En 2023, des groupes de travail sont mis en place pour réfléchir & la mise en place d'autres
solutions de répit, avec des partenaires du médico social et de milieu ordinaire.
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c/o La Générale
31 rue Gabriele le Pan de Ligny
44 000 NANTES

O/ 49 22 95 25
contact@constellation44 fr

https://www.constellation44.fr



