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AG CD91 du 24/06/2023: Déroulement
Timing Séquence Responsable

09H15

Accueil - Mise en place de la 

commission de vérifications des 

pouvoirs

Secrétaire 

Général

09H20
Ouverture AG - Vérification 

quorum
Président

09h25
Discours de bienvenue de la 

municipalité

Mairie de ST 

CHERON

09h30 AG Extraordinaire - Ouverture PCSOE

09h45

Présentation des principaux 

changements des statuts et du 

règlement intérieur

Secrétaire 

Général

09h50
Vote des statuts et du règlement 

intérieur
TOUS

09h50

Présentation des candidatures 

pour le Collège Jeunes et le 

Collège Médecin 

Secrétaire 

Général

09h50
Vote pour Collège Jeunes et 

Collège Médecin (si candidats)
TOUS

10h00
Proclamation des résultats du vote 

– Clôture AG Extraordinaire
PCSOE

Timing Séquence Responsable

10H00 AG Ordinaire CD ESSONNE - Ouverture
Secrétaire 

Général

10H10
Approbation du rapport moral 2022-

2023
Président

10H45
Approbation du rapport d’activité 

2022-2023

Secrétaire 

Général

11H00
Approbation du rapport financier 

2022-2023
Trésorier

11H05
Rapport des vérificateurs aux 

Comptes

Vérificateurs 

aux comptes

11H10

• Quitus au Trésorier Général

• Affectation du résultat de 

l’exercice

TOUS

11H20
Présentation et approbation du 

budget 2023-2024
Trésorier

11H35
Intervention Représentants de 

LIFBB/FFBB
LIFBB (L. ASSET) 

11H50
Vote des représentants CD91 (comité 

et clubs) à l’AG FFBB du Puy du Fou
TOUS

11h55 Récompenses fédérales
Secrétaire 

Général

12H00 Questions diverses TOUS

12H30 AG Ordinaire – Clôture
Secrétaire 

Général
12H45 Apéritif + Collation TOUS

14H00 Fin réception AG CD ESSONNE



VERIFICATION DU QUORUM

Total licenciés : 11517

Total présents : 11217 
(Clubs de Fleury et Les Ulis sont absents)

Quorum : 5609

AG CD91 du 24/06/2023



Le basket Essonnien est reconnaissant pour 

votre forte et active implication, durant de 

longues années, en tant que Bénévoles et 

Dirigeants.

Mr Albert 

MARTIN

B. C. MILLY

Tous nos défunts

de la Famille Basket

AG CD91 du 24/06/2023

Mr Frédéric

 CARPENTIER

E. S. MASSY

Mr Laurent 

GAILLARD

Officiel CD91

Mme Marie-

Françoise

GIRAUD

A.S.EVRY

AG CD91 du 24/06/2023



MOT DE BIENVENUE

AG CD91 du 24/06/2023

Mr Rémi BOYER
Adjoint au Maire de Saint Chéron

Affaires Scolaires, Développement Durable et Jeunesse.

Président du CCDH (Communauté de Communes du 

Dourdannais en Hurepoix).



AG 
EXTRAORDINAIRE/ELECTIVE



AG EXTRAORDINAIRE CD91 du 24/06/2023

Déroulement AG EXTRAORDINAIRE/ELECTIVE

09h30 AG Extraordinaire - Ouverture PCSOE

09h30
Présentation des principaux changements des 

statuts et du règlement intérieur
Secrétaire Général

09h35 Vote des statuts et du règlement intérieur TOUS

09h40
Présentation des candidatures pour le Collège 

Jeunes et le Collège Médecin 
Secrétaire Général

09h45
Vote pour Collège Jeunes et Collège Médecin (si 

candidats)
TOUS

10h00
Proclamation des résultats du vote – Clôture AG 

Extraordinaire
PCSOE



AG CD91 du 24/06/2023

STATUTS DU COMITE 

DEPARTEMENTAL 

ESSONNE



EVOLUTION STATUTS : Les principaux changements (1)

AG EXTRAORDINAIRE CD91 du 24/06/2023



4. Il comprend au moins un nombre de 
femmes proportionnel au nombre de 
licenciées. 
==> CD91 on reste sur l'égalité H/F : Parité

Le Comité Directeur ne peut comprendre plus 
de trois (3) licenciés appartenant à une même 
association sportive.

==> CD91 valide la présence de 3 licenciés au 
plus

ARTICLE 10 COMPOSITION DU CODIR

EVOLUTION STATUTS : Les principaux changements (2)

AG EXTRAORDINAIRE CD91 du 24/06/2023



EVOLUTION STATUTS : Les principaux changements (3)

AG EXTRAORDINAIRE CD91 du 24/06/2023



L’ensemble des acteurs relevant des instances 
dirigeantes et commissions du Comité 
Départemental s’engage à veiller au respect des 
dispositions de la Charte Ethique, de déontologie, 
de prévention et de traitement des conflits 
d’intérêts ainsi qu’aux principes d’honorabilité.

A ce titre, il s’engage à se déporter de toutes situations de nature à 
générer un conflit d’intérêts.
En application des dispositions de la Loi n°2022-296 du 2 mars 
2022 visant à démocratiser le sport en France, le Comité Ethique du 
Basket-ball détermine la liste des personnes soumises à déclaration 
d’intérêt particulier. Aussi, les personnes assujetties se doivent de 
procéder à ladite déclaration de manière sincère et exacte. 

ARTICLE 23 : Ethique et honorabilité

EVOLUTION STATUTS : Les principaux changements (4)

AG EXTRAORDINAIRE CD91 du 24/06/2023



Résultat : UNANIMITE
CONTRE : 0
ABSTENTION : 0
POUR : 11217

AG EXTRAORDINAIRE CD91 du 24/06/2023

Les 

nouveaux 

Statuts 

entreront en 

vigueur pour

la saison  

2024-2025

Statuts CD91 - Révision Mai 2017.docx
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REGLEMENT 

INTERIEUR DU 

COMITE 

DEPARTEMENTAL 

ESSONNE



EVOLUTION REGLEMENT : Les principaux changements (1)

AG EXTRAORDINAIRE CD91 du 24/06/2023



EVOLUTION REGLEMENT : Les principaux changements (1)

ARTICLE 12

Les membres du comité directeur sont élus 

conformément aux dispositions de l’Article 12 

des statuts.

Les membres du comité directeur s’engagent 

à respecter la confidentialité des débats qui se 

dérouleront lors des réunions et à être solidaires 

des décisions prises après débat et validées par 

un vote interne.

ARTICLE 15

AG EXTRAORDINAIRE CD91 du 24/06/2023



Résultat : ADOPTE 
CONTRE : 1101 voix (clubs de Seine Essonne, Corbeil, Longjumeau, Marolles, Morigny)

ABSTENTION : 274 (club d’Arpajon)

POUR : 9842 (tous les autres clubs présents)

AG EXTRAORDINAIRE CD91 du 24/06/2023

Le nouveau 

Règlement 

Intérieur 

entrera en 

vigueur 

pour 

la saison  

2024-2025



AG ELECTIVE



2 postes à pourvoir : 

• Collège Médecin 

• Collège Dirigeant : 1 jeune de moins de 26 ans 

ELECTION AU COMITE DIRECTEUR 2020-2024 

AG EXTRAORDINAIRE CD91 du 24/06/2023

Pas de candidatures reçues

sur les deux postes 

Appel à candidature fait auprès 

des adhérents de tous nos 

clubs pour le 24/06/2023. 



AG ORDINAIRE



AG ORDINAIRE CD91 du 15/06/2019

Déroulement AG ORDINAIRE
10H00 AG Ordinaire CD ESSONNE – Ouverture Secrétaire Général

10H10 Approbation du rapport moral 2022-2023 Président

10H45 Approbation du rapport d’activité 2022-2023 Secrétaire Général

11H00 Approbation du rapport financier 2022-2023 Trésorier

11H05 Rapport des vérificateurs aux Comptes Vérificateurs aux comptes

11H10
• Quitus au Trésorier Général

• Affectation du résultat de l’exercice
TOUS

11H20 Présentation et approbation du budget 2023-2024 Trésorier

11H35 Intervention Représentants de LIFBB/FFBB
LIFBB (L. ASSET)

FFBB non représenté

11H50
Vote des représentants CD91 (comité et clubs) à l’AG FFBB du 

Puy du Fou
TOUS

11h55 Récompenses fédérales Secrétaire Général

12H00 Questions diverses TOUS

12H30 AG Ordinaire – Clôture Secrétaire Général

12H45 Apéritif + Collation TOUS

14H00 Fin réception AG CD ESSONNE



AG CD91 du 24/06/2023

RAPPORT MORAL 

Saison 2022-2023



RAPPORT MORAL DU 
PRESIDENT

Résultat : UNANIMITE

AG CD91 du 24/06/2023



AG CD91 du 24/06/2023

RAPPORT 

D’ACTIVITES

Saison 2022-2023



CD91 : Synthèse Bilan 2022-2023

Le basket Essonnien est en forte croissance et nous en 
sommes fiers. 

Merci à TOUS LES ACTEURS (dirigeants, salariés, 
bénévoles, adhérents, …) d’être là.

• 11523 licenciés

• 59 clubs (57 clubs et 2 établissements -> DREALS et HUMANITARIA)

• 54 bénévoles, 4 employés (3 ETP CTF + 1 ETP Admin), 2 ETP pour les 

activités défrayées/contractuelles.

• Près de 250 personnes formés (dont 96 stagiaires en EAD cette année).

• 100 arbitres essonniens actifs et recyclés en alignement avec le Pacte  

#TOUS ENGAGES.

• Plus de 500 équipes engagées dans nos championnats (équipes engagées 

en plateaux U9 et U11, équipes jeunes/adultes, équipes évoluant en 

championnat régional ou championnat de France).

• Près de 800 enfants ont participé à la Fête Nationale du Mini Basket 

organisée sur 2 journées.

• Des centaines de réunions (Bureau, CODIR, Pôles/Commissions) pour 

animer et suivre nos activités en cohérence avec le PPF.



Le CD91 est un acteur incontournable de la formation.
Par délégation INFBB/IRFBB, nous avons proposé tout au 

long de la saison l’offre complète de formation à 
destination des techniciens, des officiels et des dirigeants.

CD91 : Synthèse Bilan 2022-2023

Premier niveau : 
BF Enfants (j'entraîne des U7 à U11). 
Dates : 28 décembre 2022, 24 février, 29 avril et tronc commun obligatoire les 5, 6 et 7 mai 2023.
BF Jeunes (j'entraîne des U13 à U15). 
Dates : 29 décembre 2022, 25 février, 29 avril et tronc commun obligatoire les 5, 6 et 7 mai 2023.
BF Adultes (j'entraîne des U17 à Seniors). 
Dates : 18 décembre 2022, 26 février, 30 avril et tronc commun obligatoire les 5, 6 et 7 mai 2023.

Deuxième niveau :
CS1 - CS3 (ancien P1) Diplôme d'Entraineur Territorial de Basket 
Dates : samedi 22 et dimanche 23 octobre et 04, 05, 06 novembre 2022.

Modules spécifiques :
Laïcité et valeurs de la République
Incivilités & Violences
Accompagnement des clubs



Le CD91 est aussi résolument tourné vers la détection et le 
déploiement des bonnes pratiques techniques en Essonne.

CD91 : Synthèse Bilan 2022-2023

En 2022-2023, nous avons mis en oeuvre : 
Camps Grands gabarits : 

Intérêt confirmé pour la détection des grands U14 et moins.
Une cinquantaine  de joueurs(ses) présent lors des 2 journées. Plusieurs joueurs(ses) vont être intégrés sur nos groupes 
de travail de sélection dés le mois d’avril. 3 joueurs on été convoqués dés la semaine d’après pour évaluation par 
l’entraineur du pôle IDF et l’un d’entre eux à été convié à une journée pour intégrer la sélection régionale. 

Sélection/Détection :
Regroupement des meilleurs du département pour la construction des sélections départementales M/F en U12, U13 et 
14. Participation aux tournois régionaux/nationaux avec une cible la détection des potentiels.  
12 périodes de rassemblement d’Octobre à Mars proposés.

Stages de perfectionnement technique :
Perfectionnement des fondamentaux individuels et développement des coachs en formations. 
Des ateliers proposés sur 8 dates : Un travail de dextérité, de motricité, des fondamentaux, d’arrêts, de départs et de tirs 
proche du cercle. Pour finir, nous mettons en place un atelier de tir extérieur. 

Accompagnement jeunes à potentiel et CTC :
Conseils techniques sur sollicitation. Subvention financière du CD91 sur dossier.

Orientations techniques nationales :
Déclinées et partagées avec les coachs essonniens par des cahiers techniques pour U11, U13 et U15.



CD91 : Synthèse Bilan 2022-2023

Le CD91 s’appuie sur des partenaires institutionnels et 
privés pour développer son assise dans le département 
essonnien et promouvoir/développer le Basket Ball suivant 
les directives fédérales.



5 Axes stratégiques de développement: liste des actions

CD91 : Plan de Développement 2020-2024
Thèmes Axes stratégiques Actions phares

Organisation

Formalisation du projet PDD 2020-2024 formalisé, réactualisé et aligné sur PSF

Structuration Moderniser l’image du territoire grâce à un plan de communication

Partenariats Organiser des manifestations Basket sur le territoire avec le soutien de nos partenaires. 

Offres de 
pratiques

5x5

Consolider la pratique du 5x5, notamment vers les entreprises et les loisirs

Etendre le maillage territorial : plus d’actions vers les zones non suffisamment couvertes, 
notamment le Sud Essonne 

3x3 Développer la pratique du 3x3, notamment vers les entreprises et les loisirs

VxE

Plus d’offres de pratique VxE (Micro Basket, Basket Inclusif, Basket Tonik, …)

Mettre en œuvre des actions ciblées (Sport adapté, Sport santé, Microbasket,…) pour affirmer 
notre solidarité et promouvoir notre volonté de couvrir tous les publics

Politiques 
fédérales

PPF

Accompagner les dirigeants dans l'évolution structurelle, sportive et technique de leur club

Détecter davantage de jeunes joueurs et performer à haut-niveau

Formation et emploi
Perfectionner la formation des cadres

Repenser la place de l'arbitrage

Développement

Introduire le Basket dans les écoles

Dynamiser les actions Mini-Basket

Valoriser encore davantage la pratique féminine

Renforcer notre exigence de sécurité et de discipline pour TOUS

Etendre le maillage territorial : plus d’actions vers les zones non suffisamment couvertes, 
notamment le Sud Essonne 

Réactualisation 

saison 2022-2023 



5 Axes stratégiques de développement: liste des actions

CD91 : Plan de Développement 2020-2024
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Formation et emploi
Perfectionner la formation des cadres

Repenser la place de l'arbitrage
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Dynamiser les actions Mini-Basket

Valoriser encore davantage la pratique féminine
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saison 2022-2023 



CD91 : Plan de Développement 2020-2024

Le CD91 applique scrupuleusement les directives fédérales. 
Le CD91 développe et structure les offres de pratiques sur tout son territoire.
La pratique 5x5 est toujours majoritaire dans le département avec quelques 
équipes fer de lance (Massy, Palaiseau, Juvisy, …) qui performent au niveau 

national

Le CD91 : Nos offres de pratiques 5x5

Pratiques Public Appréciation maitrise CD91
(R à traiter, V au top, O à progresser)

Perspectives Saison 2023-
2024

5x5

Mini Basket (U7, U9, U11)
Spécificité CD91 : jouer en 4x4

2 modes de pratiques proposés (plateaux, rassemblements) pour 
couvrir largement tous les niveaux de pratque et permettre à tous les 
enfants quelquesoient leurs niveaux de se confronter avec les 
licenciés des autres clubs.
De plus l'organisation de la FNMB et du forum MB se passent très 
bien.

Continuer avec les deux modes 
de pratique. 

Jeunes (U13 à U20)
Organisation et suivi des compétitions (Championnat et coupe de 
l'Essonne) avec une planification faite avec précision par le pôle 
sportif. 

Continuer ce travail clair et 
efficace. 

Adultes (Seniors, Anciens, Vétérans)
Organisation et suivi des compétitions (Championnat et coupe de 
l'Essonne) avec une planification faite avec précision par le pôle 
sportif.

Continuer ce travail clair et 
efficace. 

Loisirs
Mise en œuvre depuis 2022, d'un Championnat Passion Loisirs 
permettant à tous les clubs désireux de se rencontrer suivant un 
planning organisé par le CD91.

A poursuivre et développer.

Entreprise
Pas de gestion et de suivi à ce jour, mais quelques sollicitations pour 
être accompagné.

A développer.



CD91 : Plan de Développement 2020-2024

Le CD91 applique scrupuleusement les directives fédérales. 
Le CD91 développe et structure les offres de pratiques sur tout son territoire.

La pratique 3x3 prend de l’essor dans notre département.

Le CD91 : Nos offres de pratiques 3x3

Pratiques Public Appréciation maitrise CD91
(R à traiter, V au top, O à progresser)

Perspectives Saison 2023-
2024

3x3

Jeunes/Adultes

Mise en œuvre depuis 2019, cette pratique prend de l'essor 
dans le 91.
Nos objectifs pour cette saison sont atteints par le 
renforcement de notre championnat sur les niveaux : U15 
Masculin, U18 Masculin, U20 / Seniors Masculin, U18 / 
Seniors Féminin, Seniors Mixte + 36.

Continuer cette animation active 
et efficace.
Etendre la diffusion à tout le 
territoire par des actions de 
sensibilisation par secteurs.

Loisirs
Planification d'une journée (cette saison, c'est prévu le jour 
de la Fête Nationale du 3x3) Sport Santé Loisirs 3x3 pour 
sensibiliser ce public.

A renouveler.

Entreprise
Nous avons initié, cette saison, 1 journée 3x3 Entreprise qui a 
connu un réel succès.

A intégrer dans la programmation 
de manière pérenne

Évènementiel Tous nos évènements et manifestations sont maitrisés. A poursuivre.

Play-Grounds

Mobiles



CD91 : Plan de Développement 2020-2024

Le CD91 applique scrupuleusement les directives fédérales. 
Le CD91 développe et structure les offres de pratiques sur tout son territoire.

Le VxE est en phase d’appropriation sur plusieurs axes et devrait progresser dès 
lors que la sensibilisation aura été déployée largement.

Le CD91 : Nos offres de pratiques VxE

Pratiques Public Appréciation maitrise CD91
(R à traiter, V au top, O à progresser)

Perspectives Saison 2023-2024

VxE

Basket inclusif (Sport Adapté, 
Handisport)

Pb de programmation de l’AQSA cette saison..
Malgré cela, Participation CD91 à la journée « TOUS 0 SPORT » organisée 
par district de foot.
1 journée initiation Sport Adapté à Ris Orangis 

Relancer AQSA.

Micro Basket
La pratique commence à intégrer des clubs essonniens (3 à 4 avec des 
référents partiellement labellisés ou en cours).

Colloque VxE par la LIFBB a eu lieu le 21 Mai 
pour expliquer les règles et compétences 
nécessaires à la mise en œuvre.  

Basket Tonik Pas d'animation managée pour l'instant par le CD91.

Colloque VxE par la LIFBB a eu lieu le 21 Mai 
pour expliquer les règles et compétences 
nécessaires à la mise en œuvre.  

Basket Santé Quelques clubs ont les labels nécessaires.

Colloque VxE par la LIFBB a eu lieu le 21 Mai 
pour expliquer les règles et compétences 
nécessaires à la mise en œuvre.  

Basket pénitentiaire Tournoi organisé une fois par an dans la prison de Fleury

Partenariats éducatifs 
(OBE/OBC/OBL)

Forte baisse cette saison du nombre d’OBE (Opération Basket Ecole) car 
les écoles on réduit les ressources dédiées.

Recherche de référent dans les clubs 
essonniens pour continuer à améliorer nos 
relations avec les écoles, collèges et Lycées.

Génération Basket
9 programmées et réalisées/àvenir : environ 250 jeunes non licenciés 
donnant lieu à licences contact.

Améliorer synchro avec la LIFBB.
Améliorer aussi la communication (radio, 
journal en Essonne) pour continuer à élargir la 
couverture sur tous les territoires

Esport Pas d'animation managée pour l'instant par le CD91.



CD91 : Plan de Développement 2020-2024

Le CD91 s’engage contre toutes les discriminations et toutes les dérives.
Les aspects sociétaux sont à explorer et développer davantage avec les clubs 

essonniens.

Le CD91 : Sociétés et Mixité

Pratiques Public Appréciation maitrise CD91
(R à traiter, V au top, O à progresser)

Perspectives Saison 2023-
2024

Sociétés & 
Mixité

Lutte conte les 
discriminations

Sensibilisations régulières mise en place à l'AG, ainsi que 
lors de la réunion de rentrée des clubs ou des formations

A poursuivre.

Féminisation

Nos instances dirigeantes (Bureau, Codir, Poles et 
commissions) sont bâties dans un devoir d'équilibre H/F.
Augmentation de 400 licenciées sur un an et augmentation 
du nb d’équipes féminines.
Les manifestations sportives régulières féminines se sont 
bien déroulées.
Nous parvenons à maintenir à 27% le nombre de licenciés 
féminines.

Préparer la prochaine mandature pour 
encore davantage de femmes 
pratiquantes et dirigeantes.
Les idées de développement sont les 
bienvenues
* Idée non encore exploitée : Journée 
découverte + inviter une copine 

Label Citoyen

EcoLabel



AG CD91 du 24/06/2023

FOCUS : POLE 
DEVELOPPEMENT
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FOCUS : POLE DEVELOPPEMENT



AG CD91 du 24/06/2023

FOCUS : 
COMMISSION 

QUALIFICATION
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FOCUS : COMMISSION QUALIFICATION
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Saison

2020-2021
Saison

2021-2022

Saison

2022-2023

+ 39 %
- 23 %
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FOCUS : COMMISSION QUALIFICATION

Évolution des licences pour le CD91

Saison

2022-2023

11 523

76%

26%
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FOCUS : COMMISSION QUALIFICATION

Les pépites des certificats médicaux
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FOCUS : COMMISSION QUALIFICATION

Les Tops des photos identités sur les licences

Et 1Et 2 Et 3Et 4 Une vraie photo 
d’équipe ……..
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FOCUS : COMMISSION QUALIFICATION

Quelques nouveautés pour la saison 
2023-2024

Les techniciens non joueurs pourront se contenter du questionnaire de santé

Le certificat médical devra obligatoirement
dater de moins de 6 mois lors de l’enregistrement

Suite aux précisions apportées par le service juridique de la FFBB,
 la mention « en compétition » sera exigée sur tous les certificats médicaux 

même pour les joueurs sollicitant une licence loisir.
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FOCUS : COMMISSION QUALIFICATION

Quelques rappels de dates importantes 
2023-2024

La réaffiliation dématérialisée :
Entre le 1er et le 30 juin (Bien préciser les coordonnées du président de la section et celles 
du président de l’omnisport pour les clubs concernés)

L’envoi des préinscriptions aux joueurs et joueuses :
A partir du 1er juin

Les mutations :
Pour les joueurs et joueuses évoluant en championnats nationaux et pré-nationaux, les 
mutations doivent être faites entre le 1er et le 30 juin (23h59mn,59s), 

La génération des licences :
Les préinscriptions effectuées en juin seront générées à compter du 1er juillet 
uniquement si le président est licencié



AG CD91 du 24/06/2023

FOCUS : 
COMMISSION DES 

OFFICIELS
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FOCUS : COMMISSION DES OFFICIELS

ARBITRES ESSONNIENS LICENCIES AU 15/05/2023

Arbitres Jeunes : 39

Arbitres Seniors : 34

Arbitres CF : 5

Arbitres Régionaux : 23

Total Arbitres Essonniens tout niveau : 101

L’objectif des 100 arbitres essonniens est atteint et 

dépassé !

En attente de l’Examen Pratique : 13

Les derniers stagiaires sont vus en ce moment sur des matches de classement U13 U15.
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FOCUS : POLE 
FORMATION
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FOCUS : POLE FORMATION
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FOCUS : POLE 
SPORTIF



FOCUS : POLE SPORTIF

AG CD91 du 24/06/2023

LIEN VERS
SYNTHESE DES 

RESULTATS



RAPPELS IMPORTANTS POUR LA SAISON 2023-2024 AVANT DES 
VACANCES BIEN MERITEES :

 ENGAGEMENTS SENIORS  AVANT LE 8 JUILLET : DEBUT LE 23/09

 ENGAGEMENTS TQR AVANT LE 8 JUILLET : DEBUT LE 16/09

SAUF CHANGEMENT AU NIVEAU REGIONAL : LES CHAMPIONNATS SE 
FERONT SUR LES MÊMES FORMULES QUE CETTE SAISON

PENSEZ A LICENCIER VOS JOUEURS, ENTRAINEURS ET ARBITRES A 
TEMPS

FAITES BIEN CIRCULER  LES INFORMATIONS A TOUS LES ACTEURS 
DE VOS CLUBS AFIN D’EVITER DES OUBLIS OU DES PENALITES

FOCUS : POLE SPORTIF

AG CD91 du 24/06/2023
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FOCUS : 
COMMISSION 
TECHNIQUE



FOCUS : COMMISSION TECHNIQUE
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FOCUS : COMMISSION TECHNIQUE

AG CD91 du 24/06/2023



FOCUS : COMMISSION TECHNIQUE

AG CD91 du 24/06/2023



RAPPORT D’ACTIVITES DU 
SECRETAIRE GENERAL

Résultat : UNANIMITE

AG CD91 du 24/06/2023
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FOCUS

FAUTES TECHNIQUES



CD91 : Focus fautes techniques 2022-2023

Lors du séminaire des dirigeants FFBB (21-22/01/2023 – Troyes), il est apparu que les 
incivilités et le problème du savoir-être touchaient tout le monde du Basket dans tous les 
territoires.
Les participants sont convaincus que les fautes techniques des joueurs et les incivilités 
entraineurs/arbitres doivent être combattus avec vigueur.

Cette saison, près de 230 fautes à fin Mai 2023 ont été enregistrées. 

Nous avons pris nos responsabilités en tant que Comité qui se doit de créer une prise de 
conscience collective et surtout permettre à nos joueurs de pratiquer sereinement notre 
sport, le Basket Ball.

Le Comité Directeur du 17 Mai 2023 a donc décidé :
• de frapper les esprits en doublant la pénalité financière pour une faute technique à 100€, 
• et surtout en suggérant le paiement de la faute technique par le joueur (les clubs pouvant 

même envisager des sanctions internes). 

Nous espérions accompagner/aider les clubs pour sensibiliser davantage les joueurs sur le 
savoir être.

Rappel du contexte



CD91 : Focus fautes techniques 2022-2023
Analyse des fautes techniques 

saison 2022-2023 (cumul fin mai)

187 personnes sont 
concernées par les FT soit 
moins de 2% des licenciés 

83 % des 187 personnes 
n’ont reçu qu’1 FT



CD91 : Focus fautes techniques 2022-2023

Réactions des clubs suite à la décision CODIR du 17/05

Le comité ne 
dirige pas les clubs 

mais doit les 
représenter

Décision unilatérale 
et injuste

Manque de dialogue et 
de concertation entre 

les instances et les 
clubs

Forme douteuse, 
choix contestable 
et mise en œuvre 

maladroite

Décision dénuée de 
sens et sans 
pédagogie

Contre cette 
augmentation qui cache 

la vérité

Les plus aisés 
pourront dépasser 
les limites et les 
modestes contraints 
d’abandonner

Pression 
supplémentaire, 
sur nos jeunes 
arbitres, jugée 
inacceptable

Pur scandale et 
manque de respect 
pour les bénévoles

Impact budgétaire 
sur les clubs 

confrontés à la 
baisse des 

subventions

FT équivalentes à 
impôts indirects 

comme les 
amendes routières

Hausse licences et 
hausse Faute 
Technique 
inacceptable 



CD91 : Focus fautes techniques 2022-2023

1. Création d’un groupe de travail composée de responsables de 
clubs essonniens.

2. Organisation de 2 réunions de coordination (présentiel et/ou 
distanciel) pour faire des propositions d’amélioration concrètes 
au CODIR (dates proposées : le 06 juillet 2023 et le 30 Août 2023).

3. Présentation des propositions d’amélioration au CODIR de 
rentrée pour validation.

4. Information des clubs lors de la réunion de rentrée et mise en 
application.

NB : 
• Date premier CODIR : 12 Septembre 2023
• Data réunion de rentrée des clubs : 23 Septembre 2023

Proposition : Démarche de concertation CD/CLUBS
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RAPPORT FINANCIER 

Saison 2022-2023
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Etats Financiers au 30 Avril 2023 : 
Actif/Passif

PASSIFACTIF



L’exercice 2022-2023 dégage un excédent de  5 612,87 

€

Le budget présenté et validé pour 2022/20223 était de 

624 095 €.

Pour les produits  l’estimation du nombre de licenciés 

était pessimiste puisque évalué à 10 000 le réel au 30 

avril 2023 est de 11 517. L’impact net sur le résultat de 

cette année est de + 20 537 eur (+68 ke en produits et -

48 ke en charges)  avec un important effet volume.

engagements et pénalités   8 900 eur

Aide à l’emploi 4 000 eur

Produites exercant 8 600 eur (solde licences, 

subvention ANS, pénalités)

Pour les charges les écarts les plus importants se 

situent sur les lignes « missions et déplacements » à 

hauteur de 17 154 eur (au delà de la sous-évaluation 

du budget, de la réévaluation fiscale des indemnités 

kilométriques (+10%) ce poste  embarque les 

intervenants sur nos évènements plus nombreux et 

quelques déplacements exceptionnels comme l’AG 

FFBB et le séminaire des dirigeants .   

« Récompenses » pour   8 655 eur, ballons pour fête 

mini basket 2022 3000 eur, bracelets éponges pour mini 

basket 3000 eur

« aides aux clubs » pour 5000 eur (CTC, clubs élites)

CHARGES BUDGET REALISE PRODUITS BUDGET REALISE

2022-2023 2022-2023 2022-2023 2022-2023

Materiel et Equipements sportifs 10 000,00 2 969,76

Eau, électricité   3 000,00 4 405,95 Engt tournoi qualif région 8 000,00 8 045,00

Fournitures administratives consommées 2 200,00 2 851,41 Engt champ dpt séniors 14 400,00 14 880,00

Fournitures médicales  500,00 8,50 Engt champ dpt filles 7 100,00 7 280,00

Fournitures diverses 900,00 1 328,94 Engt champ dpt jeunes 18 500,00 20 080,00

Imprimés consommés 0,00 591,72 Engt champ dpt école de basket 2 000,00 1 440,00

Achats boissons et divers 500,00 331,47 Engt coupe Essonne 4 600,00 5 120,00

Billets entrées manifestations 0,00 0,00 Formation arbitres 8 440,00 9 380,00

Sous traitance générale 7 640,00 7 970,00 Formation de cadres 9 500,00 11 650,00

Crédit Bail 12 060,00 12 063,28 Engagements 3x3 4 000,00 2 690,00

Locations 0,00 0,00 Engagements Loisirs 360,00 420,00

Locations matériel 2 000,00 2 559,00 Pénalités, Discipline, Charte arbitrage 9 000,00 13 795,00

Charges de copropriété 5 200,00 5 551,00

Entretien et réparations 4 200,00 3 801,60 Ventes imprimés 0,00 0,00

Primes d'assurance 2 200,00 2 529,59 Ventes diverses 0,00 0,00

Documentation technique 0,00 0,00

Stages, séminaires 2 000,00 530,00 Affiliations, réaffiliations 33 942,00 33 942,60

Prestations diverses 4 500,00 4 082,52

Personnel détaché convention 5 700,00 5 700,00

Frais arbitrage 6 000,00 7 878,57 Autres produits act annexes 0,00 0,00

Honoraires 500,00 150,00 Subventions Conseil Départemental 53 000,00 49 333,33

Annonces et insertions 400,00 405,60 Subvention Dépt except contre le racisme 0,00 0,00

Récompenses 5 000,00 13 654,92 Subvention CNDS + complt ANS 11 500,00 18 333,33

Transports bus 0,00 0,00 Subvention FDS 0,00 0,00

Frais d'expédition 80,00 50,40 Subvention PSE 0,00 0,00

Frais déplacements formateurs 11 000,00 21 075,43 Subvention Emploi Citoyen du Sport 0,00 0,00

Missions, déplacements 14 000,00 21 078,46 Subventions Aides à l'emploi ASP Leguet 0,00 0,00

Missions, déplacements bénévoles 2 500,00 8 978,00 Subventions Aides à l'emploi ASP Diop 0,00 4 000,00

Réceptions, repas, hébergement 3 000,00 3 093,87 Subvention Conseil Régional 0,00 0,00

Affranchissements 150,00 47,75 Subvention/Participation Ligue Basket 1 500,00 1 125,00

Téléphone 2 100,00 2 307,10 Participation FFBB 0,00 1 000,00

Services bancaires 180,00 191,80 Licences, assurances 415 730,00 484 133,48

Impôts et taxes 7 300,00 7 607,58 Licences T 0,00 0,00

Salaires, appointements 126 732,00 131 540,19

Charges Sociales 43 956,00 33 343,56 Produits cession valeur mobilière 0,00 0,00

Tickets restaurant 2 700,00 2 987,00 Autres produits financiers 500,00 1 861,90

Médecine du travail 550,00 511,49 Sponsors 0,00 0,00

Engagements competitions 60,00 0,00 Dons bénévoles 2 500,00 8 978,00

Licences, assurances 293 847,00 341 513,16

Pertes sur créances antérieures 0,00 0,00 Autres produits exceptionnels 0,00 1 202,82

Aides accordées aux clubs 4 500,00 9 553,80

Cotisations, affiliations 23 462,00 23 637,00 Produits except sur exercice antérieur 4 000,00 12 645,37

Interêts sur emprunt 0,00 0,00

Charges exceptionnelles 0,00 7,69

Dons, cadeaux 1 500,00 900,70 Reprise sur provision pour charges 1 017,00 1 017,00

Autres charges exceptionnelles 0,00 0,00 Transfert charges exploitation 0,00 62,11

Charges except sur exercice antérieur 800,00 6 041,83

Valeur comptable actifs cédés 0,00 0,00

Dotations aux amortissements 11 178,00 11 454,43 FONDS PROPRES 14 506,00

Dotation provisions pour risque 1 517,00

Dotation provisions pour charge 0,00

Mise à disposition gratuite de biens 0,00 Prestations en service

Total des charges 624 095,00 706 802,07 Total des produits 624 095,00 712 414,94

Résultat bénéficiaire 5 612,87 Résultat déficitaire

Total général 624 095,00 712 414,94 Total général 624 095,00 712 414,94

REALISE VS BUDGET PREVISIONEL  2022-2023

AG CD91 du 24/06/2023

Etats Financiers au 30 Avril 2023 : 
Compte de résultat du 1er Mai 2022 au 30 Avril 2023



AG CD91 du 24/06/2023

RAPPORT DES 

VERIFICATEURS AUX 

COMPTES



QUITUS AU TRESORIER

L’Assemblée générale donne quitus au 

trésorier général pour sa gestion.

AG CD91 du 24/06/2023



Le trésorier propose d’affecter le 

résultat bénéficiaire de 5612,87€ au 

report à nouveau

AFFECTATION DU RESULTAT

AG CD91 du 24/06/2023



Résultat : UNANIMITE

RAPPORT FINANCIER DU 
TRESORIER

AG CD91 du 24/06/2023
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PRESENTATION ET 

APPROBATION DU 

BUDGET 2023-2024



CHARGES REALISE BUDGET PRODUITS REALISE BUDGET

2022-2023 2023-2024 2022-2023 2023-2024

Materiel et Equipements sportifs 2969,76 3 500,00

Eau, électricité   4 405,95 4 400,00 Engt tournoi qualif région 8 045,00 8 060,00

Fournitures administratives consommées 2 851,41 2 600,00 Engt champ dpt séniors 14 880,00 14 720,00

Fournitures médicales  8,50 200,00 Engt champ dpt filles 7 280,00 7 600,00

Fournitures diverses 1 328,94 1 000,00 Engt champ dpt jeunes 20 080,00 21 000,00

Imprimés consommés 591,72 0,00 Engt champ dpt école de basket 1 440,00 1 600,00

Achats boissons et divers 331,47 300,00 Engt coupe Essonne 5 120,00 5 200,00

Billets entrées manifestations 0,00 0,00 Formation arbitres 9 380,00 9 500,00

Sous traitance générale 7 970,00 7 640,00 Formation de cadres 11 650,00 9 800,00

Crédit Bail 12 063,28 13 200,00 Engagements 3x3 2 690,00 2 800,00

Locations 0,00 0,00 Engagements Loisirs 420,00 540,00

Locations matériel 2 559,00 2 800,00 Pénalités, Discipline, Charte arbitrage 13 795,00 0,00

Charges de copropriété 5 551,00 5 600,00

Entretien et réparations 3 801,60 3 802,00 Ventes imprimés 0,00

Primes d'assurance 2 529,59 2 600,00 Ventes diverses 0,00

Documentation technique 0,00 0,00

Stages, séminaires 530,00 1 000,00 Affiliations, réaffiliations 33 942,60 35 409,00

Prestations diverses 4 082,52 3 000,00

Personnel détaché convention 5 700,00 5 700,00

Frais arbitrage 7 878,57 7 800,00 Autres produits act annexes 0,00 0,00

Honoraires 150,00 300,00 Subventions Conseil Départemental 49 333,33 42 000,00

Annonces et insertions 405,60 200,00 Subvention Dépt except contre le racisme 0,00 0,00

Récompenses 13 654,92 13 000,00 Subvention CNDS + complt ANS 18 333,33 12 000,00

Transports bus 0,00 0,00 Subvention FDS 0,00 0

Frais d'expédition 50,40 50,00 Subvention PSE 0,00 0,00

Frais déplacements formateurs 21 075,43 19 000,00 Subvention Emploi Citoyen du Sport 0,00 0,00

Missions, déplacements 21 078,46 19 000,00 Subventions Aides à l'emploi ASP Leguet 0,00 0,00

Missions, déplacements bénévoles 8 978,00 9 000,00 Subventions Aides à l'emploi ASP Diop 4 000,00 0,00

Réceptions, repas, hébergement 3 093,87 3 200,00 Subvention Conseil Régional 0,00 0

Affranchissements 47,75 50,00 Subvention/Participation Ligue Basket 1 125,00 1 875,00

Téléphone 2 307,10 2 400,00 Participation FFBB 1 000,00 1 287,00

Services bancaires 191,80 200,00 Licences, assurances 484 133,48 577 310,00

Impôts et taxes 7 607,58 7 000,00 Licences T 0,00

Salaires, appointements 131 540,19 120 551,00

Charges Sociales 33 343,56 40 428,00 Produits cession valeur mobilière 0,00

Tickets restaurant 2 987,00 3 000,00 Autres produits financiers 1 861,90 1 300,00

Médecine du travail 511,49 500,00 Sponsors 0,00

Engagements competitions 0,00 0,00 Dons bénévoles 8 978,00 9 000,00

Licences, assurances 341 513,16 413 025,00

Pertes sur créances antérieures 0,00 0,00 Autres produits exceptionnels 1 202,82 0,00

Aides accordées aux clubs 9 553,80 7 000,00

Cotisations, affiliations 23 637,00 24 700,00 Produits except sur exercice antérieur 12 645,37 4 000,00

Interêts sur emprunt 0,00 0,00

Charges exceptionnelles 7,69 0,00

Dons, cadeaux 900,70 5 500,00 Reprise sur provision pour charges 1 017,00 1 253,00

Autres charges exceptionnelles 0,00 0,00 Transfert charges exploitation 62,11

Charges except sur exercice antérieur 6 041,83 2 000,00

Valeur comptable actifs cédés 0,00 0,00

Dotations aux amortissements 11 454,43 11 008,00

Dotation provisions pour risque 1 517,00 0,00

Dotation provisions pour charge 0,00 0,00

Mise à disposition gratuite de biens 0,00 0,00 Prestations en service

Total des charges 706 802,07 766 254,00 Total des produits 712 414,94 766 254,00

Résultat bénéficiaire 5 612,87 Résultat déficitaire

Total général 712 414,94 766 254,00 Total général 712 414,94 766 254,00

BUDGET PREVISIONNEL 2023-2024

Hypothèses retenues 

En dehors de l’augmentation du 

cout des licences les produits et les 

charge restent sensiblement sur le 

même niveau que le réalisé 2022-

2023 voire en légère baisse.

Produits :

• 11400 licenciés

• Ligne licences en augmentation 

due à un effet prix (FFBB, LIFBB, 

CD91)

• Nombre équipes engagées +/- 

470 + plateaux 

• Formation cadres : 70 personnes

• subventions départements et 

ANS prévues en baisses de 22 

000 eur

Charges :

Frais de missions et déplacements -

10% vs 2022-2023 

AG CD91 du 24/06/2023

Budget prévisionnel  2023-2024



Résultat : UNANIMITE

BUDGET 2023-2024

AG CD91 du 24/06/2023
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DESIGNATION 

VERIFICATEURS AUX 

COMPTES



DESIGNATION VERIFICATEURS 
AUX COMPTES

AG CD91 du 24/06/2023

Résultat : UNANIMITE

Candidats 
Eric MESSINA
 VT590143 - IDF0091031 - ES MONTGERON

Marie PERROT
 VT737015 - IDF0091055 - BONDOUFLE AC



AG CD91 du 24/06/2023

Monsieur Laurent ASSET

Vice-Président LIFBB – POLE SPORTIF

INTERVENTION 

REPRESENTANT 

LIFBB
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DESIGNATION 

REPRESENTANTS 

ESSONNE

à AG FFBB



Vote Représentants CD/CLUBS (Candidats proposées par CODIR du 08 Juin 2023)

• Titulaire : Mamadou SYLLA

– Suppléant : Victor ACEITUNO

• Titulaire : Omer ZINSOU

– Suppléant : Karim OSMAN

• Titulaire : Stéphane GODINEAU

– Suppléant : Xavier MARTIN

Résultat : UNANIMITE

AG CD91 du 24/06/2023

Représentation CD91 à AG FFBB au PUY DU FOU
Rappel : 

Le CD91 dispose de 3 représentants : 3 titulaires et 3 suppléants doivent être 

élu.e.s conformément aux statuts.
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RESULTATS SPORTIFS 

Saison 2022-2023



U11 Masculins : CTC VAL d’YERRES VDS
U11 Féminines : USO ATHIS MONS
U13 Masculins : DOURDAN B.
U13 Féminines : US T. GRIGNY
U15 Masculins : CTC VAL d’YERRES VDS
U15 Féminines : US PALAISEAU
U17 Masculins : CTC VAL d’YERRES VDS
U18 Féminines : ST MICHEL B.
U20 Masculins : CO COURCOURONNES
SENIORS Féminines : ST MICHEL B.
SENIORS Masculins : ST MICHEL B.

POLE SPORTIF : Vainqueurs des Finales - Championnat

AG CD91 du 24/06/2023

FELICITATIONS
Les vainqueurs des championnats en Essonne

Commission sportive



U13 Masculins : CTC CENTRE ESSONNE
U13 Féminines : ES MASSY
U15 Masculins : CTC CENTRE ESSONNE
U15 Féminines : CTC 77-91
U17 Masculins : CTC CENTRE ESSONNE
U18 Féminines : ES MASSY
U20 Masculins : ES VIRY
Seniors Masculins : ES VIRY
Seniors Féminines : ES MASSY

POLE SPORTIF : Vainqueurs des Finales – Coupe de l’Essonne

FELICITATIONS
Les vainqueurs de la Coupe de l’Essonne

Commission sportive

AG CD91 du 24/06/2023



FELICITATIONS
Les vainqueurs du championnat 3x3 de l’Essonne

Commission 3x3

POLE DEVELOPPEMENT : Vainqueurs des Finales - Championnat 3x3

AG CD91 du 24/06/2023



POLE SPORTIF : Autres résultats significatifs

AG CD91 du 24/06/2023

FELICITATIONS
A tous ces clubs essonniens pour leur résultats exceptionnels

Commission sportive

Seniors : 

 MONTEE EN NF3 : ES MASSY

 MASSY BURES 1er EN NM3

 MONTEE EN NM3 : ES VIRY

 MONTEE EN RM2 : ES MONTGERON

 MONTEE EN RM3 : ST MICHEL ET TEAM MORIGNY

 MONTEE EN RF2 : PALAISEAU 2

 CHAMPIONS DM3 : ARPAJON

 CHAMPIONNES DF2 : LINAS

 

Jeunes : 

 MASSY BURES EN NM U18 ELITE GROUPE A

 CENTRE ESSONNE EN NMU15 ELITE GROUPE A

 ES MASSY CHAMPIONNE REGIONALE U18F

 CENTRE ESSONNE 2 CHAMPION REGIONAL U15M

 

ET NOUS SOUHAITONS BONNE CHANCE POUR LES ½ ET FINALE DES 

TROPHEES CATOR ET RAT A :

ST MICHEL EN U18F ET U13F

CENTRE ESSONNE EN U17M

DOURDAN EN U13M



RECOMPENSES 

FEDERALES

Saison 2022-2023
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Les Récompensé(e)s de la Saison 2022-2023  

AG CD91 du 24/06/2023
Quota 

LIFBB

Quota 

CD91



Q1 pour rep. LIFBB : Liste de brûlage, quelles évolutions ?

Réponse L. Asset : Pas encore d’informations à ce stade.

AG CD91 du 24/06/2023

Questions AG (1)

Q1 pour rep. FFBB : ???????



Q1 pour CD91 : Equipement du joueur, comment éviter les interprétations 

diverses ?

Réponse M. Sylla : Il admet que le CD avait essayé de privilégier le jeu à 

cause du vide juridique mais dorénavant « Tous les arbitres doivent 

appliquer le règlement fédéral ». 

Q2 pour CD91 : Les matches finissent trop tôt pour toutes les équipes qui ne 

participent pas aux phases finales coupe et championnat. Peut-on prévoir des 

play-off pour ceux-là?

Réponse M. Sylla : La commission sportive réfléchira sur ce sujet

AG CD91 du 24/06/2023

Questions AG (2)
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SOYONS VIGILANTS !
TOUS CONTRE LES VIOLENCES, LES 

DISCRIMINATIONS ET LA RADICALISATION

VIOLENCES

RADICALISATIONS

DISCRIMINATIONS



FIN AG



ANNEXES
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Dispositions financières 2023-2024
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Tableau des manquements 2023-2024
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Composition Coût Licence 
Saison 2023-2024

 

PRATIQUE CATEGORIES FFBB LIFBB CD91 TOTAL FFBB LIFBB CD91 TOTAL FFBB LIFBB CD91 TOTAL FFBB LIFBB CD91 TOTAL

SOCLE  POUR TOUT LICENCIES EN 

CLUBS

LICENCE CLUB 12,00 3,80 4,00 19,80 13,00 4,00 4,00 21,00 14,00 6,00 6,00 26,00 1,00 2,00 2,00 5,00 23,81%

EXTENSION POUR PRATIQUE EN CLUBS
FFBB LIFBB

JOUEURS COMPETITION U7 A U11 0,00 1,80 5,60 7,40 0,00 2,00 5,60 7,60 1,00 2,00 5,60 8,60 1,00 0,00 0,00 1,00 13,16% 13,16% 0,00%

U12 A U15 3,00 3,20 5,45 11,65 3,30 3,50 5,45 12,25 7,00 4,50 5,45 16,95 3,70 1,00 0,00 4,70 38,37% 112,12% 28,57%

U16 A U18 12,00 5,20 8,55 25,75 13,00 5,50 8,55 27,05 17,00 6,50 8,55 32,05 4,00 1,00 0,00 5,00 18,48% 30,77% 18,18%

U19 ET PLUS 12,00 8,30 16,70 37,00 13,00 8,50 16,70 38,20 17,00 9,50 16,70 43,20 4,00 1,00 0,00 5,00 13,09% 30,77% 11,76%

JOUEUR LOISIR U19 ET PLUS 7,00 4,70 0,30 12,00 7,00 5,00 0,30 12,30 10,00 5,00 0,30 15,30 3,00 0,00 0,00 3,00 24,39% 42,86% 0,00%

JOUEUR ENTREPRISE U19 ET PLUS 7,00 8,20 16,00 31,20 7,00 8,50 16,00 31,50 10,00 8,50 16,00 34,50 3,00 0,00 0,00 3,00 9,52% 42,86% 0,00%

V x E (Santé, Inclusif, Tonik) < U19 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

V x E (Santé, Inclusif, Tonik)  U19 ET PLUS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

MICRO BASKET [COUT REVENANT AU CD 

ET PAS DE SOCLE)

U5 ET MOINS 6,00 6,00 6,00 6,00 6,00 6,00 0,00 0,00 0,00 0,00

EXTENSION PRÊT T

JOUEURS COMPETITION PRETE (T) U13 GRATUIT GRATUIT GRATUIT GRATUIT GRATUIT GRATUIT GRATUIT GRATUIT GRATUIT

U14 A U15 18,00 12,00 12,00 42,00 18,00 12,00 12,00 42,00 18,00 12,00 12,00 42,00 0,00 0,00 0,00 0,00

U16 ET PLUS 35,00 26,00 28,50 89,50 35,00 26,00 28,50 89,50 35,00 26,00 28,50 89,50 0,00 0,00 0,00 0,00

AUTORISATION SECONDAIRE POUR 

JOUEUR COMPETITION EN CLUB

JOUEUR COMPETITION 

AST COMPETITON

U13 GRATUIT GRATUIT GRATUIT GRATUIT GRATUIT GRATUIT GRATUIT GRATUIT GRATUIT

U15 15,00 15,00 15,00 15,00 15,00 15,00 0,00 0,00 0,00 0,00

U16 ET PLUS 24,00 24,00 24,00 24,00 24,00 24,00 0,00 0,00 0,00 0,00

JOUEUR COMPETITION 

AST ENTREPRISE

U18 NON 

AUTORISE

NON 

AUTORISE

0,00 NON 

AUTORISE

0,00

U19 ET PLUS 19,00 19,00 19,00 19,00 19,00 19,00 0,00 0,00 0,00 0,00

JOUEUR COMPETITION 

ASP COMPETITION

U18 GRATUIT GRATUIT GRATUIT GRATUIT GRATUIT GRATUIT 0,00 GRATUIT GRATUIT GRATUIT 0,00

U19 ET PLUS 24,00 0,00 0,00 24,00 24,00 0,00 0,00 24,00 24,00 0,00 0,00 24,00 0,00 0,00 0,00 0,00

MUTATION POUR TOUT LICENCIE ENTRE 

DEUX CLUBS

MUTATION < U13 GRATUIT GRATUIT GRATUIT GRATUIT GRATUIT GRATUIT GRATUIT GRATUIT GRATUIT

U14 ET PLUS 20,00 20,00 20,00 60,00 20,00 20,00 20,00 60,00 20,00 20,00 20,00 60,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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