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Assemblée Générale SPORT SANTE 26 OCTOBRE 2023 Saison 2022/2023

EMARGEMENT : 120 personnes présentes — 11 Pouvoirs

Accueil
Remerciement aux personnes présentent a cette AG 2022/2023, moment statuaire et
aussi moment d’échanges, de convivialité et de partage.

Remerciements aux représentants de la ville d'Albertville, Jackie ROUX qui nous honore
de sa présence.

Merci également aux municipalités de Gilly et Pallud, au comité départemental EPGV et
aux membres du comité directeur.

Présentation du COMITE DIRECTEUR :

Andrée (vice présidente, vérification et validation des inscriptions
Lucienne , Gérard (trésorerie),

Marie Claude, Joel (secrétariat),

Frangoise Ressources Humaines

Monique (gestion des permanences)

Gérard chef de projet Assoconnect

Jean Louis ( randonnées)

Jean Pierre (licences, e-réseau)

Joseph (matériel)

Michel

Pour leur présence, je remercie :
u Jackie ROUX adjointe déléguée a I'animation, au jumelage et aux pactes d'amitié
il Mesdames CAMELIN et GIROD du Comité Departemental EPGV de Savoie.
i Les animateurs : Marie BENTZ, Frangoise AVOCAT, Chantal BRACHET et Benoit
CLUZEL
il Les ABR : Claude BARRAL, Lucienne POINTET, Odile DUPONT, Jean-Louis
ARNOL, Jean-Pierre SEINERAT, Nadir HAMMOUCHE, Jean-Pierre HAUTEMULE,
Claude GOAS et Christian CHAMIOT- CLERC
Et vous prie d’excuser :
ul Fréderic Burnier Framboret maire d'Albertville
i Pierre Loubet maire de Gilly
u Iréne Chapuis adjointe a la vie associative et au social Gilly
uw James Dunand-Sauthier maire de Pallud
i Michel Batailler adjoint délégué aux Sports
i Les animateurs et ABR indisponibles .



120 présents + 11 pouvoirs = 131 votants
Le quorum étant atteint, TASSEMBLEE GENERALE est ouverte et peut valablement

délibérer.

Comme chaque année, 'AG conformément aux statuts vous rendra compte de notre
activité, validera les différents bilans, le présent et 'avenir.
Présentation de I'ordre du jour AG

Rappel des modalités de vote : 16 ans et plus, étre adhérent au 31/8/2021.
Confirmation du vote a main levée pour tous les votes (Titre 3 Article 14 des statuts)

Assemblée Générale Ordinaire

Rapport d'activités 2022/2023

Au niveau national la FFEPGV c’est 5500 clubs, 7000 animateurs, 500000 licenciés.
C’est un acteur incontournable de la pratique sportive d’entretien mais également un
vecteur incontournable du lien social.

L'EPGV en Savoie c'est :

51 clubs affiliés, 90 éducateurs sportifs, + de 300 cours semaine et 6600 licenciés environ.
A Albertville Sport Santé EPGV c'est :

+ de 600 adhérents, 25 séances hebdomadaires, 9 animateurs salariés, 10 ABR
bénévoles

Aprés une saison 2021/2022 inquiétante et décevante, nous avons retrouvé un niveau de
pratiquants satisfaisants : 631 adhérents pour cette saison 2022/2023.

Travail sur 3 sites : ALBERTVILLE, GILLY/ISERE et PALLUD.

Tour d’horizon de notre activité associative.

Li_Vie associative .

Conventions d'utilisation des salles de pratique

Gestion des salles en relation avec le service des Sports
Organisation des permanences de rentrée et hebdomadaires
Les plannings

Le livret d'accueil.

Gestion de la trésorerie via ASSOCONNECT

Entretien individuel annuel des animateurs

Enregistrement des licences. Assoconnect, e-réseau (fédération)
Dany en formation

Les contrbles dans les cours.

Réunions mensuelles du comité Directeur.

Permanences spécifiques AQUAGYM / Raquettes

Réunions diverses municipalité

Forums Albertville et Gilly

Suivi et commande de matériel

Réunions de mise en oeuvre des plannings randonnées raquettes et
pédestres
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Organisation AG

Ressources humaines -
Suivi des charges salariales et patronales en relation avec le Comité
départemental, tiers de confiance
Recherche et recrutement des animateurs
Entretien annuel des animateurs
Etablissement des contrats de travail et avenants
Communication au Comité des données mensuelles servant a I'élaboration
des fiches de salaire
Contréle mensuel des fiches de salaire avant virement au personnel
Relation avec le Comité, la Fédération, les services de Malakoff Humanis, la
CPAM
Suivi du remplacement des animateurs, gestion des absences en tout genre.
Constitution des dossiers AFDAS pour aide financiére a la formation.

Ressources humaines 2022/2023

Pour 2022/2023 il avait été prévu :1825 heures et il a été effectué : 1492
heures et payées : 1738 heures.

Charges salariales net payé : 35140 ,74€

Prévisionnel 2023/2024 : 1537.50 heures

Vie municipale

Participation aux Forums des Associations Albertville, Gilly et diverses
réunions municipales

Mise a disposition de bénévoles sur manifestations organisées par la ville et
le service des Sports (réunion subvention, Octobre rose, AlbéGames, EMSA

Communication

Gestion du site INTERNET via Assoconnect

Information réguliére des adhérents sur les changements de salle, les cours
annulés Rubrique « infos utiles » du site

Assoconnect/ le point

Photographie des adhérents, Nbre d’adhérents (Tranches d’ages, répartition
H et F, évolution etc ...)

4 Bilan randonnées 2022/2023 10 ABR diplémés - bénévoles

47 sorties journées et 37 demi-journées
5 jours en ltalie aux Cinq Terres

3 jours en refuge au Mont Cenis

3 jours a ARPI en ltalie

RAQUETTES :

15 sorties pour 722 participants

1 sortie nocturne

2 jours en refuge a la Grande Léchére

Echange avec la salle



Reésolution N° 1
Approuvez-vous le rapport d'activité 2022-2023 ?

Pour 131 Contre 0 Abstention 0
ADOPTE A L’UNANIMITE

Compte de résultat 2022-2023 Voir annexes

Intervention vérificateurs aux comptes Claude Barral , Michel Clerc
Excédent d'exploitation ; 719,52€

Budget prévisionnel 2023-2024 : Voir annexe
Prévisionnel des charges salariales 2023-2024 :

Résolution N° 2
Approuvez-vous le compte de résultat, le budget prévisionnel 2023-2024 et donnez-vous
quitus aux trésoriers ?

Pour 130 Contre 0 Abstention 1
ADOPTE A L’UNANIMITE moins 1 voix

Désignation des vérificateurs aux Comptes 2023-2024
Proposition : Claude BARRAL et Monique FRISON

Résolution N°3
Approuvez-vous la désignation des vérificateurs aux comptes pour la saison 2022/2023 ?

Pour 131 Contre 0 Abstention 0
ADOPTE A L’UNANIMITE

Saison 2023-2024

Nos objectifs 2022/2023

4 Toujours répondre a vos attentes

4_Etre et rester créateur de Bien Etre en proposant une activité physique de loisirs
diverse et variée a prix doux afin de maintenir I'accés au sport pour tous

4 Cette saison malgré la prolifération I1égale ou illégale des coachs sportifs en tout
genre le retour des adhérents sur les animations est réconfortant et encourageant.
C’est un constat fort | Une tendance générale !

4 Le mérite en revient aux animateurs et accompagnateurs bénévoles de randonnées
qui sur le terrain apportent professionnalisme et compétences en véhiculant les
valeurs de 'EPGV.

4 Une précision, TOUS nos animateurs sont dipldmés et salariés de I’Association.
Méme chose pour nos ABR a la différence qu’ils sont 100 % bénévoles,.

4 Favoriser le maintien de I'autonomie, lutter contre la sédentarité.

4 Garantir le sérieux du club en proposant des cours de qualité encadrés par
animateurs et ABR dipldmés

4 Entretenir la convivialité, le partage, la solidarité notamment par I'offre randonnées




trés appréciée, encadrée par des ABR motivés, de qualité et trés disponibles.
4 Poursuivre la mise en oeuvre ASSOCONNECT .
4 Prendre en compte et mener une réflexion sur les cours a forte fréquentation :
PILATES, YOGA, MARCHE NORDIQUE, RANDONNEES .....

4_Raquettes 2023-2024
Planning établi sera sur le site prochainement
Inscription possible en ligne mais toujours en présentiel
62 cartes mensuelles en vente le 1° vendredi du mois
1ere inscription le 5-01-2024
Augmentation des tarifs dde a la hausse du transporteur soit
La 2 journée : 11 € et 13 € la journée

Toujours le vin et chocolat chaud offert

TEMPS FORTS :

Galette

Nocturne

Chalée blanche a AILLON

Sortie restaurant au Col des Aravis
3 jours en refuge a AUSSOIS
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Une semaine du 7 au 13-04-2024 dans le Diois (Drome) ou le chemin de
Stevenson(Cevennes)

Montant des cotisations saison 2024/2025 :INCHANGEES

& 2024-2025 :
Au local :Adultes 110 €, Ados jusque 18 ans 75€ Extérieur 50€
Internet via Assoconnect Adultes 112€ Ados jusqu'a 18 ans 76€

Résolution N°4
Approuvez-vous le montant des cotisations 2024-2025 ?

Pour 131 Contre 0 Abstention 0

ADOPTE A L'UNANIMITE

Un mot sur le bénévolat
4 Qu’est-ce qu’un bénévole ?
Etre bénévole n’est pas un métier mais un engagement
« Se sentir utile et faire quelque chose pour autrui » est le moteur de ces
bénévoles qui s’impliquent dans des domaines d’activité aussi divers que le sport,
la culture ou les loisirs, 'lhumanitaire, la santé ou I'action sociale, la défense des
droits ou encore I'éducation
Sans bénévoles, pas d’associations
En France 1370000 associations gérées par des bénévoles, A Albertville + de 300
associations.
Cette saison 2023-2024 marquera la fin de notre mandature
Des bénévoles nous aurons besoin...
En effet, lors de la prochaine AG nous procéderons a I'élection d’'un nouveau comité




directeur.

Aujourd’hui, Monique et Michel pour des raisons personnelles ont quitté le Codir,
d’autres le feront peut-étre demain ...

Je les remercie une nouvelle fois pour leur fort investissement associatif.

Dans un premier temps, ces départs seront compensés par la cooptation par le
Codir dans sa séance du 23-04-2023 de Dany Warembourg qui s'imprégne avec
réussite de notre fonctionnement .

Un appel a candidature sera fait avec l'invitation AG 2024.

En fonction des compétences recherchées, il sera possible de nous rejoindre.
Dans cette attente, il est possible de prendre contact pour connaitre nos besoins et
avoir une vision de notre fonctionnement.

Remise de cadeaux

Cadeau de la palme du Bénévolat a Andrée BOLIS : un exemple de bénévolat, 36
ans de GV et pas encore fatiguée !!!!

En septembre : 26 permanences + 60 % de présence. — bravo et merci !!!

Jackie ROUX

« Félicitations a tous !

Toujours un probléme pour avoir une salle ! La municipalité refuse de nouvelles
associations : pas de salles ni subventions ! Les anciennes associations sont
prioritaires.

La délocalisation du gymnase municipal dans le batiment des anciens tennis a coté
de la Halle olympique devrait donner de nouvelles perspectives de créneaux.
Jackie Roux constate le faible pourcentage d' hommes inscrits au club !l 74 et
nous invite a travailler sur ce point faible ».

Nicole CAMELIN Réprésentante de la collégiale au comité Départemental
EPGV de Savoie

Remercie toute I'équipe du Club d’Albertville.

« Le Comité Départemental apporte son aide pour les Ressources Humaines
(impact emploi) et une aide et un soutien pour les animateurs.

Apporte aussi une aide financiere complémentaire pour les formations ABR et
animateurs.

Le Comité a recruté 2 salariés :
4 Une secrétaire formation création site reconnaissance du visuel de 'lEPGV.
4 un conseiller développement : nouveaux partenaires, aide les dirigeants
Projet 06-2024 : Les 70 ans du Comité Départemental EPGV de Savoie. »
Conclusion :

Le président remercie une nouvelle fois I'ensemble des personnes présentes et
invite 'assemblée a partager le moment de convivialité.

Albertville le 2 novembre 2023

Bernard Taverne Marie Claude Pachoud
président secrétaire



