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Le Frac Nouvelle-Aquitaine MECA recrute :
Un.e responsable du P6le Régie technique
Qui sommes-nous ?

Outil de la décentralisation et de la démocratisation, le Frac Nouvelle-Aquitaine MECA a pour
mission le soutien aux artistes par le biais d’une constitution d'une collection d'art contemporain
dont il assure la diffusion et sa sensibilisation a travers des expositions et des actions culturelles
et éducatives, en priorité en région, mais aussi a I'échelle nationale et internationale. Forte de plus
de 1500 ceuvres (toutes pratiques confondues) depuis 1982, sa collection constitue aujourd’hui
un patrimoine en évolution, nomade et vivant, a partir duquel le Frac déploie de fagon partenariale
une centaine d’actions par an. Ses priorités '’engagent a agir au plus prés des artistes et de leurs
ceuvres (par le biais d’acquisitions, de résidences et d’aides a la production) ; et pour les publics
en direction des scolaires et des établissements supérieurs, du champ social ou de publics
éloignés de I’art et de la culture, sous des formes innovantes (notamment numériques) : ateliers,
rencontres, plateforme numérique pour concevoir des expositions virtuelles, web-
documentaires, rubriques sur les réseaux sociaux, éditions...

Le Frac est financé par la Région Nouvelle-Aquitaine et I'Etat et, depuis 2019, est installé a la
MECA, nouveau batiment situé a Bordeaux.

DESCRIPTION DU POSTE :

Sous l'autorité de la direction du Frac et en transversalité avec ’ensemble de I’équipe, en
particulier les poles Collection & diffusion et Expositions & Résidences, il/elle pilote et assure
la gestion technique et logistique de la collection, des expositions dans et hors-les murs ainsi
que des événements. En lien avec le secrétariat général et la direction technique de la MECA,
il/elle assure le suivi et la maintenance technique des espaces du Frac. ll/elle est responsable
du Péle Régie technique (constitué d’un technicien et d’'une assistante de collection régie),
dont il/elle assure ’encadrement ainsi que le suivi administratif et budgétaire.

Quelles sont les missions ?
Il/elle assure les missions suivantes:

1. Pilotage et encadrement :

- Encadrer le personnel placé sous son autorité.

- Assurer la gestion administrative et le suivi budgétaire du péle, en lien avec I’'administration.
- Coordonner et suivre les relations avec les interlocuteurs internes et externes dans le cadre
de ses missions (Direction technique du batiment, partenaires, artistes, commissaires
d’exposition, équipe de régie externalisée, prestataires).

- Sélectionner et superviser les équipes de monteur.euse.s et prestataires extérieurs.

- Communication interne : assurer la transversalité entre les différents pbles et veiller a la
bonne diffusion des informations auprés des membres de I’équipe du Frac, selon les projets.



2. Collection et conservation

- Mise en application technique des chantiers de collection et de restauration.

- Superviser et assurer le suivi technique des ceuvres de la collection selon les regles de
conservation préventive.

- Superviser et préparer les ceuvres, leur conditionnement et leur colisage.

- Concevoir les fiches d’installation des ceuvres.

- Coordonner I’entretien, le suivi et la maintenance des réserves (aménagement, rangement,
climat, localisation des ceuvres).

- Veille en matiére de conservation préventive et d’entretien des osuvres exposées et
stockées.

- Convoyer les ceuvres le cas échéant, faire respecter le cahier des charges de I'’emballage,
du transport et des conditions de présentation de I'cesuvre.

3. Expositions et diffusion

- Assurer la gestion et la préparation technique, en y apportant son expertise, des expositions
dans et hors-les-murs.

- Assurer les montages et démontages d’exposition.

- Effectuer les colisages et transports des ceuvres.

- Superviser les études techniques préalables a tout projet et garantir la fiabilité des
installations tout en établissant les meilleures solutions techniques en accord avec les
objectifs et les contraintes.

- Superviser le suivi technique et la maintenance des oesuvres présentées dans les
expositions.

- Coordonner techniquement les événements de la programmation culturelle : rencontres,
performances, projections, conférences...

- Participer & des événements valorisant la collection et les activités du Frac (visites de
réserves, visite "métiers", etc.)

4, Batiment, Sécurité et maintenance

- Organiser I’entretien et la maintenance des équipements et du matériel, des véhicules et de
espace du Frac a la MECA, en lien avec la direction technique du batiment et
’administration.

- Appliquer et faire appliquer les régles d’hygiéne, de sécurité, de slireté et de prévention
des risques s’appliquant a I’équipe, aux professionnels, aux osuvres et aux publics au sein
d’un ERP.

Quel est le profil recherché ?

- Formation supérieure en régie/montage, démontage d’exposition

- Expérience significative dans un ou plusieurs postes similaires.

- Connaissance des normes de conservation préventive des ceuvres d’art et maitrise de
leurs techniques de manipulation et de conditionnement.

- Maitrise technique indispensable.

- Maitrise de I'anglais (écrit et oral) et des outils informatiques (Suite Adobe, Pack office).

- Permis B indispensable

- Certificat d’aptitude a la conduite des engins spéciaux (CACES) et habilitation de travail en
hauteur souhaités.



SAVOIR-ETRE

- Méthode, organisation et rigueur

- Capacité a planifier, anticiper et analyser les paramétres
- Sens du contact et de la négociation

- Sens du travail en équipe

- Fortes capacités d’adaptation, d’initiative et de réactivité

CONDITIONS DE TRAVAIL :

- Déplacements réguliers

- Travail en hauteur sur échafaudage ou nacelle.

- Conduites de Fenwick, camion 20m3, nacelle occasionnellement
- Manipulation d’outillage électroportatif et d’'une machine a bois

- Travail possible en soirée et le week-end, de fagon exceptionnelle.

Ce que nous vous proposons

- Type de contrat : CDI - statut cadre, 35 h / semaine

- Rémunération : selon grille de salaire (convention collective ECLAT) et expérience.
- Date de prise de fonction : début 2024.

Limite de dépdt des candidatures : 14 décembre 2023 (cachet de poste faisant foi)

Si vous ne recevez pas d’informations de notre part sous quatre semaines a compter de cette
date, vous pourrez considérer que, malgré tout I'intérét que représente votre profil, il ne
correspond pas a nos besoins actuels.

Merci d’adresser vos candidatures (CV et lettre de motivation) par voie postale uniguement a
I’attention de:

M. Bernard de Montferrand

Président du Frac Nouvelle-Aquitaine MECA

5 parvis Corto Maltese

CS 91994

33 088 Bordeaux




