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NOUVELLE               DYNAMIQUE

La	saison	2019-2020	a	connu	des	débuts	compliqués.	En	cette	période	de	COVID-19	nous	mettons	tout	en	œuvre
pour	préparer	la	saison	2021-2022	et	l’aborder	dans	les	meilleures	conditions.

Notre	volonté	est	de	réaliser	une	saison	de	qualité	et	de	partager	avec	vous	notre	passion	pour	le	football.
Des	objectifs	ambitieux, une	conduite	exemplaire,	du	respect	et	du	beau	jeu,	voilà	tout	ce	que	nous	désirons	pour

l’Union	Sportive	d'Annecy-le-Vieux.	Avec	nos	joueurs,	nos	éducateurs,	nos	dirigeants,	nos	bénévoles	et	nos	sponsors	nous	souhaitons	fédérer	
autour	des	valeurs	d'engagement,	de	courage,	de	solidarité,	de	compétition,	mais	aussi	de	forte	convivialité.	

Nous	avons	la	volonté	de	continuer	d’affirmer	la	position	dominante	de	notre	club	concernant	l’apprentissage	des	jeunes	footballeurs.
Nous	poursuivrons	les	formations	de	nos	éducateurs,	nos	arbitres	et	des	dirigeants	pour	tendre	vers	une	démarche	encore	plus	ambitieuse,

pour	qu'ils	puissent	inculquer	aux	joueurs	les	valeurs	partagées	à	la	pratique	du	football	telles	que	le	plaisir,	le	respect, l’engagement,
la	tolérance	et	la	solidarité.	Vous	associer	à	notre	démarche,	c’est	promouvoir	à	votre	tour	le	développement

social	et	sportif	au	sein	de	la	Haute-Savoie.	Rejoignez-nous	!	Usavement	votre…

- Didier Marel -
Président



NOTRE HISTOIRE

Tout d’abord l’Union Sportive d’Annecy-le-Vieux c’est une 

histoire extraordinaire, fortement implantée dans la culture 

ancilevienne. 1966 : c’est une quinzaine d’amis qui utilisent 

un terrain à vaches – le pré d’Avril - pour s’entraîner, 

s’éclairent l’hiver grâce aux phares de leurs voitures, ne 

disposent pas de vestiaires pour se doucher…

C’est le début de l’aventure !



Aujourd’hui, plus de 50 ans après, le maillot rayé bleu et blanc des marcassins, 

reconnaissable sur tous les terrains d’Auvergne Rhône-Alpes,

est le symbole de la réussite du club…
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1. LE LEADER SOCIAL DU BASSIN ANNÉCIEN

INCONTOURNABLE
SUR LA “YAUTE”

L’UNION	SPORTIVE	D’ANNECY-LE-VIEUX	est	un	club	
qui	évolue	depuis	de	nombreuses	années	sur	un	
territoire	fortement	imprégné par	la culture	du	
foot.	Parmi	28000	licenciés	en	Haute-Savoie	et	
127	clubs,	l’USAV	occupe	une	place	importante
dans	le	paysage	départemental,	mais	surtout	sur	
le	bassin	annécien.



L’USAV EN CHIFFRES AUJOURD’HUI  

600 LICENCIÉS 30 BÉNÉVOLES 1 COMITÉ DIRECTEUR

350 enfants – 250 adultes

36 équipes présentes tous les week-end 

sur les terrains de la région.

L’atout majeur du club, des bénévoles 

passionnés, motivés et présents… Ils sont 

jusqu’à 120 pour la Mont Blanc Cup !

Composé de 14 personnes,

et épaulé toute l’année par

plus de 40 dirigeants…

42 ÉDUCATEURS 2000h DE PRATIQUE 1 CLASSE FOOT

Tous nos éducateurs sont obligatoirement 

diplômés

Durant toute l’année, 1 directeur sportif, 2 

permanents, des responsables de pôle…

assurent la gestion quotidienne du sportif.

49 enfants, 4 années d’âge.

2 collèges – Lycée en projet



UN CLUB QUI A DU POTENTIEL

Devenir une référence en Auvergne Rhône-Alpes en tant que club formateur, voilà l’ambition de l’Union Sportive d’Annecy-le-Vieux. Avec 

une infrastructure dédiée, et un environnement incroyablement bénéfique, le challenge mérite d’être relevé…



UN NOUVEAU 
DYNAMISME

Depuis	2015,	l’USAV	peut	s’appuyer	sur	de	nouveaux	choix	stratégiques.
Cette	nouvelle	impulsion,	accompagnée	d’investisseurs	régionaux,
révolutionne	et	structure	les	domaines	administratif,	marketing
et	évènementiel	du	club	ancilevien.	

Ses	ambitions	sont :

• l’accession	en	R1	pour	l’équipe	senior,
• le	maintien	en	R2	pour	les	U20	- U18	– U16	et	U15
• la	poursuite	du	développement	du	pôle	féminin,
• le	développement	de	la	structure	de	formation,
• la	mise	en	place	de	missions	d’éducation,	d’intégration
et	de	cohésion	sociale.

L’UNION SPORTIVE D’ANNECY-LE-VIEUX

Nous restons des compétiteurs. La 
gagne reste toujours présente, quel que 
soit le niveau de pratique…

AMBITIONS

Devenir le club formateur « phare » 
de la Haute-Savoie !

RAYONNEMENT



55%

78%

99%

68%

Administratif

Sportif

Gestion courante

Animation

Une direction
collégiale

COMITÉ DIRECTEUR

Une vision moderne de la gestion d’un club amateur passe 

forcément par une équipe dynamique, visionnaire, capable de 

prendre les décisions qui s’imposent à elle, en bonne entente et 

bonne intelligence…



2 permanents
Le	club	dispose	de	2	employés	à	demeure	
pour	l’organisation	quotidienne	du	club.

42 éducateurs
Ils	sont	nombreux	à	être	présents	pour	
l’USAV.	Toutes	les	semaines,	ils	donnent	
de	leur	temps	sans	compter,	avec	
passion	et	abnégation...

TECHNIQUE

Des éducateurs
diplômés



2. UN CLUB TOTEM DE SON TERRITOIRE

UN EXEMPLE 
D’ÉTAT D’ESPRIT

L’équipe	première	de	l’USAV	est	composée	d’une	
vingtaine	de	joueurs	dont	les	3/4	sont	originaires	
et	formés en	région	Auvergne	Rhône-Alpes.	

C’est	une	équipe	qui	ressemble	à	son	territoire,	
avec	un	style	de	jeu	original :	une	défense	
hermétique comme	les	montagnes	qui	l’entoure,	
un	milieu	de	terrain	inventif à	l’image	de	la	
dynamique	annécienne,	ville	touristique,	et	une	
attaque	aux	origines	multiples symbole	de	son	
ouverture	sur	le	monde.



Un réel état d’esprit
3. DES ÉQUIPES AMATEURS

AUX REMARQUABLES RÉSULTATS

Avec plus de 450 enfants, de 6 à 17 ans, autant dire que l’état d’esprit doit disposer 

d’une ligne directrice adéquate, appropriée et adaptée à chaque tranche d’âge. Notre 

expérience, notre vécu, notre science du sportif nous permettent aujourd’hui de 

former et d’éduquer nos joueurs en phase avec notre vision du football. Valeur, 

respect, sportivité !



FÉMININES

LA MONTÉE DU 
FOOT FÉMININ
L’USAV se distingue également par sa première
équipe féminine qui évolue en Régional 2. L’objectif
est de stabiliser l’équipe en R2 pour, à moyen terme
atteindre le niveau R1…

L’occasion pour l’Union Sportive d’Annecy-le-Vieux
de rappeler l’importance de former les filles à
une pratique de haut niveau et de les préparer
à répondre aux exigences du football d’élite tout en
favorisant leur épanouissement !

L’objectif de l’USAV est de poursuivre le recrutement
de jeunes filles afin de leur permettre de bénéficier
elles aussi d’un véritable vecteur d’ascension
sociale.

La dynamique est telle que cette année le club est
composé d’équipes U9F, U11F et U15F 100% USAV
féminin.

Quant aux U18F l’objectif est de créer un groupe de
qualité afin de les préparer à jouer en séniors F.
L’USAV a pour objectif d’avoir une équipe féminine
dans chaque catégorie d’âge dès la saison prochaine.



Projet éducatif
Modéliser	le	« Marcassin »

Projet organisationnel
Modéliser	un	fonctionnement

Projet sportif
Modéliser	une	méthode	d’apprentissage

Projet pédagogique
Modéliser	une	attitude	éducative

Projet Sportif de l’USAV

Depuis le printemps 2019, avec l’arrivée de Gilles Chaffard, un nouveau projet sportif nommé « VISION MARCASSINS » se met en place au niveau de
l’USAV. Depuis bien longtemps, l’ADN de notre club est basé sur sa formation. Désormais, nous allons encore accentuer nos efforts vers cette
formation en renforçant notre groupe d’éducateurs. Intégrer notre classe foot à la Bontaz Academy en est également la parfaite illustration : former
nos jeunes joueurs sur plusieurs axes, bien sûr dans un esprit de « footballeur », mais toujours en tenant compte de l’aspect humain…
Le but sera dans les années à venir de pérenniser nos équipes de foot à 11 jeunes au plus haut de la ligue Laura et faire gravir encore un ou 2
échelons à nos équipes seniors avec l’apport de nos jeunes MARCASSINS.

CONSTRUCTION DU JOUEUR MARCASSIN



BONTAZ
ACADEMY

MISE EN ROUTE
EN 2019

LA FORMATION COMME AMBITION
BONTAZ CENTRE porte son action et son financement sur le développement de la formation et
des classes foot en particulier…

OBJECTIF
Le meilleur encadrement possible et les meilleurs équipements pour permettre d’évoluer dans
des conditions optimales. Au-delà de l’intérêt individuel des joueurs, il s’agit de créer une
dynamique sportive sur le territoire avec des retombées sociales et éducatives importantes.

AGREMENTS
La structure a reçu l’agrément de la FFF et de l’Education Nationale. Les joueurs évoluents et
s’entraînent 3 fois par semaine au sein du pôle.



GB Développement
www.gardiensdebut.fr

PARTENARIAT

L'Académie	Gardiens	de	But	Développement	a	pour	but	de	permettre	
aux	gardiens	de	but	de	s’épanouir	dans	la	pratique	du	poste	qui	les	
passionne.

➤ En	les	motivant	et	les	incitant	à	travailler	davantage	dans	le	cadre	
d’une	bonne	hygiène	de	vie	quotidienne	et	sportive,	par	l’adoption	de	
comportements	de	respect	et	d’humilité	pour	eux-mêmes	et	pour	les	
autres.	Elle	s’adresse	à	tous	les	gardiens	et	gardiennes	ayant	pour	
ambition	de	progresser	et	de	performer.

➤ Elle	représente	une	mise	en	œuvre	concrète	de	réussite	du	projet	à	
travers	la	transmission	de	vraies	valeurs...



LES VALEURS 
DU CLUB

Alors	que	les	polémiques	fusent	au	cœur	du	monde	professionnel	(grand	
train	de	la	FFF,	scandales	financiers,	manque	de	transparence…),	l’USAV	
met	un	point	d’honneur	à	défendre	une	autre	vision	du	football,	celle	
d’un	club	« normal »,	qui	véhicule	des	valeurs	de	tolérance,	de	fraternité	
et	de	respect.

La	pratique	d’un	football	plus	simple	et	plus	sain

Loin	du	star	system,	l’Union	Sportive	d’Annecy-le-Vieux	est	un	club	qui	se	
distingue	par	sa	normalité :	des	rémunérations	décentes	et	maîtrisées,	
des	comportements	respectueux	de	la	hiérarchie,	une	volonté	
individuelle	forte	de	montrer	l’exemple…

4. UNE MISSION DE SERVICE PUBLIC
ESSENTIELLE



UN RÔLE SOCIAL, ÉDUCATIF ET CITOYEN !

CLUB JOUEURS DU MOIS MONT BLANC CUP
Présence et participation des joueurs

de l’équipe fanion aux entraînements

des plus jeunes.

Des séances de valorisation pour 

récompenser le comportement sur et en 

dehors du terrain (hors sportif).

Le club organise chaque week-end de 

Pâques un tournoi à dimension 

internationale

Dans	sa	volonté	de	construire	un	club	fédérateur,	l’USAV	utilise	l’équipe	première	dans	le	cadre	d’actions	citoyennes.	Cela	concerne	les	jeunes,	les	
personnes	handicapées,	les	féminines,	l’écoles	de	football... Par	exemple,	le	club	organise	différentes	actions	en	faveur	des	licenciés...



NOUVEAU

Séances
de Valorisation

Concernant	les	Séances	de	Valorisation,	l’objectif	est	
de	mettre	en	place	des	actions	novatrices	qui	
récompensent	le	comportement	plus	que	les	
résultats	sur	le	terrain.	
Cela	permet	de	valoriser	les joueurs	les	plus	
méritants au	sein	du	club :	ce	ne	sont	pas	forcément	
les	meilleurs	mais	ceux	qui	affichent	une	
exemplarité	hors	du	terrain,	de	bons	résultats	
scolaires,	du	respect	envers	les	autres,	de	la	
politesse…
Ainsi	sont	sélectionnés	3	joueurs	et	un	gardien	par	
catégorie :	ils	sont	invités	à	venir	assister	à	un	match	
de	l’équipe	fanion	(présence	au	rassemblement,	
discours	du	coach,	mi-temps,	etc.).



AU SERVICE
DU TERRITOIRE

5. DES PROJETS NOVATEURS

Ces dernières années, le club avance 

au niveau de ses infrastructures. Le 

nouvel ensemble de vestiaires bâti par 

la commune en 2016 a été une belle 

bouffée d’oxygène pour l’accueil de 

nos plus jeunes.

2019 a vu l’arrivée du nouveau grand 

synthétique, suivi également en 2021 

de la rénovation du petit 

synthétique…



Rénovation
du Club House

PROJET 2021

Afin d’améliorer l’accueil des visiteurs, le Club House où 

se déroulent nos diverses réunions est rénové régulièrement. 

Des nouvelles phases de cette amélioration sont attendues 

d’ici 2021.



Subventions Sponsors Partenariats
Les institutionnels adhèrent chaque 
année au projet du club. Leur aide 

nous est précieuse.

Nous n’existerions pas sans 
l’engagement des TPE/PME

de la région annécienne.

Des partenariats peuvent être monter 
avec différentes sociétés : échange en 

matériel, etc.

6. NOS FINANCEMENTS ACTUELS
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Durant	la	crise	sanitaire	nous	avons	soutenu	nos	
partenaires	qui,	toute	l’année	sont	présent	pour	
l’USAV.

Pour	la	saison	2021-2022,	des	partenaires ont	
choisi	de	soutenir	notre	club	financièrement	et/ou	
matériellement	afin	d’accroître	leur	notoriété	et	
développer	leur	image.

Cela	représente	un	chiffre	d’affaires de	450 000	€ +	
75 000	€	de	Mont	Blanc	Cup.



Vision
2021-2025

7. CONCLUSION

Aujourd’hui,	l’Union	Sportive	d’Annecy-le-Vieux	est	un	
acteur	incontournable	du	rayonnement	du	bassin	annécien	
et	du	département	de	la	Haute-Savoie.	

Parce	que	nous	sommes	animés	des	mêmes	valeurs	que	
celles	des	collectivités,	parce	que	nos	projets	améliorent	
l’image	et	la	notoriété	de	notre	territoire,	nous	vous	
invitons	à	contribuer	à	leur	réalisation	en	vous	engageant	à	
nos	côtés.

Impliquez-vous	dans	ce	projet	à	la	fois	sportif	et	sociétal	
pour	insuffler	à	notre	jeunesse	de	l’espoir,	de	la	fierté	et	de	
l’ambition !



Nous vous 
souhaitons
une année

riche en
émotions !

AVEC L’USAV





SIMPLE TEXT

Lorem ipsum dolor sit amet, consectetur

adipiscing elit, sed do eiusmod tempor incididunt ut 

labore et dolore magna aliqua. Ut enim ad minim 

veniam, quis nostrud.

Union Sportive
d’Annecy-le-Vieux

6 Rue du Pré Vernet
Annecy-le-Vieux
74940 ANNECY

Contact Presse / Sponsoring
Didier MAREL 07 85 60 79 41
president@usav.fr


