GC E RENNES
ASSOCIATION SPORTIVE Association sportive du Golf de RENNES

Le Temple du Cerisier
35136 SAINT JACQUES DE LA LANDE

CR du Comité de I’Association Sportive du 21 octobre 2023

Le 21 octobre 2023 a 10 heures les membres du Comité de I'Association Sportive du Golf de RENNES se sont réunis au
Club House sur convocation de son Président.

Il a été établi une feuille d’émargement, signée par les membres présents :
= Présents : Jean-Gabriel LE CAM, Paul BUET, Brigitte SAL SIMON, Michel SALIOU, Anthony GUICHARD, Vincent
LE TALLEC, Jean-Michel COQUELIN, Christophe DUAULT, Sixtine FOURNIER-VOQUER, Tiphaine FOURNIER-
VOQUER, Gilles NASSY, Christophe THOMAS, Franck VETIL
= Absents excusés : Matthieu CLEMENT, Francois CORNU, Bertrand POTEL, Jérémy RUBERT,
= Absents : Bernard AMIS
= |nvitée : Nadine ROINSON

La réunion a permis de traiter les points a I'ordre du jour préparés par le Président Jean-Gabriel LE CAM.

1 Rapport de la Commission Sportive
Le Président a rappelé les observations de la Commission Sportive du 22/09/2023

1.1 Bilan 2023

=  Equipe 1: réussit & se maintenir en 3*™ Division, mais pourrait mieux faire.

=  Equipe 2 : RAS, réservoir pour I'Equipe 1.

= Equipe Senior 1 : belle saison, montée en 2°™ Division.

= Equipe Senior 2 : montée en 2°™ Division

=  Equipe Senior 3 : n’était pas qualifiable pour le Championnat de France compte tenu du classement du Club
au mérite National

=  Equipe Dames Senior : s’est bien battue mais descend en 2°™ Division.

= U16 Gargons: a bien fonctionné, mais pas de réservoir, méme situation chez les Filles, donc inquiétude
générale pour les jeunes.

1.2  Objectifs 2024

Objectifs prioritaires

= Equipe 1: montée en D2. Clément LAPLANE participera avec Maxime a I'animation de I'Equipe (Vice-
capitaine)

=  Equipe Seniors 2 : montée en D1 réalisable compte tenu du niveau des joueurs ; composition de I'Equipe en
fonction de cet objectif.

Autres équipes
=  Dames : Maintien dans les divisions respectives ; nouvelle recrue probable (Julie LAIGO).
=  Hommes : Maintien dans les divisions respectives
= Ul6: difficulté a monter les équipes ; Anthony prépare la nouvelle saison (effectifs, projet, ...).
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1.3 Entrainement des Equipes

=  Présentation du programme proposé par Rémy TABART.
=  Reste a finaliser le programme et le calendrier des séances par Rémy
- 5 séances d’entrainement
- Organisation a caler : séances par équipe puis par théme ou bien séances par theme puis par joueur
(donc inter-équipes dans ce cas)
- Chaque Capitaine doit faire le point sur les besoins et souhaits de ses joueurs
- Les joueurs intéressés s’engagent a participer aux 5 séances
- 8 joueurs max par séance
- Tarif de groupe spécial Bluegreen : 80 € / heure (2/3 du tarif normal) avec une participation de I’AS au
financement (50%), ce qui laisserait une participation de 10 € par joueur et par séance de 2 heures, soit
50 € pour 5 séances.
= Michel voit Anthony pour la communication a faire aux équipes.

1.4 Points divers

=  Pantalons des Equipes : les Capitaines doivent relancer leurs joueurs pour qu’ils déposent leurs pantalons au
Bureau de I’AS pour la pose des logos des sponsors. Brigitte va mettre en place un paiement en ligne.

=  Charte des joueurs 2023 signée par le plus grand nombre, mais il en manque encore. Pour 2024 signature et
respect obligatoire.

=  Participation a la vie de I'’AS : mieux que par le passé, mais doit encore progresser.

2 Bilan des animations et compétitions 2023

=  Compétitions (Jean-Gabriel) :
- Bonne fréquentation par rapport aux autres golfs
=  Ladies Pearl (Brigitte et Nadine)
— Tres appréciées, permettent aux joueuses de se rencontrer
=  Nouveaux golfeurs (Tiphaine)
— Bonne fréquentation et bonne ambiance
= Seniors (Paul)
— Bonne participation aux compétitions du CD35, Hermine, Quadrangulaire (méme si nous n’avons pas
particulierement brillé !)
=  Pitch& Putt (Michel)
— Reprise satisfaisante : 7 journées, 14 compétitions, 166 joueurs dont 43 de I'extérieur (principalement
Savenay, Nantes Erdre, Baden), 247 cartes, 70 déjeuners

3 Projets 2024
3.1 Pitch &Putt (Michel)

La saison des « Hivernales de Pitch & Putt » débutera le 18 Novembre.

Nous conserverons la méme formule que I’an passé, a savoir 2 journées par mois, généralement le dimanche, de
novembre a mars, avec 1 tour (18 trous) le matin et 1 tour (18 trous) I'apres-midi, avec déjeuner en commun (sur
réservation) pour ceux qui le souhaitent. On peut bien slr ne participer qu’a un seul tour.

Jean-Pierre MERRIEN a proposé qu’EUROVIA sponsorise les Hivernales Pitch and Putt 2023/2024 du Golf de Rennes.
Nous le remercions trés chaleureusement.
L’organisation est en cours d’élaboration avec une formule attractive qui ne manquera pas de provoquer l'intérét du
plus grand nombre :
= Chaque compétition fera I'objet d’un classement et d’'une remise de prix.
= Lasaison compléte sera organisée autour d’'un « Challenge P&P Eurovia - Golf de Rennes » couronné par un
classement et une tres belle remise de prix pour 'ensemble de la saison.
=  Les résultats individuels seront compilés au niveau local, régional et national pour les qualifications au
championnat régional, puis national du CPPF.
Le détail (cotisation CPPF, gestion des index et participation aux compétitions de club, finale régionale et finale
nationale) sera communiqué dés que les modalités pratiques seront arrétées et une communication adaptée sera
faite au niveau de tous nos adhérents début novembre.



3.2 Subventions 2024 (Brigitte)

=  Rennes Métropole a revu la pondération de ses criteres d’attribution et nous devrions voir notre subvention
en baisse dés 2024.
=  BlueGreen : la convention doit faire prochainement I'objet d’une révision.

3.3 Sponsors

C’est incontestablement un de nos points faibles (comme dans la plupart des golfs). Chacun doit étre a I'affut.

4 Fonctionnement du Comité

4.1 Secrétariat

A la demande de la Ligue de Bretagne, nous sommes amenés a un nouveau partage du temps de Nadine qui devrait
étre ramené a 6h / semaine répartis sur le mardi et le samedi. Pour compenser, il est a I'étude I'emploi d’'un étudiant
en alternance notamment sur |'accueil, les aspects administratifs et logistiques, la gestion du site Internet, Nadine se
concentrant surtout sur la gestion des compétitions et la communication.

4.2 Gestion des compétitions

Il est indispensable qu’un plus grand nombre de membres du Comité soient formés au systeme RMS de gestion des
compétitions. A voir avec Véronique Brune.

L'ordre du jour étant épuisé et n’ayant plus de questions, le président clot la séance a 12h00

Le président Jean-Gabriel LE CAM Le secrétaire Michel SALIOU
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