
MANAGER OPÉRATIONNEL

La société ECOSEM srl, fondée en 2001, est spécialisée dans la production de semences et de
plantes de fleurs sauvages d’origine régionale. L’entreprise bénéficie d’une solide expérience
acquise au sein du Laboratoire d’Ecologie des prairies de l’UCL, depuis 1994.

ECOSEM, en collaboration avec des agriculteurs régionaux (Wallonie, Nord de la France),
multiplie des semences sur une surface équivalente à 55HA, dont une partie en production
certifiée BIO.

Elle mène également diverses missions de sauvegarde de la biodiversité en Wallonie (contrat
de cultures, contrat de récoltes, programmes Life(s),…), de gestion de réserves naturelles et
dans une moindre mesure, réalise des aménagements d’espaces verts favorables au
développement de la nature.

FONCTIONS

• Implication régulière sur le terrain aux 
côtés des collaborateurs

• Gestion et suivi des parcelles de cultures 
(BIO), de la mise en place jusqu’aux 
récoltes en veillant à leur bon 
développement et à leur entretien

• Supervision de l’équipe de coordinateurs 
opérationnels en assurant son 
encadrement et son bon fonctionnement

• Organiser, animer les réunions
• Motiver, rassembler l’équipe
• Incarner la vision et les valeurs
• Clarifier les objectifs

• Communication et développement de 
synergies avec les acteurs de terrain 
(agriculteurs, ASBL, SPW, …)

• Accompagnement de l’administrateur 
dans l’analyse des chiffres, l’élaboration 
d’un plan stratégique en lien avec la 
mission de l’entreprise et la garantie de sa 
mise en œuvre

• Développement de procédures afin 
d’optimiser les productions

CANDIDATURE

Les candidatures constituées d’un CV détaillé et d’une lettre de motivation,
sont à envoyer à l’attention de Monsieur Pascal Colomb (Administrateur), à
l’adresse : secretariat@ecosem.be. L’objet du mail doit contenir « Manageur
Opérationnel » suivi du nom et prénom du candidat.

PROFIL

• Bachelier ou Master en agronomie, 
environnement ou équivalent ; la 
connaissance de la flore indigène est un 
atout

• Compétences professionnelles en 
Néerlandais, l’anglais est un atout

• Maîtrise des logiciels informatiques de 
bureautique usuels, maîtrise du système 
Odoo est un atout

• Connaissance approfondie des 
techniques, pratiques de cultures et de 
l’utilisation des équipements agricoles et 
horticoles

• Expérience en gestion d’équipe et en 
leadership

• Aisance dans les contacts humains et la 
communication

• Capacités d’écoute, de feedback 
constructifs, de négociation et gestion de 
conflits

• Sens de l’organisation, dynamisme, 
autonomie, esprit d’initiative et de 
synthèse, orienté solution

• Détenteur d’un permis de conduire BE

OFFRE

• Contrat CDI à temps plein
• Au sein d’une équipe spécialisée dans la production de semences et de plantes

sauvages
• Travail varié autour d’un sujet passionnant et d’actualité, représentant un challenge

indéniable en matière de protection de la biodiversité
• Déplacements à prévoir
• Entrée en fonction dès que possible
• Salaire compétitif basé sur l’expérience, congés extra-légaux, prime suivant objectifs,…
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