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Introduction à l’Univers AKTION PLANET-R

1

La « performance globale », 

environnementale, sociale, sociétale, économique,

devrait être abordée comme un sport collectif.

Les membres de Planet’RSE Toulouse 

sont invités à s’engager dans ce sens, pour favoriser 

l’émergence d’un écosystème Réellement Responsable.

Agissons et marquons des points ensemble 

au travers de l’Univers Aktion Planet-R !

2. Découverte du « Terrain d’enjeux » Planet-R 1 > 4



Les membres de Planet’RSE Toulouse, à titre individuel ou en qualité de représentants d’organisations

locales (associations ou entreprises), sont invités à participer à l’univers Aktion Planet-R dans le cadre

de leur adhésion à l’association.

Dans cet univers original, à partir de notre « Terrain d’enjeux », un nouveau stade de la responsabilité

est imaginé pour mieux mettre en œuvre et valoriser l’engagement responsable, sous toutes ses

formes, au-delà même des seules considérations économiques et financières, en pleine évolution par

ailleurs (cf. le nouveau cadre normatif européen au 1er janvier 2024).

S’il est bien question de marquer des points face aux enjeux et défis de notre époque, individuellement

et collectivement, il nous semble grand temps aussi de s’offrir un cadre d’actions qui favorise un état

d’esprit coopératif.

Notre Terrain d’enjeux - au regard des Parties Prenantes qui peuvent également être conviées à

participer aux actions collectives – est ainsi Terrain de rencontres et d’échanges, Terrain

d’entraînement, Terrain de coopétition, avec des challenges à relever !.

Sur ce « Terrain d’enjeux », des dispositifs originaux, organisés en RDV collectifs de différentes natures,

vous proposent de l’information, des décryptages, des points de repères, des méthodes, des outils, des

contacts, des ressources de proximité, pour vous situer puis pour améliorer vos capacités sur vos

terrains d’actions particuliers, là où tout se joue réellement.

L’accès à nos différents dispositifs – et RDV qu’ils comportent - nécessite un « investissement », en

temps et/ou en argent, concrétisé par un ou plusieurs « Titres d’engagement », l’AKTION, monétisée ou

non monétisée.

1. Principes et finalités d’Aktion Planet-R 1/2

2

Entité locale d’une grande entreprise, ETI, PME, TPE, associations, organisations publiques ou

parapubliques, pour Aktion Planet-R ce sont surtout et avant tout des hommes et des femmes, jeunes

ou moins jeunes, qui peuvent contribuer à une transition que l’on sait impérative, avec des effets sur

notre territoire.

Les bienfaits de l’agir ensemble, en la matière, ne font pas débat. Le passage aux actes reste pour

autant largement moins évident. Celles et ceux qui souhaitent « jouer le jeu » doivent être aidés, être

mieux reconnus pour leurs efforts, marquer des points, inspirer, entrainer d’autres acteurs.

L’association Planet’RSE Toulouse a conçu et développe Aktion Planet-R dans ce sens.

A chacune et chacun de choisir sa place et d’agir, à son niveau, avec l’appui de ressources

mutualisées, nouvelles, pour accélérer Réellement la transition.



1. Principes et finalités d’Aktion Planet-R 2/2

3

Adhésion à l’association Planet’RSE Toulouse (pour l’année civile)

A titre individuel et personnel

30€ TTC 100€ HT 250€ HT 500€ HT

Association Entreprise < 

5000 salariés

Entreprise > 

5000 salariés

En qualité de représentant d’une organisation

(jusqu’à 3 personnes reconnues membres)

2 x

DISPOSITIFS PROPOSES PAR PLANET’RSE TOULOUSE

Communauté des Responsables RSE x 5 RDV sur l’année

Master Class Planet-R > 5 RDV en soirée sur l’année

Matinales, en présentiel, tous les 1ers mardis du mois

Copil d’organisation ACT FOR CLIMATE (juin > déc)

Copil d’organisation GRAND PROCES DE LA RSE (avril  > sept)

Emission radiophonique avec Radio Ter

La B.R.I.C – Brigade Régionale d’Interpellation Climatique

Groupes de Travail Thématiques

KAMPUS PLANET-R > RDV d’entrainement

1 x 12 x par RDV ou série de RDV 

d’entrainement 

AKTIONs monétisées obtenues avec la cotisation

Accès avec AKTION au KAMPUS PLANET-R

pour les RDV d’entrainement qui sont

ouverts aux membres à titre individuel



Nous avons conçu un Terrain d’enjeux pour représenter le plus simplement possible les enjeux de la

responsabilité de nos entreprises dont celui, essentiel à nos yeux, de la valorisation de l’engagement

responsable . Nous organisons des RDV collectifs sur chacune des zones de ce Terrain d’enjeux.

A gauche du terrain, 3 zones d’appui (D, 1, 6) 

D

Départ, une RSE « actualisée »: sur quel terrain de responsabilités êtes-vous ?

Evolution de la notion de Responsabilité, Lois, réglementations, normes, balises utiles,

points de contrôle devenus incontournables. Comment se situer et avancer à bon rythme

sur le terrain d’enjeux ? Quels enseignements pour aborder concrètement et plus

profitablement votre propre terrain d’action ?

1
Les Enjeux à prendre en considération (cf. Loi Pacte), en s’intéressant aux regards de ses

Parties Prenantes. Une zone d’appui qui peut et doit même devenir une zone de prise

d’élan dans l’engagement.

6

Moment de vérité, l’évaluation, la valorisation de l’engagement.

Les actions annoncées « positives » et « profitables » sont jugées par les parties

prenantes. Quel Regard, quelle logique explicite se détache de votre démarche de

Responsabilité ? Quels arguments, quelles preuves de votre engagement ?

2. Découverte du « Terrain d’enjeux » Planet-R 1/4
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Les 3 Zones d’appui du terrain d’enjeux ouvrent sur la zone d’engagement, le passage à l’action sur

notre Terrain d’enjeux comme sur les terrains d’action respectifs, bien réels, de chacune et chacun.

A droite du terrain, 4 zones d’engagement de référence (2, 3, 4, 5), qui se recoupent forcément avec

votre propre terrain d’action.

Sociétal

5 Economique

2 Environnement

3 Social

4

Une logique de PERFORMANCE GLOBALE

au travers d’actions que l’on souhaite positives et profitables 

sur les 4 zones d’engagement 

dans le meilleur équilibre global possible 

Au centre du Terrain d’enjeux, un Triangle d’activation, avec :

En « condition d’activation », les questions de Gouvernance, de Pilotage et 

de Management (GPM) propres à chaque organisation;

En « moyens d’activation », la Communication et le Numérique qui se 

doivent aussi d’être responsables dans leur mise en œuvre.
GPM

NUM

Un Terrain d’enjeux avec une zone de départ (possible) mais pas de zone d’arrivée.

En le challenge de la valorisation de son engagement au regard des Parties Prenantes, représente le

moment de « compter les points », avant de poursuivre dans une saine démarche d’amélioration

continue.

Retour à la case et/ou en Zone pour la révision ou la mise à jour de sa démarche d’engagement.

6

1D

Ce Triangle d’activation, particulièrement pour GPM, n’est réellement

accessible qu’à certains acteurs dans leur organisation. Une situation à

prendre en compte.

Sur chacune des zones du Terrain d’enjeux, y compris dans le triangle d’activation, des RDV collectifs,

mobilisant des Ressources à partager sont organisés pour améliorer les capacités des acteurs mobilisés,

des capacités pouvant être mises à profit sur le terrain d’action particulier de chacune et chacun.

2. Découverte du « Terrain d’enjeux » Planet-R 2/4

Des RDV de formation Aktion Planet-R concernant spécifiquement GPM, la 

Communication ou le numérique responsable, sont organisés dans le cadre 

du KAMPUS Planet-R. 
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Notre terrain d’enjeux est entouré d’un « Stade Planet-R » pour accueillir toutes les Parties Prenantes

de notre écosystème local, dont celles que l’on retrouve à l’occasion sur le Terrain d’enjeux lui-même.

Ce « Stade Planet-R » est accessible par plusieurs portes (jaunes, vertes, bleues) qui n’offrent pas le

même Regard ni les mêmes possibilités d’expression collective sur le Terrain d’enjeux, c’est-à-dire

également pas le même accès aux RDV qui sont organisés.

Entrer par une porte jaune permet d’observer le Terrain d’enjeux, ses règles et ses acteurs

(témoignages). Vous devenez capable de prendre en considération les enjeux sociaux et

environnementaux liés à vos activités en intégrant plus largement le regard des parties prenantes

(obligation de la Loi Pacte). Vous pouvez apprécier ce qu’il en est des RDV Portes vertes, plus près du

terrain d’action particulier de chacune et chacun.

Se présenter en portes vertes, en zone d’engagement, c’est accepté d’être sur le Terrain d’enjeux en

acteur, pas seulement en spectateur. Il est ici question de travailler des Mouvements de mise en

actions, en bénéficiant des Ressources partagées proposées.

Entrer par les portes bleues, en zone de Valorisation, c’est accepté d’être (cordialement) challengé

par rapport aux résultats des actions menées sur son terrain d’action, c’est-à-dire aussi challengé pour

ses capacités à mesurer, à évaluer, à valoriser ses actions en des termes satisfaisants aux attentes des

Parties Prenantes, particulièrement celles dont l’avis est réellement sensible pour l’entreprise.

2. Découverte du « Terrain d’enjeux » Planet-R 3/4
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Des RDV collectifs sont organisés toute l’année sur chaque zone du Terrain d’enjeux.

Ces RDV ont des visées différentes et

complémentaires pour contribuer à l’amélioration

des actions menées par chaque acteur.

Ils sont chacun accessibles aux membres de

Planet’RSE Toulouse en fonction de leurs besoins et

de leurs décisions d’engagement Planet-R.

Peuvent accéder aux RDV proposés, suivant leur couleur :

Les membres de Planet’RSE Toulouse (+ les invité.es à le devenir)

Les membres titulaires d’au moins une AKTION sur leur compte d’engagement PLANET-R. 

Ils sont alors dénommés « AKTION-R » 

Les « AKTION-R » qui choisissent et assument le statut de « CHALLENGE-R », avec ses 

exigences concernant la Mesure > Evaluation > Valorisation des actions menées

2. Découverte du « Terrain d’enjeux » Planet-R 4/4

Les RDV de l’Univers AKTION PLANET-R comptent sur un effet de levier bien connu :

Le Temps individuel peut être investi de manière avantageuse dans des Temps collectifs - rencontres,

échanges, collaboration ou coopération – qui offrent la possibilité d’un partage de Ressources (retours

d’expérience, expertise, méthodes, outils, sources et possibilités de financement …) difficiles d’accès à

titre individuel, surtout au niveau des indépendants, TPE-PME.

Les RDV de l’Univers AKTION PLANET-R sont pensés et mis en œuvre, dans leur format, en fonction

des attentes et besoins – très diversifiés - des membres engagés dans cet Univers.

Tous les AKTION-R sont ainsi invités à proposer le ou les RDV qu’ils ou elles considèrent opportuns

d’organiser dans le cadre d’AKTION PLANET-R quand ces RDV n’existent pas encore. Un RDV ponctuel,

une série de RDV, un format spécial de RDV évènement ,… l’enjeu est d’être en mesure, ensemble, de

mobiliser les Ressources Planet-R nécessaires (monétisées et/ou non monétisées) et de susciter

l’engagement de membres sur les nouveaux RDV proposés.

Des RDV sont positionnés pour 2024, au regard des expériences menées ces derniers mois et des

attentes exprimées par nos membres (voir la fiche sur les RDV déjà au programme en 2024).

Nos dispositifs et RDV sont supervisés par une instance d’AKTION PLANET-R, le « DAK 50 », qui réunit

les AKTION-R titulaires d’au moins 5 AKTIONs prêts à s’impliquer dans cette supervision. Ainsi, les

dispositifs et RDV associés peuvent évoluer en fonction des observations et analyses concernant leur

efficience. 7



Les AKTIONS correspondent à des Titres d’engagement qui ont cours dans l’Univers PLANET-R.

3. Fonctionnement des AKTIONS PLANET-R 1/1

Il existe 2 types d’AKTION :

L’AKTION monétisée, d’une valeur fixe de 250€ HT (300€ TTC)

L’AKTION non monétisée, sans valeur monétaire donc.

L’AKTION monétisée

Elle correspond à un Titre d’engagement, monétisé, directement mobilisable. Chaque AKTION

monétisée alimente en effet un fonds commun PLANET-R, le P.O.T (Processus Orienté Transformation),

« fonds » qui permet de couvrir les besoins de financement générés par l’organisation de nos

différents RDV.

Une AKTION monétisée est portée sur le compte PLANET-R des organisations adhérentes de

Planet’RSE Toulouse, au moment de leur adhésion annuelle. Cette AKTION fait de l’organisation

membre un AKTION-R de l’Univers PLANET-R et lui ouvre les Portes Vertes et Bleues de notre Terrain

d’enjeux. A l’organisation de mobiliser cette Aktion monétisée sur le dispositif qui l’intéresse.

Jusqu’à 3 personnes désignées comme représentants de l’organisation AKTION-R peuvent, à ce titre,

accéder aux RDV choisis. Leur engagement, dans ces RDV, se traduit lui en AKTIONs non monétisées.

Des AKTIONs monétisées peuvent être achetées par tout AKTION-R pour satisfaire à leurs décisions

d’engagement sur le Terrain d’enjeux. Certains RDV nécessitent en effet de mobiliser une ou plusieurs

AKTIONs monétisée(s) pour y accéder.

L’AKTION non monétisée

L’engagement des personnes dans les différents dispositifs d’AKTION PLANET-R est traduit en AKTIONs

non monétisées, suivant le RDV objet de l’engagement et le rôle de la personne dans ce RDV.

Exemple : la participation effective au copil d’organisation de l’évènement annuel « Act For

Climate » est valorisée 2 AKTIONs non monétisées, portées sur le compte PLANET-R individuel.

L’AKTION non monétisée n’est réellement confirmée sur le compte PLANET-R individuel qu’une fois

l’engagement correspondant réalisé.

Les AKTIONs non monétisées permettent d’accéder aux dispositifs réservés aux AKTION-R disposant

d’un nombre suffisant d’AKTIONs (monétisées et non monétisées) sur leur compte PLANET-R.
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Matinales, en présentiel, tous les 1ers mardis du mois

Copil d’organisation ACT FOR CLIMATE (juin > déc) > 8 RDV de 1H30

8H30 > 12H30 : Cité de la RSE (32 rue Riquet)

Séquences thématiques sur les différentes zones du Terrain d’enjeux

Informations, besoin de décryptage, témoignages sur les enjeux

climat, les membres du Copil « Act For Climate » s’enrichissent au

travers de leurs travaux collaboratifs avant d’enrichir plus largement le

public attendu pour chaque édition de l’évènement.

Copil d’organisation GRAND PROCES DE LA RSE (avril  > sept) > 8 RDV de 1H30 

Collectif pour élaborer le contenu de la prochaine édition de

l’évènement original, « le Grand Procès de la RSE », 8ème édition en

2024

Contribution à l’organisation et l’animation de nos émissions

radiophoniques. Actualités de la RSE/ESG, témoignages, décryptage

d’expert,…

4. RDV au programme en 2024 1/2

1 x

2 x

Communauté des Responsables RSE x 5 RDV sur l’année (sur 10 proposés)

Collège qui réunit les Responsables RSE de différentes organisations de

notre territoire (une Aktion monétisée pour accès annuel).

Réunion en présentiel toutes les mois – Vendredi 11H-14H – pouvant

être organisée sur le site d’une des organisations membres de la

Communauté, hôte du jour.

Thématiques abordées en fonction des attentes du collectif. Ressources

Planet-R partagées.

La référence aux ESRS (European Sustainability Reporting Standards) et

à la CSRD (Corporate Sustainability Reporting Directive), qui encadrent

les rapports de durabilité à partir du 1/01/2024, nous semble

incontournable en 2024, avec adaptation au contexte des PME.

1 x

1 x

Intervenant

Intervenant

Participant

2 x

Participant

Emission radiophonique avec Radio Ter > 1 RDV chaque mois

2 x

Participant / Intervenant
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4. RDV au programme en 2024 2/2

Master Class Planet-R > 5 RDV en soirée sur l’année

La notion de « Performance Globale » étudiée au travers d’une

Master Class Planet-R originale (1 Aktion monétisée pour accès

annuel).

1 x

La B.R.I.C – Brigade Régionale d’Interpellation Climatique

Collectif mobilisant des agents - informés, formés, outillés - pour

une mission commune : contribuer de manière constructive au

renforcement des trajectoires de décarbonation des entreprises de

notre territoire (TPE, PME, ETI).

La B.R.I.C. bénéficie du soutien technique de l’APCC (Association

des Professionnels du Conseil Climat).

1 x 4 x

Participant / Intervenant

KAMPUS PLANET-R > RDV d’entrainement sur les # zones du Terrain d’enjeux >

programme 2024 construit en janvier en collaboration avec nos Aktion-R

Groupes de Travail Thématiques > 5 RDV sur l’année (ouverts 

à nos partenaires experts) :

• Biodiversité

• Polyactivité et Transition

• Finance et financement « responsables »

• Académie de la Responsabilité Sociétale de Toulouse (ARS Toulouse)

Parcours de formation Aktion Planet-R 2024 – RDV d’une ½ journée

AMORSE Planet-R : 4 RDV sur 3 mois, pour 2 à 3 personnes / entreprise (dont un

membre direction) pour intégrer les fondamentaux d’une démarche responsable de

niveau stratégique et en partager la conception puis réalisation au sein de

l’entreprise.

TRANSITION Planet-R : 6 RDV sur 3 mois, pour se doter des capacités attendues pour

devenir acteur de la Transition et élargir ses horizons professionnels

1 x 4 x

12 x

6 x

10

par RDV d’entrainement 

1 x 5 x

Participant / Intervenant

2 x 10 x

Participant / Intervenant


