
 

Chargé d’exposition et de production 

Lieu  

92120 MONTROUGE  

France 

Titulaire ou à défaut contractuel 

Entreprise 

Aux portes de Paris, Montrouge, territoire historique d’Ile-de-France, bénéficie d’un 

emplacement privilégié dans le département des Hauts-de-Seine et d’un accès facilité par les 

transports en commun (métro 4 et 13, Tramway T3 et T6, plusieurs ligne de bus, et de stations 

de Vélib). La municipalité et ses 1 000 agents mettent à la disposition de ses presque 50 000 

habitants toutes leurs compétences afin de répondre au fort développement humain du 

territoire 

La Ville a pour ambition de travailler sur l’excellence de la qualité des services et des 

espaces publics. Dans cet objectif, elle porte notamment ses efforts sur les nouvelles 

mobilités, ainsi que le partage adoucit et le verdissement affirmé des espaces. Elle promeut et 

favorise l’adaptation constante des services à l’évolution des modes de vie et des usages. 

Depuis sa création, en 1955, par la Ville, le Salon de Montrouge révèle, encourage et accompagne la 
scène artistique contemporaine émergente, tous médiums confondus. Il vise à offrir aux artistes 
émergents une exposition collective de qualité, un accompagnement dédié et une rencontre avec tous 
les publics dont des professionnels du monde de l’art. 
Le Salon de Montrouge a révélé au fil des ans, de nombreuses figures, comme Félice Varini, Camille 
Llobet, Djamel Tatah, Hervé Di Rosa, Théo Mercier, Georges Rousse, Clément Cogitore, Tony 
Regazzoni, Anne Letrotter, Lola Gonzàlez… 

C'est dans ce contexte que la ville recrute : 

son/sa Chargé d’exposition et de production (H/F) au sein du pôle arts plastiques  

(titulaire catégorie A à défaut contractuel) 

Poste 

Le /la chargé d’exposition et de production gérera la production des expositions selon les 

priorités du service définies par sa hiérarchie pour le Salon de Montrouge et les autres projets 

du service : Suivi de la production des expositions et des projets artistiques, de la 

scénographie, production et installation d’œuvres hors les murs, petite régie/emballage, 

transports et assurance des œuvres, suivi des artistes en résidence. 

Des activités complémentaires pourront être exigées dans le cadre de la continuité du service 

public et dans la limite du statut de la Fonction Publique Territoriale. 



Profil recherché 

Master du domaine culturel ou artistique : management de projets culturels, régie d’œuvres, 

DNSEP 

Connaissances : 

 connaissance histoire de l’art, et plus particulièrement de l’art contemporain 

 compétences juridiques et de l’environnement administratif des collectivités 

territoriales 

 production d’œuvres et d’expositions 

 connaissances en régie des œuvres et conservation préventive. 

Compétences pratiques : 

- maîtrise et pratique de la production d’expositions 

Qualités personnelles : 

 Goût du travail en équipe 

 sens de l’initiative et respect des règles administratives. 

 excellent relationnel avec les artistes, le public, les partenaires et les collègues des 

autres services 

 disponibilité  

Les spécificités liées au poste : 

Jours et  horaires de travail : base de 37h30 hebdomadaires 

Présence requise les jours de manifestations événementielles selon la programmation, 

jours de fins de semaine inclus. Amplitudes horaires variables selon le type et le 

moment de programmation. 

 CALENDRIER ET MODALITES DE RECRUTEMENT 

o Date de diffusion : 2 avril 2024 

o Candidature : du 2 avril au 10 mai 2024 

o Ouverture : Titulaire / Contractuel accepté (e)  

o Prise de poste : aussi vite que possible - et/ou selon les délais de préavis 

Vous bénéficierez au sein de notre collectivité : remboursement Pass Navigo 75% ou 

forfait mobilité durable, rémunération statutaire et indemnitaire  selon expérience, 

prime annuelle, CNAS, mutuelle et prévoyance (non obligatoire) aide à la préparation 

aux concours et l'accès à la formation tout au long de la carrière. 

Les modalités de candidature : CV accompagné d’une lettre de motivation à 

l'attention de Monsieur le Maire de préférence en ligne via le lien ci dessous  

https://jobaffinity.fr/apply/xxv5l1xrltul65ubte?src=Site%20de%20la%20ville 


