
4 bénéficiaires du RSA
2 personnes en formation/école
4 salariés

Profil des personnes accompagnées

8 personnes isolées
3 familles de 4 personnes

Bilan

Gain d’autonomie, de stabilité
Démarches professionnelles
Recherche active de logement
Suivi des démarches
administratives
Prise de rendez-vous et suivi
médical

Accompagnement social des réfugiés logés dans les hébergements mis à
disposition par le diaconat de Nantes

6 personnes et 2 familles en
logement durable
2 personnes et 1 famille en attente
de place en foyer ou de réponse
de la Silène

À l’issue du suivi

La Frat dans cette démarche

Participation aux activités loisirs de la Frat :
FLE, atelier travail
Création d’un lien social
Participation à des activités, à la vie du quartier
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Partager des moments,
rompre avec l’isolement

Tous les mercredis
> 14h30 à 17h

32 après-midi
d’ouverture

127 participant.e.s

Un lieu pour créer du lien, partager, échanger, faire des activités
Accueil café, thé
Organisation collective du temps partagé

Différents temps sont proposés
Jeux de société
Ronde de parole mensuelle
Préparation du carnaval 
Activités manuelles
Escape game
Atelier cuisine
Atelier jardinage / soin aux plantes
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S’ouvrir à la culture,
s’approprier les ressources

du territoire

Le vendredi
> 1 à 3 fois par mois

10 représentations
> 342 spectateurs

3 sorties extérieures
> 43 participant.e.s

Représentations proposées
Théâtre, théâtre d’objets
Danse
Musique
Chant, karaoké, chorale
Contes

Sorties extérieures réalisées
Mercredi 18 janvier : Les Gros patinent bien
(théâtre de Saint-Nazaire)
Mercredi 19 juillet : Le Cirque à moi tout seul
(esplanade de Mr Hulot)
Samedi 30 septembre : Le temps qui passe,
Philharmonie des deux mondes (alvéole 12)

29 / 31



Temps
festifs et

conviviaux
Partager, rompre l’isolement

Ateliers “confection de costumes” de
janvier à avril : 50 participant.e.s
Défilé du 1er avril : une vingtaine de
participant.e.s

Carnaval

Temps festifs

3 grands repas partagés : bénévoles,
accueillis, salariés
Fête des voisins du 2 juin : une centaine de
participant.e.s
Noël (goûter et chorale) : 76 participant.e.s
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Accompagnement
des bénévoles et

salariés

Formation Français langue étrangère
> formation pour les bénévoles du FLE
> 5 demi-journées de formation + 1 repas partagé mensuel

Formation “Qu’est-ce que je fous là ?”
> formation pour les bénévoles 
> acquérir des outils pour donner une place plus importante à la
parole de chacun, favoriser le collectif, créer de la cohérence entre
nos différentes activités
> animé par les CEMEA
> 2 demi-journées

Formation Inter Fraternités
> comment entrer en relation, favoriser les échanges avec un public
allophone
> 22 juin, Nantes

Animation spirituelle MPEF
> travailler sur le sens de nos actions pour que les fraternités soient
des lieux où circule la parole
> 29 et 30 novembre, Paris

Passerelles et compétences
> accompagnement du trésorier et de la directrice à la comptabilité

Oppelia (rencontre)
> visite des locaux, présentation des professionnels et de leurs actions

Formation de base aux outils numériques collaboratifs
> 12 septembre

Journée de rentrée des bénévoles
> 8 septembre

Formation Aller Vers
> comprendre l’aller vers pour repenser l’accueil des habitant.e.s
> 15 septembre, CCAS de Saint-Nazaire

Séminaire avec le CA et la directrice
> réflexion autour du plan d’orientation 2024-2028
> 23 septembre

Réunions
> réunion du Bureau : 1 fois par mois
> réunion du CA : tous les trimestres
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