[image: ]
[bookmark: _GoBack]
DIAGNOSTIC DEVELOPPEMENT EMPLOI 2019 


1. L’environnement de l’entreprise
· Comment qualifiez-vous la santé de votre entreprise ? De votre activité ? Aujourd’hui, à 3 et 6 mois
· En croissance
· En maintien
· En difficulté 
· Si difficultés, lesquelles ? (précisez)

· Quels sont vos projets en cours et vos perspectives pour l’entreprise? (précisez)

· Votre écosystème est-il propice au développement de votre entreprise ? (précisez)


1. La connaissance des dispositifs de l’emploi
· Utilisez-vous les dispositifs d’aide à l’embauche suivants :
· Emploi francs
· Aide à la mise mise en place d’une politique d’emploi auprès des personnes en situation de handicap
· AFPR (Action de Formation Préalable au Recrutement) 
· PMSMP (Période de Mise en Situation en Milieu Professionnel)
· Emploi accompagné
· Autres (précisez)
· Connaissez-vous les emplois francs ? 
· Oui
· Non

· Quelle perception avez-vous des aides à l’embauche ?
· Quelles sont vos attentes ? (précisez)


1. Politique RH (recrutement et évolution des salariés)
· Avez-vous des besoins de recrutement ? Si oui, dans quels délais, pour quels types de contrat, et pour quels types de postes ? (ex : CDI, en alternance,…)

· Non
· Avez-vous des difficultés de recrutement ? Si oui, lesquels ? (précisez)

· Êtes-vous accompagné ? (cabinet de recrutement, consultant,…) (précisez)
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3. Politique RH (recrutement et évolution des salariés) - suite

· Avez-vous une politique handicap dans votre entreprise ? Si oui, laquelle ?
· Recrutez-vous des personnes en situation de handicap ?
· Avez-vous développé des actions spécifiques pour faire monter en compétence vos collaborateurs ? Si oui, lesquels ? (précisez)

· Participez-vous à des événements de type job dating ?


Commentaires complémentaires








Je vous remercie infiniment de votre collaboration à ce diagnostic CPME95 Val d’Oise
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