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IDENTIFICATION DU STAGIAIRE

Nom :

Prénom :
PHOTO




LA FORMATION A TRAVERS LE LIVRET

' La formation du livret

+—La formation en alternance du stagiaire s'organise autour :

D'un stage pédagogique de 40 heures au sein d'une structure d'accueil, club, comité, sous la responsabilité
d'un tuteur diplomé d'Etat.

D'une formation théorique et pratique de 60h organisée par la ligue ou la zone, sous la responsabilité d'un
cadre technique ou de son représentant, membre de I'équipe technique régionale.

+— Le livret de formation est I'outil de communication :
Il crée du lien entre le candidat , la structure d'accueil et I'organisme de formation .
Il constitue le résumé du parcours de la formation initiale du candidat.

Il permet de donner aux formateurs des diplomes professionnels CQP, BPJEPS, DEJEPS, DESJEPS, une
vision du profil du candidat.

" Les buts du livret

Préciser le contenu des modules de formation.

Echanger les observations entre la structure et I'organisme de formation.
Valider la participation et I'implication du candidat.

Evaluer et certifier les différentes compétences.

= Lutilisation du livret

+— Le livret est personnel. Il est remis au stagiaire en début du cycle de formation :

Il est renseigné et géré par le stagiaire .
Il est renseigné par I'équipe des formateurs qui valide la présence du sta
stages -

Il est remis au Président et
etM5B (educateur).

+— Ce livret est |nd|s¥ensable Jpo T un
d'équivalence.




LE ROLE DES DIFFERENTS

INTERLOGUTEURS

" Le role du tuteur

L'organisation des formations, préparant aux certifications fédérales ou aux diplémes inscrits au RNCP, ménage une
place importante a la fonction tutorale.

+— Le tuteur est I'acteur central du dispositif de formation :

Il est le responsable de la formation en alternance du stagiaire au sein de la structure d'accueil (présence,
évaluation, conseils...)

Il est I'expert qui permet de faire le lien entre les connaissances académiques et les réponses en situation
a apporter aux interrogations du stagiaire.

Il est I'enseignant qui transmet ses savoir-faire techniques et pédagogiques.

Il est I'accompagnateur du stagiaire pour la préparation du diplome.

+— Le tuteur accueille et installe le stagiaire dans la structure :

Il informe les personnes concernées par l'intervention du stagiaire (dirigeants du club, gardien des lieux, pa-
rents, pratiquants... )

Il planifie 'emploi du temps du stagiaire et les progressions ; il supervise les premiéres séances

Il le sensibilise aux regles de sécurité : conformité de la tenue, prévention sur les risques d'incidents lors de
I'utilisation des armes, utilisation rationnelle de I'espace, gestion des différents publics...

+— Le tuteur assure le suivi pédagogique du stagiaire :

I veille a la transmission de la culture, de la terminologie et des rites spécifiques a I'escrime.

Il explique le fonctionnement du club et fixe les taches complémentaires mises en place rangement et entretien
du matériel...

Il aide & la conception des cycles et des séances.

Il évalue le niveau et la progression du stagiaire.

Le tuteur entretient dag-'-telations avec l'organisme de formation :

Il renseigne les formateurs sur l'investissement du stagiaife-:et il accompagne la constitution du livret.
Il effectue « les évaluations périodiques » qui figurent sur le livret de formation.
Il effectue les eertifications de concert avec le président du club ou son représentant.

N




" Le réle de la structure d’accueil
»— La structure d'accueil (club, comité départemental ...) :

Elle confie au stagiaire un public de pratiquants licenciés a la FFE.

Elle est en conformité avec la réglementation de la fédération frangaise d'escrime en ce qui concerne,
les tenues, les armes, les masques et les gants, mis a disposition de son public.

Elle propose des conditions favorables a la formation du stagiaire.

Elle met a disposition le petit matériel pédagogique nécessaire a la réalisation de séances.

Elle participe, autant que possible, a I'équipement de protection individuel du stagiaire,

notamment le plastron.

" Le role du stagiaire
En respectant le principe de 'alternance, le stagiaire est tantét en situation pédagogique dans sa structure
d'accueil, tantdt il participe aux actions prévues par son organisme de formation, généralement la ligue
d'escrime.

+—Le stagiaire est soumis aux reglements intérieurs des organismes de formation et des structures d’accueil.

Il prend en charge, les groupes qui lui sont confiés, anime et enseigne avec implication.

Il participe aux regroupements et stages prévus au programme de la formation ainsi qu'aux missions
et taches, définies par sa structure.

Il renseigne régulierement son livret de formation.
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IDENTIFIGATION DE LA STRUGTURE

Nom :

Adresse ;.

Téléphone :

Courriel :

Président de la structure :

IDENTIFIGATION DU TUTEUR




COMPETENCES REQUISES POUR
OBTENIR LE DIPLOME D’ANIMATEUR

FEDERAL EN ESCRIME SPORTIVE

ANIMATEUR
FEDERAL

Module 3
formation a une

Module 1 Module 2
accueil et information animation aux trois

arme

des publics armes

Le dipldme d'animateur s'obtient a une arme, celle choisie pour le module 3.
Il est possible d'étre animateur a plusieurs armes.

MODULES DE COMPETENCES OUTILS DE CERTIFICATION

MODULE 1 : Accueil et formation M1A: ECRIT (QCM): le réglement et les connaissances
fondamentales
+— Accueillir en toute sécurité et convivialité
s Echanger avec le public (enfants, adolescents, adultes et seniors) M1B: BILAN DES ACTIONS EN STRUCTURE
4+ Connaitre I'essentiel du réglement des épreuves effectué par le président et le tuteur du candidat
»— Préparer et entretenir le matériel (contrdle continu et bilan a la fin de la formation)
s+ Prendre en main et gérer les groupes
MODULE 2 : Animation aux trois armes M2A: Animation d'une LEGON COLLECTIVE
de découverte ou d'initiation pour 6 éléves au
+— Gérer un échauffement adapté au public de fagon ludique et rationnelle mimm---(%mmmeﬂMMgﬂum
+—Animer des séances de découverte au trois armes (discpmos apsiormele)
Transmettre I'éthique et les valeurs de I'escrime
MODULE 3 : Formation de jeunes a une arme M3A: QCM portant sur les connaissances

théoriques et le réglement des épreuves de jeunes
Placer les publics en condition d’apprentissage et assurer les remédiations
Maitriser et démontrer des échanges justifiant I'exécution des actions simples

Proposer une progression pédagogique M3B: Réalisation de 5 duos imposés mettant en
Gérer le bon déroulement des phrases de combat évidence les connaissances et la maitrise
technique a une arme

IRARA

Evaluer les progrés et les acquis




NATURE DE L'INTERVENTION DANS LA STRUCTURE

Les objectifs de la structure :

Description des actions du stagiaire dans la structure :

Description du groupe : effectif, Niveau de pratique Dates
age, mixité Choix de I'arme Créneaux horaires
Groupe 1
Groupe 2
Groupe 3

Le projet du stagiaire et les objectifs pour chaque public :




BILAN DU STAGE PEDAGOGIQUE

Fiche a remplir par le stagiaire a I'intention du tuteur et des formateurs

Bilan 1 Bilan 2
apres 20h apres 40h

Descriptif des actions
menées en structure

Analyse et bilan

Besoins en formation

Visa du tuteur

Visa du formateur




ATTESTATION DE PARTICIPATION A LA

FORMATION THEORIQUE ET PRATIQUE

Dates des
stages

Durée

Descriptif

Nom et signature du res-
ponsable de la formation




APPRECIATIONS GENERALES

Effectuées par le tuteur en cours de formation

NON ACQUIS

EN COURS
D’ACQUISITION

ACQUIS

PONCTUALITE

ASSIDUITE

DISPONIBILITE

ATTITUDE
PEDAGOGIQUE

INTEGRATION DANS LA
STRUCTURE

Appréciation générale du tuteur :

Date :

Signature du tuteur :




GERTIFIGATION DES AGTIONS

MENEES EN STRUCTURE

EPREUVE M1B : BILAN DES ACTIONS EN STRUCTURE

ANIMATEUR

NOM : Signature du candidat

Prénom :

Jury 1: Président du club Signature du Jury 1:
Date

Jury 2 : Tuteur du candidat Signature du Jury 2 :
Date

COMPETENCES

NON ACQUIS EN COURS ACQUIS
D’ACQUISITION
Attitude, comportement,
ponctualité
Préparation

du matériel adaptée

Gestion du groupe :
échauffement, animation
en toute sécurité

BILAN de I'évaluation de
I'épreuve 1B

Conseils au candidat (obligatoire en cas de non-validation de I'épreuve)




GERTIFIGATION DE L'ENSEMBLE DE§ MODULES
POUR L'OBTENTION DU DIPLOME

NON ACQUIS EN COURS ACQUIS
D’ACQUISITION
1- ACCUEIL ET INFORMATION DES PUBLICS
Nom : Qualification :
RS Nom : Qualification :
2- ANIMATION AUX TROIS ARMES
Nom : Qualification :
LA Nom : Qualification :
3- FORMATION DES JEUNES A UNE ARME
FLEURET [
EPEE O
SABRE [
Nom : Qualification :
it Nom : Qualification :
LE JURY TERMI]\IA!.
»— COMPOSE D'UN CADRE TECHNIQUE DE LA FEDERATION FRANCAISE D'ESCRIME :
NOM ..o Prénom...................o Signature
»— REUNILE / /
DECERNE LE DIPLOME :

ANIMATEUR FEDERAL ESCRIME SPORTIVE

NO

Lettre : « A» pour animateur, « E » pour éducateur.
Chiffre : « 1 » pour masculin, « 2 » pour féminin.
Numeéro de ligue.

Numéro du département d'exercice du candidat.Numéro d’année d'obtention : « 10 » pour 2010, « 11 » pour 2011, etc.
Numeéro a 4 chiffres atiribué par ligue du ler admis au « X » regu.
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EDUCATEUR

FEDERAL

Module 5 Module 4 Module 6
Implication dans le Perfectionnement des Conduite des actions
fonctionnement du club jeunes a une arme éducatives et promotionnelles

Le dipldme d’animateur s'obtient a une arme, celle choisie pour les modules 4 et 6.
Il est possible d'étre éducateur a plusieurs armes.

MODULES DE COMPETENCES OUTILS DE CERTIFICATION

. MQDHLELAS_SM[&U&_Q&[[&BHDJ]]]Q[]]Q[]I MA4A : présentation d'une séance de PEDAGOGIE

COLLECTIVE avec armes pour 6 éléves au minimum (pré-

des jeunes a une arme paration écrite, durée 40 minutes ) Entretien avec le jury 10
4+ Proposer des exercices de type mécanique minutes.
en situation de coopération a une arme
+— Proposer des exercices a la dominante M4B : présentation d'une LECON
technico-tactique en situation d'opposition a une arme INDIVIDUELLE a théme (durée 15 a 20 minutes)
4— Assurer les débriefings progression prévue par le référentiel de formation.
43— Donner une legon individuelle simple
a—Intégrer a la séance des exercices orientés MA4C : ANALYSE D'UN ASSAUT a partir de ['étude
vers la compétition (durée des combats, formules, etc.) d'un document vidéo portant sur une épreuve de minimes ou
cadets (durée 20 minutes, présentation et échange avec le
H MODULE 5 s'impliquer dans le MSA : BILAN DES ACTIONS EN
fonctionnement du club STRUCTURE (club, ligue ou comité) (controle
continu et bilan a la fin de la formation) évaluation
4+ Entretenir et gérer le matériel effectuée par le président de la structure
4—Organiser des rencontres adaptées au et le tuteur du candidat.
jeunes et aux adultes loisirs
+— S'intéresser a la vie associative, rendre des M5B : ECRIT (vie associative
comptes aux responsables de la structure, réglementation fédérale) 1 heure
et véhiculer les informations
. MODULE 6 : conduire une action éducative M6A : Présentation d'un DOSSIER RELATANT
Bl_pmmﬂlmﬂﬂﬂ]ﬂ_dﬂ_SQD_aﬁlﬂtﬂ UNE DEMARCHE D’ENSEIGNEMENT (Objectifs,
progression sur 6 séances, approche de I'arbitrage,
»— Elaborer et présenter au public une programmation bilan) durée 30 minutes (exposé 20 min entretien 10 min)
simple de séances en tenant compte des objectifs
M6B : CONNAISSANCE DU

»— Evaluer les effets de la démarche d'enseignement
en escrime sportive

Proposer et diriger des séance d'initiation a

* larbitrage & une arme

REGLEMENT D'ARBITRAGE : QCM
Les candidats arbitres régionaux en
formation sont exemptés de cette épreuve




NATURE DE L'INTERVENTION DANS LA STRUCTURE '

Les objectifs de la structure :

Description des actions du stagiaire dans la structure :

Description du groupe : effectif, Niveau de pratique Dates
age, mixité Choix de I'arme Créneaux horaires
Groupe 1
Groupe 2
Groupe 3

Le projet du stagiaire et les objectifs pour chaque public :




Fiche a remplir par le stagiaire @ I'intention du tuteur et des formateurs

Bilan 1 Bilan 2
apres 20h apres 40h

Descriptif des actions
menées en structure

Analyse et bilan

Besoins en formation

Visa du tuteur

Visa du formateur




Dates des
stages

Durée

Descriptif

Nom et signature du
responsable de la formation




" Effectuées par le tuteur en cours de formation

NONACQUIS

EN COURS
D'ACQUISITION

ACQUIS

PONCTUALITE

ASSIDUITE

DISPONIBILITE

ATTITUDE PEDAGO-
GIQUE

INTEGRATION DANS LA
STRUCTURE

Appréciation générale du tuteur :

Date :




GERTIFICATION DES ACTIONS

MENEES EN STRUCTURE

EPREUVE M5A : BILAN DES ACTIONS EN STRUCTURE :

EDUCATEUR

NOM : Signature du candidat

Prénom :

Jury 1: Président du club Signature du Jury 1:
Date :

Jury 2 : Tuteur du candidat Signature du Jury 2 :
Date :

COMPETENCES

NON ACQUIS

EN COURS ACQUIS
D’ACQUISITION

Capacité a diriger des
séances collectives en club

Gestion du stock, entretien et
réparation du matériel

Organisation de manifesta-
tions (rencontres, compéti-
tions, réunions, fétes du club,
forum...) Participation a lla vie
associative

BILAN de ['évaluation de
I'épreuve 5A

Conseils au candidat (obligatoire en cas de non-validation de I'épreuve)

(=



CERTIFICATION DE L'ENSEMBLE DES MODULES POUR
L'OBTENTION DU DIPLOME

NON ACQUIS EN COURS ACQUIS
D’ACQUISITION
4- PERFECTIONNEMENT A UNE ARME
JURYS Nom : Qualification :
Nom : Qualification :
5- IMPLICATION DANS LE FONCTIONNEMENT
DU CLUB
JURYS Nom : Qualification :
Nom : Qualification :
6- CONDUITE DES ACTIONS EDUCATIVES ET
PROMOTIONNELLES
JURYS Nom : Qualification :
Nom : Qualification :
LE JURY TERMINAL o
»— COMPOSE DE DEUX CADRES TECHNIQUES DE LA FEDERATION FRANCAISE D'ESCRIME :
Nom ...........................Prénom....................................Signature
Nom ............................Prénom...................................Signature

»— REUNILE / /

DECERNE LE DIPLOME :

EDUCATEUR FEDERAL ESCRIME SPORTIVE
SPECIALITE : o

AMadame, MONSIBUL ©.....veeeeeeee oo ee oo,

ND

Lettre : « A» pour animateur, « E » pour éducateur.

Chiffre : « 1 » pour masculin, « 2 » pour féminin.

Numéro de ligue.

Numéro du département d'exercice du candidat.Numéro d'année d'obtention : « 10 » pour 2010, « 11 » pour 2011, etc.
Numeéro a 4 chiffres attribué par ligue du ler admis au « X » regu.

Précisez : fleuret épée ou sabre
24 \



FIGHES DE CERTIFIGATION

ANIMATEUR FEDERAL

Module 1 : accueil
et information des
publics

Epreuve M1-A: ECRIT (QCM) la régle-
mentation fédérale, et les connaissances
fondamentales

 Réglementation fédérale (QCM)

Equipement, arme, piste, sécurité

Connaissance fondamentale (gestion de I'effort, caractéris-
tiques particuliéres des publics)

Epreuve M1-B : BILAN DES ACTIONS EN
STRUCTURE effectué par le président et
le tuteur du candidat (contréle continu et
bilan a la fin de la formation)

Attitude, comportement, ponctualité

Préparation du matériel adapté

Gestion du groupe : échauffement,

Animation en toute sécurité

Module 2 : Animation
aux trois armes

Epreuve M2 : ANIMER UNE SEANCE
COLLECTIVE D'INITIATION, 6 éleves
au minimum, 40 minutes, arme au choix,
theme libre

Prendre en main et imposer les réf_;les de sécurité et les rites

Organiser et gérer une mise en train ludique (jeux et fonda-
mentaux)

Proposer et diﬂger un exercice effectué en coopération

Proposer et organiser un exercice effectué en opposition

Module 3 : formation
des jeunes a une
arme

Epreuve M3-A : QCM portant sur les
connaissances théoriques et le reglement
des épreuves de jeunes

Théorie (lexique et classification)

Reéglement FFE pour les épreuves de jeunes

Epreuve M3 B : Réalisation de 5 duos
imposés mettant en évidence les connais-
sances et la maitrise technique a une
arme

maitriser techniquement les exercices (coordination, préci-
sion, placement)

effectuer les échanges avec réalisme (vitesse, rythme, dis-

tance)

LHIEL




FIGHES DE GERTIFIGATION

EDUCATEUR FEDERAL

Module 4 : PER- Epreuve M4-A : Présentation d'une séance de | Préparation écrite : présentation de la progression et des
FECTIONNEMENT | pédagogie collective avec arme pour 6 éléves | remédiations éventuelles
A UNE ARME au minimum (préparation écrite, durée: 40 Choix des exercices, et démarche qualitative ( coopé-
minutes) ration et opposition, alternance des procédés, temps de
travail)
Incidence technico tactique
Démarche pédagogique et comportement : observation,
remarques, adaptation, psychologie
Epreuve M 4 B : Présentation d'une legon in- | Gestuelle du maitre
dividuelle (durée 15a20 minutes) : Attaques  Choisir des exercices appropriés, des situations logiques
simples ou composées a plusieurs distances et indiquer les progressions
sur des _clbles variées, parades nposttfs e_l Faire preuve de réalisme (distance, cibles, vitesse, et
contre-ripostes, attaques précédées d'action adaptation)
fer, fi de intenti =
PALEER M MG S SOOI R Afficher une démarche pédagogique et un comportement
adapté : charisme, remarques et ajustements, adaptation
au niveau de I'éléve
Epreuve M4-C : Analyse d'un assaut & partir | Démontrer une Méthodologie d'observation
de 'étude d'un document vidéo portant sur Effectuer une analyse organisée et pertinente
une épreuve de minimes ou cadets (durée 20 Proposer une démarche de remédiation
Module M5 : Epreuve M5-A: BILAN DES ACTIONS EN Attitude, comportement, ponctualité
::mll-éclf ION ISTRECJU?E ilé\'atlliatliﬂﬂ eﬁflctl:éf Da:j Gestion du stock, entretien et réparation du matériel
© BIDHUOIE U8 1 SUHCRID) DU DM Al Participation aux organisations de manifestation (compé-
FONCTIONNE- candidat (contréle continu et bilan & la fin de la | ;. :
MENT DU CLUB formation) titions, réunions, fétes du club, rencontres, forums ...)

Epreuve M5-B : ECRIT (vie associative, régle-
mentation fédérale) 1 heure

Connaissance de la vie associative, organisation du sport
en France, roles des différents membres des associations

Connaissance de la réglementation fédérale, la détection,
formules des épreuves nationales, mode de sélection
pour les championnats de France, prévention et sécurité

Module 6 : conduire
DES ACTIONS
EDUCATIVES ET
PROMOTION-
NELLES

Epreuve M6-A: Présentation d'un DOSSIER
RELATANT UNE DEMARCHE D'ENSEIGNE-
MENT (Objectifs, progression sur 6 séances,
approche de l'arbitrage, bilan) durée 30
minutes (exposé 20 min, entretien 10min)

Qualité du document présenté (organisation, contenu,
crédibilité)

Démarche globale de programmation et d'évaluation

Démarche de formation initiale a I arbitrage

Choix des objectifs en fonction des publics

Epreuve M6-B : CONNAISSANCE DU
REGLEMENT D'ARBITRAGE : QCM. Les
candidats, arbitres régionaux en formation,
sont exemptés de cette épreuve

Reéglement des épreuves (QCM), armes et équipement,
conventions, fautes au terrain et sanctions, principales
fautes de combat et sanctions




cette pochette vous permet de glisser I'en-
semble des fiches de certification de volre
parcours de formation.







