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T he hurman-robot cluster

’ et les conditions de travail ! (F %=, =2
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La robotique en bref

Systéme capable d’effectuer des taches
précises sur des chaines de montage, grace
a un systéme de commande automatique.

Interaction entre un opérateur humain et un
ensemble robotisé automatisé dans un méme
espace de travalil.




Robotisation et automatisation

Robots désinfectants

Robot compagnon

Util >
{
LA PRESENCEQUI VOUSEAIT DU BIEN




Pourquoi integrer le parcours ROBOTBOOST ?

» Améliorer les conditions de travail (réduction des TMS,
de la pénibilité au travall, ...)

» Améliorer la productivité

> Améliorer la qualité : répétitivite, réduction des colts de
non-qualité (rebuts, retravail, retours, réclamations,...)
non-conformités

» Augmenter la sécurité

» Option stratégique de se doter d’un robot (effets aupres
des clients, des salariés)

» Réduire 'impact sur I'environnement
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Un parcours en six étapes pour améliorer votre
compeétitivité et les conditions de travail

ETAPE 1 : SENSIBILISER A LA
ETAPE 6: AIDER AUX CHOIX DE DEMARCHE
L’INTEGRATEUR Présentation collective sur votre territoire :

A hoix de linté Aspects économiques, technologiques, humains et
- Accompagnement au choix de lntegrateur. impact d’une automatisation sur une entreprise
industrielle.
Témoignages d’entreprises et de leurs intégrateurs
1 ETAPE 2 : VOUS VOUS ENGAGEZ

- Assistance a la réception de la solution.

ETAPE 5 : REDIGER LE CAHIER
DES CHARGES FONCTIONNEL (4

A 8 JOURS)

Accompagner I'entreprise dans la définition

de son cahier des charges fonctionnel et de
consultation.

- Assistance a la rédaction/ validation du cahier,
des charges d’intégration / de commande.

Vous demandez a bénéficier dune

analyse d’opportunité par un tiers.

/4

ETAPE 3 : QUALIFIER VOTRE PROJET

ETAPE 4 : FORMER VOTRE CHEF (1 A2 JOURS)

. DE PRO',jET (2 JQURS) Analyse et évaluation de [Iopportunité de cet
Pilotage ou gestion dun projet de investissement pour votre entreprise.
robotisation intégrant la conduite du - Identification et validation du projet potentiel et des
changement. ressources pour le conduire.
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Qu'est-ce que la Fabrication Additive?

L'impression 3D ou fabrication additive regroupe les procédés de fabrication de pieéces en volume
par ajout ou agglomération de matiere, par empilement de couches successives. L'impression 3D
permet de réaliser un objet réel : un concepteur dessine I'objet 3D grace a un outil de conception
assistée par ordinateur (CAO).




Impression 3D

Prévention/ sécurité

Masques

Valves trachéales Appareil respiratoire Respirateur artificiel



Pourquoi intégrer le parcours Fabrication Additive

% Pour développer vos capacité a vous ouvrir de nouvelles perspectives
% En soutien a une nouvelle chaine de valeur dont vous seriez le maitre
% Pour relocaliser votre valeur de production

* Pour vous différencier, vous diversifier, améliorer votre offre client

% Pour gagner en productivité et en délai

% Pour réduire votre Time To Market

% Pour diminuer votre dépendance par rapport a certains fournisseurs




Les avantages de |la Fabrication Additive

Gestion des faibles Liberté de conception
volumes de production personnalisation

Les avantages
concurrentiels de la

Gestion en interne Manufacture Cycles de
de mes stocks Additive développement court

Améliorations avec un impact direct
et positif sur mon flux d’exploitation
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Un parcours en six étapes pour améliorer votre efficacité et I'utilisation de vos data

ETAPE 5 : QUALIFIER VOTRE PROJET ETAPE 1 : SENSIBILISER A LA DEMARCHE

Présentation collective sur votre territoire :

- Eclairage par des experts de ce théme.

- Témoignages d’entreprises et exemples de
solutions proposées par des offreurs de solutions.

Accompagner  I'entreprise  dans la
finalisation de son cahier des charges.

ETAPE 4+5 : ACCOMPAGNEMENT A L'INTEGRATION

DE LA FABRICATION ADDITIVE (8 JOURS)
ETAPE 2 : VOUS VOUS
ENGAGEZ

Accompagner I'entreprise dans une démarche
d’intégration de la Fabrication additive.

¢ Accompagnement collectif :

Participation a des ateliers collectifs

animés par des experts en

fabrication additive

* Accompagnement individuel :

Conseil individuel sur site proposé par

Vous demandez a bénéficier d’une analyse
d’opportunité par un tiers.

un consultant, un conseiller CCl expert ETAPE 3 : INITIER UN PROJET (1A 3 JOURS) o
« Eclairer et objectiver les enjeux, les besoins. X OQ
e Etudier la faisabilité d’intégrer la Fabrication 0)\
additive. R0 =
N

u\/ —
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Optimisez ["utilisation de vos Datas
et gagnez en efficacité =g
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Qu’est-ce que lOT ou analyse des données industrielles

Comment récupérer et exploiter vos données de
fabrication pour transformer votre process grace a
I'intelligence « Métiers » :
Quelles données ? Quelle méthodologie ? Quelle exploitation ?
Comment valoriser ?

Capter des Datas et (pré)traiter

Transmettre

Restituer les 1

informations & agir - Analyser, exploiter et hiérarchiser



Pourquoi intégrer le parcours DATABOOST ?

Augmenter les performances de production : Surveillance temps réel
Productivité & Compétitivite §  Maintenance prédictive
I : Optimisation/automatisation du process de production

Tragabilité, contréle qualité produit, réduction des rebuts,
automatisation de contréles

Aide a I'opérateur : Assistance cognitive, aide a la décision

T . CLLL]
Réduire les colts d’exploitation  : Sécurité des installations en prévenant les risques
Sureté de fonctionnement : Prolongation de la durée de vie des installations
F Durée de vie résiduelle : Optimisation des performances énergétiques
Disponibilité de I'équipement Reconfiguration en temps réel
: Réduction des colts et temps de réparation en anticipant les
: pannes et les défaillances

Réduire les colits de développement Reconception au plus juste et optimisation produit
Outils marketing (analyse des données produits en service)

Couplage essais réels connectés et essais virtuels lors des
phases de prototypage

m‘ Compétitivité et time to market
onvg
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Un parcours en six étapes pour améliorer votre efficacité et I'utilisation de vos data

ETAPE 6 : CHOISISSEZ VOTRE SOLUTION

- Détermination d’un pool d’offreurs
- Aide au choix de I'offreur

- Analyse critique des solutions proposées par I'offreur
- Appui pour le recettage des solutions

ETAPE 5 : QUALIFIEZ VOTRE PROJET

:
o
g,o‘ Accompagnement de I'entreprise dans la
\Q définition de son cahier des charges
fonctionnel et de consultation

ETAPE 4 : FORMEZ-VOUS AVEC

&
N
\O VOTRE CHEF DE PROJET (3 JOURS)

o)

ETAPE 1 : SOYEZ SENSIBILISE A LA DEMARCHE

Présentation collective sur votre territoire :
- Eclairage par des experts de ce theme.

solutions proposées par des offreurs de solutions.

ETAPE 2 : VOUS VOUS ENGAGEZ
Vous demandez a bénéficier d’une analyse
d’opportunité par un tiers.
E

ETAPE 3 : INITIEZ UN PROJET (1 A 2 JOURS)

- Identification d’un usage K
- Détail d’'une brique a envisager R
- Validation de I'opportunité pour votre entreprise

- Témoignages d’entreprises et exemples de

2
o$
S
v
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Qu’est-ce que Forganisation industrielle et le management ?

2 Garantir la continuité de la satisfaction client en travaillant sur la valeur pour les clients, les
collaborateurs et les partenaires

< Engager la créativité de tous sur la résolution de problemes et 'amélioration continue des
processus, des procédés ou des produits ou services

& Enrichissement de I'offre client tout en limitant les codts
% Croissance durable, rentable et équitable
& Entreprise au service de la société

Supprimer les gaspillages c'est : Travailler dans une organisation apprenante et agile c'est :
v" Gagner du cycle v' Gagner du temps cycle et du codt MO (motivation,«
v' Gagner du stock celui qui fait qui sait »...)

v Gagner en codt de non qualité v' Gagner du CA

v' Gagner en colts fixes v Gagner des Clients

v Réduire le taux d’absentéisme




Lean et organisation industrielle

Masques en tissu réutilisables

Inox Pyrénées



Pourquoi intégrer le parcours POIM 7

Etre accompagné dans la transformation managériale vers I'autonomisation des
collaborateurs et I'excellence opérationnelle pour plus de compétitivite

< Changer sa fagon d’'agir et de penser: accompagnement collectif du dirigeant en groupe

< Faire monter en compétences le pilote du changement de I'entreprise : formation certifiante
« Green Belt Lean »

< Conduire le changement en binbme dirigeant - pilote du changement tout en étant coaché :
- résolution de problémes
- réduction des « gaspillages »

- pilotage de la performance

>

D)

 Elever le capital humain de I'entreprise apprenante et agile

- Améliorer les performances notamment sur La transformation manageériale a tous les niveaux :
optimisation de I'autonomisation des collaborateurs

)

>

D)

)




Pourquoi intégrer le parcours POIM 7

Améliorer durablement:
-la performance économique de votre entreprise

-le bien-étre et ’'engagement de vos collaborateurs

Les plus value:
- optimisation des flux et des colts
- autonomisation et responsabilisation de vos équipes
- amélioration de votre attractivité

- amélioration de la satisfaction client
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Un parcours en six étapes pour améliorer votre

competitivité et atteindre I’excellence opérationnelle &
I’autonomisation des équipes

ETAPE 1 : SENSIBILISATION A LA
DEMARCHE

Réunions d'info en Nouvelle-Aquitaine

ETAPE 6: FORMATION / ACTION SUR LE
TERRAIN

En entreprise par un expert choisi parmi un panel
consultants référen

ETAPE 5 : FORMATION CERTIFIANTE
DU PILOTE DU CHANGEMENT
Formation collective (7 jours)

Accompagnement individuel (3 jours)
Passage de la certification Green Belt Lean

ETAPE 2 : VOUS VOUS ENGAGEZ

Candidature (lettre d’engagement)

ETAPE 4 : VOTRE ETAPE 3 : DIAGNOSTIC DE MATURITE,
ACCOMPAGNEMENT QUALIFIER VOTRE PROJET

Entretien par un expert et votre référent-entreprise

Formation collective dirigeants (5 jours)
suivi d'une visite d'entreprise

—

S
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Travaillez avec des nhouveaux fournisseurs

enterprise
europe
network

enterprise

L'Europe a la portée de votre entreprise. europe
network

En tant que dirigeant vous souhaitez :

e Eviter les ruptures d'approvisionnement ?
e Diversifier vos fournisseurs pour mieux gérer les risques ?

e Détecter et saisir de nouvelles opportunités de partenariat ?

OSEZ LE « MULTI SOURCING » |

Utilisez la Market-Place Entreprise Europe Network

TRAVAILLEZ AVEC

veuonvennx [ Par notre intermédiaire, vous pourrezy :

FOURNISSEURS

-Recréer ou élargir un réseau de sous-traitants en Europe,

0SEZ LE « MULTI-SOURGING = !

- T -|dentifier de nouveaux fournisseurs, pour aboutir a un partenariat,

g o]

— — -Identifier et/ou rechercher les offres de services numériques (Data, Intelligence
S| Artificielle...) pour une gestion optimale de vos achats et approvisionnements
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L’ offre juridique EEN curope.
CClI Nouvelle-Aquitaine

Check-up NR

Accompagnement réglementaire
et normatif individuel de la
production d'un produit ou
service.

Aspect Collectif
sous la forme de réunions
La CCl NouveIIe-Aquitaine, d’informations réeglementaire

générale.
membre du réseau Entreprise
Europe Network, propose un
service juridique a destination
des entreprises, opérant sur le Question/Réponse réglementaire

marché européen et a la demande (Réponse

. . ponctuelle a une problématique
international. rencontrée par I'entreprise).

Volet individuel

nbre - Hors UE



Une place de marché pour connecter

OFFRE & DEMANDE : CCI Business
Py

nonces
CCI BUSINESS - SOUS-TRAITANCE INDUSTRIELLE =S o
CONNECTER

Un espace dédié aux
offreurs de solutions
et de sous-traitance
industrielle de
Nouvelle-Aquitaine

Domaines de compétences ~

Ingénierie, études-recherche ~ ]

Electricité - Electronique - Au ~

Transformation et miseen cel = ]

Mécanigue hd ]

Fonderie - Chaudronnerie-T = ]

Traitements thermiques et de = ]

Assemblage

Contrdle et tesis

Service a l'industrie - ]

; s Y
tmaerddrin «,_ Leafiet | & OpenS sy of pe: ap Team, Réalisation * Ack
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MERCI DE VOTRE ATTENTION




